Zmluva
o poskytovani praktického vyucovania formou odbornej praxe

uzavreté v stlade so Zakonom &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelévani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov medzi:

1. Skola: Obchodna akadémia
sidlo: Komenského 1
066 01 Humenné
ICO: 00162132
DIC: 2021216637
zastipena: Ing. Alenou Zidovou
riaditel’kou Skoly

2. Ndzov organizacie: Technické sluzby mesta Humenné
sidlo: Sninska 27/1018
066 01 Humenné

ICO: 00186155
DIC: 2021216736
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Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpecenie praktického vyucovania formou odbornej praxe ziakov
4. rocnika Obchodnej akadémie Humenné Studijného odboru 6317 M 00 obchodné akadémia pre

ziacky zo IV.B triedy:

Por. ¢. Meno a priezvisko Ddtum' Trieda
narodenia
Vanesa Butalova 02.05. 2004 IV.B
Monika Futejova 22.04. 2004 IV.B
Lydia Gladysova 30. 07. 2004 IV. B

CLIL
Ciel’
1) Ciel'om praktického vyucovania formou odbornej praxe je nadobudnutie a roz§irenie teoretickych
vedomosti a praktickych poznatkov z problematiky ekonomickej agendy organizacie v stlade
s u¢ebnymi osnovami v podmienkach praxe.

2) Odborna prax dopltia odbornii teoreticki pripravu Ziakov o praktické poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budt po absolvovani $tadia pracovat’.



CI. III.
Druh pracovnej ¢innosti, miesto, termin a cas

1) Ziaci budu pocas odbornej praxe vykonavat cviéna pracu nacvikom vykonavania pracovnych
¢innosti ekonomického charakteru, napr.:

U administrativne prace

O aktivity v oblasti u¢tovnictva

0 prace s kancelarskou a vypoctovou technikou

0 pokladni¢né operécie

0 prace stvisiace s vybavovanim persondlnej agendy
[ obchodné aktivity a marketing

[ prace na useku dani a poplatkov

2) Odbornu prax bude Ziak absolvovat’ v termine od 19. septembra 2022 do 30. septembra 2022,
t. j. 10 pracovnych dni.

3) Ziak bude vykondvat odbornt prax v rozsahu 6 hodin denne v ¢ase od 8.00 h do 14.00 h.

4) Odbornu prax bude Ziak vykondvat’ na pracovisku: ........cocoeiiiniiniinniiine,

CL1V.
Podmienky a povinnosti

Organizaciou a zabezpe¢enim odbornej praxe budl povereni zamestnanci:

Za OA: Ing. Iveta Dudinskd, ucitel’ka odbornych ekonomickych predmetov
Ing. Lubica JurciSinovd, ucitelka odbornych ekonomickych predmetov
Ing. Marianna Karasovd, ucitel’ka odbornych ekonomickych predmetov
Ing. Ludmila Sepel’ovd, ucitelka odbornych ekonomickych predmetov
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Povinnosti organizacie:
1. Zabezpedit pre Ziaka primerané pracovné podmienky, vstup na pracovisko, poskytnut’ socialne
a hygienické zariadenia a ochranné pomocky.
2. Pri nastupe Ziaka na odbornt prax zabezpedi vstupné Skolenie o0 BOZP a PO v podmienkach
organizacie, oboznami Ziakov zo Zakonom o ochrane osobnych tdajov a o internych predpisoch
organizacie.

3. Podla uvazenia poskytne ziakovi material potrebny k vypracovaniu spravy z odbornej praxe.
4. Povereny zamestnanec organizacie vystavi na konci odbornej praxe potvrdenie o jej vykonani,
o dochadzke Ziaka a jeho zhodnotenie.
5. Umoznit’ pedagogickému zamestnancovi $koly vstup na miesto vykonu praktického vyuCovania
za ucelom kontroly priebehu praxe.



Povinnosti skoly:

1. Riaditel'ka Skoly:

a) poveruje vyucujuce predmetov: podnikovéa ekonomika a tctovnictvo oboznamit’ ziakov s napliiou
a hodnotenim odbornej praxe v stilade s u¢ebnymi osnovami a vypracovani spravy z odbornej praxe.
b) poveruje vyucujiice odbornych predmetov 4. ro¢nika a triednych ucitel'ov kontrolovat’ ziakov
pocas vykonévania odbornej praxe.

2. Poudi ziakov o spravani sa na miestach vykondvania odbornej praxe.

3. Vypracované spravy z odbornej praxe a pracovné hodnotenie Ziaka pocas odbornej praxe vyuZit
ako podklad hodnotenia predmetu prax. &

4. Poudi ziakov o nutnosti dodrziavat’ zdsady BOZP a PO a Zakona o ochrane osobnych udajov,
upozorni na dodrZiavanie pracovnej doby a re$pektovanie internych predpisov organizacie.

Povinnosti ziaka:

1. Dodrziavat’ pracovnt dobu na pracovisku a plnit’ si povinnosti vyplyvajice z obsahovej néplne
odbornej praxe.

2. Dodrziavat vnutorny poriadok organizacie a reSpektovat’ pokyny povereného pracovnika
organizacie.

3. Vykonavat’ odbornu prax bez naroku na mzdu.

4. Povinnost’ informovat’ organizaciu a povereného zamestnanca $koly o pripadnej neucasti a jej
doévode na praktickom vyucovani.

5. Pocas vykonavania odbornej praxe byt primerane oble¢eny a upraveny.

6. Viest’ denny zaznam o priebehu praxe, ktory podpisuje povereny zamestnanec.

7. Vypracovat' spravu z odbornej praxe podla vybranej témy, ktorej prilohu tvori potvrdenie
o0 absolvovani a vyhodnotenie odbornej praxe.

CLV

Zaverecné ustanovenia
1. Tato zmluva je vyhotovend v stlade so zakonom ¢. 61/2015 o odbornom vzdelavani a priprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v 2 rovnopisoch, z ktorych zmluvné strany obdrzia po
jedno vyhotovenie. ‘
2. TGto zmluvu je mozné menit’ a dopliiat’ len pisomnym dodatkom podpisanym zmluvnymi stranami.
3. Zmluva sa uzatvéara na dobu uréiti od 19. 09. 2022 do 30. 09. 2022.
4. Prava a povinnosti zmluvnych strdn neupravené touto zmluvou sa spréavaju prislu§nymi G¢innymi
v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi.
5. Tato zmluva nadobuda platnost diiom podpisania zmluvnymi stranami a Ucinnost’ diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia. . ——— -




