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Dohoda  

o skončení dohody  č.  18/31/060/69 

o poskytnutí príspevku na úhradu prevádzkových nákladov chránenej dielne alebo 

chráneného  pracoviska a na úhradu nákladov na dopravu zamestnancov podľa § 60 ods. 2 

zákona  č. 5 /2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov    

v znení neskorších predpisov na kalendárny rok 2018                                                                                                            

(ďalej len „dohoda“),                           

uzatvorená medzi účastníkmi dohody: 

Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny  Rimavská Sobota 

sídlo :  Čerenčianska 18, 979 01 Rimavská Sobota  

v mene ktorého koná : JUDr. Lívia Koóšová  

IČO:      30 794 536      

číslo účtu v tvare IBAN:   

(ďalej len „úrad“)  

 

a 

 

zamestnávateľom  

názov/obchodné meno:   ALBEMA, spoločnosť s ručením obmedzeným  

sídlo zamestnávateľa: Samuela Kollára 74, Čerenčany, 979 01 

sídlo chránenej dielne alebo chráneného pracoviska: Samuela Kollára 74, Čerenčany, 979 01  

v mene ktorého koná : Dušana Májošová 

IČO: 36 051 951  

číslo účtu v tvare IBAN:  

  

zapísaný v Obchodnom registri vedenom na Okresnom súde Banská Bystrica pod číslom: 7485/S

    

(ďalej len „zamestnávateľ“)  

spolu „účastníci dohody“.  
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Preambula 

 

Dňa  21.03.2018  

uzatvorili účastníci dohody dohodu č. 18/31/060/69 o poskytnutí príspevku  na úhradu 

prevádzkových nákladov chránenej dielne alebo chráneného  pracoviska a na úhradu nákladov na 

dopravu zamestnancov podľa § 60 ods. 2 zákona  č. 5 /2004 Z. z. o službách zamestnanosti a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  (ďalej len „dohoda“).  

 

Článok I. 

Skončenie dohody 

 

1. V zmysle Článku VI. bod 2 dohody  sa účastníci  dohody dohodli na skončení dohody na 

základe písomnej žiadosti zamestnávateľa č. 2018/259203  zo dňa 03.09.2018 z dôvodu zvýšenia 

miery poklesu schopnosti zamestnanca, občana so zdravotným postihnutím, vykonávať zárobkovú 

činnosť, čím nastala zmena, ktorá má vplyv na ročnú výšku príspevku. 

 

Článok II. 

Záverečné ustanovenia 
 

1. Táto dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpísania oboma účastníkmi dohody a účinnosť 

dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia. 

2. Dohoda je vyhotovená  v troch rovnopisoch, z ktorých úrad dostane dva rovnopisy 

a príjemca jeden rovnopis. 

3. Účastníci dohody  si túto dohodu prečítali, porozumeli jej obsahu a na znak súhlasu ju 

podpísali. 

 

 

V Rimavskej Sobote  dňa ........................                            V Rimavskej Sobote  dňa ...................... 

 

Za zamestnávateľa Za úrad: 

 

 

 

  

.................................................. .................................................... 

          Dušana Májošová          JUDr. Lívia Koóšová 

štatutárny zástupca zamestnávateľa                riaditeľka úradu                                      
 

 

Za správnosť: Ing. Iveta Rakytová 

Táto dohoda nadobúda účinnosť dňom: 


