ZMLUVA O PENAZNEJ POZICKE €.
P/2022/10/01

vzatvorend podla §§ 657-658 zakona ¢. 40/1964
Zb. Obcianskeho zakonnika v platnom zneni

(dulej ako , Obciansky zakonnik")

(dalej ako ,Zmluva" v prislusnom gramatickom

1.1

1.2.

tvare)

|
ZMLUVNE STRANY

BFF Central Europe s.r.0.

so sidiom Mostova 2, 811 02 Bratislava
mestska ast Staré Mesto

ICO: 44 414 315, DIC: 2022706950, IC
DPH: 5K2022706950

zapisanda v Obchodnom registri vedenom
Okresnym sudom Bratislava |.,

oddiel Sro, vlozka 55250/B,

zastupena Marek Duban, konatel
bankové spojenie: Slovenska sporiteliia,
a.s., €. UCtu: IBAN: SK16 0900 0000 0050
2703 1408

(dalej iba , Veritel™)

Obec Maly Slivnik

so sidlom Maly Slivnik 48

082 67 Terfa

ICO: 00327433

DIC: 2020711605

Banka: Prima Banka

IBAN: 5K42 5600 0000 0088 1893 3006
zastupeny JUDr. Jozef Javorsky, MBA,
starosta

(dalej iba ,DiZnik")

(spolocne dalej ako ,Zmluvné strany" akaidy
jednotlivo ako ,Zmluvnd strana™)

2.1

]
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto Zmluvy je Uprava
zmluvnych podmienck ako aj prav
apovinnosti  Zmluvnych stran podas
zavazku Veritela prenechat Dlznikovi

CONTRACT ON FINANCIAL LOAN NO.

P/2022/10/01concluded pursvant to Sec. 657-658 of
Act No. 40/1964 Coll., the Civil Code, as amended

1.1

1.2.

(hereinafter the "Civil Code")

{hereinafter the "Contract”)

|
PARTIES

BFF Central Europe s.r.o.
Registered office at Mostova 2, 81102
Bratislava mestska &ast Staré Mesto
Company ID: 44 414 315, VAT: 2022706950,
VAT ID: SK2022706950
registered in the Commercial Register
maintained by the District Court in Bratislava
!
section 5ro, Entry No. 55250/B
Represented by Marek Duban, executive
Bank connection: Slovenska sporitefia, a.s.,
account no.: IBAN: SK16 0900 0000 0050
27031408
(Hereinafter the “Creditor")

Maly Slivnik village

Registered office Maly Slivnik 48

08267 Terna

Company ID: 00327433

VAT: 2020711605

Bana: Prima Banka

IBAN: SK42 5600 0000 0088 1893 3006
Represented by JUDr. Jozef Javorsky, MBA,
mayor

(Hereinafter the "Debtor")

(Jointly as the "Parties” and each individually as

the “"Party”)
]
SUBJECT OF THE CONTRACT
2.1,  The subject of this Contract is the

agreement on the contractual terms and
conditions and rights and obligations of the
Parties during the Creditor’s commitment

[REV.'EWED J
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3.1.

3.2,

3.3,

3.4

pefiazneé prostriedky na jednej strane a
zavazok  Dlinika  vratit  pefainé
prostriedky po uplynuti dohodnutej doby,
a to za podmienck stanovenych touto
Zmluvou.

Il
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH
STRAN

Na zaklade tejto Zmluvy sa Veritel

zavazuje poskytndt Dlznikovi pozZicku
vo vyske 67.000,- EUR (slovom:
Sestdesiatsedem tisic eur) (dalej aj ako
(POZicka"). Veritel sa zavazuje odosiat
Ciastku uvedeny vtomto bode na Ucet
Dlznika, ktory je uvedeny v zahlavi tejto
Zmluvy do 3 pracovnych dni od spinenia
podmienky podla bodu 3.2. Zmluvy.

Veritel bude povinny poskytnut Pozicku
podfa adst. 3.1. tejto Zmluvy po spineni
nasledujucej podmienky:

a) Diznik  predlezi Veritelovi kopiu
Uznesenia Obecného zastupitelstva
obce Maly Slivnik, na zaklade ktorého
bola schvalena pozicka v zmysle tejto
Zmluvy.

Pozicka uvedena v odst. 3.1. tejto Zmluvy
je UroCena na dobu pouzitia Dlznikom
podla variabilne] Urokovej sadzby vo
vyske sadzby EURIBOR 1M s odchylkou
vo vyske + 3,90 % p.a. Informativna
vyslednd Urokova sadzba ku diu
7.10.2022, viazana na EURIBOR 1M vo
vyske 0,783 % p. a. je spolu s odchylkou vo
vyske 4,683% p.a.

Variabilnad Urokova sadzba sa meni
v pravidelnych intervaloch dohodnutych
v Zmluve vzhladom ku zmene EURIBOR

1M. Pre wurlenie wysky uroku je
rozhodujuci  fixing EURIBOR 1M
vyhlaseny tri pracovné dni pred

poskytnutim PoZicky, a to na zaklade
1mesacného EURIBORU-u.

to provide the Debtor with the funds on one
hand and the Debtor's commitment to
return the funds after the agreed time,
under the terms of this Contract.

RIGHTS AND OBLIGATIONS OF THE PARTIES

3.1.

3.2,

33

3.4

Based on the Contract, the Creditor
undertakes to provide the Debtor the loan
amounting to EUR 67.000,- (in words:sixty
seven thousand euros) (hereinafter the
*Loan™). The Creditor undertakes to send the
amount provided in this point of the Contract
to the Debtor’s account which is stated in the
heading of this Contract within 3 working
days from the date of fulfillment the
condition in accordance with the point3.2. of
this Contract.

The Creditor shall be obliged to provide the

Loan under point 3.1. of this Contract after

fulfillment of all the following condition:

a) The Debtor shall submit to the Creditor a
copy of the Resolution of the the Maly
Slivnik ~ Municipal ~ Council,  which
approved the Loan in accordance with
this Contract.

For the period of provision of the loan to the
Debtor, the loan stated in point 3.1. of the
Contract is subject to the variable interest
rate of EURIBOR 1M with margin of 3,90%
p.a. For the information, the final interest
rate as at 7/10/2022, bound to EURIBOR 1M
inthe amount of 0,783 % p.a. is together with
the margin 4,683 % p.a.

The variable interest rate changes at regular
intervals agreed in the Contract due to a
change in EURIBOR 1M. To determine the
amount of interest, the decisive is the fixing
of EURIBOR 1M announced three working
days before the provision of the Loan, on the
basis of a 1-month EURIBOR.

[REVIEWED
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3.5

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

312,

Prislusny EURIBOR sa bude menit v
pravidelnych intervaloch prisluiného
Urokového obdobia urdovaného odo dna
poskyinutia  Pozicky na  zaklade
1mesacného EURIBOR -u fixovanéhao dva
pracovné dni pred prvym ditom nového
Urokového obdobia. Variabilnd Urokova
sadzba obsahuje prislusnd  sadzbu
EURIBOR -u 1M a odchylku.

Pokial prisiusnad sadzba EURIBOR bude
zaporné Cisio, na U¢ely Zmluvy sa pouZije
sadzba EURIBOR vo vyske 0% p. a.

Zmluvné strany sa dohodli, ze zmena 1M
EURIBOR-u nepodlieha oznamovacej
povinnosti zo strany Veritela a ma za
nasledok automaticks zmenu wvysky
Urckovej sadzby a splatky Uroku v novom
Urokovom obdobi.

Urokovym obdobim sa na U(lely tejto
Zmiuvy rozumie obdobie medzi dvomi po
sebe nasledujicimi splatkami, napriklad
26.11.2022 - 25.12.2022.

Prvym Crokovym obdobim sa rozumie
obdobie od poskytnutia Po6Zicky do
splatnosti prvej splatky istiny.

Dlznik je povinny platit dohodnuté Oroky
na oOfet Veritela, ktory je uvedeny
v zahlavi Zmluvy vidy spolu so splatkou
istiny, poCnuc mesiacom, v ktorom bude
Pozicka poskytnuta.

Pézicka uvedend v bode 3.1. tejto Zmluvy
je poskytnuta na dobu uritd pri¢om
Zmluvné strany sa dohodli na splateni
Pozicky v splatkach v zmysle splatkového
kalendara ktory tvori prilohu €. 1 tejto
Zmluvy.

Veritel a DiZnik sa dohodli na moznosti

splatit Pozicku pred terminom splatnosti
uvedenym v bode 3.3.. tejto Zmluvy.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

The relevant EURIBOR will change at regular
intervals of the relevant interest period
determined from the date of granting the
Loan on the basis of a 1-month EURIBOR
fixed two business days before the first day of
the new interest period. The variable interest
rate includes the relevant EURIBOR 1M rate
and the margin

If the relevant EURIBOR rate is negative, the
EURIBOR rate of 0% p. a.

The Parties have agreed that the change of
EURIBOR 1M is not subject to the notification
obligation of the Creditor and results in an
automatic change of the interest rate and
instalment of interest in the new interest
period.

Forthe purposes of this Contract, the interest
period means a period between 2 subsequent
instalments, e.g. 26/11/2022-25/12/2022.

The first interest period means a period
between provision of the Loan and the first
instalment of the principal.

The Debtor is obliged to pay the agreed
interest to the Creditor's account, which is
stated in the header of the Contract, together
with the payment of the principal, starting
with the month in which the Loan will be
provided.

The loan provided in point 3.1. of this
Contract is provided for the definite period
whereas Parties have agreed on the payment
of the Loan in installments in accordance
with the payment schedule which forms the
Annex No. 1 to this Contract.

The Creditor and the Debtor agreed on the
possibility to pay the Loan before the
maturity date provided in point 3.3. of this
Contract.

[REWEWED
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3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

4.1

Vpripade, ze sa Dlinik dostane do
omeskania s vratenim Pozicky podla
tohto ¢lanku je Diznik povinny platit
Veritefovi zdkonny Urok z omeskania za
kazdy aj zacaty def omeskania.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Diznik ma
pofas doby platnosti Zmluvy moZznost
dvakrat vyuzit pravo na odklad splatok
Pozicky. Dizka odkladu nesmie byt dih3ia
ako dva mesiace (dlzka odkiadu sa poéita
v kalendarnych mesiacoch).

Diznik je povinny pisomne oznamit
Veritelovi svoj zamer wyuzif moZnost
odkladu a ocakdvan dizku odkladu
najneskér 7 dni pred splatnostou
najblizsej splatky Pozicky.

Po tom, akeo je Veritel informovany
Dlznikom o vyuziti moznosti odkladu,
Veritel aktualizuje splatkovy kalendar a
podle ho Dlznikovi do 14 dni odo diia
dorucenia oznamenia Dlznika o vyuZiti
odkladu. Dorudenim aktualizovaného
splatkového kalendaru Dlznikovi sa
aktualizovany  splatkovy kalendar
povazuje za dohodnuty.

Pre vylucenie pochybnosti, Dlznik berie
na vedomie, Zze moZnost odkladu je
opravneny vyuzit len v  suvislosti
s Pozickou specifikovanou v tejto Zmluve.

Vyuzitie moZnosti odkladu Dlznikom
nevylucuje pravo Veritela na nabiehajuci
Urok z omeskania, ktory bude poditany
odo dna nasledujiceho po originalnom
dni splatnosti P6Zicky.

Iv.
VYHLASENIA DLZNIKA

Dlznik vyhlasuje, Ze tadto Pozicka bola
schvalena obecnym zastupitelstvom obce
Maly Slivnik v sulade
s prislusnymi pravnymi predpismi.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

41

Ifthe Debtor is in delay with repayment of the
Loan under this Article the Debtor shall pay
the Creditor the statutory default interest for
each even started day of delay.

The Parties hereby agree, that the Debtor
has the possibility to exercise the right to
defer payments of the Loan twice during the
term of the Contract. The length of the
deferral may not exceed two months (the
length of the deferralis calculatedin calendar
months),

The Debtor is obliged to notify the Creditorin
writing of its intention to use the possibility
of deferral and the expected length of the
deferral, no later than 7 days before the due
date of the next installment of the Loan,

After the Creditor has been informed by the
Debtor of the use of the deferral possibility,
the Creditor updates the repayment schedule
and sends it to the Debtor within 14 days
from the date of delivery of the Debtor’s
notice of the use of the deferral. Upon
delivery of the updated repayment schedule
to the Debtor, the new repayment schedule
shall be deemed agreed.

For the avoidance of doubt, the Debtor
acknowledges that he is entitled to use the
deferral option only in connection with the
Loan specified in this Contract.

The use of the deferral option by the Debtor
does not exclude the Creditor's right to
accrued current interest accrued from the
day after the original date of repayment the
Loan.

Iv.
REPRESENTATION OF DEBTOR

The Debtor hereby declares that this Loan
was approved by the municipal council of the
municipality Maly Slivnik in accordance with
the relevant legal regulations.

REVIEWED
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4,2.

Diznik ku dfiu uzavretia tejto Zmluvy 4.2

vyhlasuje

(pricom vietky vyhlasenia

ostavaju vplatnosti pocas trvania tejto

Zmluwy):
(1

ma pravnu subjektivitu a je
opravneny  vlastnit  svoj
majetok a aktiva a vstupovat

The

Debtor makes the following

representations and warranties (all of which
shall survive the execution of this Contract:

(i)

has the corporate or other
organizational power and authority to
own its property and assets and to

do zavazkovopravnych transact the business in which it is
vztahov engaged

(ii) uzatvorenie tejto Zmiuvy a
plnenie  povinnosti  z toho (ii) The execution and delivery by Debtor

(iii)

(iv)

vyplyvajucich nie je v rozpore
SO ziadnym pravnym
predpisom alebo akymkolvek
platnym nariadenim

ziadna formalna poZiadavka,
suhlas, schvalenie, licencia,
autorizacia alebo potvrdenie
nie s¢ potrebné, pripadne
podanie alebo registracia u
Ziadnej Uradne] autority sa
nevyzaduje na to, aby mohol
Dlznik vzavrief tito Zmluvy,
alebo akykolvek iny sivisiaci
dokument a ni¢ z uvedeného
sa taktiez nevyzaduje pre
nadobudnutie ich platnosti a
uginnosti

neprebiehaju Ziadne konania
alebo sudne spory, o ktorych
by mal Dlznik vedomost,
ktoré by mohli akokolvek

(i)

(iv)

of the Loan Documents to whichitisa
party and the performance of
Debtor’s obligations thereunder do
not contravene any provision of any
requirement of applicable law

no material order, consent, approval,
license, authorization or validation of,
or filing, recording or registration with
or exemption by, any Governmental
Authority, is required to authorize, or
is required in connection with the
execution and delivery of any Loan
Document or the performance of the
obligations thereunder or the legality,
validity, binding effect or
enforceability of any such document

There are no actions, suits or
proceedings pending or, to the
knowledge of Debtor challenging the
validity or enforceability of any

ovplyvnit  platnost  alebo material provision of any loan
u€innost akéhokolvek document, or that would reasonably
ustanovenia tejto Zmluvy be expected tc have a material
alebo suvisiacich adverse effect.
dokumentov.

v v

ETICKY KODEX A USMERNENIA CODE OF ETHICS AND GUIDELINES
5.1. Veritel prijal Eticky kodex skupiny BFF
(dalej len ,Kadex™), ktory je zverejneny na
web stranke Veritela sk bffgroup.com. a
tieZ tvori Prilohu ¢. 2 k tejto Zmluve. DIZnik
vyhlasuje, ze pred podpisom tejto Zmluvy
sa oboznamil s obsahom Kadexu, a ze
bude  respektovat a  dodrziavat

5.1. The Creditor has adopted the BFF Code of
Ethics (hereinafter referred to as “Code"),
which is published on the Creditor's website
sk.bffgroup.com and also forms an Annex 2 to
this Contract. The Debtor hereby declares that
prior to signing this Contract, it has become
aware of the contents of the Code and that

By denruk01 at 6:32 pm, Oct 10, 2022
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5.2,

6.1.

ustanovenia Kodexu pocas trvania
Zmluvy. Kazdé porusenie poZiadaviek
uvedenych v Kédexe opravnuje Veritela
tito Zmliuvu ukondit a pozadovat
okamzité splatenie Pozicky. Ak nastane
taky pripad, novy datum splatniosti bude
uréeny Veritelom vpisomne] vyzve na
zaplatenie, ktord Veritel doruéi Dlznikovi
osobne alebo postou. Ak dorucenie vyzvy
nie je mozng, pripadne ak DIznik odmietne
prevziat doruovant vyzvu, bude vyzva
povazovand za  dorudeny  diom
nasledujiucim po dni vratenia nedorucenej
vyzvy poStou ato aj pripade, ak Diznik
o dorudovani vyzvy nevedel.

Veritef  prijal dokument “Globalne
usmernenia pre pravny sulad spolocnosti
BFF, tykajlce sa trestnej zodpovednosti

pravnickych osob” (dalej len
L.Usmernenia”), ktorych obsah je
spristupneny  web  stranke  Veritela

sk.bffgroup.com. DIznik vyhlasuje, ze sa s
obsahom Usmerneni cboznamil.

\i
OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV

Dlznik vyslovne berie na vedomie a suhlasi
s tym, ze jeho identifikacné Udaje su
zahrnuté do archivu BFF Central Europe
s.r.0. spolu s dalsimi Udajmi a informaciami
ziskanymi  spolo¢nostou BFF  Central
Europe s.ro. za Ulelom vykonania
vlastného hodnotenia bonity a na iné
ekonomické ucely, ktoré si spojené s
nastrojmi BFF Central Europe s.r.o. na
plnenie zakonnych, Uctovnych alebo
daniovych povinnosti, ako aj - s jeho
sUhlasom - na komeréné a propagacné
¢innosti (napriklad zasielanie
informaénych letakov o poskytovanych
sluzbach, ako aj pozvénky na podujatia a
konferencie organizovane nasou
spolo¢nostou). Poskytovanie Udajov na
plnenie zakonnych a zmluvnych zavazkov
je povinné; neposkytnutie neumoini
uzatvorenie Zmluvy alebo poskytovanie
sluzieb, na ktoré sa vztahuje Zmluva.

5.2.

6.1.

throughout the duration of the Contract it will
respect the relevant principals of the Code.
Any breach of the provisions of the Code of
Ethics allows the Creditor to terminate this
Contract and request immediate payment of
the Loan. In such case, the new maturity date
shall be defined by the Creditor in the written
request for payment delivered by the Creditor
personally or via registered post to the
registered office of the Debtor. If it is not
possible to deliver the request to the Debtor at
its registered office or if the Debtor refuses to
accept the delivery, the request shall be
deemed to have been delivered on the day
following the date of returning the
undelivered request to the Creditor, even if
the Debtor has no knowledge of it.

The Creditor has adopted "BFF's Global
Compliance Guidelines on Corporate Criminal
Liability" ("Guidelines”), the content of which
is made available on the Creditor’s website at
sk.bffgroup.com. The Debtor declares to have
become acquainted with the Guideline.

Vi
PERSONAL DATA PROTECTION

The Debtor expressly acknowledges and
agrees that its identification data is inciuded in
the archive of BFF Central Europe s.r.o.
together with other data and information
obtained by BFF Central Europe s.r.o. for the
purpose of carrying out its own
creditworthiness assessment and for other
economic purposes associated with BFF
Central Europe s.r.o. to comply with legal,
accounting or tax obligations, as well as - with
his consent - for commercial and promotional
activities (such as sending information leaflets
onh services provided as well as invitations to
events and conferences organized by our
company). The provision of data to fulfil legal
and contractual obligations is mandatory;
failure to provide does not allow for the
conclusion of the Contract or the provision of
services covered by the Contract.

REVIEWED
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6.2.

6.3.

6.4,

6.5.

6.6.

6.7.

Poskytovanie osobnych dUdajov na
komeréné a propagacné ¢innosti je
dobrovolné a s pripadnym odmietnutim nie
sU spojené Ziadne ddsledky.

Osobné Udaje budy uchovavané pocas
celej doby trvania Zmluvy; nasledne budy
osobné Udaje uchovavané po dobu
desiatich rokov na spinenie zakonnych
povinnosti. Akékolvek dalsie uchovavanie
osobnych udajov alebo &asti osobnych
Odajov moze byt zabezpelené s ciefom
uplathovat alebo branit prava na
akomkolvek mieste a najma na stdoch.

Podla ¢l. 15 a nasl. nariadenia EU
2016/679 ma Dlznik pravo ziskat - okrem
iného - potvrdenie o spracovani osobnych
Udajov, ako aj dbévod a u0cel ich
spracovania, aktualizaciu, opravu a
integraciv Odajov. DlZnik mbze tiez
vzniest namietku vodi spracovaniu
osobnych Udajov, ktoré sa ho tykaju, a
ziadat zruSenie osobnych Udajov s

vynimkou povinnosti  tykajicich  sa
uchovévania Udajov  pozadovanych
zakonom.

Prevadzkovatelom Udajov je BFF Central
Europe s.r.o. so sidlom Mostova 2, 811 02
Bratislava. Ten ur¢il koordinatora ochrany
osobnych ddajov ktorym je ICT oddelenie
materske] spolocnosti BFF Polska S.A. so
sidlom ul. JANA KILINSKIEGO, nr 66, lok. -
--, 90-118 Lodz, Polsko, na ktorého sa
mozete obratit a uplatnit svoje prava.

Zodpovednou osobou ustanovenou za
ucelom dodrzania ustanoveni nariadenia
EU 2016/679, je spolognost Avvera S.r.l., so
sidlom via Largo Boccioni 1, 21040 Origgio
(VA).

Pre uplatnenie vysSie uvedenych prav
mdzZete kontaktovat koordinatora
zaslanim doporuceného listu na vySsie
uvedenu adresu alebo e-mailom na adresu

dpo@bffgroup.com

6.2.

6.3.

6.4

6.5.

6.6.

6.7.

The provision of personal data for commercial
and promotional activities is on a voluntary
basis and there are no consequences
associated with a refusal.

Personal data will be retained for the entire
duration of the Contract; consequently,
personal data will be kept for ten years to fulfil
legal obligations. Any further retention of
personal data or part of personal data may be
ensured in order to apply or defend rights in
any place, and in particular with the courts.

According to Art. 15 et seq. of EU Regulation
2016/679, the Debtor has the right to obtain -
among other things - confirmation on a
personal data processing, as well as the reason
and purpose of their processing, updating,
correcting and integrating of data. The Debtor
may also object to the processing of personal
data relating to him and request the
revocation of personal data, with the
exception of data retention obligations
required by law.

The data controlieris BFF Central Europe s.r.o.
residing at Mostova 2, 811 02 Bratislava. It has
appointed the Data Protection Coordinator,
the ICT department of the parent company
BFF Polska S.A, residing at JANA
KILINSKIEGQ, nr 66, lok. ---, 90-118 Lddz,
Poland which you can address to apply your
rights.

The Data Protection Officer appointed to
comply with the provisions of EU Regulation
2016/679, is Avvera S.r.l, with registered
office via Largo Boccioni 1, 21040 Origgio
(VA).

To apply the above rights, you can contact the
coordinator by sending a registered letter to

the above address or emaill to
dpo@bffgroup.com

REVIEWED
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6.8. Diznik

6.9.

7.1

7.2.

O opraviuje
0 neopraviuje

BFF Central Europe s.r.0. na spracuvanie
svojich osobnych Udajov aj pre komercné a
propagaéné aktivity (ako zasielanie
informadnych  letakov  poskytujucich
informacie o pondkanych sluzbach,
pozvanky na podujatia a konferencie
organizované nasou spolo¢nostou).

BFF Central Europe s.r.o. sa viak zavazuje,
Ze s Udajmi tykajucimi sa Dlznika bude
zaobchadzat doverne, a prioritne vlastnym
personalom na to uréenym.

Vi
MLCANLIVOST

Zmluvné strany zavazuju, Ze budu
vdrzovat vtajnosti vietky informacie,
ktoré ziskali v sovislosti s uzatvorenim
tejto Zmluvy ake aj informacie ktoré tato
Zmluva obsahuje, najma informacie o
Ciastkach uvedenych vZmluve, ak sa
nejedna o niektord z vynimiek vzmysle
bodu 7.2. tejto Zmluvy.

Vy$sie uvedena povinnost sa nevztahuje na
informacie ktoré:

a) su Zmluvné strany povinné zverejnit
alebo odovzdat na zaklade platnych
pravnych  predpisov, na zaklade
rozhodnuti prisluénych orgénov alebo
na zaklade stdnych rozsudkov;

by Zmluvné strany poskytnU svojim
odbornym poradcom alebo
poskytovatelom sluzieb v sOvislosti
s touto Zmluvou ako aj zamestnancom;

¢) ktoré sO alebo sa stand vieobecne
averejne  pristupnymi  inak, nei
porusenim ustanoveni tejto Zmluvy
alebo ktoré s zname aboli volne
k dispozicii este pred prijatim tychto
informacii od druhej strany Zmluvy;

d) ktoré budi spristupnené ktorejkolvek
strane zmluvy trefou osobou, ktora

6.8. The Debtor

6.9.

o authorizes
o does not authorize

BFF Central Europe s.r.o. to process their
personal data also for commercial and
promotional activities (such as sending
information leaflets providing information on
the services offered, invitations to events and
conferences organized by our company).

BFF Central Europe s.r.o. undertakes to treat
the data of the Debtor as confidential and by
own employees dedicated for such activity.

Vil
CONFIDENTIALITY

7.1. The Parties undertake to keep confidential
all information obtained in connection with
the conclusion of this Contract as well as all
information contained in this Contract, in
particular, the information on amounts
specified in the Contract, uniess it is an
exception within the meaning of point 7.2.
of the Contract.

7.2.The above obligation does not relate to
information that:

a) the Parties are obliged to publish or
provide based on valid legal regulations, on
the basis of decisions of the respective
bodies or court decisions,

b) Parties hereto shall be obliged to disclose
to their professional advisors, providers of
services in connection with this Contract,
and employees;

¢) is or become generally and publicly
available other than through the breach of
the provisions of this Agreement, or which
is known and were freely available before
its receipt from the other Party hereto;

d) will be disclosed to any Partner hereto by a
third party which is not subject to the ban
on disclosure of such information;
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7.3.

nepodlieha zdkazu spristupnif takito
informaciu,

ktoré budd zname zmluvnej strane pred
ich ziskanim od druhej strany, bez toho
aby bol prijemca viazany zavazkom
ml¢anlivosti;

ktoré budl vytvorené zmluvnou stranou
nezavisle na akomkolvek spristupneni
druhou stranou.

Za kazdé porusenie povinnosti uvedené v
tomto ¢lanku tejto Zmiuvy je strana, ktora
porusenie spobsobila, povinna zaplatit
druhej strane zmluvn( pokutu vo vyske
5.000,- EUR (slovom: pattisic EUR).
Zaplatenim zmluvne] pokuty nie sU
dotknute prava dotknutej Zmluvnej strany
pozadovat nahradu skody vsulade
s platnymi predpismi.

e)

Vil

SPOLOCNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

8.1.

8.2.

8.3.

Tato Zmluva nadobUda platnost dhiom jej
podpisu oboma Zmluvnymi stranami a
uéinnost dnom nasledujucom po dni jej
zverejnenia na webovej stranke Diznika —
Obce Maly Slivnik.

Veritel je opravneny v rozsahu povolenom
platnymi pravnymi predpismi zapoditat
sumy splatné v jeho prospech (napr.
poplatky) voci akejkolvek sume, ktora by
mohla byt dlzna voci Dlznikovi. Kedykolvek
dojde k takémuto zapocitaniu, Veritefzasle
Diznikovi prislusné Gétovné doklady spolu s
obvykle  zasielanymi  informaciami.
Zmluvné strany sa dohodli, Ze Dlznik nie je
opravneny  jednostranne  zapoditat
akékolvek svoje pohladavky voci Veritelovi
oproti  pohladavkam  Veritela  voci
Diznikovi, ktoré vznikli alebo v buducnosti
medzi Zmluvnymi stranami vzniknu.

Vztahy Zmluvnych stran  zaloZené
Zmluvou, ak ich Zmluva vyslovne
neupravuje, sa  spravuju  pravnym

poriadkom Slovenskej republiky, najma
ustanoveniami  § 534 Obdcianskeho
zakonnika a ustanoveniami zakona (.

e)

7.3.

8.1.

8.2,

8.3.

will be known to a Party hereto before its
receipt from the other Party, with the
recipient being not bind by the duty of non-
disclosure;

will be created by a Party hereto
independently of any disclosure by the
other Party.

For any breach of the obligations referred
to in this Article, the Party causing the
breach shall pay to the other Party a
contractual penalty amounting to EUR
5,000 (in words: five thousand euros). The
payment of the contractual penalty does
not affect the right of the aggrieved Party
to claim damages in accordance with
applicable regulations.

Vil
COMMON AND FINAL PROVISIONS

The Contract shall become valid upon
signature by both Parties and effective on
the day following the day of its publication at
the website of the Debtor — Maly Slivnik
village.

To the extent permitted under the applicable
law, the Creditor shall be entitled to set off the
amounts accrued in its favour, (e.g. feas) vis-a-
vis the Debtor against any amount possibly
owed to the Debtor. Whenever such offsetting
is carried out, the Creditor shall forward the
relevant accounting documents to the Debtor
together with the usually sent information.
The Parties have agreed that the Debtor is
not entitled to unilaterally set-off any of its
receivables towards the Creditur against the
Creditor’s receivables against the Debtor,
which arose or will arise in the future
between the Parties.

Relations of the parties established by the
Contract, unless expressly provided forinthe
Contract, are governed by law of Slovak
Republic, mainly by the provisions of Section
534 of the Civil Code and by provisions of Act
No. 513/1991 Coll., the Commercial Code, in
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8.5 Nifotnost,

513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisav, v zmysle ustanoveni
§ 261 ods. 9 Obchodného zakonnika.
Pokial ide o dorucovanie pre potreby tejto
Zmluvy a vztahov z nej priamo afalebo
nepriamo plynucich, tak Zmluvné strany sa
dohodli, Ze sa pouzij0 ustanovenia
odorucovani upravené v zakone (.
160/2015 Z.z. Civilny sporovy poriadok,
vplatnom zneni, a to aj pokial ide o
moznost nahradného dorudenia
pisomnosti.

8.4. Akekolvek zmeny a dodatky k tejto Zmluve

mozu byt vykonané iba pisomne, inak su
neplatné.

neplatnost alebo
nevykonatefost jedného alebo viacerych
ustanoveni tejto Zmluvy sa nevztahuje na
ucinnost tejto Zmluvy. Na miesto ni¢otného,

neplatného alebo nevykonatefného
ustanovenia bude dohodnuté  také
ustanovenie, ktoré bude zodpovedat

povodnému uUcelu doterajiej Upravy.

8.6. Dlznik mdZe podat staznost na Cinnost

alebo sluzby poskytované Veritelom.
Staznost je mozné uplatnit kontaktovanim
Veritela v zmysle postupu pre podanie a
vybavenie staznosti uvedeného na webovej
strdnke Veritela sk.bffgroup.com. Dlznik
vyhlasuje, Ze pred podpisom tejto zmluvy sa
oboznamil a porozumel obsahu postupu pre
podanie a vybavenie staznosti Veritela.

8.7. Tato Zmluva bola vyhotovena v dvoch

rovnopisoch, zktorych kaZdy Ocastnik
dostane po jednom rovnopise. Zmluva je

vyhotovena vslovenskom aanglickom
jazyku.  Vpripade rozporu  medzi
slovenskym  aanglickym  znenim  je

rozhodujice slovenské znenie.

8.8. Zmiuvné strany si tito Zmluvu preditali,

sjej obsahom sUhlasia a prehlasujy, Ze
pravny Ukon bol vykonany slobodne a vaZne,
urtite a zrozumitelne, anie vtiesni, ¢o
potvrdzuju vlastnorunymi podpismi.

8.4,

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

accordance to provisions of Section 261
point 9 of the Commercial Code . As regards
the service for the purposes of this Contract
and the relations directly andfor indirectly
arising therefrom, the Parties agreed to
apply the provisions on service provided for
in Act No. 160/2015 Coll., the Civil Procedure
Code, as amended, also with regard to the
possibility of substitute service of the
documentation.

Any changes and additions to this Contract
may only be made in writing, otherwise they
are invalid.

The nullity, invalidity or unenforceability of
one or more of the provisions of this Contract
shall not apply to the effectiveness of this
Contract. Instead of null, invalid or
unenforceable provision the Parties will
agree on a provision that will correspond to
the original purpose of the stipulation.

The Debtor may file a complaint about the
activities or services provided by the
Creditor. A complaint can be submitted by
contacting the Creditor in line with the
procedure for submitting and processing a
complaint outlined on the Creditor's website
sk.bffgroup.com. The Debtor hereby
declares that prior to signing this Contract,
he becomes aware of and understood the
content of the Creditor's procedure for
submitting and processing a complaint.

This Contract is executed in two copies, each
party shall receive one. The Contract is
executed in English and Slovak version. In
case of discrepancies between English and
Slovak versions, the Slovak version should
prevail.

The Parties have read this Contract, they
agree with its content and declare that the
act was executed freely and seriously,
certainly and comprehensibly, and not in
distress, and as a proof thereof they sign it.
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Prilohy / Annexes
1. Splatkovy kalenddr / Payment schedule
2. Eticky kédex skupiny BFF /Code of Ethics of BFF Group
3. Vyhldsenie o oboznameni sa a akceptdcii Etického kddexu / Acceptance of Code of Ethics

(
V/In Bratislava, dita/ on 10.10.2022 viin ol Tomdl, divaonl A0 2022

Veritel: N . Dlznik:

.

BFF{Cefitral Eyfape 5f.0. /Obec szy Slivnik
Marek D/Jb , konate! JUDr. Jozef Javorsky, EMBA, starosta
L
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Pracovníčka
Pečiatka čistá

Pracovníčka
Pečiatka čistá


Priloha ¢. 1/ Annex1

Splatkovy kalenddr / a Payment schedule

Cislo splatky Datum splatnosti Istina (EUR)

1 25.11.2022 1116,67
2 25.12.2022 1116,67
3 25.1,2023 1116,67
4 25.2.2023 1116,67
5 25.3.2023 1116,67
6 25.4.2023 1116,67
7 25.5.2023 1116,67
8 25.6.2023 1116,67
9 25.7.2023 1116,67
10 25.8.2023 1116,67
11 25.9.2023 1116,67
12 25,10,2023 1116,67
13 25.11.2023 1116,67
14 25.12.2023 1116,67
15 25.1.2024 1116,67
16 25.2,.2024 1116,67
17 25.3.2024 1116,67
18 25.4.2024 1116,67
19 25.5.2024 1116,67
20 25.6.2024 1116,67
21 25.7.2024 1116,67
22 25.8.2024 1116,67
23 25.9.2024 1116,67
24 25.10.2024 1116,67
25 25.11.2024 1116,67
26 25.12.2024 1116,67
27 25.1.2025 1116,67
28 25.2.2025 1116,67
29 25.3.2025 1116,67
30 25.4.2025 1116,67
31 25.5.2025 1116,67
32 25.6.2025 1116,67
33 25.7.2025 1116,67
34 25.8.2025 1116,67
35 25.9.2025 1116,67
36 25.10.2025 1116,67
| 37 25.11.2025 1116,67
38 25.12.2025 - 1116,67
{REVIEWED }
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39 25.1.2026 1116,67
40 25.2.2026 1116,67
41 25.3.2026 1116,67
42 25.4.2026 1116,67
43 25.5.2026 1116,67
44 25.6.2026 1116,67
45 25.7.2026 1116,67
46 25.8.2026 1116,67
47 25.9.2026 1116,67
48 25.10.2026 1116,67
49 25.11.2026 1116,67
50 25.12.2026 1116,67
51 25.1.2027 1116,67
52 25.2.2027 1116,67
53 25.3.2027 1116,67
54 25.4.2027 1116,67
55 25.5.2027 1116,67
56 25.6.2027 1116,67
57 25.7.2027 1116,67
58 25.8.2027 | 1116,67
59 25.9.2027 1116,67
60 25.10.2027 1116,47
SPOLU 67 000,00 €
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Priloha ¢. 2 /Annex No. 2
Eticky kodex skupiny BFF /Code of Ethics of BFF Group

REVIEWED
By denruk01 at 5:54 pm, Qut 10, 2022




BFF

Skupina BFF povaZuje za nevyhnutné dodrziavat’ zakladné etické hodnoty vo vietkych svojich
¢innostiach. Podmienkou k dosiahnutiu jej stability a Uspechu je Cestnost’. Najvacsimi hodnotami
skupiny BFF je jej reputacia a doveryhodnost.

1. Etické principy, ¢estny konkurentny boj a vysoké Standardy riadenia spolocnosti su ddleZité
hodnoty, ktoré ovplyviiuju pohlad na skupinu BFF, ako aj na kaZdého jej zamestnanca. Eticky
kodex — ktory sliZi ako prirucka a obsahuje zoznam &estnych korporatnych postupov — umoziuje
poskytnit’ klientom najlepsie riesenia a vytvorit’ bezpedné a priatel'ské pracovné prostredie.

2. Medzi kl'Gfové hodnoty skupiny BFF patri ¢estnost, déveryhodnost, moralna zasadovost),
vernost, Ucta a efektivnost’.

3. Eticky kédex neposkytuje odpoved’ na vietky otazky, ale je iba sucastou celkového systému
etickej kultdry skupiny BFF v ktorej klG¢ovd rolu fiez zohrava osobnostny prinos a vzorové
spravanie nadriadenych, ktori pri rozhodovani a pri svojich kazdodennych aktivitach reSpektujd
hodnoty skupiny.

4. Nedodrziavanie principov asmernic stanovenych v Etickom kodexe predstavuje hrubé

porusenie zakladnych povinnosti zamestnanca, o mbZe viest' k vyvodeniu zodpovednosti voci
zamestnancovi podl'a vSeobecnych zasad uvedenych v zakonniku prace.

5. Tento Kdédex je v stlade s principmi a hodnotami uvedenymi v Etickom kodexe skupiny
BancaFarmafactoring, ktorej je skupina BFF sucastou.

1. Pofas plnenia si profesiondlnych povinnosti sl zamestnanci skupiny BFF povinni konat
v stilade so zakonom a principmi spologenského spoluzitia.

2. Zamestnanci skupiny BFF sU povinni vyvarovat’ sa akychkol'vek Cinnosti, ktoré by mohli oslabit
doveru alebo dehonestovat’ dobré meno skupiny.

3. Zamestnanci skupiny BFF s povinni neustdle si zvySovat’ odborné vedomosti a zucasthovat’ sa
gkoleni, ktoré skupina organizuje.

4. Skupina BFF sa usiluje poskytovat svojim zamestnancom spravodlivé odmefiovanie
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a zabezpedit' bezpeéné a zdravé pracovisko.

5. Skupina BFF presadzuje myslienku rovnosti prileZitosti vo vietkych svojich postupoch,
stratégiach a vyberovych konaniach.

1. V zédujme skupiny BFF je poskytnit svojim zamestnancom priatelfské a bezpecné pracovné
podmienky, ato zhladiska fyzického, ako i psychologického. Skupina reSpektuje pravo
zamestnancov na slkromie, ako aj prévo na sprédvnu rovhovdhu medzi profesionalnym
a sukromnym Zivotom. Skupina nekladie zamestnancom Ziadne prekaZky, ak si chel uplatnit
svoje pravo a vstupit’ do odborov, a reSpektuje ich pravo na uzatvorenie kolektivnej zmluvy, &im
im umoziiuje otvorené a konstruktivne vyjednavanie pracovnych podmienok.

2. Skupina BFF netoleruje diskriminaciu na zaklade pohlavia, stavu, veku, etnického pdvodu,
narodnosti, farby pokozky, politického presvedéenia, zdravotného postihnutia, ndboZenstva alebo
sexuainej orientacie.

3. Skupina BFF netoleruje mobbing. Za mobbing sa povazuje akakolvek &innost’ alebo spravanie,
tykajlce sa zamestnanca alebo namierené proti nemu, vratane neustileho a nepretriitého
obtaZovania alebo zastraSovania zamestnanca, ktoré vedie k znizeniu hodnoty jeho profesionalnej
adekvatnosti a ktoré sposobuje alebo jeho cielom je spésobit’ poniZenie alebo zosmiesnenie
zamestnanca, jeho izolaciv alebe vylGcenie z kolektivu kolegov.

4. Skupina BFF netoleruje sexudlne obtazovanie. Za sexudlne obtaZovanie sa povaZuje
akékol'vek neprijatelné konanie, sledujice zniZenie alebo narusenie ddstojnosti zamestnanca,
stvsiace s jeho sexualitou alebo pohlavim.

1. Skupina BFF olakéva od svojich zamestnancov, Ze sa vyhnu vdetkym situdcidm, ktoré
predstavujl alebo mozu predstavovat’ konflikt zAujmov.

2. Konflikt zaujmov mdZe nastat’ vtedy, ked ma zamestnanec priamy alebo nepriamy osobny
zaujem v urcitej konkrétnej zaleZitosti. Takato situacia mdZe ovplyvnit’ jeho Gsudok a rozhodnutia,
ktoré vykonava v mene skupiny BFF.

3. Od zamestnancov skupiny BFF sa vyZaduje nez(Castfiovatl’ sa na rozhodnutiach v tych
zalezitostiach, v ktorych oni alebo ich pribuzni mézu mat’ priamy alebo nepriamy osobny zaujem.

4. Zamestnanci skupiny BFF musia konat vidy v zdujme skupiny a predchédzat situdciam,
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v ktorych by ich slkromny zaujem mohol byt v rozpore s ich povinnostami vodi skupine.
Zamestnanci skupiny BFF by nemali mat’ u€ast’ vo finannych ani akychkol'vek inych Cinnostiach
ha Ukor svojho ¢asu a svojej zaangaZzovanosti, ktoré by mali venovat' vykonavaniu svojich
pracovnych povinnosti zodpovednym a spol'ahlivym spésobom.

5. Zamestnanci skupiny BFF by nemali - & u priamo alebo nepriamo prostrednictvom rodinnych
prisludnikov, osbb Zijicich s nimi alebo inych pribuznych — ovplyviiovat rozhodnutia skupiny,
tykajlce sa zéleZitosti sivisiacich s prijatim priamych alebo nepriamych osobnych vyhod od tretej
strany, ktoré by boli v rozpore so zaujmami skupiny.

6. Je zakézané vyuZivat' svoje postavenie v skupine BFF za {i¢elom ziskania osobnych vyhod od
osOb spolupracujlcich alebo usilujdcich sa o spolupracu so skupinou. V sllade stym je
nepripustné prijimat’, okrem malych reklamnych predmetov zanedbatefnej hodnoty, finanéné
dary, vecné dary, pd¥icky, rdzne sluzby, zajazdy, dovolenky, Specidlne vyhody, podnajom
a ubytovanie.

7. Zamestnanci skupiny 8FF nesmu:

a) zGcastfovat sa na projektoch vykondvanych skupinou za Uelom ziskania osobnych vyhod,

b) vyu¥ivat majetok skupiny, jej informdcie alebo svoje postavenie za Ucelom ziskania
osobnych vyhod,

¢) konkurovat’ skupine, ak im vedenie BFF neudelilo na takuto <innost’ prislusny sthlas.

1. Vzhl'adom k tomu, Ze doverné informacie sU pre skupinu BFF nesmierne doleZité, a aby sa
zabezpetila adekvétna Urove’t dévery medzi zamestnancami a zamestnavatelom, zamestnanci
skupiny BFF nesmu prezradit akékoivek déverné informacie tykajlice sa stratéqii, operacii,
produktov alebo klientov skupiny.

2. Za dbverné informacie sa povaZuji informacie, ktoré sa nedaju ziskat' prostrednictvom
beZnych masovo-komunikaénych prostriedkov, alebo ktoré si pre Cinnost’ skupiny BFF velmi
dolezité.

3. Zamestnanci skupiny BFF s( povinni zachovavat sluZobné tajomstvo a tretim stranam
neprezradit’ informécie ziskané pocas vykonavania svojich povinnosti.

4. Zamestnanci skupiny BFF nesm( informécie ziskané pofas vykonavania svojich povinnosti
vyuZivat' v prospech osobného zaujmu.

5. Zamestnanci skupiny BFF sl povinni Co najlepSim spdsobom podia postupov skupiny
zabezpe(it pred neopravnenym zverejnenim vietky dokumenty (obzvlast interné spravy, sibory a
materidly zaznamenané elektronickymi alebo inymi technickymi prostriedkami).

6. 7Za podnikové tajomstvo skupiny BFF sa povazujl vietky technické, technologické, organizacné



> BFF BAKAL

a dalsie informacie, ktoré spoloCnost’ nezverejnila, ako aj informécie ekonomického charakteru,
ktoré skupina pri svojej Cinnosti povazuje za déverné,

1. Skupina BFF naleZite reSpektuje sikromie a usiluje sa zabezpedit' absolitnu dévernost
osobnych (dajov. Spracovavanie vsetkych osobnych (dajov, ktoré skupina ziskala a ktoré
spravuje, sa uskutofiuje vhodnym spdsobom v stlade so zakonom a primeranou starostlivostou
za Uéelom zabezpedenie ochrany sitkromia zamestnancov.

2, Zamestnanci s pristupom k osobnym Udajom sii povinni pri praci s tymito (dajmi zachovavat
najvyssie Standardy dodrZiavania sluzobného tajomstva a micanlivosti.

3. Zamestnanci mdzu udaje, informacie a dokumenty skupiny BFF pouZivat’ iba pre obchodné
tcely a tretim stranam sa moézu spristupnit’ iba do tej miery, akd si vyZaduji obchodné vztahy
alebo za predpokladu, Ze tieto informacie uz boli zverejnené alebo ak takéto ozndmenie vyplyva
zo zakona.

4. Zamestnanci skupiny BFF s podla ustanoveni pracovnej zmluvy pocas trvania pracovného
pomeru v skupine, ako i po uplynuti pracovného vztahu, povinni zachovavat' sluZobné tajomstvo
a diskrétnost’ nezverejnenych a tajnych informacii, Tieto informacie zahffiajl tieZ duSevné
vlastnictvo, obchodné a financné informacie tykajlce sa obratu, trzieb, sivahovych poloZiek,
progndz, obchodnych planov, stratégii, ako aj d'alSich ddvernych informacif,

5. Skupinu BFF mdZu na verejnosti zastupovat’ iba na to opravnené osoby.

6. V sllade so svojimi inetnymi predpismi ma skupina BFF viastny e-mailovy a internetovy
systém. Tieto systémy sliZia v prvom rade na (ely komunikdcie stvisiacej s vykondvanim
pracovnych povinnosti. Je prisne zakdzané vyuzivat e-mail ainternet neprimeranym alebo
nezakonnym spdsobom.

1. Vo vzt'ahu s klientmi skupina BFF:

a) nesmie Umyselne poskytovat’ nelplné informécie a zavddzajlice popisy pontkanych
financnych produktov a sluZieb,

b) sa musi vyhybat poskytovaniu zveliCenych a nelpinych informacii v reklame a inych
formach komunikacie,

¢} musi hlfadat’ spbsoby, ako zabezpefit’ vysoky Standard poskytovanych sluZieb k Uplnej
spokojnosti svojich klientov,

d) musi zachovavat tajomstvo tych neverejnych informacii ziskanych od klientov, ktoré nie je
povinna oznamit’ podla platnych predpisov.
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2. Bez ohfadu na druh stretnutia alebo kontaktu s predstavitelmi a zamestnancami verejného
sektora a $tatnej spravy, zamestnanci skupiny BFF nesmU poskytovat dary alebo financné
prostriedky za Ucelom nakupu uréitych tovarov alebo sluZieb zamestnancom verejného sektora
a &tatnej spravy. To isté plati aj pre rodinnych prisludnikov predstavitelov a zamestnancov
verejného sektora a &tatnej spravy, ako aj pre ostatné osoby priamo s nimi spojené.

3. Podla ustanoveni marketingového planu avsllade s daldimi postupmi skupiny BFF
zamestnanci méZu klientom pokytndt' iba reklamné predmety, oficidlne schvalené Statutarnym
organom spolonosti, ktorych sidastou je aj skupina BFF, alebo méiu financne prlsplet’ na
zakUpenie predmetov alebo poskytnutie pohostenia, ktoré su vo vieobecnosti povaZované za
prostriedok prejavu beZnych vzt'ahov (predovietkym kvetin, cukroviniek, Uhradu obchodného
obeda, ktorého hodnota nepresahuje € 25). Pripady uvedené vySSie sa mbZu vyskytnit' iba
ojedinele a nesml sa uskutoffiovat za U€elom udrZiavania neustalych obchodnych kontaktov
s uréitym klientom.

4. Ziadost o poskytnutie hotovosti klientovi sa musi zakaZdym zvaZit' podla zasad o poskytovani
darov uvedenych vo vnutornych predpisoch skupiny BFF, a ak je to potrebné, zamestnanec je
0 tom povinny klienta informovat’.

1. Zamestnanci skupiny BFF mdZu v pripade vyhlasenia verejného obstaravania klientmi alebo
potas neho poskytovat' informacie o predmete a podmienkach obstardvania tak, aby neporusili
predpisy o verejnom obstaravani, t.j.:
" tak\'/m spdsobom, aby kritéria pre hodnotenie a vyber boli transparentné a aby bolo
mozné subjekty objektivne porovnavat’ a vybrat najvyhodnejsiu ponuku,
« takym spdsobom, aby sa verejného obstardvania mohol zlcastnit’ Co najvacsi pocet
konkurenénych subjektov, ktori mdzu vdanom momente poskytovat' sluZby
poZadovaného druhu,

2. Skupina BFF predklada svoje Gspechy a skisenosti déveryhodnym sposoborn.

3. Zamestnandi skupiny BFF nemusia vyhoviet' poziadavkam pravnickych osdb, ak by tieto ich
poziadavky boli v rozpore so zdkonom alebo ustanoveniami Etického kodexu.

4. Zamestnanci skupiny BFF s( povinni podnikndt’ akékolvek kroky v zdujme skupiny, ktoré su
v stilade so zakonom, a ktoré sd stiastou plnenia si ich povinnosti na zéklade Zakona o verejnom
obstaravani.

5. Zamestnanci skupiny BFF nesmi vykondvat dinnosti uvedené v Zakone o verejnom
obstardvani, ktoré by boli nad rdmec ich odbornych vedomosti a pravomaci. V takomto pripade
mdze zamestnanec poZiadat’ o spolupracu pravne oddelenie skupiny.

6. Podrobné spdsoby spolupréce s klientmi zo sektora verejnych financii , ako i s klientmi, ktori
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2. Skupina BFF olakdva od svajich zamestnancov vysokd kvalitu vztahov s klientmi
prostrednlctvom udrziavania obchodnych vztahov zaloZenych na profesmnalnej etike, Cestnosti
a vzajomnej Ucte. Klientom sa musia poskytoval iba jasné, presne, prislusné aspolahllve
informécie a nesmi dostavat informécie, ktoré by mohli byt nespravne interpretované. Je
nepripustné sfubovat’ klientom také viastnostl a znaky produktov, ktoré sa nedajll dosiahnut’.

1. Skupina BFF v Ziadnom pripade netoleruje korupciu.

2. Korupcia je vseobecny pojem, ktory predstavuje neetické Cinnosti, medziinym dplatkarstvo,
pranie Spinavych pefazi, vydieranie, vymahanie pefazi a nepotizmus (protezovanie vlastnych
pribuznych alebo znamych).

3. Zamestnanci skupiny BFF sa nesmi z(castiiovat’ Ziadnych d&innosti, ktoré by mohli
predstavovat’ korupciu alebo k nej prispievat’.

4. Vslvislosti sdarmi, ktoré skupina BFF poskytuje sMHou spolupracujiicim subjektom,
zamestnanci skupiny:
a) nesmu nikoho presviedéat/, aby dar prijal,
b) nesmu poskytovat’ dary formou hotovosti,
€) mdiu poskytovat' kiientom iba oficidine reklamné predmety schvélené spravnou radou
spolocnosti, ktorych je skupina BFF s(i¢ast'ou.

5. Zamestnanci skupiny BFF musia o kazdom pokuse o korupciu informovat’ svojho priameho
nadriadeného.

6. Skupina BFF ajej zamestnanci nesmi dat’ alebo poniknut’ Zadny Oplatok & inG formu
podplatenia, aby ziskali alebo si zachovali obchodnil priazef.

7. Zamestnanci mdZu prijat’ primerané obchodné dary, povolené na zdklade vnitornych
predpisov skupiny BFF za predpokladu, Ze ich hodnota nepresiahne € 25 e skutofnost, 7e dar
prijali, nebude mat’ vplyv na ich obchodné rozhodnutia.

1. Povinnostou zamestnancov skupiny BFF je udrZiavat kontakty s predstavitefmi
a zamestnancami verejného sektora a Stdtnej spravy transparentnym a ofi CIalnym sposobom.
VSetky stretnutia a rozhovory s tymito osobami sa musia konat' — v najvaciej moznej miere — na
miestach urenych na tento Gdel, t.j. v sidle klienta alebo (radu, pripadne na zasadnutiach, kde
su tito predstavitelia pritomni.
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s Géastnikmi verejného obstardvania na zaklade prislusnych ustanoveni zékona, sa riadia
vnutornymi pokynmi platnymi v ramci skupiny BFF.

1, Vztahy s dodavatelmi riadi kaZda organiza¢nd jednotka skupiny BFF osobitne v ramci svojich
pravomoci na zaklade prideleného rozpoctu v stlade s principmi dodrziavania zékonov, Cestnosti
a nestrannosti, ako 1 v stlade s vn{tornymi predpismi a delegovanymi pravomocami.

2. Vyber dodavatelov sa vykonava vyhradne na zéklade posudzovania odbornych znalosti,
reputacie a pozicie na trhu, prifom sa uprednostiiujl protistrany, ktoré zaruia najlep3ie spojenie
kvality a ceny. Obzvladt sa preveruje, & nejde o konflikt zaujmov a vyberové konanie musi spifat’
kritéria transparentnosti a objektivity.

3. Skupina BFF zarucuje vietkym svojim dodavatelom:

a) zrozumitelné a transparentné vyberové konanie, v ktorom poskytuje rovnaké informacie
a moznosti ziskat' ponuku,

b) spravodlivé a gestné konkurenéné podmienky v procese rokovania, vratane prevencie
aboja proti vietkym formam konfliktu zaujmov a presadzovaniu inych zaujmov ako
zaujmov skupiny BFF,

¢) prijatie véetkych potrebnych opatreni na zabezpecenie legalnosti a spravnych platieb aiebo
platieb na bezné (&ty vedené v zahraninych bankach, s osobitnym dérazom v prospech
inych 0sdb a zahraniénych subjektov ako tych, ktoré tovar/sluzby predali,

d) neustaly a konstruktivny dialég za Gcelom identifikacie oblasti skvalitiiovania, s osobitnym
dbrazom na transparentnost a dodrZiavanie zmluvnych podmienok, na podporu vacsej
socidlnej zodpovednosti, ako izodpovednosti za Zivotné prostredie v dodavatel'skom
ret'azci.

4, Pri vyberovom procese sa berie do (vahy aj postavenie dodavatela na trhu a jeho znalost’
sucasnych predpisov.

5. Od dodavatelov sa vyZaduje, aby dodrZiavali pravne, regulatné a etické predpisy. Obzvlast' sa
musia oboznamit s Etickym kdédexom a podpisat’ vyhlasenie, Ze budd dodrZiavat’ jeho
ustanovenia (vzor tohto vyhlasenia tvori prilohu €. 1 tohto Kédexuy).

6. Skupina BFF pri udriiavani vztahov s dodavatelmi dodrZiava principy Cestnosti a integrity.
V pripade, Ye sprévanie dodavatela zalne byt v rozpore s vySsie uvedenym, spoloCnost’ je
opravnend urobit’ opatrenia k vypovedaniu zmiuvy a ukondit’ d'aldie vztahy s nim doCasne alebo
nastalo, navySe ma pravo Ziadat' nahradu za spdsobené Skody.
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1. Skupina BFF sa vo vztahu ksvojim akcionarom a dalsim investorom stard o ich ziujmy
a neudini kroky, ktoré by jednu skupinu investorov zvyhodfiovali pred inou.

2. Spolonosti skupiny BFF informujl o svojich stratégiach, (spechoch a moZnostiach rozvoja
spolocnosti uvedené v zozname v sulade s platnymi predpismi.

3. Zamestnanci skupiny BFF nesmU tretim stranam prezradit’ déverné informécie predtym, ako
ich spolo€nosti skupiny BFF poveria Ulohou takéto informacie poskytovat.

1. Skupina BFF sa usiluje konkurovat’ na volnom trhu, priCom dodrZiava prisluiné predpisy
tykajuce sa konkurentného boja. Tieto predpisy zakazuji akékolvek dohody medzi
konkurencnymi stranami za Ucelom pevného stanovenia cien alebo rozdelenia trhu, zneuZitia
dominantného postavenia na trhu alebo vytvorenia takych podmienok, ktorych cielom je predist’
alebo zabranit’ konkurencnému boju.

2. Zamestnanci skupiny BFF nesmu uzatvdrat Ziadne dohody s konkurenénymi stranami alebo
klientmi, ktoré by akymkolvek sposobom mohli mat’ charakter protizikonnej dohody. Tento
princip plati bez ohl'adu na to, & dohoda bola uzatvorend pisomnou alebo Ustnou formou.

3. Informéacie o konkurencii si pre skupinu BFF velmi ddlefité, avéak méZu sa ziskavat iba
etickym spdsobom a podia prisluSnych predpisov na ochranu prdv duSevného vlastnictva
spolocnosti a pravnickych oséb.

4. Zamestnanci skupiny BFF mdZzu ziskavat' informacie o konkurencii iba z legainych zdrojov. Pri
praci s dovernymi materialmi, ktoré st zo zdkona majetkom tretich stran, musia zaobchadzat
obzvladt opatrne.

5. Zamestnanci skupiny BFF sU povinni vyhn(t’ sa akémukolvek konaniu, ktoré by mohlo viest’
k necestnému konkurencnému boju.

6. Skupina BFF sa so svojimi konkurenénymi stranami nezicastni akychkol'vek formatnych alebo
neformalnych rozhovorov, dohéd, dohovorov alebo projektov za Uéelom pevného stanovenia cien,
podmienok predaja alebo tendrov, rozdelenia trhu alebo klientov alebo inych €innosti, ktoré
obmedzuj alebo mézu obmedzit’ slobodu konkurenéného boja.
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1. Skupina BFF organizuje informa¢né a vzdeldvacie aktivity za Ucelom zvySovania povedomia
o Zivotnom prostredi v ramci skupiny i v jej okoli. Podporuje iniciativy s cielom zlep3enia stavu
ivotného prostredia. Vykonava akcie na zvySovanie informacii o Zivotnom prostredi medzi det'mi
organizovanim sitaZi s ciefom nadobudnutia vedomosti ¢ Zivotnom prostredi a recyklovani, ako i
organizovanim ekologickych udalosti v miestnom spolocCenstve,

2. Skupina BFF buduje svoju organizacn( kulttru s ohladom na Zivotné prostredie. Podnecuje
svojich zamestnancov, aby pri vykonavani svojich povinnosti vyuZivali pro-environmentaine
postupy a podporuje rozumné hospodarenie so zdrojmi a materialmi. Zamestnanci skupiny s0
preto teda vnimavi na otdzky o ochrane Zivotného prostredia, ktoré pri plneni svojich
kazdodennych povinnosti chrania znifenou spotrebou energie, optimalnym vyuZivanim papiera
a racionalizaciou sluZobnych ciest.

3. Cinnosti skupiny BFF nepredstavujli pre Zivotné prostredie Fiadne nebezpetenstvo.

S majetkom skupiny BFF musia zamestnanci zaobchadzat' vhodnym spdsobom a musia ho chranit’
pred kradeZou, znitenim alebo pred€asnym opotrebovanim.

1. Tento Eticky kédex bol vypracovany a zverejneny v polstine. Pre zamestnancov skupiny BFF je
dostupny v papierovej i elektronickej podobe, medziinym aj prostrednictvom intranetovej siete a
webovej stranky skupiny BFF, prostrednictvom Skoleni a prostriedkov vnltornej komunikécie,
Prijatie Kédexu zamestnanci potvrdzuju podpisom a je predmetom Skoleni uskutoghovanych pre
véetkych zamestnancov podlia rézneho stupfia ich funkcii a Grovne zodpovednosti. Kodex je
taktie? sifastou dohdd uzatvorenych so zmluvnymi stranami. Véetky prevadzkové jednotky, ako
i vedenie skupiny, zaru€ujd pri svojom konani a ¢innosti dodrziavanie principov a hodnét Etického
kddexu azavdzuji sa rozsirovat’ a podporovat povedomie Kodexu, jeho porozumenie
a dodrZiavanie.

2. Podavanie sprav o nedodrZiavani tohto Kodexu sa zasiela priamo do inboxu skupiny BFF:
kodeksetyczny @bffgroup.com. Skupina zaruCuje osobam, ktoré tak(to spravu podali, oslobodenie
od akychkolvek protiopatreni, diskriminacie alebo potrestania zo strany spolocnosti, a zabezpedi
im maximalnu divernost’ bez akychkol'vek pravnych nasledkov.

3. Dodrziavanie ustanoveni tohto Kodexu sa povaZuje za ddleZit sucast’ povinnosti zamestnancov
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skupiny BFF.  V pripade poruSenia Kddexu zaujima skupina svojou konzistentnostou,
nestrannostou a jednotnostou pri uplatiovani sankcii podla zavaZnosti porusenia postoj
spravodlivej déslednosti. DodrZiavanie Etického kodexu sa osobitne tyka zamestnancov a je
podstatnou stcast'ou zmiuvnych povinnosti podla si¢asnej legislativy. Akékol'vek porusenia tohto
Kodexu sa preto povaZuji za nespinenie povinnosti v zamestnani a/alebo za disciplindrny
priestupok so vSetkymi pravnymi nasledkami tykajlicimi sa udrzania zamestnania.




Priloha ¢. 3/Annex 3

Vyhldsenie o obozndmeni sa a akceptdcii Etického kodexu / Acceptance of Code of Ethics

Dlznik vyhlasuje, Ze potvrdzuje a ako celok prijima Eticky kédex BFF /

Debtor hereby declares, that he confirms and accepts the Code of Ethics of BFF Group in its entirety.

Podpis/ Signature:

. i
Obec Maly Slivbik /
JUDr. Jozef Javorsky, EMBA, starosta

Datum/ On

A0. 10, Jodi.

REVIEWED
By denruk01 at 5:54 pm, Oct 10, 20

)



Pracovníčka
Pečiatka čistá





