Zmluva o poskytovani praktického vyu€ovania pre Ziakov strednych
odbornych kol €. 13/2022/PV

Zmluvné strany:

Spojena Skola

so sidlom: Jarmotn4 1, 992 80 Modry Kame#i

zastupena: riaditelkou $koly Mgr. Mériou Ziskovou

web: http://www.ssmk.edu.sk/news.php, hitps://ssmk.edupage.org/ email: sekretariat(@ssmk.sk
Tel. &islo: 047/4870271

ICO: 37956248

DIC: 2021888792

Banka: Sttna pokladnica

Cislo t&tu: 7000407398/8180

(dalej ,,objednavatel™)

Organizicia: DMV, s.r.0.

Nazov: DMV, s.r.o.

Sidlo organizacie: Slatinka 176, 991 03 Pétor
1CO: 46 881 140

DIC: 2023630576

IC DPH: SK2023630576

Spoloénost’ zapisand v Obchodnom registri Okresného stidu v Banskej Bystrici dfia 1. 11.
2012, oddiel: Sro, vloZka &. 23197/8

Zastipeny: Jakub Vanik

(dalej len ,,zamestngvatel )

uzatvirajui

v stlade so zdkonmi NR SR & 245/2008 Z. z o vychove a vzdeldvani (§kolsky zakon) &,
118/2015 Z. z. o bezpetnosti a ochrane zdravia pri préci azdkonom & 61/2015 Z. z.
0 odbornom vzdelévani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov nasledujticu

Zmluvu o poskytovani praktického vyu&ovania pre ziakoy strednych odbornych $kél &
13/2022/PV



: L Predmet zmluvy
Predmetom zmluvy je praktické vyuSovanie formou odborného vycviku na pracovisku
poskytovatela.

1. Ziak Spojenej Skoly, Jarmo&na 1, 992 80 Modry Kame#i bude vykondvat’ odbornd
prax za podmienok tejto zmluvy na pracovisku firmy.

Meno a priezvisko Ziaka: Jan Bert6k

Ucebny odbor (kéd a ndzov): 3 661 H murar trieda: II.A
Metodicky bude riadit’ a kontrolovat’ pracu indtruktora pedagogicky pracovnik skoly:
Be. Gabriel Vizi, majster odborného vycviku — muarir

¢. mobilu: 0907 655 628 a Ing. Renata Nem&okovs, zastupkyiia pre odborny
vyevik, €. mobilu: 0908 523 218, 0905 904 746 - sluzobny telefon.

Meno a priezvisko Ziaka: M4té Nagy

Utebny odbor (kéd a ndzov): 3 661 H murar trieda: ILA
Metodicky bude riadit’ a kontrolovat’ pracu indtruktora pedagogicky pracovnik skoly:
Be. Gabriel Vizi, majster odborného vyeviku — murir

¢. mobilu: 0907 655 628 a Ing. Rensta Neméokovs, zistupkylia pre odborny
vyevik, & mobilu: 0908 523 218, 0905 904 746 - sluZobny telefon.

2. Poskytovatel' zabezpedf bezplatny odbomy vycvik v pripade, Ze Ziak vykonava cviéné
prace podla § 8 zdkona & 61/2015 Z. z. Ak Ziak vykondva produktiviu pricu pre
zamestnavatel'a poskytovatel’ postupuje podFa § 27 zakona & 61/2015 Z. =.

11. Druh pracovnej ¢innosti, miesto, termin a &as
Praktické vyu€ovanie Ziaka sa vykonava formou odborného vycviku.
Odborny vycvik sa uskutoéni v termine od 24. 10. 2022 do 30. 06. 2023

Denny pracovny Sas: Ziaci uéebného odboru v neparnom tyZdni v diloch pondelok —piatok
v rozsahu Sest’ (6) hodin denne.

Pracovisko Ziaka: podla pokynov zamestnavatel'a
Zodpovedny pracovnik poskytovatela: Jakub Vanik
Telefonicky kontakt: +421 911 264 592

III.  Povinnosti zmluvnych strin

1. Poskytovatel sa zavizuje:

a) Zabezpetit' praktické vyuSovanie pre Fiakov Spojenej 3koly, Jarmoéna 1, Modry
Kamen

b) praktické vyudovanie Ziakov sa bude vykonavat formou odborného vycviku v silade
so SkVP uebného odboru 3 661 H murr..

¢) dodr7at’ denny pracovny &as Ziakov a viest' o fiom evidenciu, zabezpeéit' pre Ziaka
primerané pracovné podmienky, vstup na pracovisko a poskytne hygienické a socidlne
zariadenia;



d) oboznamit’ Ziaka pred zahdjenim praktického vyudovania poverenym pracovnikom
poskytovatel'a s pravnymi predpismi v oblasti bezpetnosti prace, poziarnej ochrany
a voitornymi predpismi poskytovatel'a, ktoré sa vzfahuji k zaisteniu praktického
vyudovania a vyhotovi zdznam o tomto poudent s podpisom Ziaka;

e) hodnotit’ Ziaka klasifikéciou (zndmkovanim) jeho vykonu. Podstatou klasifikdcie bude
triedenie a zaradovanie vykonov Ziakov do poradovej, vykonnostnej skupiny.
Povereny instruktor odbornéhe vyeviku bude pri hodnotenf brat do uvahy vztah
Ziaka k préci, praktickym &innostiam a pracovnému kolektivu, osvojenie praktickych
zrucnosti andvykov, vyuZitie ziskanych teoretickfch vedomosti v praktickych
Cinnostiach, aktivita, samostatnost’, tvorivost, iniciativa v praktickych &innostiach,
kvalita vysledkov Cinnosti, organizicia vlastnej prace, udr¥iavanie poriadku na
pracovisku, dodrZiavanie predpisov o bezpe¢nosti aochrane zdravia pri préci
a starostlivost’ o Zivotné prostredie, dodrZiavanic stanovengch terminoy, hospodérne
vywivanie surovin, materidlov, energie, prekondvanie preka¥ok v préci, obsluha
a GdrZba strojov a zariadeni, dodrZiavanie osobnej a pracovnej hygieny; ‘

f) bude pravidelne informovat’ strednt odbornti gkolu #iaka, o vietkych skuto#nostiach
stvisiacich s vykonom praktického vyudovania. Tito informadnu povinnost plnit’
prostrednictvom pedagogického zamestnanca strednej odbornej Skoly, ktorého urdi
riaditel’ strednej odbornej 8koly po dohode s poskytovatelom;

g) zabezpeit na svoje ndklady podlFa § 26 ods. 1 zdkona 61/2015 Z. z. pre Fiaka osobné
ochranné pracovné prostriedky; : ,

h) umoznit' Ziakom prezliekanie v ¥atniach alebo inych k tomu vhodnych priestoroch
a zaistit' im bezpetné odkladanie obletenia a osobnych veci beznej hodnoty.

1) umoZnit Zakom v pripade nevyhnutnych . prac vykondvat' odborny vycvik
v priestoroch Spojenej Skoly Modry Kame#, na z4klade telefonickej Ziadosti ZRS pre
odborny vycvik.

J) umoznit’ Ziakom pravidelné mesaéné preskusanie v stilade so SkVP ugebného odboru
murdr majstrom odborného vyceviku v priestoroch Spojenej dkoly Modry Kame.

2. Objednavatel sa zavizuje:

a) vysvetlit’ Ziakovi jeho povinnosti na praktickom vyudovani u poskytovatel'a podla §25
zédkona 61/2015 Z.z.;

b) prerokovat Skolsky vzdeldvaci program pre odborné vzdelavanie a pripravu
s prisluSnou stavovskou organizaciou a s poskytovatelom, s ktorym ma uzatvorend
zmluvu o poskytovani praktického vyudovania.

IV.  Zodpovednost’ za spdsobené Skody
a) zodpovednost za §kody spdsobené Fiakom sa riadi ustanovenim § 25 bod 4 zédkona ¢&.
61/2015 Z.z.;
b) objedndvatel’ je povinny uzatvorit’ zmluvu o poisten ¥iaka pre pripad firazu, &i iného
poskodenia zdravia po dobu konania praktického vyudovania;

V. Finanéné zabezpedenie Ziaka
Financné zabezpeCenie Ziaka pocas konania praktického vyulovania sa bude riadit
ustanovenim § 27 zakona &. 61/2015 Z. z.



VI.  Spodsob ukonéenia zmluvného vzt'ahu
Zmluvu o poskytovani praktického vyu€ovania je moZné ukongit’:
a) vzajomnou dohodou zmluvnych stran;
b) pisomnou vypoved’ou zmluvnych strdn s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac
¢) okamZitou vypovedou zmluvy pri zisteni nedodrzania SkVP uéebného odboru 3 661
H murér.

VII. Zaverecné ustanovenia
Zmluva je vyhotovena v 2 rovnopisoch, z ktorych kaZda strana dostane po jednom rovnopise.
Zastupcovia oboch zmluvnych stran prehlasuji, Ze si tito zmluvu pozorne preditali a s jej
obsahom sthlasia. Zmeny tejto zmluvy sa méZu vykonat len pisomnym dodatkom po
vzajomnej dohode zmluvnych stran.

Prilohy zmluvy:
a) Povinnosti instruktora odborného vycviku
b) Tematicky plan z predmetu odborny vycvik pre dany Studijny/uéebny odbor a roénik
¢) Evidencia dochadzky Ziakov vykonavajicich odborny vycvik v organizacidch

o AN

11 19 Las /7. Lo/
V Modrom Kameni diia ”‘/ML(’Q{ Vo Velkom Krtisi diia 2110, Koro

..........................



