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Zmluva o poskytovani praktického vyudovania pre ziakov strednych
odbornych $kél ¢. 13/2022/PV

Zmluvné strany:

Spojena $kola

so sidlom: Jarmo¢n4 1, 992 80 Modry Kameti |

zastipend: riaditel’kou &koly Mgr. Méariou Zidkovou

web: http://www.ssmk,edu.sk/news.php, https://ssmk.edupage.org/ email: sekretariat@ssmk.sk
Tel. &islo: 047/4870271

ICO: 37956248

DIC: 2021888792

Banka: Statna pokladnica

Cislo tdtu: 7000407398/8180

(d’alej ,,objednéavatel™)

Organizacia: D.M.V, s.r.o.

Nazov: D.M.V., s.r.0.

Sidlo organizacie: Slatinka 176, 991 03 Pétor
ICO: 46 881 140

DIC: 2023630576

IC DPH: SK2023630576

Spolognost’ zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu v Banskej Bystrici dita 1. 11.
2012, oddiel: Sro, vlozka &. 23197/8

Zastupeny: Jakub Vanik

(dalej len ,,zamestnéavatel’ )

uzatvaraja

v silade so zdkonmi NR SR & 245/2008 Z. = o vychove avzdelavani (3kolsky zdkon) &,
118/2015 Z. z. obezpelnosti a ochrane zdravia pri prici azdkonom & 61/2015 Z. z
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov nasledujicu

Zmlavu o poskytovani praktického vyudovania pre Ziakov strednych odbornych $kol &.
1372022/PV



L Predmet zmluvy
Predmetom zmluvy je praktické vyudovanie formou odborného vycviku na pracovisku
poskytovatela.

1. Ziak Spojenej koly, Jarmodna 1, 992 80 Modry Kamefi bude vykonavat’ odbornu
prax za podmienok tejto zmluvy na pracovisku firmy.

Meno a priezvisko Ziaka: Jan Berték

Utebny odbor (kod a ndzov): 3 661 H murér trieda: IT.A
Metodicky bude riadit’ a kontrolovat’ pracu instruktora pedagogicky pracovnik Skoly:
Bc. Gabriel Vizi, majster odborného vyeviku — murir

€. mobilu: 0907 655 628 a Ing. Renata Nem&okova, zastupkynia pre odborny
vyevik, & mobilu: 0908 523 218, 0905 904 746 - sluzobny telefon.

Meno a priezvisko ¥iaka: Mété Nagy

Ucebny odbor (k6d a ndzov): 3 661 H murar trieda: IL.A
Metodicky bude riadit’ a kontrolovat’ pracu indtruktora pedagogicky pracovnik gkoly;
Bc. Gabriel Vizi, majster odborného vyevikn — murar

¢. mobilu: 0907 655 628 a Ing. Renata Nem¥okovi, zistupkyria pre odborny
vycvik, €. mobilu: 0908 523 218, 0905 904 746 - sluzobny telefén.

2. Poskytovatel' zabezpe&i bezplatny odborny vycvik v pripade, Ze Ziak vykonava cviéné
prace podla § 8 zékona & 61/2015 Z. z. Ak #iak vykonava produktivau pricu pre
zamestnavatel'a poskytovatel’ postupuje podla § 27 zékona & 61/2015 Z. z. '

1I. Druh pracovnej ¢innosti, miesto, termin a &as
Praktické vyuovanie #iaka sa vykon4va formou odborného vycviku,
Odborny vycvik sa uskutodni v termine od 24. 10. 2022 do 30. 06. 2023

Denny pracovny €as: Ziaci ugebného odboru v nepérnom tyZdni v ditoch pondelok —piatok
v rozsahu Sest’ (6) hodin denne.

Pracovisko Ziaka: podl'a pokynov zamestnavatel'a
Zodpovedny pracovnik poskytovatela: Jakub Vanik
Telefonicky kontakt: +421 911 264 592

IIl.  Povinnosti zmluvnych stran

1. Poskytovatel’ sa zavizuje:

a) Zabezpelit' praktické vyuSovanie pre Ziakov Spojenej Skoly, Jarmo&nd 1, Modry
Kamen

b) praktické vyudovanie Ziakov sa bude vykonavat formou odborného vyeviku v stilade
s0 SkVP ugebného odboru 3 661 H murér..

¢) dodrZat’ denny pracovny &as Ziakov a viest o fiom evidenciu, zabezpedit' pre Ziaka
primerané pracovné podmienky, vstup na pracovisko a poskytne hygienické a socidlne
zariadenia;



d) obozndmit' Ziaka pred zah&jenim praktického vyuCovania poverenym pracovnikom
poskytovatela s pravnymi predpismi v oblasti bezpe¢nosti prace, poZiarnej ochrany
avaitornymi predpismi poskytovatel'a, ktoré sa vztfahuju k zaisteniu praktického
vyucovania a vyhotovi zdznam o tomto poudeni s podpisom Ziaka;

¢) hodnotit’ Ziaka klasifikdciou (zndmkovanim) jeho vykonu. Podstatou klasifikacie bude
triedenie a zaradovanie vykonov Zakov do poradovej, vykonnostnej skupiny.
Povereny initruktor odborného vyeviku bude pri hodnoteni brat’ do uvahy vzt'ah
Ziaka k praci, praktickym Sinnostiam a pracovnému kolektivu, osvojenie praktickych
zruénosti anavykov, vyuZitie ziskanych teoretick§ch vedomosti v praktickych
¢innostiach, aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa v praktickych ¢&innostiach,
kvalita vysledkov &innosti, organizicia vlastnej préce, udr¥iavanie poriadku na
pracovisku, dodrZiavanie predpisov o bezpenosti a ochrane zdravia pri  préaci
a starostlivost’ o Zivotné prostredie, dodr¥iavanie stanovenych terminov, hospodarne
vyuZivanie surovin, materidlov, energie, prekonavanie prekdZok v préaci, obsluha
a idrzba strojov a zariadeni, dodrZiavanie osobnej a pracovnej hygieny; ‘

f) bude pravidelne informovat strednt odbornt ¥kolu Ziaka, o vietkych skuto¢nostiach
suvisiacich s vykonom praktického vyuovania. Thto informadni povinnost’ plnit’
prostrednictvom pedagogického zamestnanca strednej odbornej 3koly, ktorého urdf
riaditel strednej odbornej ¥koly po dohode s poskytovatelom;

g) zabezpelif’ na svoje néklady podla § 26 ods. 1 zskona 61/2015 Z. z. pre Ziaka osobné
ochranné pracovné prostriedky; : ,

h) umoZnit' Ziakom prezliekanie v ¥atniach alebo inych k tomu vhoduoych priestoroch
a zaistit’ im bezpetné odkladanie obledenia a osobnych veci beZnej hodnoty.

i) umoZnit Ziakom v pripade nevyhnuinych prac  vykonavat odborny vycvik
v priestoroch Spojenej 3koly Modry Kamett, na zéklade telefonickej Ziadosti ZRS pre
odborny vyevik.

J) umoZnit’ Ziakom pravidelné mesainé preskudanie v stilade so SkVP udebného odboru
murar majstrom odborného vyeviku v priestoroch Spojene; Skoly Modry Kameti.

2. Objednavatel sa zavizuje:

a) vysvetlit’ Ziakovi jeho povinnosti na praktickom vyu€ovani u poskytovatela podl'a §25
zékona 61/2015 Z.z.;

b) prerokovat Skolsky vzdelavaci program pre odbomé vzdelivanie a pripravu
s prislusnou stavovskou organizéciou a s poskytovatefom, sktorym ma uzatvorend
zmluvu o poskytovanf praktického vyutovania.

IV.  Zodpovednost za spésobené ¥kody
a) zodpovednost' za ¥kody spdsobené Fakom sa riadi ustanovenim § 25 bod 4 zdkona &.
61/2015 Z.z.;
b) objednavatel je povinny uzatvorit zmluvu o poisteni Fiaka pre pripad Grazu, ¢i iného
poSkodenia zdravia po dobu konania praktického vyudovania;

V. Finanéné zabezpelenie Ziaka
Finantné zabezpelenic ¥aka polas konania praktického vyudovania sa bude riadit
ustanovenim § 27 zakona &, 61/2015 7. z.



VL. Sposob ukonéenia zmluvného vzt'ahu
Zmluvu o poskytovani praktického vyudovania je mozné ukongit’:
a) vzéjomnou dohodou zmluvnych stran;
b) pisomnou vypoved'ou zmluvnych stran s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac
¢) okamZitou vypoved’ou zmluvy pri zisteni nedodr¥ania SkVP uc¢ebného odboru 3 661
H murar,

VII. Zavereéné ustanovenia
Zmluva je vyhotovena v 2 rovnopisoch, z ktorych kaZda strana dostane po jednom rovnopise.
Zastupcovia oboch zmluvnych stran prehlasuji, Ze si tato zmluvu pozorne precitali as jej
obsahom sthlasia. Zmeny tejto zmluvy sa mdéZu vykonat' len pisomnym dodatkom po
vzdjomnej dohode zmluvnych stran.

Prilohy zmluvy:
a) Povinnosti instruktora odborného vycviku
b) Tematicky plan z predmetu odborny vycvik pre dany $tudij ny/ucebny odbor a roénik
¢) Evidencia dochadzky Ziakov vykondvajticich odborny vycvik v organizaciach

..........................

SrOJENA SKOLA ye
Jarmoén4 1 /) N
¥92 80 Modry Kargen, // —— S
....... o . ’ / LM\"A,
Mgr. Maria Ziskova Statutdrny zastupca organizacie

riaditel’ka $koly



