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Dodatoké¢. 1
k dohode 18/44/060/203 zo dna 21.3.2018

0 poskytnuti prispevku na uhradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska a na ihradu nakladov na dopravu zamestnancov podl’a § 60 ods. 2
zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov

v zneni neskorsich predpisov
na kalendarny rok 2018
(d’alej len ,,dodatok*),

uzatvoreny medzi ucastnikmi dohody a dodatku k dohode v stilade s §269 ods. 2 zakona ¢.
513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni neskorsich predpisov:

Uradom prace, socidlnych veci a rodiny SpiSska Nova Ves
Sidlo : Odborarov 53, 052 21 Spisska Nova Ves

v mene ktorého kona : Be. Ing. Janka Brziakova, riaditel’ka
ICO: 30794 536

¢islo uctu v tvare IBAN:

(d’alej len ,,arad*)

a

zamestnavatel'om

nazov/obchodné meno: Domov Nalepkovo, n. o.,

sidlo zamestnavatel'a: Letna 352/8, 053 33 Nalepkovo

sidlo chraneného pracoviska: Letna 352/8, 053 33 Nalepkovo
v mene ktorého kona : Mgr. Michal Bartos

ICO: 31 257 305

¢islo uctu v tvare IBAN:

zapisany v registri: neziskovych organizécii, vedenom na Obvodnom urade v KoSiciach, pod
¢islom:OVVS/17/2003

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

spolu ,,uéastnici dodatku*.
Clanok 1.
Predmet dodatku

%

1. Zakonom ¢&. 112/2018 Z. z. osocidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch aozmene
a doplneni niektorych zakonov (¢l. XIII bod 16) sa s uc¢innostou od 1.7.2018 zmenilo znenie
§60 ods. 2 pism. f) zdkona o sluzbach zamestnanosti nasledovne:

Predmetom tohto dodatku je zmena dohodnutych podmienok dohody v Clanku IV.
Opravnené naklady v bode 2 pism. f).

Povodny text v Clanku IV. V bode 2 pism. f) sa meni a nahradza nasledovnym textom:

f) naklady na celkovl cenu prace zamestnancov, ktori si ob¢anmi so zdravotnym postihnutim.



Clanok II.
VSeobecné a zavere¢né ustanovenia

. Tento dodatok €. 1 k dohode je neoddelitelnou sucastou Dohody ¢. 18/44/060/203 zo dia
21.3.2018 o0 poskytnuti prispevku na uhradu prevaddzkovych nakladov chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska a na uhradu prevadzkovych ndkladov na dopravu zamestnancov (d’alej
len ,,prispevok®) podla § 60 ods. 2 zdkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach
zamestnanosti®).

. Dalsie ustanovenia dohody tymto dodatkom nezmenené ostivaji nedotknuté a platia v plnom
rozsahu.

. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi jeden rovnopis
a prijemca jeden rovnopis dodatku.

. Tento dodatok nadobuda platnost’ dilom jeho podpisania oboma i¢astnikmi dodatku a i¢innost’
diiom nasledujucim po dni zverejnenia.

. Utastnici dodatku vyhlasuju, Ze si opravneni tento dodatok podpisat’, riadne si ho preéitali,
jeho obsahu porozumeli, neuzavreli ju v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok a na znak
stihlasu s jeho obsahom ho dobrovol'ne podpisuju.

V Spisskej Novej Vsidia ................... V Spisskej Novej Vsidia ...................
Za zamestnavatela: Za Urad:
Mgr. Michal Bartos Bc. Ing. Janka Brziakova
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka uradu
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky) (meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)



