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Europsky fond regionalneho rozvoja

Dodatok ¢. 1/2018

k dohode ¢. 18/14/060/50 o poskytnuti prispevku na iuhradu prevadzkovych nakladov
chranenej dielne alebo chraneného pracoviska a na ihradu niakladov na dopravu
zamestnancov podla § 60 ods. 2 ziakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluZbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
na kalendarny rok 2018

uzatvorend medzi ucastnikmi dohody:
Uradom prace, socialnych veci a rodiny Komarno

Sidlo: N4am. M. R. Stefanika 9, 945 01 Koméarno
v mene ktor¢ho kona: Ing. Maria Polackova
ICO: 30 794 536

¢. uctu v tvare IBAN:
(d’alej len ,,arad*)

a

zamestnavatel'om

nazov/obchodné meno: MINOR Plus, s.r.o.

sidlo: Lipovy rad 1362, 946 32 Marcelova
sidlo chraneného pracoviska: Lipovy rad 1362, 946 32 Marcelova
ICO: 35974729

¢islo uctu v tvare IBAN:

zapisany v registri Okresného sudu, vedenom v Nitre ,
pod ¢islom: 17592/N

(d’alej len ,,zamestnavatel )

spolu ,,uc¢astnici dohody*.
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Clanok 1.

Dodatok k predmetnej dohode je vypracovany v zmysle Clanku VII bod 1. Dohody,
na zéklade zmeny zdkona ¢&. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Zmluvné strany sa dohodli, ze dohoda sa v ¢lanku I. a IV. meni takto:

V ¢lanku L., U¢el a predmet dohody, sa nahradi text uvedeny v bode 2, ktory znie:
»~Predmetom dohody je poskytnutie prispevku zamestnavatel'ovi, ktory poskytuje urad zo zdrojov
Europskeho socialneho fondu (d’alej len ,,ESF*) a Statneho rozpoctu Slovenskej republiky (d’alej
len ,,SR*) v zmysle:

a) Operaéného programu Cudské zdroje

b) Narodného projektu Podpora zamestndvania obcanov so ZP - 2

€) Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnanosti Schéma DM — 16/2014 v platnom

zneni.*

V ¢lanku IV., Opravnené naklady, sa nahradi text uvedeny v bode 2 pism. f), ktory znie:
,haklady na celkovu cenu prace zamestnancov, ktori su ob¢anmi so zdravotnym postihnutim,*

Clanok I1.
Vseobecné a zavere¢né ustanovenia

1. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma uc€astnikmi dohody a
ucinnost’ ditom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

2.V ostatnych ¢lankoch a bodoch zostava dohoda v platnosti v plnom rozsahu.

3. Ucastnici dohody vyhlasujii, 7e obsah dodatku k dohode si pre¢itali, porozumeli
mu a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.

4. Dodatok je vyhotoveny v 3(troch) rovnopisoch, z ktorych urad PSVR obdrzi 2(dva)
rovnopisy a zamestnavatel’ obdrzi 1(jeden) rovnopis.

5. Tento dodatok je neoddeliteI'nou sucast’ou dohody ¢. 18/14/060/50 zo dna 27.02.2018.

V Komarne, diia 25.09.2018 V Komarne, diia 17.09.2018
Za zamestnavatela: Za trad:
MINOR Plus, s.r.o. Ing. Méria Polackova v.r.
konatel’ v.r. riaditel’ka UPSVR Komarno
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