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Zmluva o poskytovani praktického vyudovania Errina .'Zﬂf

¢.6/2018
uzatvorena v stlade s § 100 ods. 5zékona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani
{3kolsky zékon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a § 8 ods. 2a § 50 zdkona 61/2015
Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Zmluvné strany:

Spojena 3kola, Lomonosovova 8, Trnava

So sidlom: Lomonosovova §, 917 08 Trnava

OrganizaCna zlozka: Odborné uciliSte internatne, Lomonosovova 8, Trnava
V zastapeni: Mgr. Katarina Machovi¢ova - riaditel'’ka Skoly

ICO: 51279177

DIC:2120654162

d'alej len ,,Spojena Skola™
a

Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
So sidlom: Namestie Jozefa Herdu 577/2, 917 01 Trnava
V zastlipeni: prof. Ing. Roman Bo¢a DrCs
ICO: 36078913
DIC: 2021385861
Prevadzka: Univerzita sv. Cyrila a Metoda, Fakulta prirodnych vied, Namestie Jozefa
Herdu 577/2, 917 01 Trnava, Fakulta socialnych vied, Bucianska 4/A, 917 01 Trnava,
Kniznica Fakulty prirodnych vied, Hlavna 6, 919 51 Spacince
d’alej len ,,poskytovatel™

uzatviaraji zmluvu takto:

CL I - Predmet zmluvy

1.1. Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie praktického vyudovania Ziakom Spojenej
8koly, Lomonosovova B, Trnava organizatnej zlozky Odborné udiliite internétne,
Lomonosovova 8, Trnava (d'alej len ,,OUI Trava™) za i¢elom zabezpetenia pripravy
Ziakov na povolanie v zmysle zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky
zdkon} a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov a zékona €. 61/2015 Z. z. o odbormom
vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v $kolskom roku
2018/2019.

1.2. Praktickym vyulovanim sa na Oely tejto zmluvy rozumie organizovany proces
poskytujici ziakom praktické zru€nosti, schopnosti a ndvyky nevyhnuiné na vykon
povolania, skupiny povolani alebo na vykon odbornych ¢innosti.

CL I1 - Forma praktického vvudovania
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Poskytovatel' sa zaviizuje zabezpetit’ a vykonavat' praktické vyucovanie ziakov OUI
Tmava pod vedenim majstra odbornej vychovy v sllade so Skolskym vzdeldvacim
programom prisiudného uebného odboru formou odbomého vycviku.

Poskytovatel po dohode s riaditefkou Spojenej $koly Tmava urcuji pracovisko
Univerzita sv. Cyrila a Metoda, Fakulta prirodnych vied, Namestie Jozefa Herdu 577/2,
917 01 Tmava, Fakulta socidlnych vied, Butianska 4/A, 917 01 Trnava, KniZnica
Fakulty prirodnych vied, Hlavna 6, 919 51 Spacince na ktorom budu Ziaci vykonavat
odbomy vycvik spésobom produktivnych prac.

Cl. I1I — Casovy harmonogram praktického vyudovania

Odborny vycvik Ziakov OUI Tmava bude prebiehat’ v prevadzkovych priestoroch
pracoviska v nasledovniom ¢asovom rozvrhu:

pondelok od 7:00 do 14:00

utorok od 7:00 do 14:00

streda od 7:00 do 14:00

Den zatatia praktického vyutovania je 17.09.2018 a deii ukon¢enia 28.06.2019.

V obdobi skolskych prazdnin, ditoch pracovného pokoja a Statnych sviatkov sa
praktické vyuéovanie nevykonava.

CL IV. - Ziaci
Ziaci vykonavaju odborny vycvik pod vedenim majstra odborného vycviku.

Menny zoznam Ziakov, ktor{ sa zii¢astnia na praktickom vyucovani tvori prilohu &. 1
k tejto zmluve. Menny zoznam Ziakov bude v pripade. zmeny aktualizovany.

Ziaci st na praktickom vyutovani povinny plnit' si povinnosti vyplyvajiice z obsahu

Skolského vzdelavacieho programu.
Na ziakov sa podas odborného vycviku vzt'ahuji ustanovenia $kolského poriadku
v plnej miere.

CLV.- Majster odbornej vychovy

Majster odbomej vychovy je pedagogicky zamestnanec vykondvajici pedagogicku
¢innost' pri uskutoénovani odbomého vycviku v rdmci $kolského vzdeldvacieho
programu.

Spojena 3kola sa zavédzuje, Ze pocas celého odbomého vycviku bude na pracovisku
pritomny majster odbomnej vychovy (priloha ¢.2), ktory bude zodpovedny za Ziakov
OUI Tmava.

Majster odbome) vychovy bude organizovat’ a riadit’ vychovno-vzdelavaci proces,
vratane plnenia hygieny prace, BOZP, PO a bude priamo hodnotit’ a klasifikovar
Ziakov.

. Majster odbornej vychovy pouti Ziakov o spravani sa Ziakov na pracovisku a bude

vyZadovat' a kontrolovat’ dodrziavanie intemych predpisov.
Cl. VI - Hmotné a finanéné zabezpedenie Ziaka
Zmluvné strany sa dohodli, Ze vykonana Ziacka praca sa nebude fakturovat’.

Poskytovatel' nebude od Spojenej Skoly a jeho Ziakov vyzadovat Ziadne financie
spojené s vykonom ich price.



6.3.

Poskytovatel' zabezpeéi Ziakom pracovné pomdcky a materidl potrebny na vykon
produktivnych prac.

Cl. VII - Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom
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vyudovani

-Poskytovatel sa zavézuje organizovat’ Cinnosti v rAmei odborného vycviku na svojich

pracoviskach v stlade s poziadavkami vieobecne zaviznych pravnych predpisov na
bezpeénost a ochranu zdravia pri praci.

Poskytovatel' vykond potrebné bezpeénostné opatrenia na pracoviskach, na kiorych
budd Ziaci vykonavar' odborny vycvik v siilade s prislu$nymi pravnymi predpismi
a zabezpeti pre majstra odbornej vychovy a Ziakov vstupné gkolenie BOZP a PO ako
aj podmienky vyhovujice z hladiska bezpednosti a ochrany zdravia pri praci
a poZiamej ochrany. V pripade vzniku trazu Ziaka na pracovisku zabezpeci akutne
ofetrenie.

Zodpovedny majster odbomého vycviku Spojenej 8koly zodpovedd za bezpetnost
a ochranu zdravia ziakov pri praci po celd dobu odborného vycviku; vratane prestavok
uréenych najedlo a- odpoéinok

Za tymto U¢elom Ziaci absolvuju povinné vstupné a priebezné.$kolenie z hl'adiska
BOZP.a PO, kioré vykoni zodpovedny zamestnanec poskytovatel'a spolu s majstrom
odbornej vychovy.

‘Majster odborngj vychovy je povmny po celd dobu trvania odbomého vycviku

kontrolovat’ stav pracovisk, kde Ziaci vykondvaju odbomny vycvik z hl'adiska ich
bezpetnosti a poZadovanej hygieny a bezodkladne hlasit’ vedeniu Spojenej $koly
a poskytovatel'ovi vietky zistené nedostatky.

Uraz Ziaka na odbornom vycviku sa povaZuje za 3kolsky tiraz a tento spise zodpovedny
majster odbornej vychovy, ktory s poskytovatel'om ihned’ informuje vedenie Spojenej
Skoly.

.Majster odbornej vychovy obozndmi Ziakov o povinnosti hldsenia kazdého Urazu na

pracovisku poskytovatela.
Ziaci moZu vykondvat’ len prace, ktoré nie st v rozpore s pravidlami bezpe¢nosti
a ochrany zdravia pri praci a ktorvmi boli povereni majstrom odbornej vychovy.

Cl. VIII - Hygienické a pracovné podmienky

Poskytovatel' sa zavizuje zabezpetit' Ziakom pofas odborného vycviku vhodné
pracovné: a hygienické podmienky, primerane k pracovnym podmienkam na
prisluSnom pracovisku s prihliadnutim na pravnu ochranu mladistvych. Poskytovatel
sa tie zaviizuje pridelovat ziakom produktivnu pracu primerane podl'a ich schopnosti
s ciefom rozvoja.ich odbornej spdsobilosti, poskytnut’ im na takdto pracu pracovné
naradie a-pracoviné pomdcky.

Poskytovatel sa zaviizuje zabezpetit, aby hygienické podmienky pri vykone
odborného vycviku podla tejto dohody boli v stlade s vieobecne zaviznymi pravnymi
predpismi na hygienu prace.

Poskytovatel’ sa zaviizuje poskytnat’ Ziakom a majstrovi odbornej vychovy ucebiiu na

‘indtrukta?, vhodné a bezpefné priestory na prezliekanie, uloZenie osobného

a pracovného obleGenia ako aj odkladania osobnych veci a poskytnit® im. zikladné
hygienické prostriedky.

C). IX - Spolo&né ustanovenia



9.1. Poskytovatel’ a Spojend $kola, Lomonosovova 8, Trnava sa zavidzujo zabezpefovat
vychovno-vzdeldvaci proces v sulade s platnymi prdvnymi predpismi a $kolskym
vzdeldvacim programom.

9.2. Spojena 3kola, Lomonosovova 8, Trnava sa zaviizuje pred zaCatim vykonu odbormého
vycviku poudit Ziakov o ochrane majetku a o nasledkoch v pripade porusenia
povinnosti k ochrane majetku a o zodpovednosti za kodu spdsobeni timyseine na
odbomom vycviku,

9.3. Poskytovatel' sa zavizuje podielat! sa v potrebnom rozsaliu na zabezpelenie
zaverecnych skufok Ziakov,

9.4. Poskytovatel umozZni zamestnancom Spojenej $koly, Lomonosovova 8§, Trnava
poverenym kontrolou a metodickou &innostou vstup na pracovisko, kde Ziaci
vykonavaji odborny vycvik, za G¢elom plnenia ich Gloh (priloha &€.2).

9.5. Zmluvné strany sa zavizuji vzajomne a véas sa informovat’ o vietkych skutoénostiach
tykajucich sa realizécie tejto zmluvy.

CL X — Zmluvné vzt'ahy

10.1.Zmluva nadobida platnost’ a u¢innost’ diiom podpisania oboch zmluvnych stran

10.2.Zmluva je uzatvorenda na dobu uréini do 21.6.2019.

10.3.Ktorakol'vek so zmluvnych stran je opravnena tito zmluvu vypovedat’ aj bez udania
dovodu s jednomesaénou vypovednou lehotou, ktord zaCina plynit’ prvym diiom
kalendarneho mesiaca nasledujiceho po doru¢eni vypovede.

10.4.0dstupenie od zmluvy musi byt pisomné a musi byt’ dorué¢ené zmluvnej strane, inak
je neplatné a nedcinné. Pisomnost’ sa povaZuje za dorudeny, len o ju druha strana
prevezme alebo len ¢o ju posdtovy trad vratil ako nedoruéitelni, alebo ak dorudenie
bolo zmarené konanim alebo opomenutim druhej strany, alebo ak ju zmluvnd strana
odmietne prevziat. URinky odstéipenia nastanti ku diu dorugenia pisomnosti
0 odstipené druhej zmluvnej strane.

10.5.V pripade zavazného porulenia tejto zmluvy niektorej zo zmluvnych stran, je moZné
od zmluvy ihned odstupit’.

Cl. X1 — Zavereéné ustanovenia

11.1.Tato zmluva sa vyhotovuje v dvoch rovmnopisoch, pritom kazda zo zmluvnych stran
prevezme jeden rovnopis.

11.2. Tito zmiuvu je moZné menit’, &1 doplnit, len pisomnou dohodou oboch zmhuvaych
stran, inak st zmeny ¢&i doplnky neplatné a ned¢inné.

11.3.Zastupcovia oboch zmluvnych stran prehlasujd, Ze si tito zmluvu pozome preditali,
porozumeli jej a suhlasia s jej obsahom, na dékaz &oho ju vlastnoru¢ne podpisuji.

V Trave dna: 14.09.2018.
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