Zmluva

o poskytovani praktického vyuéovania

uzatvorena v sulade so zdkonom ¢&. 245/2008 Z.z. o sistave zékladnych a strednych $kél v platnom
zneni, zakona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani v platnom zneni a zakonom &. 311/2001 Z.z.
Zakonnik préce v zneni neskorsich predpisov na $kolsky rok 2022/2023

I. Zmluvné strany
1. Stredna odborna Skola (SOS), Spojeni $kola, Skolska 7, 975 90 Banska Bystrica
v zastapeni : Ing. Jan Zuffa, riaditel
ICO: 37956 108
DIC : 2021 88 56 90

Tel.: 048/413 31 13
e-mail : ss.skolska7@gmail.com
(dalej len SOS)

2. Zamestnavatel': Autonovo a.s.

Sidlo: Zvolenska cesta 40, Banska Bystrica 974
v zastupeni : Peter Kmet

ICO : 35796693

DIC :
IC DPH:

Tel.: +421 (48) 43 66 111
e-mail : info@autonovo.sk
Zapisana v OR OS BB, ¢. 834/S, oddiel :Sa

(dalej len zamestndvatel)

II. Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpe&enie praktického vyudovania formou odborného vycviku pre ziakov
3. ro¢nika denného Stadia SOS v Skolskom roku 2022/2023v uéebnom odbore autoopravar lakovnik
a autoopravar mechanik. Menny zoznam Ziakov je uvedeny v prilohe tejto zmluvy.

III. Zabezpecenie podmienok pre odborny vycvik
1. Zamestnavatel’ poskytujiici odborny vycvik pre Ziakov sa zavizuje :

e zabezpeCit primeranii pracu pre Ziakov vyplyvajiicu z udebnych osnov daného Studijného

odboru, v ktorom sa ziak pripravuje na povolanie a ktora je v sulade so Zakonnikom préace
nie je uvedend v zozname prac zakazanych mladistvyym
e ur¢it miesto konania odbornej praxe ziakov
poskytnat’ hmotné zabezpecenie Ziaka - potrebnii vystroj, pracovné néaradie a osobné pracovné
prostriedky podl'a povahy pracovnej ¢innosti
e zabezpecit' zdkladné hygienické podmienky

zabezpetit opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vykonavani odborného
vycviku



* viest’ dokumentéaciu o odbornej praxi Ziakov na tlative a zaslat’ ho spét’ v uréenom termine,
tlagivo bude zo strany SOS doru¢ené formou e-mailu alebo osobne ziakom

e umoznit' poverenému zamestnancovi SOS kontrolni &innost v priebehu odborného
vyeviku

2.S0S sa zavizuje ;

e poutit’ ziakov o v§eobecnych podmienkach vykonavania odborného vycviku mimo SOS
* kontrolovat' Ziakov po¢as odborného vycviku na pracoviskach zamestnavatel'a uréenymi
zamestnancami SOS
e neodkladne riesit’ problémy zistené pri kontrolnej ¢innosti alebo nahlasené od indtruktorov

IV. Finanéné zabezpeéenie odborného vycviku

1. Zamestnavatel poskytne Ziakovi odmenu v zmysle § 27 zakona &. 61/2015 Z.z. vo vyske (50% -
100%) z hodinovej minimalnej mzdy, pri urdovani jej vysky sa zohladiiuje aj kvalita prace a
spravanie Ziaka.

2. SOS bude sumu uvedenii vbode 1. fakturovat mesacne na zaklade evidencie dochadzky
uvedenej na tladive ,,Pracovny vykaz ziaka“. Faktira bude vystaven4 do 8 dni od skonéenia

mesiaca, za ktory sa faktira vystavuje. Faktira za mesiac mdj 2023 bude vystavena
do 31.5.2023.

3. Faktiry vystavené v zmysle tejto zmluvy st splatné do 14 dni odo diia dorucenia faktury
zamestnavatel'ovi.

V. Organizovanie odborného vycviku |

e Odborny vycvik Zziakov bude vykonani podl'a &asového harmonogramu - Rozvrh
odborného vycviku, ktory je uvedeny v prilohe tejto zmluvy. Pocas sviatkov a prazdnin
v 8kolskom roku sa Ziaci odborného vycviku nezicastiuju.

® Pracovna doba Ziakov je 7 hodin denne. Zagiatok a koniec pracovnej doby si urdi
zamestnavatel’,

e  Pracovisko a jeho identifika¢né tdaje (kde sa odborny vycvik vykonava) sii uvedené
v prilohe tejto zmluvy

e  Praktické vyu€ovanie formou odborného vycviku prebieha v obdobi od 05.09.2022
do 30.06.2023 podra priloZeného dasového harmonogramu Jjednotlivych tried.

e  InStruktor sa bude podiel’at’ na hodnoteni a klasifikacii ziakov mesaéne pri odovzdavani
tlaCiva o dochadzke

®  Zaodborny vycvik ziakov po organizatnej a metodickej stranke zodpovedaju :

Za SOS:

majster odbornej vychovy : Ing. Hrnéiar Marcel
mobil : 0911 137 700

e-mail : marcel.hrnciar@gmail.com
Za zamestnavatela :

Meno :
Funkcia :
tel.: mobil ; e-mail :



V1. Zavere¢né ustanovenia

1. Pravne pomery zilastnenych stran blizSie neSpecifikované v tejto dohode sa riadia vys$Sie
uvedenymi pravnymi predpismi.

2. Tato zmluva sa uzatvara na obdobie od 05.09.2022 do 30.06.2023.

3. Zmluvu mozno vypovedat’ pisomne vzdjomnou dohodou alebo vypoved’ou zmluvnych stran
s vypovednou lehotou jeden mesiac.

4. Zmeny a doplnky dohody mozno vykonat' pisomnym dodatkom len na zéklade vzdjomnej
dohody ucastnikov.

5. SOS prehlasuje, ze disponuje pravnym zakladom na spractivanie osobnych udajov svojich
ziakov. Ziaci ako dotknuté osoby st podla &l. 13 Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spracuvani osobnych udajov
a o volnom pohybe takychto idajov (dalej len "Nariadenie") informovani, Ze ich osobné idaje
uvedené v tejto Zmluve, ktoré si nevyhnuté na ich jednoznaéni identifikaciu, bude
Zamestnavatel' spracuvat’ na uCely uzatvorenia a plnenia Zmluvy a vsetkych vztahov
so Zmluvou suvisiacich.

6. Této dohoda je vypracovana v 2 exemplaroch a nadobtda platnost’ diiom podpisu obidvoma
zmluvnymi stranami.

V Banskej Bystrici, dina ..... i e B, Bt Ml

Za SOS: Za zamestnavatel’a:

Ing. Jan Zuffa
riaditel’



Priloha

Meno Ziaka Trieda Studijny alebo ucebny odbor
1. Boris Braseri 3.BA Autoopravar lakovnik
2. Majling Marek 3.BA Autoopravar lakovnik
3.Adamovi¢ Miroslav 2.BA Autoopravar karosar
4. Barto§ Martin 2.BA Autoopravar karosar
5. Hajek Slavomir 2.BA Autoopravar karoséar
6. Balaz Filip 2.CA Autotronik

7. Cavar Andrej 2.CA Autotronik

8. Dobrota Filip 2.CA Autotronik

9. Chmelicek Kristian 2.CA Autotronik

10. Kliment Tobias 2.CA Autotronik

11. Stano Tomas 2.CA Autotronik
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Rozvrh odborného vycviku

Odborny vycvik prebieha v ditoch - Pondelok a7 Piatok , Parny tyzden, pracovna doba ziakov
je 7 hodin pre 3. roénik, 6. hodin neparny tyzdes pre 2. roénik,.

Autotronici maju odborny vycvik streda-Stvrtok neparny tyzden po 6 hodin denne.



