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VURUP, a.s.

Dohoda o odbornom vycviku Ziakov strednych skol
€. 0823348/00CRZ
(dalej ako ,dohoda*)

uzavreta medzi:

spolo&nostou: VURUP, a.s.

so sidlom: VIi&ie hrdlo, P. O. BOX 50, 820 03 Bratislava

ICO: 35691 310

DIC: 2020331423

IC DPH: SK2020331423

Bankové spojenie: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., pobocka
zahraniénej banky

IBAN: SK90 1111 0000 0011 5261 6028

zapisana v Obchodnom registri Okresného studu Bratislava |, oddiel Sa, vioZzka &. 1088/B

zastupena: Ing. Zsolt Novotny, &len predstavenstva a riaditel, VURUP, a.s.

Magr. Lucia Polcova, vedlci Specialista Utvaru Rozvoj LZ
Utvar zodpovedny za uzatvorenie a pinenie Dohody: Ludské zdroje

(dalej len ,VURUP, a.s.” alebo ,Spolo&nost”)

a

Skolou: Stredna odborna Skola chemicka

so sidlom: VIcie hrdlo 50, 82107 Bratislava

ICO: 42 253 900

IBAN: SK51 8180 0000 0070 0047 3352
Zastlpena: Mgr. Ing. Silvia Loffayova, riaditel’ Skoly

(dalej len ,Skola*, spolo&ne ako ,Ugastnici dohody* jednotlivo ako ,U&astnik dohody*)

I. Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zabezpecenie a realizacia odborného vycviku Ziakov 3. a 4.
roénika Skoly na pracoviskach/itvaroch VURUP, a.s. (dalej len ,Ziaci“) v stlade
s podmienkami dohodnutymi v tejto dohode.

2. Odborny vycvik je odborny vyucovaci predmet praktického vyu€ovania, ktory sa

uskuto€nuje cviénou pracou Ziakov Skoly v zmysle udebnych osnov Skoly a Skolského
vzdelavacieho programu danych $tudijnych odborov a pokynov zamestnancov spolo¢nosti
VURUP, a.s., zodpovednych za ich odborné vedenie.

Za cviéné prace uskutonené pocas odborného vycviku v zmysle tejto dohody Skoly
neprislicha odmena. Pre vyluCenie akychkolvek pochybnosti plati, Ze realizacia
odborného vycviku Ziakmi Skoly v zmysle tejto dohody sa nepovaZzuje za pripravu zZiakov
Skoly na povolanie pre spolognost VURUP, a.s.

Il. Podmienky odborného vycviku

1. Poget Ziakov, ktori sa zG&astnia odborného vycviku na pracoviskach/Gtvaroch VURUP, a.s.
v zmysle tejto dohody, Casovy harmonogram a rozvrh odborného vycviku Ziakov vytvoreny
na zéklade vzajomnej dohody Ugastnikov dohody, dalej presny rozpis rozmiestnenia Ziakov
na pracoviskach/utvaroch spolognosti SLOVNAFT, a.s. uréeny spolo&nostou VURUP, a.s.
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VURUP, a.s.

su Specifikované v Prilohe €. 1 tejto dohody, ktora tvori jej neoddelitelnd suc¢ast. Menny
zoznam Ziakov za$le Skola spolu so Ziadostou o odborny vycvik kontaktnej osobe
spolognosti VURUP, a. s., najneskér do 30.06. prislusného kalendarneho roku. Po
vzajomnej dohode oboch Ugastnikov dohody méze déjst k modifikécii po&tu Ziakov a ich
rozmiestnenia na jednotlivé pracoviska/tvary spolo&nosti VURUP, a.s. Zmena musi byt
zachytend pisomne; pre vyli€enie pochybnosti tadto zmena nevyZaduje uzatvorenie
pisomného dodatku k tejto dohode v zmysle ¢&lanku VIII., odsek 5.

2. Odborny vycvik Ziakov ékoly sa v zmysle tejto dohody uskutoéni v obdobi od 08.09.2022
do 30.6.2023, pokial sa U&astnici dohody nedohodnu inak.

3. Pripojenim podpisu k tejto dohode Skola berie na vedomie, Ze néstup Ziakov na odborny
vycvik je podmieneny postdenim zdravotnej spdsobilosti Ziakov na absolvovanie
odborného vycviku na pracovisku/Gtvare spoloénosti VURUP, a.s., na ktory bol Ziak
prideleny.

Ill. Prava a povinnosti Uéastnikov dohody

1. Spolognost VURUP, a.s. sa zavazuije:

a) zabezpetit odborny vycvik Ziakov Skoly na pracoviskach/Gtvaroch spolo¢nosti
VURUP, a.s. v medziach ugebnych osnov Skoly danych v Skolskom vzdeldvacom
programe, ktoré spoloénost VURUP, a.s. obdrzi od Skoly pred zahajenim odborného
vycviku a v sulade so 8kolskym zakonom (zakon €. 245/2008 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov), zakonom o odbornom vzdeldvani a priprave (zadkon &. 61/2015 Z. z.
v zneni neskorSich predpisov), Zakonnikom prace (zakon &. 311/2001 Z. z. v zneni
neskorSich predpisov) a ostatnymi prisluSnymi pravnymi predpismi a internymi
predpismi spolo&nosti VURUP, a.s. a aktualnymi moZnostami spoloénosti VURUP,
a.s.,

b) zabezpecit a urit zamestnanca, zodpovedného za vedenie odborného vycviku pre
kazdého Ziaka z pracoviska/uUtvaru spoloénosti VpRUP, a.s., na ktory budu Ziaci
zaradeni pogas odborného vycviku v spoloénosti VURUP, a.s.,

c) odborny vycvik realizovat vylu¢ne so Ziakmi, ktori absolvovali postdenie zdravotnej
sposobilosti a boli uznani zdravotne sposobili pre absolvovanie odborného vycviku
v spoloc¢nosti VURUP, a.s.,

d) umoznit' Ziakom vykonévat odborny vycvik na zariadeniach spolognosti VURUP, a.s.
v zmysle platnych internych predpisov spolo¢nosti VURUP, a.s. a platnej legislativy,

e) oboznamit Ziakov pred nastupom na odborny vycvik v spolognosti VURUP, a.s.
s predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, ochrane pred poZiarmi, civilnej
ochrany a ochrane Zivotného prostredia (spolu dalej ako “HSE") v §tandardnom
rozsahu (v ramci vstupného Skolenia) a s nasledkami ich porusenia,

f) zabezpedit formou zapoZi¢ania Specidlne osobné ochranné pracovné prostriedky
(dalej iba ,O0PP*) pre Ziakov v pripade a v rozsahu OOPP, ak to vyZaduju pracovné
podmienky pracoviska/Gtvaru spoloénosti VURUP, a.s., na ktory boli Ziaci prideleni
k absolvovaniu odborného vycviku (napr. antistaticky, nehorfavy oblek, ¢lenkové
topanky triedy S3, ochranna prilba do nevybuSného prostredia, ochranné okuliare)
a sucasne kontrolovat riadne uzivanie OOPP pocas trvania odborného vycviku,

g) zabezpedit, aby sa Ziaci zu¢astnili povinného vstupného Skolenia a uhradit’ naklady za
jeho vykonanie externym dodavatelom EFG Slovakia, s.r.o. so sidlom Racianska 66,
Bratislava, 83102, ICO: 36 224 464, este pred ich nastupom na odborny vycvik, ak sa
nedohodne inak,

h) viest v spolupraci s uréenym majstrom odbornej vychovy Skoly evidenciu dochadzky
Ziakov na pracovisko v dohodnutej forme — Mesaény vykaz o poéte odpracovanych
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hodin odborného vycviku Ziakov strednych 35kdl (dalej len ,Mesacny vykaz®)
a informovat Skolu o pripadnej absencii Ziakov,

i) po ukonceni kazdého kalendarneho mesiaca pocas trvania odborného vycviku Ziakov
Skoly v zmysle &lanku Il., ods. 2 tejto dohody odovzdat Skole képiu Mesaéného
vykazu, potvrdent podpisom zamestnanca, zodpovedného za vedenie odborného
vycviku a vedicim zamestnancom prislugného utvaru spoloénosti VURUP, a.s.,

j) informovat majstra odbornej vychovy o poruseniach pravnych a ostatnych predpisov
v oblasti HSE Ziakmi, ako aj o poruSeni a/alebo neakceptovani prikazov a instrukcii
vydanych majstrom odbornej vychovy,

k) zabezpecovat realizaciu relevantnych $koleni v oblasti HSE so zapisom do
Evidenéného listu HSE Ziakov.

2. Spoloénost VURUP, a.s. je opravnena:

Vyuétovat Skole zmluvnu pokutu v dalej stanovenej vyske v pripade, ak Skole, resp. Ziakovi
Skoly, vykonavajicemu odborny vycvik na pracoviskach/Utvaroch v aredli SLOVNAFT, a.s.
boli preukazané nasledujlce porusenia:

e Zistenie poZitia alkoholu, ak vysledok pozitivneho testu ODS bol do 0,14 mg/l, omamnych
a psychotropnych latok v organizme testovanej osoby alebo ich vnasanie do arealu
spolo¢nosti SLOVNAFT, a.s. 300,00 €

e zistenie pozitia alkoholu, ak vysledok pozitivheho testu ODS bol nad 0,14 mg/l alebo
testovana osoba sa odmietla podrobit ODS, resp. krvnému testu na zistenie poZzitia
alkoholu, resp. sa pozitivny test do 0,14 mg/l u testovanej osoby zopakoval druhykrat
v priebehu poslednych 6 mesiacov; prisludnej osobe je zadrzana identifikacna karta (d'alej
len ,IK“) a nebude jej umozZneny dalsi vstup do objektov spolo¢nosti SLOVNAFT, a.s.
pocas doby 12 mesiacov a Skole bude uloZena pefiazna pokuta

vo vySke 600,00 €
e poruSenie zakazu fajcenia okrem vyhradeného priestoru 600,00 €
¢ nezabezpetenie objektu 100,00 €

¢ neopravneny vstup do spolognosti SLOVNAFT, a.s. pouZzitim neplatnej alebo

cudzej IK 350,00 €

e majetkova ujma voéi spolo&nosti VURUP, a.s. a SLOVNAFT, a.s.
350,00 €

e neopravnené vynasanie materialu z aredlu spolo¢nosti SLOVNAFT, a.s. bez prislu$nych
dokladov 200,00 €

e poruSenie zakazu fotografovania v SLOVNAFT, a.s. 1 000,00 €

V zmysle vzajomnej dohody Ugastnikov dohody zneuZitie IK na umoZnenie vstupu inej osobe,
nez ktorej bolo vydané opravnenie na vstup, ma za nasledok okrem vyrubenia zmluvnej pokuty
vo vy38ie stanovenej vyske, trvaly zakaz vstupu Ziaka do arealu spolo¢nosti SLOVNAFT, a.s.

Ak bolo Ziakovi, ktory absolvuje odborny vycvik v spoloénosti VURUP, a.s. preukazané, Ze sa
v aredli spolo€nosti SLOVNAFT, a.s. dopustil kradezZe, alebo pokusu o kradez, spoloénost
VURUP, a.s. je opravnena Ziadat od Skoly zaplatenie zmluvnej pokuty aZ do vysky 1 000,- €.
Zaroven to ma za nasledok trvaly zakaz vstupu Ziaka do arealu spolo¢nosti SLOVNAFT, a.s.

Skpla je povinna zaplatit zmluvni pokutu a/alebo nahradu $kody vyuctovanu spolo¢nostou
VURUP, a.s. podfa tohto ¢lanku dohody do 14 kalendarnych dni odo dia vystavenia faktary
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VURUP, a.s. na bankovy Géet spoloénosti VURUP, a.s. Platobna povinnost Skoly sa povazuje
za spinenu v den, kedy bude prislusna platba pripisana na bankovy u¢et VURUP, a.s. Faktura
na zmluvnt pokutu sa nepovazuje za faktiru v zmysle zakona o DPH.

Ak bude Skola v omeskani so zaplatenim zmluvnej pokuty alebo jej Zasti je spolo&nost
VURUP, a.s. opravnena fakturovat z diZznej sumy Grok z omeskania, za dobu omeskania, vo
vyske jednomesacnej sadzby EURIBOR + 8% p.a., platnej k prvému pracovnému driu
mesiaca, kedy doslo k omeskaniu. Urok z omeSkania sa bude poditat na zéklade skutodne
uplynutych dni omeskania a 360 diiového roku. Skola je povinna zaplatit Grok z omeskania do
14 kalendarnych dni odo diia vystavenia faktdry, ktorou jej spolognost VURUP, a.s. vyuétuje
trok z omeskania. Tato faktira sa nebude povaZovat za faktiru pre Gcely DPH. Tym nie je
dotknuté pravo spoloénosti VURUP, a.s. odstlpit od prislugnej zmluvy.

Spoloénost VURUP, a.s. je opravnena okrem zmluvnej pokuty poZadovat aj nahradu $kody
za porusenie zmluvnych povinnosti, ak vy$ka skody prevy3uje dohodnutd zmluvn( pokutu.

3. Skola sa zavazuie:

a) pred zagatim odborného vycviku uréit zamestnanca Skoly — majstra odbornej vychovy,
ktory bude spolupracovat so zamestnancom spoloénosti VURUP, a.s., zodpovednym
za odborné vedenie Ziaka, rieSit vychovno-vzdeldvacie otazKy a otazky dodrZiavania
zasad a predpisov v oblasti HSE Ziakmi na pracovisku/utvare spolognosti VURUP, a.s.
a informovat o tom kontaktnu osobu za spoloénost VURUP, a.s.,

b) pred zaCatim odborného vycviku Ziakov v spolocnosti VURUP, a.s. odovzdat
kontaktnej osobe spolo¢nosti VURUP, a.s., prislusné ucebné osnovy, ktoré budu
postipené zamestnancovi zodpovednému za vedenie Ziaka v odbornom vycviku,

c) pred zadatim odborného vycviku Ziakov v spoloénosti VURUP, a.s. zabezpeéit a
uzatvorit Urazové poistenie Ziakov, ktori si na odbornom vycviku v spolocnosti
VURUP, a.s,,

d) zdévodu posudenia zdravotnej sposobilosti Ziakov na absolvovanie odborného vycviku
zabezpeéit pred nastupom na odborny vycvik v spolognosti VURUP, a.s. povinné
preventivne lekarske prehliadky Ziakov v rozsahu a zdravotnom zariadeni stanovenom
spoloénostou VURUP, a.s., podla charakteru odborného vycviku, jeho trvania a
pracovného prostredia, v ktorom sa odborny vycvik realizuje,

e) pred zacatim odborného vycviku Ziakov poskytnatf kontaktnej osobe spoloénosti
VURUP, a.s. osobné Udaje ziakov v rozsahu meno, priezvisko, bydlisko, datum
narodenia a &islo ob&ianskeho preukazu za uéelom vybavenia vstupnych dokladov a
posudenia zdravotnej spbsobilosti Ziaka pre absolvovanie odborného vycviku v
spolognosti VURUP, a.s.,

f) pred nastupom Ziakov na odborny vycvik do spolo&nosti VURUP, a.s. upozornit Ziakov
na povinnost dodrZiavat interné predpisy spolo¢nosti VURUP, a.s., s ktorymi bud(
oboznameni, dalej platné pravne predpisy a ostatné predpisy v oblasti HSE, prikazy
aindtrukcie uréeného zamestnanca spolo&nosti VURUP, a.s. zodpovedného za
vedenie odborného vycviku, pravidelnd dochadzku a st¢asne na pripadné sankcie za
porusenia v zmysle ¢lanku Ill., ods. 2 tejto dohody,

g) zabezpecit, aby si Ziaci na odborny vycvik priniesli so sebou uzavretu obuv, pracovny
plast, resp. pracovné nohavice na prezle€enie,

h) vratit OOPP poskytnuté spoloénostou VURUP, a.s. podla &lanku lll., ods. 1, pism. f)
tejto dohody bezprostredne po ukonéeni odborného vycviku Ziakov. V pripade, Ze si
Skola alebo Ziak Skoly ponecha OOPP poskytnuté spoloénostou VURUP, a.s., resp.
tieto nevrati bezprostredne po ukonéeni odborného vycviku, Skola sa zavazuje
hodnotu predmetnych $pecialnych OOPP na vyzvu spolo&nosti VURUP, a.s. uhradit.
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3.
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()

(V)

4.

IV. Kontaktné osoby

Ugastnici dohody sa zavazuju komunikaciu podra tejto dohody vykonavat prostrednictvom
nasledovnych kontaktnych osdb:

a) za spoloénost VURUP, as.: Ing. Maria Bielik Marettova, PhD., telefénne &islo:
+421901729427, email: maria.bielikmarettova@slovnaft.sk

b) za Skolu: Ing. Janka Memersheimerova, PhD. , telefénne &islo: 0911 973 085, email:
memersheimer@sosch.sk (v pripade, Ze komunikadcia sa bude vykonavat
prostrednictvom inej osoby ako je majster odbornej vychovy, je potrebné uviest aj
kontakt na majstra odbornej vychovy).

Ugastnici dohody st povinni bezodkladne pisomne upovedomit druhého Ugastnika
dohody o zmene kontaktnej osoby.

V. Zavazok mic¢anlivosti

. Ugastnici dohody suhlasia, Ze v3etky informacie a skutoénosti, ktoré ziskali akymkolvek

spdsobom o druhom Ugastnikovi dohody a jeho &innosti pri uzavreti a plneni tejto dohody,
avdak nielen v suvislosti s fiou, sa povazuju za déverné a majl charakter obchodného
tajomstva. Ugastnici dohody sa zavazuju takéto informacie a skutodnosti neposkytnit a
nespristupnit tretim osobam a nevyuZit na iny Gcel, ako na plnenie tejto dohody.

Toto ustanovenie sa nebude vztahovat na poskytnutie informécii spoloénostou VURUP,
a.s. materskej spolo¢nosti MOL Nyrt., so sidlom Oktéber huszonharmadika u. 18, 1117
Budapes$t, Madarska republika, resp. spolo¢nostiam Skupiny MOL, dalej auditorom,
dafiovym a pravnym poradcom, ktori st bud viazani vSeobecnou profesionalnou
povinnostou mi€anlivosti stanovenou alebo uloZzenou zakonom alebo su povinni
zachovavat miéanlivost na zaklade pisomnej dohody so spolognostou VURUP, a.s.

Skola je povinna zaviazat zavazkom mi&anlivosti v rozsahu tohto &lanku dohody aj élenov
pedagogického zboru, poverenych plnenim povinnosti podla tejto dohody.

Povinnost’ nezverejfiovania sa nevztahuje na informacie a skuto¢nosti, ktoré:

su verejne pristupné, alebo ktoré sa bez zavinenia Uéastnika dohody, ktory tieto ziskal
stanu verejne pristupnymi,

boli druhému U&astnikovi dohody preukazatelne zname pred nadobudnutim platnosti
tejto dohody, alebo

Ugastnik dohody tieto ziskal od tretej strany, ktord nie je viazana povinnostou
mic¢anlivosti vo&i strane, ktorej sa takéto informacie tykajd, alebo

sa maju spristupnit’ a poskytnut v zmysle v8eobeche zavaznych pravnych predpisov,
nariadeni burzy cennych papierov alebo vyZiadania opravnenych organov v rozsahu
uréenom platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Ukonéenie platnosti a udinnosti tejto dohody z akychkolvek dévodov nema vplyv na
povinnost zachovavat mianlivost, ktora trva aj po skonéeni platnosti a ucinnosti tejto
dohody.

VI. Ukonéenie dohody

. Tdto dohodu je mozné podas jej platnosti kedykolvek ukonéit vzajomnou pisomnou

dohodou Ugastnikov tejto dohody.
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2. Spoloénost VURUP, a.s. je opravnena pisomne od tejto dohody odstupit,, pricom dohoda
zanika diiom doru&enia odstupujticeho prejavu spoloénosti VURUP, a.s. Skole, a to bez
akejkolvek povinnosti na nahradu pripadnej Skody, ak:

a) Skola porusila povinnosti stanovené v &lanku Ill. tejto dohody,

b) zabezpeceniu odborného vycviku Ziakov Skoly vzmysle tejto dohody brania
prevadzkové dovody spoloénosti VURUP, a.s.

V pripade odstupenia od tejto dohody zo strany VURUP, a.s. si U&astnici dohody vzajomne
vyrovnaju vSetky pohladavky a zavazky vzniknuté do dfia Uginnosti odstapenia od tejto
dohody. Odstupenim od tejto dohody zo strany spolognosti VURUP, a.s. nie je dotknuté
pravo spoloénosti VURUP, a.s. na uplatnenie si svojich narokov vyplyvajtcich z porusenia
tejto dohody, vratane jeho prava na nahradu pripadnej kody.

3. Pokial niektory z ucastnikov dohody porusi tdto dohodu a po pisomnom upozorneni
nevykona Ucinnu napravu v primeranom Case, ktord stanovi druhy Ugastnik dohody, je
druhy Ugastnik dohody opravneny vypovedat’ tuto dohodu s jednomesacnou (1)
vypovednou lehotou, ktora zac¢ina plynut prvym driom nasledujiceho mesiaca po doruceni
pisomnej vypovede.

4. Zanik dohody podla tohto &lanku sa nedotyka naroku na nahradu $kody vzniknutej
porudenim tejto dohody, zmluvnej pokuty dohodnutej v ¢lanku ll. , ods. 2 tejto dohody a
ostatnych ustanoveni, ktoré vzhladom na svoju povahu maju trvat aj po ukonceni tejto
dohody.

VIL. DalSie dojednania

1. Ugastnici dohody sa dohodli, Ze v pripade, ak Ziak hrubym spdsobom poru&i pravne
predpisy a/alebo interné predpisy spoloénosti VURUP, a.s., s ktorymi bol oboznéameny,
spoloénost VURUP, a.s. je opravnena okamzite ukonéit odborny vycvik Ziaka, ktory sa
porusenia dopustil, odobrat' mu identifikaént kartu umoziiujicu vstup do aredlu spolonosti
VURUP, a.s. a wylugit ho z dalSieho odborného vycwku uskutoéneného v zmysle tejto
dohody. SpoloCnost VURUP, a.s. je sudasne povinna o tejto skuto&nosti bezodkladne
informovat Skolu.

2. Za hrubé poruenie predpisov sa povazuje také porusenie, ktoré je objektivne spdsobilé
ohrozit zdravie, Zivot a/alebo spdsobit znacnu Skodu alebo $kodu velkého rozsahu.

VIIl. Zaverecné ustanovenia

1. Ugastnici dohody dodrziavaju pri spracuvani osobnych Udajov ustanovenia Nariadenia
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb
pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa zrusuje
smernica 95/46/ES (v3eobecné nariadenie o ochrane (dajov, dalej len ,Nariadenie),
zakon ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (dalej len ,Zakon®).

Podla tejto dohody sa Ug&astnici dohody povaZzuji za prevadzkovatelov vo vztahu
k osobnym Udajom dotknutych oséb uvedenych v tejto dohode.
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Ugastnici dohody prehlasuji, Ze maj0 pravny zéaklad na poskytnutie osobnych udajov
a dotknuté osoby boli informované o poskytnuti osobnych tGdajov druhému Ug&astnikovi
dohody. Vyhlasenie o spractivani osobnych Udajov obsahuje naleZitosti vyZzadované
Nariadenim resp. Zakonom. Osobné Udaje ozamestnancoch je Ugastnik dohody
opravneny poskytnut podfa § 78 ods. 3 Zakona.

Vsetky informéacie tykajice sa ochrany osobnych Udajov a prav dotknutej osoby pri
spractivani osobnych Gdajov a povinnosti spoloénosti VURUP, a.s. ako prevadzkovatela
su zverejnené a aktualizované na webom sidle spoloénosti VURUP, a.s. www. vurup.sk.
Podpisanim tejto dohody Skola potvrdzuje, Ze sa na webovom sidle spoloénosti VURUP,
a.s. oboznamila s Vyhlasenim o spracivani osobnych (dajov. Zaroven potvrdzuje, Ze s
obsahom Vyhlasenia o spractvani osobnych idajov oboznamila aj Ziakov, ktori sa buda
v spolognosti VURUP, a.s. ztéastfiovat odborného vycviku, a to este pred jeho zacatim.

Na zaklade Ziadosti Ugastnika dohody sa zavizuje druhy Ugastnik dohody kedykolvek
preukazat poskytnutie informéacii o spractivani osobnych (dajov vratane prenosu
osobnych Udajov v zmysle vyssie uvedenych ustanoveni.

. Ugastnici dohody sa dohodli na pravidlach bezpecnej komunikacie a vymeny osobnych

udajov tak, aby boli osobné Gdaje vymiefiané vyhradne medzi poverenymi osobami
Ugastnikov dohody. Ak maju byt vymiefiané osobné tidaje prostrednictvom elektronickych
sieti (internet) alebo elektronickej posty musia byt §ifrované vo forme archivu chraneného
heslom. Heslo bude zasielané inou komunikaénou cestou ako bol zaslany dany archiv
(napr. SMS spravnou, telefonicky).

. Podpisanim tejto dohody Skola potvrdzuje, Ze sa na webovom sidle spolo&nosti VURUP,

a.s. - www.vurup.sk - oboznamila s obsahom Etického kédexu a kédexu obchodného
spravania Skupiny MOL, porozumela mu a zavazuje sa jeho ustanovenia dodrZiavat v
celom rozsahu. Zaroven potvrdzuje, Ze s obsahom etického kodexu oboznamila aj Ziakov,
ktori sa budi v spoloénosti VURUP, a.s. ztg&astiiovat odborného vycviku, a to este pred
jeho zacatim.

. Tato dohoda nadobuda platnost a Gi€innost diiom jej podpisania opravnenymi zastupcami

oboch Ugastnikov dohody. Tato dohoda sa uzatvéara na dobu urditd, na dobu realizacie
odborného vycviku Ziakov v spolognosti VURUP, a.s., tj. od 08.09.2022 do 30.06.2023.

. Tato dohodu je mozné menit' a dopliiat len na zéklade vzajomnej dohody Ugastnikov

dohody, ktora bude mat formu pisomnych dodatkov k tejto dohode.

. Zmena identifikatnych udajov spoloénosti VURUP, a.s. zapisovanych do obchodného

registra (napr. sidla, zastupcu), dalej zmena kontaktnych oséb, zamestnanca
zodpovedného za vedenie Ziaka na odbornom vycviku, majstra odbornej vychovy, zmena
poctu Ziakov a pracoviska/Gtvaru, na ktorom sa odborny vycvik uskutoéfiuje, sa nebudu
povazovat za zmeny vyZadujlce si uzavretie dodatku k tejto dohode. Prislusny Ugastnik
dohody je povinny zmeny tychto tidajov — v zavislosti od okolnosti pripadu - oznamit
druhému ucastnikovi dohody bez zbytoéného odkladu pisomne, najneskdr vSak 10
kalendarnych dni po vzniku u¢innosti zmeny.

. Skola je opravnena odvolavat sa na tito dohodu, alebo na spolupracu so spolo¢nostou

VURUP, as. pred tretimi stranami iba s predchadzajicim pisomnym a vyslovnym
suhlasom spolognosti VURUP, a.s. Spolo&nost VURUP, a.s. je opravnena kedykolvek
zrusit svoj predchadzajlci sthlas pisomnou formou bez udania dévodu.

. Tato dohoda je vypracovana v 2 rovnopisoch, z &oho kazdy Ugastnik dohody obdrzi po

jednom rovnopise.
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9. Ugastnici dohody prehlasuiju, Ze si tito dohoduy pred jej podpisom preéitali, bola spisana
podia ich skutoénej a slobodnej vole, jej obsahu porozumeli a na znak sdhlasu ju
vlastnoruéne podpisali.

V Bratislave, dia 31.8.2022 V Bratislave, diia 31.8.2022
Z~ enolagnost VURUP, a.s, Za Skolu:
e .
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Pocet Ziakov zaradenych na odborny vycvik

Poradie

Zaradenie na OVY

Roénik

VURUP -SIV

VURUP - SIV

VURUP - SIV

VURUP - S|

VURUP - SII
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VURUP - S|

il el o Lo o o

Strana9z 8




