DOHODA ¢. 13/2018
o prideleni do trvalej starostlivosti a zvereni do pouzivania vozidla

Slovenskeé mizeum ochrany prirody a jaskyniarstva
Skolska 4

031 01 Liptovsky Mikulas

v zastlpeni

doc. RNDr. Danka Subova, CSc.

(dalej len ,muzeum®)

a
Zamestnanec Valentin Jan¢i
Adresa: Na Jankovskom €. 83, 032 03 Liptovsky Jan
Funkcia vytvarnik, konzervator
Vodi¢sky preukaz Cislo SC 120 528

(dalej len ,zamestnanec")
uzatvaraji dohodu o prideleni do trvalej starostlivosti a zvereni do pouZivania vozidla zamestnancovi

mUzea Vv sUlade so zakonom €. 311/2001 Z. z. Z&konnikom prace v zneni neskorsich predpisov za tychto
podmienok:

Cl.1
Predmet dohody

Na sluzobné cesty spojené so zabezpecovanim sluzobnych Uloh mizeum zamestnancovi vozidla:
prideluje do trvalej starostlivosti,

D zveruje do pouzivania, dovod.........cccceereerirriiiinininnns

druh osobny automobil CITROEN BERLINGO E(:: vozidla: LM 836 BF,
druh osobny automobil CITROEN JUMPY EC vozidla: LM 261 DF



© o~ 0w e

Cl.2

Povinnosti zamestnanca
Starat sa o pridelené resp. zverené vozidlo.
Viest zaznam o prevadzke vozidla osobnej dopravy.
DodrZiavat stanovené normy spotreby PHM.
Parkovat vozidlo len na uréenom mieste.
HIasit vSetky vacsie zavady, poruchy na vozidle vedicemu technického oddelenia.
Vodi¢ z povolania areferent, ktory dovfSil vek 65 rokov je povinny podrobit sa pravidelnym
lek&rskym prehliadkam kazdych 5 rokov.
Vodi¢ z povolania je povinny uzavriet poistenie zodpovednosti za Skodu spdsobenu pri vykone
povolania.
Dodrziavat' pri sluzobnych cestach vSetky ustanovenia platnych predpisov cestnej premavky

a prevadzky vozidla.

ClL 3
Povinnosti mlzea

Mlzeum znaSa vSetky vydavky na prevadzku a udrzbu prideleného vozidla okrem Skod, ktoré
zamestnanec spdsobil porusenim povinnosti uvedenych v ¢l. 2 tejto dohody.
Muzeum vozidlo vybavi potrebnou technickou vybavou podla platnych predpisov o podmienkach

prevadzky vozidiel na pozemnych komunikéciach.

Cl. 4
Zodpovednost' za Skody

Zamestnanec zodpoveda za Skody, ktoré sposobil porusenim loh pri pineni zavazkov vyplyvajucich
Z tejto dohody alebo v priamej sdvislosti s nimi.

Zamestnanec je zodpovedny za Skodu spdsobent na pridelenom vozidle v stlade s prisluSnymi
ustanoveniami Zakona o Statnej sluzbe aozmene a dopineni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a Zakonnika prace.

Zamestnanec sa zbavi zodpovednosti Upine, pripadne s€asti, ak preukaze, Ze Skoda vznikla Uplne
alebo scasti bez jeho zavinenia. Ak zodpovedd muzeu za Skodu niekolko zamestnancov, kazdy

z nich musi uhradit pomernu Cast Skody podla miery svojho zavinenia.



Cl.5
Platnost’ dohody
1. Dohoda nadobuda platnost dfiom podpisu zmluvnych stran a G¢innost’ diiom osobného prevzatia
vozidla zamestnancom.
2. Dohoda zanika:
a) ukoncéenim pracovného pomeru zamestnanca s muzeom,
b) preloZenim zamestnanca na ind funkciu, na vykon ktorej pridelenie vozidla nie je potrebné,
c) odstipenim od dohody zo strany muzea v pripade, ak zamestnanec opakovane alebo hrubo
porusuje pracovnu disciplinu tym, Ze nedodrZiava podmienky tejto dohody,
d) odstipenim od dohody zo strany zamestnanca mizea v pripade, ak je zamestnancovi odobrané
alebo zadrzané vodi¢ské opravnenie policiou z dévodu poruSenia zakona,
e) odovzdanim vozidla zamestnancom podla rozhodnutia 0 zmene v rozdeleni vozidiel v mdzeu.
3. Dohoda je vyhotovend vdvoch exemplaroch, pri¢om kazda zmluvna strana obdrzi jedno

vyhotovenie.

V Liptovskom Mikulasi, dia : 1. 10. 2018

Za mizeum: Zamestnanec:
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