Zmluva 0 zdruZeni ¢. 01/2018-ZDR

uzatvorend v stlade s ustanovenim § 829 a nasl. zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zédkonnik v platnom zneni
(d’alej ako ,,zmluva“)

Clanok 1
Uc¢astnici zdruzenia

1. Nazov: Slovenska technicka univerzita v Bratislave
Sidlo: Vazovova 5, 812 43 Bratislava
1CO: 00397687
DIC: 2020845255
IC DPH: SK2020845255
Statutarny zastupca: prof. Ing. Robert Redhammer, PhD., rektor STU
Osoba splnomocnena
uzatvarat’ zmluvny vztah: prof. Dr. Ing. Jozefom Peterkom, dekanom MTF STU

so sidlom v Trnave
Osoba splnomocnena

jednat’ vo veciach zmluvy: doc. Ing. Stefan Vaclav, PhD., riadite’ UVTE MTF STU
a
2. Obchodné meno: ZP Vyskumno-vyvojové centrum s.r.o.
Sidlo: Kolkaren 35, 976 81 Podbrezova
1CO: 44 307 535
DIC: 20 22 65 08 94
IC DPH: SK 20 22 65 08 94
Statutarny zastupca: prof. Ing. Cudovit Parilak, CSc., konatel’,

Ing. Lenka Novéakova, konatel’

Osoba splnomocnena

jednat’ vo veciach zmluvy: prof. Ing. Cudovit Parildk, CSc., konatel’
(v texte dalej ako ,,ZP VVC¥)

Clanok 2
Predmet a uéel zdruzenia

1. Predmetom je vzijomna spoluprica a zdruzenie vyskumnych kapacit, finanénych
a materidlovych prostriedkov podla § 829 anasl. zdkona €. 40/1964 Zb. Obcianskeho
zakonnika v plathnom zneni potrebnych pre rieSenie uloh vyplyvajucich zo spolo¢nych
projektov zakladného a aplikované¢ho vyskumu, vyvoja a transferu novych poznatkov do
praxe v rdmci spolocnej vyskumno-inovacénej platformy.

2. Zucastnené strany sa dohodli, Ze pri spolo¢nej ¢innosti podla bodu 1 tohto ¢lanku budu
¢lenovia zdruZenia pouzivat nazov: Optimalizacia technoldgie tvarnenia pri vyrobe
presnych rur v ZP a.s. s pouzitim akronymu: OPTECHFORM.

3. Uéelom Zdruzenia OPTECHFORM a cielom jeho ¢innosti je integracia vyskumnych kapacit
do spolocnej platformy zo strany Slovenskej technickej univerzity, jej organizacnej zlozky



b)

Materialovotechnologickej fakulty a jej organiza¢nej zlozky Ustavu vyrobnych technologii
(UVTE), ktora bude umoziiovat efektivne realizovat’ vyskum a vyvoj v oblasti ,,Plastickej
deformacii Vv tvarneni pri vyrobe bez$vikovych rur t'ahanych za studena® a vsak
predovSetkym rieSenie aktudlnych problémov podnikovej praxe a urychleny transfer
vysledkov vyskumu a vyvoja do praxe v podobe konkrétnych inovacnych projektov.

Clanok 3
Postavenie Zdruzenia OPTECHFORM

Zdruzenie OPTECHFORM je spolo¢nym pracoviskom Materialovotechnologickej fakulty
Slovenskej technickej univerzity so sidlom v Trnave a jej organizaénej zlozky — Ustavu
vyrobnych technologii a ZP Vyskumno-vyvojového centra s.r.o. spolupracujicich na
zmluvnom zéklade. Zamer vybudovat moderné Zdruzenie OPTECHFORM vznikol z
objednavky riesit’ plastickti deformaciu v tvarneni pri vyrobe bez§vikovych rar tahanych za
studena a ich geometricku stalost’ rozmerov.

. Zdruzenie OPTECHFROM je organiza¢nou su¢astou Ustavu vyrobnych technolégii MTF

STU a je umiestnené nasledovne:

pre prace zakladného vyskumu v Centre excelentnosti 5-osového obrabania (CED)
Vv priestoroch Ustavu vyrobnych technologii MTF STU, ul. Jana Bottu 2781/25, 917 24
Trnava

pre prace prevadzkového charakteru a overovania prevadzkovych procesov v priestoroch
Zeleziarne Podbrezova a.s., 976 81 Podbrezova ZP VVC.

Materidlove a pristrojové vybavenie Zdruzenia OPTECHFORM je zabezpecen¢
Z finan¢nych a materialovych zdrojov Ustavu vyrobnych technologii MTF STU Trnava
aZP VVC.

Sidlom Zdruzenia OPTECHFORM je: v Centre excelentnosti 5-osoveho obrabania (CES)
Vv priestoroch Ustavu vyrobnych technologii MTF STU, ul. Jana Bottu 2781/25, 917 24
Trnava.

) Clanok 4
Ulohy a poésobnost’ Zdruzenia OPTECHFORM

1. Predmet vyskumno-vyvojového zamerania ZdruzZenia

1.1 Zdruzenie OPTECHFORM riesi Ulohy zakladného a aplikovaného vyskumu v oblasti

optimalizacie technologie tvarnenia pri vyrobe presnych rar v ZP a.s. Stadium napitovo-
deformaénych stavov v priebehu tahania s ciel'om popisat’ stav napétosti v danom objeme
rary a VvV danom okamihu tahania. Pri tychto rozboroch bude vyuzivané modelovanie
prostrednictvom simulacného programu DEFORM 3D. V procese tahania budu
realizované mikroStruktirne rozbory s cielom definovat’ redlne plastické pretvorenie
v mikroobjeme materialu v troch hlavnych rovinach Kk smeru tahania. Pri rozboroch
napédt'ovo-deformacnych schém budeme vyuzivat’ disloka¢nu tedriu plasticity.

1.2 Z pohl'adu geometrickej stalosti rozmerov nastrojov a rur tvarnenych za studena, kde

prebieha plasticka deformacia bude realizovany vyskum v oblasti geometrického merania
(symetrie, rovnobeznosti, kolmosti), statického merania (priemery, dlzky, uhly, radiusy),



Merania tvaru (rotané priemery, kruhovitosti, stosovosti, valcovitosti, ....) za pouzitia 3D
optického merania a pocitacovej tomografie.

1.3 V oblasti navrhu a pripravy prototypovych zariadeni/pripravkov pre simulovany proces
tahania rur bude vyskum realizovany za ucelom experimentalneho urcenia procesnych
podmienok atechnologickych parametrov dolezitych pre sacasna vyrobu presnych
bezsvikovych rur tahanych za studena. Tento vyskum ma za ulohu stanovit’ tazné sily pri
danych parametroch pri tvarneni za studena. Podla jednotlivych silovych parametrov je
mozné vypocitat' d’alsie zlozky zatazenia, ktoré su potrebné pre urcenie hranice
pretvorenia, resp. namahania, kym sa nedosiahne limitny stav prekrocenia napitia a
pretrhnutia rary. Pripravok umozni vyskum vplyvu technologickych parametrov, ktoré
ovplyviuja proces tahania presnych bezsvikovych rar. Doélezité je, ze optimalizacia
technologickych parametrov (verkost' redukcie, rychlost’ tahania, vplyv teploty, velkost
trenia a potreba medzioperacného zihania) pri tahani presnych bezsvikovych rar sa bude
uskutoénovat’ mimo prevadzky, t.j. bez zasahu do vyrobnej prevadzky, ¢im sa pri nabehu
inovativnych technologii vyroby rar podstatne znizia vyrobné naklady.

1.4 Zhromazd’ovanie, evidenciu a spristupnovanie vysledkov vedeckych prac v tejto oblasti,
poskytuje poradensku a expertiznu ¢innost, overuje schopnost’ procesov v laboratornom
a prevadzkovom meradle, vypracovdva know-how podl’a objednavky konkrétneho zdkaznika,
rieS$i domace a medzinarodné vedecko-vyskumné projekty podla zverejnenych vyziev.
Zameriava sa na rieSenie strategickych uloh problematiky procesov plastickej deformacie
Vv tvarneni vo vznikajicich v slovenskych hutnickych/strojarenskych podnikoch.

2. Predmet ¢innosti zdruZenia

V oblasti dobudovania infrastruktary Zdruzenia OPTECHFORM:

a) zabezpeCuje predpoklady na spolo¢né vyuzivanie unikatneho technologického a
pristrojového vybavenia,

b) koncepéne pripravuje nakup novych pristrojov a softvéru potrebnych pre vyskum procesov
plastickej deforméacie v tvarneni pri vyrobe bezsvikovych rar za studena,

C) spolo¢ne zabezpeCuje finanéné prostriedky na nakup pristrojovej techniky zdruzovanim
vlastnych prostriedkov (v stlade s aktudlnym zakonom o rozpoctovych pravidlach a d’alsimi
relevantnymi predpismi zavéznymi pre obe zmluvné strany), ale aj rieSenim takych
spolo¢nych projektov, ktoré obstaranie nakladnej pristrojovej techniky umoziuja,

d) podiela sa na spolo¢nom vytvarani metodik pre vyskum procesov plastickej deformacie
V tvarneni pri vyrobe bezsvikovych rir za studena

e) na zaklade spolo¢ne prijatej koncepcie pripravuje aj diplomantov, doktorandov, mladych
vedeckych pracovnikov a odbornikov v oblasti vyskumu procesov plastickej deformacie
V tvarneni pri vyrobe bezsvikovych rar za studena,

3. Okrem toho ZdruZenie:

a) vykonava vyskumno-vyvojové a expertizne prace s pouzitim technologickych zariadeni a
pristrojov ZdruZenia pre potreby inych organizacii,

b) zabezpeCuje seminare, Skolenia, staze a demonstraéné programy pre Studentov ale aj pre
vedeckych a technickych pracovnikov z praxe.

4. O poskytovani informacii a vysledkov Zdruzenia a o pripadnej spolupraci voci tretim
osobam rozhoduje Riadiace konzorcium.



Clanok 5
Organizacné jednotky a systém riadenia ZdruZenia OPTECHFORM

. Zdruzenie vykonava svoju ¢innost’ v svojich organiza¢nych jednotkach - centrach v Trnave
a Podbrezovej. V ramci centra v Trnave st zriadené pracoviska v zmysle ¢l. 3 bod 2 pism.
a). V ramci centra v Podbrezovej su zriadené pracoviska v zmysle ¢l. 3 bod 2 pism. b)
zmluvy. V pripade potreby mézu byt’ zriadené d’alSie centra.

. Zdruzenie riadi a za jeho cinnost’ zodpoveda veduci (dalej ako ,, Vedici Zdruzenia
OPTECHFORM - Optimalizacia technologie tvarnenia pri vyrobe presnych rar v ZP a.s.).
Prvym vedicim Zdruzenia je doc. Ing. Jozef Bilik, PhD.

. Veduceho Zdruzenia OPTECHFORM v case jeho nepritomnosti zastupuje nim povereny
zastupca, v plnom rozsahu prav, povinnosti a zodpovednosti, okrem veci, ktoré si veduci
Zdruzenia, pripadne Riadiace konzorcium vymedzili do svojej vylu¢nej pravomoci.

. Ulohy sa riesia na zaklade konkrétnych zmlav a spolodenskej objednavky a o prioritach
rozhoduje Riadiace konzorcium, zlozené zo zastupcov Ustavu vyrobnych technolégii MTF
STU aZP VVC, ktoré riesi zaroven vietky zasadné otazky Ginnosti ZdruZenia. Riadiace
konzorcium menuji veduci pracovnici obidvoch organizacii.

. Riadiace konzorcium sa skladd zo Styroch ¢lenov, pricom dvaja Clenovia st zastupcovia
MTF STU a dvaja ¢lenovia st zastupcovia ZP VVC. Predsedom Riadiaceho konzorcia je
riaditel’ spoloénosti ZP VVC. Zasadnutie Riadiaceho konzorcia zvolava predseda konzorcia
minimalne dvakrat roc¢ne. Riadiace konzorcium rozhoduje hlasovanim. Na prijatie
rozhodnutia je potrebny suhlas nadpolovicnej vacsiny Clenov Riadiaceho konzorcia. Pri
rovnosti hlasov ma predseda konzorcia rozhodujuci hlas.

. Zlozenie Riadiaceho konzorcia je uvedené v prilohe 1

. Riadiace konzorcium rozhoduje najma o tychto otazkach:
a) schval'uje koncepciu rozvoja Zdruzenia,

b) schval'uje zapojenie Zdruzenia do vedeckych projektov (pripadne sieti alebo inych
konzorcii) pricom uréuje zamestnancov na rieSenie takychto projektov a stanovuje ich
kompetencie,

¢) schval'uje navrh na ndkup softvéru a novej pristrojovej techniky pre Zdruzenie,

d) stanovuje sposob a pravidla spolocného vyuzivania softvérovej a pristrojovej techniky,

e) schval'uje rozpocitanie prevadzkovych nédkladov na zmluvné strany,

f) urcuje priority v pripade nedostatocnej kapacity softvérovej a pristrojovej techniky v
kompetencii Zdruzenia,

g) navrhuje pripadné zmeny alebo doplnenie Statatu Zdruzenia.

. Vedici Zdruzenia OPTECHFORM kond v mene ZdruZenia, pricom sa riadi

rozhodnutiami Riadiaceho konzorcia. Veduci md dvoch zéstupcov, po jednom za kazdu

zmluvnu stranu. Vedulci najma:

a) priamo riadi zamestnancov vy¢lenenych pre ZdruZenie,

b) riadiacemu konzorciu navrhuje rieSenie spolo¢nych vedecko-vyskumnych projektov
vratane zakazkovych projektov pre tretie strany,



¢) Riadiacemu konzorciu navrhuje obnovu pristrojového vybavenia, resp. ndkup doplnkovej
techniky zo zdruzenych prostriedkov,

d) zabezpecuje Skolenia, resp. demonstracie pre Studentov, doktorandov, mladych vedeckych
pracovnikov a pod.,

e) operativne zabezpecuje agendu Zdruzenia,

f) zodpoveda za funkénost’ zverenej pristrojovej techniky,

g) zabezpeCuje udrzbu, revizie a Skolenia obsluzného personalu,

h) koordinuje optimalne vyuzivanie pristrojovej techniky zamestnancami Zdruzenia resp.
externymi organizaciami,

i) vedie evidenciu 0 vyuZzivani pristrojovej techniky,

J) pravidelne, najmenej vSak 2x do roka oboznamuje ¢lenov Riadiaceho konzorcia o
vyuzivani pristrojovej techniky a o vySke prevadzkovych nékladov,

K) ak nedokaze vyriesit dohodou zaujem viacerych Ziadatel'ov o pouzitie pristrojove;j
techniky Zdruzenia OPTECHFORM, okamzite informuje ¢lenov Riadiaceho konzorcia,

I) pripravuje zasadnutia Riadiaceho konzorcia a vyhotovuje zapis z jej rokovania.

Na pracach Zdruzenia sa podiel’aji zamestnanci Ustavu vyrobnych technologii MTF STU a ZP
VVC. Dalsie fyzické osoby, ktoré sa podiel’aju na pracach Zdruzenia mézu mat’ so stthlasom
Riadiaceho konzorcia uzatvorené dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Zamestnanci vyCleneni zmluvnymi stranami do poOsobnosti ZdruZenia zostavaju inad’alej
zamestnancami zmluvnej strany, ktora ho vyc€lenila, pricom pri svojej praci reSpektuja pokyny
vediceho ZdruZenia.

Clanok 6
Hospodarenie Zdruzenia OPTECHFORM

1. Zdruzenie je stéastou Ustavu vyrobnych technolégii MTF STU a vztahuju sa na neho
vSetky ustanovenia vnutornych predpisov a hospodarenia v ramei STU.

2. Vramci uzavretych zmluv sa cast' ziskanych prostriedkov premieta do odmien
zamestnancov a Cast na prevadzku obstaranie majetku Zdruzenia v zmysle platnych
predpisov. Finanéné a materialne prostriedky, ucelovo poskytnuté Zdruzeniu tretimi
osobami, podliehaju samostatnym zmluvnym vztahom, ktoré budu na tento ucel uzatvorené.
Podmienky zmluvnych vztahov a ich obsah budu posudzované Riadiacim konzorciom.

3. Zmluvy, na zéklade ktorych bude Zdruzenie ziskavat’ finanéné prostriedky v stilade s bodom
2. Tohto ¢lanku, je opravneny podpisovat’ ten ¢len zdruzenia, ktory donora ziskal.

4. Majetok, ktory nadobudne Zdruzenie v sulade s bodom 2. tohto ¢lanku, je opravneny zaradit’
do evidencie majetku a odpisovat’ ten ¢len zdruZenia, ktory donora na obstaranie majetku
ziskal.

Clanok 7
Spolo¢né ustanovenia
1. Pracovnopravne vztahy zamestnancov ZdruZenia upravuju vSeobecne zavdzné pravne
predpisy platné na izemi SR, najméi Zakonnik prace a predpisy vydané na jeho vykonanie.

2. Mzdové podmienky zamestnancov Zdruzenia upravuju prislusné mzdové predpisy SR.



Clanok 8
Doba platnosti zmluvy

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu neur¢itu.

Clanok 9
Majetkové a iné hodnoty poskytnuté na ticely zdruZenia,
spoluvlastnictvo k nim, rozhodovanie o spolo¢nych veciach

. Kazdy z tcastnikov je povinny vyvijat’ ¢innost’ na dosiahnutie dojednaného ucelu spésobom
ur¢enym v zmluve a zdrzat’ sa akejkol'vek ¢innosti, ktora by mohla znemoznit” alebo stazit
dosiahnutie tohto ucelu.

. Ucastnici zdruzenia sa dohodli, ze popri pracovnej Cinnosti nebudt poskytovat’ na tcely
zdruzenia peniaze alebo iné veci. Majetok, ktory vyuzivaji Gc€astnici zdruzenia pri plneni
ucelu zdruZenia ostava v doterajSom vlastnictve ¢lenov bez zmien.

. Zo zé&viazkov voci tretim osobam su Gc¢astnici zaviazani spolocne a nerozdielne.

. Ak nie je v zmluve urené inak, rozhoduji tucastnici o obstaravani spolo¢nych veci
jednomysel'ne.

. Ak ma podla zmluvy rozhodovat’ vd¢Sina hlasov, patri kazdému ucastnikovi jeden hlas;
velkost’ podielu nerozhoduje.

. Kazdy ucastnik, aj ked’ nevykonava spravu, ma pravo sa presvedcit’ o hospodarskom stave
zdruzenia. Ustanovenia zmluvy, ktoré tomu odporuja, st neplatné.

Clanok 10
Zanik ucastnictva v zdruZeni a spésoby vyrovnania pri zaniku zdruZenia

. Kazdy tcastnik méze zo zdruzenia vystapit’, nie vSak v nevhodnej dobe a na ujmu ostatnych
ucastnikov zdruzenia. Z vaznych dovodov vSak mdze zo zdruzenia vystupit’ kedykol'vek, a
to aj ked’ bola dohodnuta vypovedna lehota.

. Z vaznych dovodov mozno ucastnika zo zdruzenia vyluéit’, a to iba jednomyselnym
uznesenim ostatnych t¢astnikov zdruzenia, ak zmluva neurcuje inak.

. Ucastnikovi, ktory vystupil alebo bol vylideny, sa veci vnesené do zdruZenia vratia. Podiel
majetku podl'a stavu v deni vystupenia alebo vylu€enia sa mu vyplati v peniazoch.

. Ucastnik, ktory vystiipil alebo ktory bol vyluéeny, sa nezbavuje zodpovednosti za zavizky z
¢innosti zdruZenia, ktoré vznikli do dila vystupenia alebo vylicenia.

. Pri rozpusteni zdruzenia maji GcCastnici narok na vratenie hodnot poskytnutych na ucel
zdruZenia a vyrovnaji sa medzi sebou o majetok ziskany vykonom spolo¢nej ¢innosti
zdruZenia spdsobom ur¢enym v zmluve, inak rovnym dielom.



1.

Clanok 11

Vstup do priestorov ZP VVC s.r.0., ZP a.s., a Ustavu vyrobnych technolégii MTF STU

ZP VVC sa zavizuje, 7¢ v priestoroch Ustavu vyrobnych technologii MTF STU bude
dodrziavat' organizacny poriadok, pravidld bezpecnosti priace a ochrany zdravia,
protipoziarnej ochrany, pravne podpisy a poziadavky v oblasti starostlivosti o zivotné
prostredie a ostatné ustanovenia internych predpisov STU, s ktorymi bol oboznameny ako aj
vSetky ostatné vSeobecne zavidzné pravne predpisy Slovenskej republiky.

Ustav vyrobnych technologii MTF STU sa zavizuje, Ze v priestoroch ZP VVC a ZP a.s. bude
dodrziavat’ organizacny poriadok, pravidld bezpecnosti prace a ochrany zdravia,
protipoziarnej ochrany a ostatné ustanovenia internych predpisov ZP VVC, s ktorymi bol
oboznameny, ako aj vSetky ostatné vSeobecne zavdzné pravne predpisy Slovenskej
republiky, najma: zakon NR SR ¢. 124/2006 Z. z. v platnom zneni o bezpec¢nosti a ochrane
zdravia pri praci a d’al§ie pravne pozZiadavky v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
v zmysle platnych aucinnych pravnych predpisov a poziadaviek systému riadenia
bezpec¢nosti prace, najmi podl'a STN OHSAS 18001; zdkon NR SR ¢. 314/2001 Z. z. o
ochrane pred poZiarmi v platnom zneni; vSetky platné a i¢inné pravne predpisy a poZiadavky
v oblasti starostlivosti o zivotné prostredie a poziadavky systému environmentalneho
manazérstva V. zmysle normy STN EN ISO 14001.

Ustav vyrobnych technologii MTF STU zodpoveda ZP VVC za vietku $kodu spdsobentt
porusenim svojich povinnosti podl'a predchadzajaceho odseku tohto ¢lanku, ako aj za vSetku
skodu spdsobentt ZP VVC tretimi osobami, ktorym Ustav vyrobnych technologii MTF STU
umozni pristup do aredlu spolo&nosti Zeleziarne Podbrezova a.s., so sidlom: Kolkarefi 35,
976 81 Podbrezova, ICO: 31 562 141.

ZP VVC zodpovedda MTF STU za vsetku $kodu spdsobent porusenim svojich povinnosti
podl'a predchadzajuceho odseku tohto €lanku, ako aj za vSetku skodu sposobena MTF STU
tretimi osobami, ktorym ZP VVC umozni pristup do priestoru Ustavu vyrobnych technologii
MTF STU.

Clanok 12
Zaverecéné ustanovenia

Vztahy touto zmluvou neupravené sa riadia prisluSnymi ustanoveniami zékona ¢. 40/1964
Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

Ucastnici sa zavizujii oznamit’ si navzdjom vietky zmeny, ktoré mozu mat’ akykol'vek vplyv,
dosah na plnenie podl’a tejto zmluvy alebo mézu spdsobit’ zmenu ustanoveni zmluvy, zmenu
prav a povinnosti zmluvnych stran alebo akychkol'vek inych podmienok tejto zmluvy.

V pripade sporov vyplyvajucich z tejto zmluvy sa pokusia ucastnici tieto vyriesit' dohodou.
Za predpokladu, ze ned6jde k vyrieSeniu sporov tymto spdsobom, rozhodne vo veci vecne
a miestne prislusny sad.

Zmeny alebo dodatky k tejto zmluve je mozné uskuto¢nit’ len pisomnymi, opravnenymi
osobami podpisanymi dodatkami k nej na zadklade suhlasnej prejavenej vole oboch
ucastnikov.

Ak zmluva neustanovuje inak, vSetky naroky vyplyvajice z nej musia byt vo¢i druhej strane
uplatnené pisomne, ato doporucenym listom, faxom alebo odovzdané osobne. V pripade
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postového styku sa za den uplatnenia naroku povazuje dent dorucenia doporuceného listu
postovym tradom na adresu uvedenu v tejto zmluve, a v pripade, Zze v budicnosti dojde
k zmene adresy/sidla ticastnika, tak na adresu/sidlo ucastnika uvedeni v danom case
v zdkonom stanovenom registri. U¢inky dorudenia pisomnych podani su na ulely tejto
zmluvy splnené aj vtedy, ak prijemca prislusného podania si toto nevyzdvihol v odbernej
lehote, ato dilom kedy sa prislusné podanie vratilo odosiclatel'ovi ako nedorucené, a tiez
dilom ked’ jeho prevzatie adresat bezdovodne odmietol.

Ucastnici zhodne vyhlasuju, ze su plne spdsobilé a opravnené na vykonanie tohto pravneho
ukonu, umyselne neuviedli druhu stranu do omylu, a Ze ustanovenia tejto zmluvy obsahuju
ich slobodnu, vaznu, uréitt a zrozumitel'ni volu.

Ugastnici vyhlasuju, Ze plnenie z tejto zmluvy je mozné a neodporuje dobrym mravom.

Zmluvné strany vyhlasuja, Ze tato zmluva obsahuje kompletné a jedine¢né znenie dohody,
ktora sa tyka predmetu medzi nimi. T4to zmluva je nadradend vSetkym predchadzajucim
ustnym ¢i pisomnym navrhom ako aj d’alSej komunikécii medzi oboma ucastnikmi.

Tato zmluva je vyhotovena v Styroch ( 4 ) rovnopisoch v slovenskom jazyku s platnostou
origindlu, z ktorych kazdy ucastnik tohto zavdzkového vztahu dostane po dve ( 2 )
vyhotovenia.

. Ucastnici zhodne prehlasuja, Ze si tato zmluvu pozorne preéitali, obsahu porozumeli a na

dokaz toho, Ze text zmluvy so vSetkymi jej ustanoveniami zodpoveda ich voli potvrdzuju
tato zmluvu svojimi vlastnoruénymi podpismi.

Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami & G¢innost’
diniom nasledujicim po zverejneni v Centralnom registri zmliv vedenom pri Urade vlady
SR podl’a zékona ¢. 546/2010 Z. z.

. Neoddelite'nou sucastou tejto zmluvy su jej prilohy: Prilohy ¢. 1.

V Podbrezovej, dna 3. jala 2018

MTF STU ZP VVC s.r.o.
Prof. Dr. Ing. Jozef Peterka prof. Ing. Cudovit Parilak, CSc.
dekan MTF STU konatel
doc. Ing. Stefan Vaclav, PhD. Ing. Lenka Novéakova
riaditel UVTE MTF STU konatel



Priloha 1 k Zmluve o zdruzenie ¢. 01/2018 — ZDR

ZLOZENIE RIADIACEHO KONZORCIA ,,ZDRUZENIA OPTECHFORM -
OPTIMALIZACIA TECHNOLOGIE TVARNENIA PRI VYROBE PRESNYCH RUR
V ZP A.S.“

Clanok 1

Riadiace konzorcium Zdruzenia OPTECHFORM

V nadvéaznosti na Zmluvu o zdruzeni ¢. 01/2018-ZDR Riadiace konzorcium ZdruzZenia
OPTECHFORM je zloZené zo zastupcov Ustavu vyrobnych technolégii MTF STU a ZP VVC.
Riadiace konzorcium je v nasledovnom zloZeni:

Zamestnanci zo strany MTF STU

doc. Ing. Stefan Vdclav, PhD.
> riaditel UVTE MTF STU, Jana Bottu 25, 917 24 Trnava

doc. Ing. Jozef Bilik, PhD.
» UVTE MTF STU, Jan Bottu 25, 917 24 Trnava
Zamestnanci zo strany ZP VVC s.r.o.

Prof. Ing. Ludovit Parilak, CSc.
> riaditel’ ZP VVC s.r.o. Kolkareti 35, 976 81, Podbrezova

Ing. Martin Ridzon, PhD.
» vedtci Oddelenia tvarnenia kovov, ZP VVC s.r.o. Kolkarei 35, 976 81, Podbrezova

V Podbrezovej, dna 3. jala 2018

MTF STU ZP VVC s.r.o.
Prof. Dr. Ing. Jozef Peterka prof. Ing. Cudovit Parilak, CSc.
dekan MTF STU konatel’

Ing. Lenka Novéakova
konatel



