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Dodatok ¢. 1

k dohode ¢. 18/45/060/274 o poskytnuti prispevku na ihradu prevadzkovych nakladov
chranenej dielne alebo chraneného pracoviska a na ihradu niakladov na dopravu
zamestnancov podl’a § 60 ods. 2 zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluZzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
na kalendarny rok 2018
(dalej len ,,dohoda®),

uzatvoreny medzi G€astnikmi dohody:

Uradom price, socidlnych veci a rodiny TrebiSov

sidlo : M.R.Stefanika 73/23, 075 01 Trebisov

v mene ktorého kona: Ing. Peter Rico, MBA

1CO: 30794536

&islo G&tu v tvare IBAN: SK09 8180 0000 0070 0053 4733 [Statna pokladnica]
(d’alej len ,,urad*)

a

zamestnavatelom

nazov/obchodné meno: Nemocnica s poliklinikou n.o. Kral'ovsky Chlmec

sidlo zamestnavatel’a: Nemocni¢na 8, 077 01 Kralovsky Chlmec

sidlo chranenej dielne alebo chraneného pracoviska: Nemocni¢na 8, 077 01 Kralovsky
Chlmec

Vv mene ktorého kona (meno a priezvisko): Ing. Klara Hencelova

1CO: 45 737 967

¢islo uctu v tvare IBAN: SK49 5200 0000 0000 0925 7048

zapisany v registri: neziskovych organizacii na Obvodnom trade v KoSiciach

pod ¢islom: ObU-KE-OVVS¢-2012/03128

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

spolu ,,ucastnici dohody*.

Clanok 1.

Na zéklade tpravy na strane 1 vo veci tcelu a predmetu dohody sa zmluvné strany dohodli, ze

dohoda sa meni v ¢lanku I. bod 2 takto:

2. Predmetom dohody je poskytnutie prispevku zamestnavatel'ovi, ktory poskytuje urad zo
zdrojov Eurépskeho socialneho fondu (d’alej len ,,ESF*) a Statneho rozpoctu Slovenskej
republiky (dalej len ,,SR*) v zmysle:

a) Opera¢ného programu LCudské zdroje

b) Narodného projektu Podpora zamestnavania ob¢anov so zdravotnym postihnutim - 3
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€) Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnanosti Schéma DM — 16/2014
V platnom zneni

Clanok I1.

1. Ostatné ustanovenia dohody vratane jej priloh zostdvaju nezmenené.

2. Tento dodatok je neoddeliteI'nou sucastou Dohody.

3. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden dostane trad a jeden
zamestnavatel’.

4. Tento dodatok nadobuda platnost’ dilom jeho podpisania oboma tuc¢astnikmi dohody a
ucinnost’ dnom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

5. Ucastnici vyhlasuju, Ze su opravneni tento dodatok podpisat, precitali si ho, jeho obsah
porozumeli a stihlasia s nim.

V TrebiSove dna 03.10.2018 V TrebiSove dina 03.10.2018

Za zamestnavatela: Za urad:

Statutarny zastupca zamestnavatel’a riaditel’ uradu
Ing. Kldara Hencelova Ing. Peter Rico, MBA
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