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DOHODA

o vykonani psychologickej praxe 3tudenta denného 3tudia

1. Skola: Trnavska univerzita
Filozoficka fakulta
Katedra psychologie
Zastupena: Mgr. Iveta Schusterovd, PhD., gestor odbornej praxe

Fakultnd nemocnica s poliklinikou Zilina, V. Spanyola 43, 012 07 Zilina

2. Organizécia:
Organizacia Zastipend: Ing. Mgr. Juraj Hamaj, riaditel

Student: pappARA BYRTUSOVA

I. PREDMET DOHODY

Cielom dhody je odborna prax Studenta TU v Trnave, Filozofickej fakulty v $tudijnom odbore
psycholégia.

II. CIEL PRAXE

1. Ciel'om praxe je nadobudnutie a rozsirenie teoretickych a praktickych poznatkov
a vedomosti z oblasti psychologie, psychopatologie a psychiatrie v stlade s u¢ebnymi
osnovami v podmienkach praxe.

2. Odborna prax doplita odbornu teoretickt pripravu Studenta o praktické poznanie
prostredia a podmienok, v ktorych budi po absolvovani pracovat’.

I11. DLZKA PRACOVNEJ CINNOSTI V PODMIENKACH ODBORNEJ PRAXE

1. Student bude pocas odbornej praxe vykonavat &innosti suvisiace s pracou na
psychologickych pracoviskdch — psychiatricka klinika

2. Student bude odbornu prax vykonavat' v rozsahu 60-80 hodin v akademickom roku
2011/2012.

IV. ZABEZPECENIE PODMIENOK PRE REALIZACIU ODBORNEJ PRAXE
. Povinnosti organizacie. Organizdcia sa zavdzuje:
a) ZabezpecCit' vo svojej organizacii odbornu prax pre Studenta.
b) Poverit’ organizovanim odbornej praxe svojho pracovnika, ktory poskytne studentovi
odborni pomoc a odborné vedenie pocas odbornej praxe.



2. Povinnosti Studenta

a) Dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykondvat' odbornt prax, plnit’ si
povinnosti vyplyvajtce z obsahovej naplne odbornej praxe.

b) Respektovat’ pokyny kompetentnych pracovnikov organizicie, ktori budu zabezpecovat
odbornti prax.

¢) Pocas vykondvania praxe byt’ primerane oble¢eny v pracovnom odeve, podla poziadaviek,
resp. charakteru pracoviska.

d) Student je povinny dodrziavat pravne predpisy vzt'ahujuce sa na pracovisko, kde vykonava
odbornt prax.

e) Student je povinny zachovat' ml¢anlivost o skuto¢nostiach, ktoré sa dozvedel pri vykone
odbornej praxe.

f) Potas vykonu odbornej praxe 3tudent podlieha vedicemu pracoviska, na ktorom prax
vykonava a riadi sa jeho pokynmi.

g) Zaskodu spdsobent Studentom pocas praxe alebo v priamej sivislosti s fou zodpoveda
v plnej miere Student.

h) Za traz, ktory by $tudent vytrpel po¢as vykonu odbornej praxe alebo v dosledku toho, ze
porusil vSeobecne platné zavizné predpisy o BOZP a, resp. vnitorné predpisy organizacie,
zodpoveda v plnej miere Student.

3. Povinnosti skoly:

a) Poucit’ Studenta o podmienkach vykonavania praxe a poziadavkach na précu, ktort ma
vykonavat’ pocas odbornej praxe. '

b) Upozornit' Studenta, Ze udaje ziskané v organizécii, v ktorej bude vykonavat' odbornii prax
moze pouZit’ len na vyu€ovacie Géely.

V. ZAVERECNE USTANOVENIA

. Této dohoda sa uzatvara v sulade s prdvnymi predpismi o vysokych skolach.

2. Pravne pomery zi¢astnenych strén bliZsie ne3pecifikované v tejto dohode sa riadia vyssie
uvedenymi pravnymi predpismi, najmé Zakonom o vysokych $kolach a Zakonnikom prace.

3. Zmeny a doplnky dohody mozno vykonavat pisomnym dodatkom len na zaklade
vzajomnej dohody t¢astnikov.

4. Zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych 1 obdrzi zamestnavatel a 1 $kola.

5. Dohoda nadobtida platnost’ diiom jej podpisania zmluvnymi stranami a G&innost’ ditom
nasledujiicom po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmluav.

—

6. Odborna prax sa vykondva bez naroku na honorar.
7. Cestovné naklady a naklady spojené so stravovanim a ubytovanim zndsa Student
\ avajuici prax. . :
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