
Eur6pska rlnia 119

Eurol.ky soci6tny fond

}r,lf /12;
Zmluva o spolupr6ci pri realizovani projektu

unvretd podth ! 51 tdkona l, 40/1964 Zb. 0btiaNky zdkonnik v zneni neskorlich predpisov. (d,alej len,,zmluva,,) medzi:

Mlnlsterstvo spravodllvostl Slovenskej republiky

Raaianska 71, 813 11 Bratislava
JUDr. Dominik Okehica, Benerdlny tajomnlk slu:obndho iradu
00165073
2020830196

Gustdva Svdniho 5, 971 72 prievidza
JUDr. Noema Turanovidovd, predseda srdu
00155808
2021L43586

Operaini program

Efektivna
verejnii spriiva

u|tu-tt

sidlo:
zastupen6:
tCol
Drc:

(dalej ako ,, Prlifmatef,)

Okresnli sid Prievidza

s'dlo:
Jtatutdrny orgdn:
rco:
DIC:

n6zov projektu:

operaany program:

(d'alej ako,,Spolupraculici subjekt,,)

(Prijimatefa Spolupracujrlci subjekt spoloine d,alej ako,,zmluvn6 stranv,,l

Preambula

V zmysle 9 13 ods. 1 zdkona i..575/2OOIZ, z. o or8aniziicii iinnosti vliidy a or8anizecii dstredne.iit6tnej spr;vy v zneni neskorilch predpisovJe p rijlm ate I, Ustred nvm organom liffi spravy pre sUaya vezenstvo. Za Ulelom implementdcie vhodnych podmiehok pre rodirinopr6vnu agendu na vletktchsrldoch SR, vytvorenie d6slednej!ich procesnopriivnych zikladov a zjednotenae postupu vceloslovenskom rozsahu s reipektom k regiondtnym odliinostiam a nasledni zvere;nenie a evalu6ciad6t z celoslovensk€ho overovania ako zd6vodu efekt'vneho zabezpetenia !pecial126cie vyjslchsudnych Uradn'kov a zodpovednvch :emestnancov just'cie, sa stal prijlmatel,re;lizdrorom projektu
definovan6ho v tlCnku 1 ods, 1 tejto zmluvy.

elenok 1

Zdkladn6 ustanovenia
1. Prijlmatel' realizuje v nadvijznosti na platnd a Uiinni zmluvu o poskytnuti nenavratneho

finantneho prispevku t. 2314021CL83 (d,alej ako ,,zmtuva o poskytnuti NFp..J, vs[jade
s podmienkami vyzvania, k6d OPEVS_pO2"SC2.1_2022-4 (d,alej ako ,,Wzvante.,), nasledovny
projeKti

lmplementiicla opatrenl na podporu reformy ltruktiry a
optimaliz6cie procesov v rodinnopriivnej atende

Efektlvna verejnd sprdva



spolufinan.ovanifondomt Eur6pskysocr6lnyfond

prioritnd os:

Specificki ciet!

poskytovatef NFp:

2. Zefektivneni sidny systdm a zviien6 vymanatefnos{ priva
2. 1 ZviJeni efe ktlvnosl s Ud neho systimu

Ministerstvo vnutra SR (d,alej len,,poskytovatet",)

2.

na dosiahnutie ciefa projektu: cielbm,. proJeklu je zrealizovanie hlavnr/ch aklryit projektu
zvecneho.a tasovdho hfadlska ako aj z hl,adiska ostatnrch
podmienok v sdlade s prilohou i. 2 predmet poopory NFp
zmluvy. o po5kytnuti NFp a v tej sivislosti aj splnenie
meratefnich ukazovatetbv projektu detinovanycn v prflohe i.
2 predmet podpory NFp zmluvy o poskytnuti N;p

(dblej ako ,, 
projekt,,).

::.:i:i:T:j1.: 
subjekt vytondva svoiu p6sobnosf vobtasti srdnictva na ziikrade osobirn€hopravneho predpisu, ktorim je zCkon t. 75Z2Oo4-2. z, o sridoch a o zr"""l i"0""", 

"**"ry.nzdkonov v2nenl neskorjlch predplsov, Cinnos{ spolupracujdcufro ,rU.i"kalifo oruo, ,lro"ovpryvnen6 dosiahnutim itetu a ciefa projektu v hadvdrnosti na ilinot i oA.. i i"1to., rrny.
Uielom !2avretia tejto zmluvy je vytvorenle prdvneho rdmca pre spoluprdcu med2t rmtuvnymi
:,l*iTt kl:.i umoint lefektfvnit pro.esy a postup prijfmatefa pri reatizdcii akrNat projektu
a dosiahnutl jeho Uielu a ciefa, dosiahnutie ktoriho bude ,"t u lo*tn". airf"Uku pozit{vnydopad aj na d'alltu einnoslSpolupracujic€ho subjektu.

:fliT:iio:,,.loiu: Je obozncmeny s obsahom zmtuvy o poskyrnutt NFp (vretane pritoh),

:::"1.r ," :,:tli r.]ektu, ktord sa tlikaji.nrm vykon6van.; tinnorti 
" 

n.iui.no.ti * ro ppnprav€nt plnit'zdvezky, ktora pre neho vyptyvalri z telo zmtuvy. sporpr".ui*,-*r]"*, Our,u n.vedomie, te jeho iinnosf vykonCvand na zdktade tejto zmluvy j" ttnno.,ou uvf.oX-Jjno, u ,ar"iProjektu, v dosledku loho sa touto zmluvr
vykondva zmluva o poskytnuti NFp. 

lu v rolsahu plhenia Spolupracujiceho subjektu dalej

dt5nok z
predmet rmluvy

Zmluvnd strany sa dohodli na uzatvorenl
a povinnosti a ostatn. podmjenky .roo*t?tl"i,1'#'rfi:"-T,::ti::.frJ:ffi:[jJfl:
srrbjektu.

sporupracu.irici subjekt sa zavazuje aktivne sporupracoval s prijimatelom 
s cierom nadnejrealiziicie projektu, na dosiahnutijeho ldelu a ciel,a a na zachova ni vvsl"a tou prolttul

3.

2.

1.

L,

ClCnok 3
pr6va a povinnosti zmluvnvch str6n

Prijimatef ptnt najme vietky povinnosti vyplwaj0ce pre neho zo zmluvy o poskytnu NFp scielbm riadnej realiziicie aktivlt projektu a dosiahnutia ciefa projektu.

Pie Lifely telto ,,ml,jvy sa pnlimatel 2avazujc oatma.
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aJ zabezpedi{ vltijtnom rozpoate kapitoly Ministerstva spravodlivosti SR tinancovaniemzdovvch n;kladov za zamestnal
zmrwy; 

ncov na pozicidch v 2mysle ods 3. pism. a) tohto ilcnku

bJ na z6klade Uplndho a riadneho r

uprarnir si rerunddciu or**"#rffjl""Hil.r;:fli#;"r,:"rr*",ricim subjektom,

c) v pripade, ak prislujni orgdn rozhodne o neoprdvnenosti vidavkov poskytnutichspotupracujuc€mu sub1ektu, ie prijtmarer opr6vneni "o.t ,ulilVo"*in" ,n"",r.nspolupracu1Licemu subjektu v takejto vijke v p.*".i .ro"i, oniij,lauO, 
",o 

oo ,,dni odo dfia dorutenia ozndmenia o n eo prdvne nosti vida vkov prjjim;tehvi,
d) poskytnit SpolupracujUcemu subjektu potrebnd moilrli srdinnost.

3 V nadvdznosti na povinnosti priimatela vyprivajice z odseku 1 tohto ar6nku saspolupracujdci subjekt zav;zuie aktivne sporupracovat s pfiimaterom pri.""ioi-.,, ,ro;"uru, 
"to najmei

a) zabezpetif potrebnd personClne ka
opatre.i v sdrade s cierb. o.nn," jijllLJ#:lilj#fH,ff ';ffi,ff': i:y:ff:56 zamestnaneckich/pracovnVch miestj vzor opisu it6tnotamestnaneck)ich miestje uvedenlt v prflohe l. 1,

Spolupracuj(ci subjekt m6le vykonaL takd zmeny vo vzorovom opiseStiitnozamestnaneckdho miesta alebo pouiitvlastn}li vzorovi opis ititnozamestnaneck6ho
mresta, ktoFi podstatnym sposobom hemenl zameranie pi""oun"j tinnorti ,a.nu*n"n"u
a tento zdrovell nie je v rozpore s opisom tinnostl eroiektu pre urienri pru"o"nJ ooodr.

b) predlolil 
.dokkdy k mzdowm nrkradom. avpripade nerplnosti resp. nespr6vnostipredloienich dokladovzebezpeiit jch bezodkladni niipravu,

c) poskylova( prijimatefovi ddaje a inform6cie potrebnd k realizdcii a implementCcii

d) aktlvne spolupracova{ prl realiziicii prolektu na zijklade vizvy priimatela,

e) riadne a vaas, najnesk6r do 15. dii
a d-oruii*r4imaterovi,';J;,il:.:"T:ilfi:i.",ffi iil:ii,#::f 

.i; 
TilllLl,lv zmyste pism. a)tohto bodu zmtuw a vytislenn preulazatefnt natfaiy"rnitn*e n, rnraya odmeny pre uveden,y'ch zameitnancov. Doklady k mzdov,pm niikladom v zmyslepredrhiidzajticej vety za kalenddrne Ip*ry" Jr l a"l,tii".ir;:;;ff ;';:jT"?::".,:'1'" 1"1"jJ*::T":ilff 'l f lT.ii::il

f) strpiet vykon kontrory a auditu v srivisrosti s prnenim povinnosti v srirade s touto zmruvouato jednak zo strany prijimatefa a jednak tretej osoby, ktorii f"rlai"-"p.1""""*tvvkonu takejto kontrolv a auditu_

g) vykonCvaf d'a llie iinnostipodla poiiadavky prijimatefa v sdvislostis projektom,

h) poskytnuti prispevok pouiif vihradne na financovani€ osobnich niikradov (vratane
odvodov za ramestnjvatela) oprdvnenvch zamesthancov Spolupracujdceho subjektu akouzrvatela vykondvajiceho vybran€ justiind opatrenia vs ade s hlavnfmi aktivitami
nirrodn6ho proiektu.
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, 
?::r,"::"".^^:OTlie 

na financovanie osobnich n.ikladov (miezd) je od 01.01.2022

i" 
.: '..-t.t r.J. rde o uhradu za vikon oprdvnenvch aktivit uskutoanenich od 01.01.2022(v pripade vltlonu oprdvnenvch aktjvit. za december 2023 musia Uytuyfon"nO ,if,r.ay ,ostrany Spolupracujuceho subjekru opr6vnenvm zamestnancom najnesk6r 31.12.2023, abybolo moini prispevok na financovanie osobnich nikladov zamestnancov spolupracujiceho

sub.iektu uznal ako oprdvnenvl.

5. Zmluvn6 strany sa dohodli, ie ak sa potas realizdcie aktivit projektu ukdie, ie le potrebne
atebo vhodnd upravit, doplnil alebo bliisie lpecjfikova( niektori z povinnosti pre Ueety telrozmluvy a realiz;cie projektu, zmluvnd
bor dosiahnu4i pri dodr,""i 

"j"tkv.h ";il,T"v"t"J;;1ffiu,]n:l::.::.to. 
abv :iaduci stav

u tllynn strany sa 2av6zuju poskytovat si vziijomne sdiinnost za dCelom plnenia svojichz6vdzkoq fttord im : tejto zmluvyvyplvvaji.

2.

1.

atdnok 4
Osobitn6 ustanovenia

Zmluvnd strany sa dohodli, ie pisomnd forma, ktor; je preferovanou formou ich vzaJomnejkomuniklcie podfa tejto zmtuvy, je splnen6 zaslanlm elektronickej spr6vy (e_mailu) druhej2mluvnej strane na e-mailovrl adresu uvedend v nasledujricom odseku tohto ttanku.
Za di€lom zjednoduEenia komunikrcie si zmluvnd strany uraili kontaktn6 osoby naoperativnu komunikiiciu, ktonimi si:
za Priilmatefa:

meno a prtezvisko: Mgr. Katarina Danielovii

pracovn6 zaradenie: projehovi manai6r, odbor koordinicie finananvch jniciativ,
mecnanazmov a projektov

telef6n a e-mail:

za Spo ftipracuiici s ub iekt:

meno a priezvlsko; Mtr. lvana Ondrejovitovd

pracovn6 zaradenie: riaditel,ka sprivy sidu

telef6n a e-mail:

Dorudenlm poiiadavky na e-mailovd adresu priradeni podta tohto odseku k pracovndmu
zaradeniu kontaktnej osobe sa tdto poijadavka povaiuje za doruieni ,rntuun"j ,tr"n".V pripade ak ddjde pri nezmenenom pracovnom zaradehl len k zmene konkretnej fyzicke.iosoby 

. 
(vrdtane e-mailu a telef6nu) v tomto pracovnom zaradenf, takdto zmenanepredstavuje zmenu te.jto zmluvy a nie je preto potrebni vyhotovit dodatok k tejto zmluve.

Zmluvn6 strany sa zavezuj( vzitjomne si pisomne oznamovat ak6kofvek ?meny v kontaktnich,dajoch ako aj vkontakhvch osobdch do 5 pracovnvch dni odo dia, kedy teto zmena
nastala-

4.

3.

blloniL .l z l0



1.

6.

3.

1.

2.

Zmluvn6 strany sd si vedom6, ie poskytovatel' mii prdvo byt informovaflV o akejkolvek
skutoanosti tikajicej sa spolupriice zmluvnich strin vo vzlahu k projektu_ Zmluvnd srrany sa
preto zavazujd poskytni{ Poskytovatelbvi dblSie nevyhnutn6 informjcie, o ktord ich tento
poiiada, a to v primeranej lehote a spdsobom, kton/ bude vyplivai 2 poiiadavky
Poskytovatela. Sriiasne sa zmluvnd strany zaudzuju udrial obsah svojich vziijomnich
ziivSrkov vo vztahu k Projektu sdladni s podmienkami poskytnutia NFp vyplivaj,jcimi
z vyzvania a tiei sdladn\i so zdkladnimi zivezlami vyplivajicimi z tejto zmluvy.

Spolupracujici subjekt je povinn,i poias platnosti a 0iinnosti zmluvy informova{ verejnosf
o pr,spevku, ktoni na ziiklade tejto zmluvy a Zmluvy o poskytnuti NFp ziska. resp. ziskal
formou NtP prostrednictvom opatreni v oblasti informovania a lomunikiicie podfa
ustanovenl Zmluvy o poskytnuti NFp a prdvnych dokumentov poskytovatelh. povinnosti

Spolupracujuceho subjektu podfa predchddzajdcej very sa z lasov6ho hfadiska uplatiuj(
poaas platnosti a [iinnostitejto zmluvy aj v pripade, ak projekt umoriuie Zaiatie realizdcie
hlavnich aktivit Projektu vdase predchrdzajicom ,iinnosti tejto zmluvy alebo aj zrnluvy
o poskytnuti NFP a Prifmatel'a Spolupracuj0ci subjekt skutodne 2aCal s RealizCciou hlavnich
aktivit Projektu pred Utinnostou tejto rmluvy alebo aj Zmluvy o poskvtnutl NFp.

Pruimatefsa zavazuje, ie vletky opatrenia v oblastiinformovania a komunikiicie 2ameran6 na
verejnost budi obsahovat nasledujice informdcie:

. odkaz na Eurdpsku iniu a znak Eurdpskej [nie vsilade s potadovanima grafickvmi
atandardmi;

. odkaz na prisluint fond, ktoni spohfinancuje projekt s poulitlm nasledujrceho
oznaaenia ESF - Eu16psky socid Iny fo ndj

. lo8o OP EVs;

. vyhlSsenie v zneni,,Tenro projekt je podporenV z Eurdpskeho socidlneho fondu,,,

dt6nok s
ZdvereCn6 ustanov€nla

Tiito zmluva je uzavretd a nadobtda platnos{ diom jej podpisu oboma zmluvnlimi stranaml
a 0ainnost diom nasledujrcim po dnijej prv6ho zverejnenia v Centr6lnom registrizmluv.

Tito zmluva sa uzatviira na dobu uriitu, a to odo dtia nadobudnutia platnosti do ukonienia
realiz6cie hlavnvch aktiv't Projektu v zmysle zmtuvy o poskytnutlNFp.

T6to zmluva zanikd:

a) uplynutim doby uvedenej v ods. 2, tohto al6nku,
b) plsomnou dohodou zmluvn,ich strdn,
cJ pisomnou vipovedbu Prijimatefa z d6vodu, ie nie je schopnv realizova{ projekt tak,

ako sa na realiz6ciu aktivit Projektu zaviazal Poskytovatefovi vzmluve o poskytnuti
NFP, alebo mu v d'allej ddasti na Projekte brinia in6 viiine d6vody; vipovedn, lehota
je dvormesaanS a zaiina plynri{ prvvm dhom kalenddrneho mesiaca nasleduiUceho
po mesiaci, v ktorom bola vipoved' d orude nd Spolupracujicemu subjektu.
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5,

5,

4. Zmluvn6 strany uzatverajU t(to zmluvu
s vedomim si zcvezkov, *,;,u ,v,' ; ;"; ;:il?l",lT;rli..i,iil1T,ffj"JJ:::ffi]l::
a vaas plnit'.

]i:"- jtl""l bude predtotena poskytovatetbvi, 
a ro aj za iielom overenia sptneniapodmienky dostatoinej kapacity prijimatela fealizova{ projekt a ud.:"fi"io Wg"ao* poaf"podmienok uvedenvch v nariadeni Rady {E0) d . LgO3/2013.

Obsah. pojmov pouZivanvch v tejto zmluve svelwm zatiatoanvm plsmenom mC Wznama oDsah totoini s definiciou tichto pojmov uvedenou v zmtru" o portytnuti r,tfp,ll ," pr"konkr6tny pojem neuviidza v tejto zmluve osobjtnd denntcia, ttor6rhl-o*d""rt pr*definlciou uvedenou v Zmluve o poskytnuti NFp.

ods. 2 tejto zmluvy Je moin6 tito umluvu meni{ a dopiiat
aislovanych dodatkov v pisomneJ forme, na zdklade sihlasu

Tdto_rmluvr je vyhotoven6 v ltyroch (4) rovnoptsoch s platnos(ou orlSindlu, priaom prijtmatef
obdrll trt (3)vyhotovenja a spotupracujici subjelttjedno (1) vyhotove-nf 

" 
,iil".

Ne-oddeliternou srJdasfou tejto zmruvy ie priroha i, 1- vzor opisu ltrtnoranestnaneckeho
miesta-

7. S Wnimkou v zmysle lldnku 4
viluene na zlklade vzostupne
oboch zmluvnych strdn.

9.

Pqdpisy rmluvnich srrdn:

Za Prljlmatel'ai

JUDr. Dominlk Okenlca

Za Spolupracujrici subjekt:

JUDr. Noema Turanoviiovd

v,... j,.,,...,.....,,........... drla
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it6tny radca

2. K6dovi urienie o hdrvoslovn! pomehovonie: 2aZ:OO8 Speciatista v obEsti
verejnej sluiby a St6tnej sluiby3, Odbor Stdtnej sluiby:
2 06 iusttcia

4. O tg d nl z atnd za ile n en ie :
sddny vtkon

5. Vedici 3?itny zamestndnec:
Predseda sudu

6. Pldtovdttieda:

7, Druh itdtnej sluiby:
dodasnii ltitna slutba

8, V sitoslnosti obsadent ithtnym zameinancom:
9. Mlesto mlmo odnel wjznomnosi

70, Mieno odbomiko tistavnEho iiniteto:

73. Mleno vhodne prc absotuento:

. Specializovahe tinnosti pri vykon6vani jtiitnych zijleritostl spodiyajice najmd v analytrckej

I ],ljij]1i""1^:ll"::!:.vyhodnocovant vliptedkov a rozhodova"i, 
-rvr"ij"""i""iil*",

v obtasti riadenia, koordinovania a usmeri-ovani. 
"nvr, " 

pji"n"Jr,ii#;ffi"'..lH;
ktori vykondva Stdrne zdletttosti

ts. Blliste uftend noJndrctnefiiiiii:

uplatiuje poznatky a.lostupy psycholdgie vsivislosti svykonom sidnictva sozamerantm na jpecifikd priice v sodl
v rodtnnoprdvnej agende 

rcJ praxl pre s0dy v obvode kraja

poskyrovanie poradenstva a odbornich stanovrsk k pripadom na ziikrade iiadoslivyiiieho s{idneho iradnika alebo sudcu vybavujdcich -Or*0.._, "C*0, ".sUde v obvode kraia
vykondva analytick[ a synte ckd dinnosf pre sudy vobvode kraja zameranU narodinnoprdvno agendu prejeddvand sIdonr
vyl(onava expertlznu a konzultaini d
vair,uirrcicrr s"-n" pn:p.;r,;;;;;:;"";:;:;:, Hr"",,?:: j:';1ri::If 

}:-navrhuF preventivne opatrenia v obtasti rodinnoprdvnej 
"g"nay 

|.i"t"n"t ,,jd-;rnv obvode kraja

16, laliio iinnos{:

17, Eliiiie wtend dAEio ttnnosf:

OPIS S1'ATNOZAMDSl'NANECKEHO MIES'I'A
Priloha i. 1
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I L Ostotnd ii n nosti, ktoffi
stfukttirc stuiobneho itudu: 

te m stotneho zomestnonco v orqonizoihej

' 
ii::ffil1r"ffil,,!.j6cia 

a spolupf6ca s prislulnim sudcom v rdmci rieienia

' poskytovanie odbornej podpory v rdmci koordindcie a supervizie asistovan6ho stykuv remci rieienia rodinnoprdvoych sporo.. z:lerl:t:,ovyh?dnocovonie idajov o vybovovoni rodinnoprdvnej ogendy sudu oichpruv i d e h e pre dk I o do n ie m i n i ste rrtv u s p tavod livost i

vysokoikolsk6 vzdelanie .

Osob i h i k v a I il i k ot n i p redpok t od :

ltudijni odbor: psycho16gia

Zdrovotnd spasobllost

Zno los( cu dzi e h o Jozy ko :

!y!g.agy*v 
u*,e auntn,l^ ,t,iaoiiin g w oaJ prCca s PC

27. Schopnosal o otobnostne vhstnosti:

analytlckC, konceptn6
a strategickd mysjenie
komunikatn€ zrudnosti
svedomitost a spolahlivos{
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OPIS S].ATNOZAMESTNANECKEIIO MIESTA

St6tny radca
2. Ktidov€ uienie o ndzrortorre poffi,

2619009 - vyj!isddny rradnik
3. Odbot itdtnej stuiby:

2.06 Justicia

s0dny vykon
4. Org o h izoin( z d ilen enie :

S. Vedici jtdtny zofiestnonec:
PreclSecla sddu

6. Pldtovd ttieda:

7, Dtuh itdtnel stuiby:
dodasnS Stiitna sluiba

8. V siidsnosti obsodenC ittitnym zominoncom:
9. Miesto mimo adnel vizndmnosti:

10, Mlesto odbomtkd istovnflho tinitJi:

L?,#tr:firf7
73. Mlesto vhodn( Ne dbsolventol

. Specializovand ainnosti pri Wkonivani itdtnych zdleiitosti spotivajice najm5 v analltjckej

3lt^ljijl.-1""j"!,.1"::11 ,vyhodnocovani vystedkov a rozhodova"l 
"r*.ir""","' l i,.*,]v_obtasti riadenia, koordinovania a usmerrlovant; 

"*il';;;;il;fi;il':lJr"T;:.;,!!qni Wkonava ltdlne ziiteiilosti
t5- Bliiiie uiend n4ndtaim
. zabezpedovanie implementiicia inovoval

^" 
;;",p"r# ;ff# ;;TJfi ;Tffilfi :"::",J;il*ff Hil[f$?1,.;ffJ1i:"j;;

. 
I:i:lO:", a systdmovii ainnost pri rozhodovani vo Wkone sidnicrva v rdmci imptementdcii

.:i:tj::,.::1",t^T:.:"_f,:Tlilykul9"orjmariu6cieprocesovvrodi"".p,i"""i,J""a". samostatnii rozhodovacja tinnost na useku vrlonu .,:ali.w"l ".rii;'#la'#ilffiny.,predplsmi upravujUcimi kona nie pred sidom v rodtnnoprdvnej aRende:

. vykoniivanie d'aliich ikonov vzmysle
vyiiieho sddneho dradnika;

zakona t. 549/2.fr3 Z. z. o sudnych iradnikoch _ dkony

77. Blittie urtenlt doEh iinnosf:
18. Osldtne 6nnosti, kor6 srt"@
lvu ktirc stuiobnaho i M d u :

' 
[:",i;j:t 

komunikicia so z;konnym sudcom vo vztahu kwbavovaniu veci vrodinnoprdvnej

sporupraca, praebeine komunikdcia s prislulnim [radom prCce socidlnych veci a rodinya intmidotk0utlimi orgijnmi verejnej moci,

::::r]11.:1".::iii:p:.111",1": 
pii rieientch priderenej rodinnoprdvnej asendy, aro

:ajme,odporitanja na Specialistov (medi6toi, psycho169),'"r""r" 
"i"" ,"',*tn, #0"" 

"apecialislov v oblast rieSenia rodinnoprdvnych spo rov o priebe;ri kontokt s9 Spiciois;tont r,

Slrlna r) z I()



koordindcia zad;vania idajov ao.rtffi
a sledovanie dodriiavania pouiivanie sidneho manaimentu v pripadoch rodjnnopr6vnej
agendy rie!enej sidom
zbiercnie o vyhodnocovonie idojov o vybovovoni rcdinnopftvnei ogehdy sidu o jch
provide I nd pre d klodo n ie m i niste $tvu s p tov odl i vosti

X9. Kvdl ifr koin 6 prcdpo klody

vysokoikol5kC vzdelanie .

Osobithii kvolilikotnl prcdpoktod :

Studijni odbor:

Zd rov ot nd spdsob i I ost:

Zn o losf cudz i eh o jozyka:

Odbomd pftx:

27. khopnosti o osobnostne vhstnosti:

analytickd, koncepdnd
a strateglckd myslenie
komunikadnd zruinosti
svedomitosta spofahlivosf
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