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Obec Chocholni - Veliice
Sidlo: Chocholn6 - Veldice 312,913 04 Chocholnri-Veldice
V mene ktordho kon6: Ing. Ijubomir Skriedka, starosta obce
ICO:00311642

(d alej len ,,organizittor")
(rirad a organiz6tor d'alej spolu ako aj ,,ridastnici dohody ")

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je najmii aplikricia $ 10 zrikona t,. 417 l2}l3 Z. z. o pomoci
v hmotnej nridzi a o zmene a doplneni niektorlich z6konov v zneni neskorSfch predpisov (d alej len
,,zitkon o pomoci v hmotnej nridzi") do praxe.

Clfnok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zivLtzok organiziLtora realizovat' dinnost' bliZ5ie Specifikovanri
v dldnku II tejto dohody, a to prostrednictvom os6b podl'a $ 1 ods. 2 z6kona o pomoci v hmotnej
nr;,dzi nachadzajricich sa v hmotnej nridzi podl'a podmienok zirkona o pomoci v hmotnej n[rdzi
(d'alej 1en ,,obdania"), kto{ich tdast' za timto fdelom zabezpedi urad.

2. Za obdana sa na r-idely tejto dohody povaZuje plnoletj dlen domricnosti podlia $ 10 ods. 3 a ods.
5 zikona o pomoci v hmotnej nridzi okem dlenov domiicnosti podl'a $ 10 ods. 10 ziikona
o pomoci r hmotnej ntdzi.

DOⅡ ODAこ 22/13ノo1044
uzatvorcna podl'a§ 10 ods.3,ods.5 plsnl.b),ods.11,′ §26 ods.2 plsnl.g)ad'alSfch

z`kona ё.417/2013Z.z.o polnoci v hinotncJ nidzi a o zmcnc a dopincni niektor′ ch z`konov v

ZnCnf nCSkOrも iCh prCdpiSOV(d'aleJ len,,dOhOda“ )

1.  Urad price,sOci`inych vccf a rOdiny Trcnё fn

SIdlo:M.R.Stcfanika 20,911 01 Trenёfn

v lllcnc ktOr6hO kOn`:Ing.BOris llky、 v,riaditcr iradu

ICO:30794536

(ピ alC」 len,,`rad“ )

a

3. Predmetom tejto dohody je aj riprava pr6v a povinnosti ridastnikov dohody pri zabezpedeni
realizricie dinnosti v zmysle dkinku II tejto dohody a vytvorenie podmienok obdanom na splnenie
z6konnlich predpokladov pre poskytnutie drivky v hmotnej nridzi.



dl6nok II
Podmienky vykonu iinnosti

Vyikon dinnosti obdanov bliZSie Specifikovanej v odseku 4 tohto dl6nku sa uskutodiiuje v rozsahu

32 hodin mesadne urdenych pre jedn6ho obdana alebo v rozsahu hodin podla $ 10 ods. 5 pism. b)
z(fl<ona o pomoci v hmotnej nridzi pre jedn6ho obdana, a to formou:
a) men5ich obecnlj,ch sluZieb pre obec, rozpodtovt organiz6ciu, ktorej zriad ovatel'om je obec,

prispevkovf orgarizficiu, ktorej zriad ovatel'om je obec,

b) dobrovol'nickej dinnosti (organiz6tor dobrovol'nickej dinnostije povinnli riadit' sa z6Lkonom d.

406120112. z. o dobrovofnictve a o zmene a doplneni niektoryich z6konov v zneni neskor5ich
predpisov).

2. Organizitor je povinny zabezpedit r'ykondvanie aktivadnej dinnosti v dobe od 01.01.2023 do
31.12.2023.

3. Miesto vykonu dirurosti:
kataster obce Chocholn6 - Veldice

4. Druh ёlllnosti:

- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlep5ovanie Zivotndho prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost', rozvoj, ochrana a zachovanie kultrimeho dedidstva

- podpora vzdel6vania

- rozvoj a poskytovanie soci6lnych sluZieb a d'al5ich dinnosti v soci6lnej oblasti
- napomiihanie udrZiavania poriadku v obci
- d alSie dinnosti
- dinnosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez Stritnej prisluSnosti,
osoby podas vlfkonu trestu odiatia slobody alebo ochrannej vlfchovy a po prepusteni z vlikonu
trestu odiatia slobody, z vykonu vazby a z r".fkonu ochrannej vjchovy, drogovo a inak z6visle
osoby, nezaopatren6 deti, osoby odkazan6 na starostlivost' inlich os6b seniorov, osoby lrpiace
dom6cim n6silim a nezamestnand osoby alebo dinnost'pri poskytovani verejnoprospe5nych
dinnosti a d'al5ich dinnosti v oblasti soci6lnych veci a zdravotnictva
- dinnosti v neform6lnom vzdel6vani v pnici s mlideZou a v Specializovanli ch dinnostiach v
oblasti pr6ce s mkideZou
- dinnosti pri odstraiovani n6sledkov prirodnlich a ekologickych katastrof, pri humanitdrnej
pomoci, z6chran e Livota a zdravia, v civilnej ockane, ochrane pred poZiarmi a pri uskutoddovani
rozvojovlich programov v riimci projektov dom6cich, zahranidnlfch a medziniirodnych
organizircii
- dinnosti pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlep5ovani Zivotn6ho prostredia, kultrirnych, a
cirkevnjch pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultrimeho dedidstva a pri
organizovani kultrirnych, Sportovych, telovychovnych, charitativnych, vzdeldvacich a

osvetovlfch podujati
- dinnosti pri odstraiovani foriem socirilneho a ekonomick6ho znevlihodnenia a znevlihodnenia
vypl;ivajuceho z d6vodu veku a zdravotn6ho postihlutia, ktordho ciel'om je zabezpedit' rovnost'
prileZitosti v pra,ri
- dinnosti pri zadleiiovani os6b Zijircich v soci6lne vylirdenom spolodenstve do spolodnosti, najmd
pri odstraiovani vSetklich foriem ich znev;/hodnenia
- administrativne priice pre verejnri spr6vu
- d'alSie dinnosti podla osobitnych z6konov
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5. Denn6 dasov6 vymedzenie resp. podet hodin rykondvania dimosti (od - do) denne
2 dniv tyldni tt dioch pondelok - piatok, 07:00 h - 16:00 h, 4 hodiny denne

6. Denn6 dasov6 vymedzenie podla predch6dzajfceho odseku moZno zmenit',
a) ak sa jednri o zmenu dlhodobti (zmena trvaj rica viac ako 30 dni) dohodou ridastnikov

dohody vo forme pisomn6ho dodatku k tejto dohode,
b) ak sajednd o zmenu krdtkodobt (zmena trvajtca najviac 30 dni) ozn6menim organiziitora

iradu v elektronickej podobe.

7. Podet vytvorenych miest pre obdanov, ktori budir zabezpedovat' dimosti podl'a odseku 4 tohto
d16nku, najviac: 30

il6nok III
Prdva a povinnosti riradu

1. Urad bude obsadzovat' obdanmi miesta vytvoren6 organiziitorom v zmysle odseku 7 dl6nku II
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovat'.

Urad, sa zavirntje zabezpelif:
a) vybran6 druhy osobnych ochrannyfch pracovnlfch prostriedkov (d alej len,,OOPP"),
b) vybran6 druhy pracovn;fch pom6cok (d alej len ,,PP"),
c) [razov6 poistenie obianov.

3. Urad je oprrivneny koordinovat' a kontrolovat' ridast' obdanov na dinnostiach v zmysle dlinku II
tejto dohody a $ 10 ods. 11 a $ 26 ods. 2 pism. g) z6kona o pomoci v hmotnej
nr:dzi, zaznamendvat zistend skutodnosti a prej edn6vat' ich s organiz6torom.

Cldnok IV
Pr6va a povinnosti organuitora

1 . Organizritor sa zavdz$e zabezpedit' dodrLiavanie dohodnutlich podmienok podas cel6ho obdobia
trvania dohody.

2. Otganiziior sa zavdzuje zabezpedit:

a) zdravotn6 preukazy obdanov, ak to charakter dinnosti vyZaduje,
b) tschovu, evidenciu, vyd6vanie OOPP a PP obdanom na zadiatku dinnosti a ich n6sledn6

prevzatie od obdanov po skondeni vlikonu dinnosti.

3. Orgonizi.tor je povinnli zabezpedit nielen v dase vyhllsenia mimoriadnej situecie, nudzovdho
stavu alebo vynimodndho stavu (d alej len ,,krizovii situ6cia") a na dal5ie obdobie bezprostredne
nasledujirce po skondeni krizovej situ6cie, dodrZiavanie vSeobecnlich z6sad prevencie a
zdkladnych podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci (d'alej len,,BOZP")
a na vyhidenie rizik a faktorov podmieiiujricich vznik pracovn;ich trazov, chor6b z povolania a
in1,i'ch po5kodeni zdravia z pr6ce podfa zdkona d. 12412006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni
niektoryich zikonov v zneni neskor5ich predpisov a dodrZiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanlich Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obdanov
vykon6vajricich dinnosti podmieiujrice vznik niiroku na d6vku v hmotnej nudzi vo vfSke
neznilenej podl'a $ 10 ods. 3 aZ 13 zdkona o pomoci v hmotnej nudzl Organizirtor je povinnli
zabezpedit v5etky OOPP, ktorly'ch pouZivanie vyplyy'va z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanlich Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky z d6vodu vyhl6senia
krizovej situiicie.



4. Organizilor sa zavdztie odovzd6vat' mesadnu evidenciu doch6dzky obdanov nasledovnym
sp6sobom: osobne.

5. Organizritor sa zaviizule predloZit' mesadnri evidenciu dochddzky obdanov riradu vZdy 1.

pracovnf dei kalenddrneho mesiaca nasledujriceho po mesiaci, za ktor!' evidenciu
predkladri.

6. Organiz{.tor sa zavinlje spolupracovat' s fradom pri plneni odseku 3 dl6nku III tejto dohody,
akceptovat' ziznamy z kontrol vykon6vanl/ch fradom a tieto uv dzat pravdivo do mesadnej

evidencie doch6dzky obdanov vypracovanej sp6sobom dohodnulim v odseku 4 tohto dldnku.

7. Organizdtor je povinnyi pri plneni predmetu tejto dohody postupovat' v sirlade so ziikonom d.

1812018 Z. z. o ochrane osobnlich ridajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov.

Ckinok Y
Kontaktn6 osobv

l. Za itelom organiz6cie a koordiniicie dinnosti obdana Specilikovanej v dl6nku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vlfkonom, urad ustanovuje kontaktnil osobu (koordin6tor aktivadn6ho centra
uradu):
Meno a priezvisko: Ing. Simona GribriSovd
Telelonne t islo: +421322440280, +421905819 17 4
E-mailovri adresa: simona.gabrisova@upsvr.gov.sk

2. Za t&lom organiz6cie a koordiniicie dinnosti obdana Specifrkovanej v dl6nku II tejto dohody
a dohl'adu nadjej vly'konom, organiz6tor ustanovuje kontaktnri osobu (zamestnanec or griztiora)'.

Meno a priezvisko: Ing. IJubomir Skiedka
Telef6nne t islo : + 421 9052129 47
E-mailov6 adresa: obec@chocholna-velcice.sk

3. Kontaktnd osoby ustanovend fdastnikmi dohody sri povinnd spolupracovat' pri koordin6cii
obdanov a vedeni mesadnej evidencie dochddzky obdanov ztdastiujtcich sa na vykone dinnosti,
a zabezpetit podpisanie tejto evidencie Statut:imym orgdnom organiz5tora, pripadne kontaktnou
osobou opr6vnenou konat' v mene organiz6tora, opr6vnenou kontaktnou osobou fradu
a vlastnorudnymi podpismi obdanov vykonrivajtcich dinnosti.

Cl[nok VI
Tr"vanie a zrinik dohody

1. Tdto dohoda sa uzatvrira na dobu urditri a to od nadobudnutia j ej udinnosti do 31.12.2023

2. Udastnici dohody sa dohodli, Ze trito dohodu je moZn6 preddasne ukondit' dorudenim pisomn6ho
ozniimenia o jej preddasnom ukondeni druh6mu fdastnikovi dohody.

3. V pripade, ak organizStor poru5i svoje povinnosti vyplyvajrice z tejto dohody, najmii ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit' vfkon dinnosti Specifikovanjch v 6i6nku II tejto dohody,
alebo bude branit' uradu vo vykone jeho pr6v a povinnosti rlpljvajricich z tejto dohody a zo
z6kona o pomoci v hmotnej nidzi, trad m6Ze od dohody odstupit'; odstfpenim uradu od dohody
t6to zanik6 diom dorudenia ozruimenia o odstripeni organiziitorovi.
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1. Udastnici dohody sa nesm[r dopustit', nesmt schvrilit',. ani povolit'Ziadne konanie v srivislosti s

dojednrivanim, uzatydranim alebo plnenim dohody, ktor6 by sp6sobilo, Ze by udastnici dohody
alebo osoby ov16dan6 irdastnikmi dohody poruSili akdkofvek platnd protikorupdnd v5eobecne
zdvdzne pr6vne predpisy. T6to povinnost' sa vzt'ahuje najm2i na neoprivnen6 plnenia, vr6tane
urychl'ovacich platieb (facilitation payments) verejnfm dinitel'om, ziistupcom alebo
zamestnancom org6nov verejnej sprrivy alebo blizkym osobdm verejnfch dinitel'ov, z6stupcov
alebo zamestnancov orgSnov verejnej spriivy.

2. Udastnici dohody sa zaviizujri, Ze neponriknu, neposkytnt, ani sa nezaviaZu poskytnit' Ziadnemu
zartestnancovi, ziistupcovi alebo tretej strane konajtcej v mene druh6ho rldastnika dohody a
rovnako neprijmri, ani sa nezaviaZu prijat'od Ziadneho zamestnanca, ziistupcu alebo tretej strany
konajricej v mene druh6ho tdastnika dohody Ziadny dar, ani inri qihodu, di peiaZnt alebo inu, v
srivislosti s dojedn6vanim, uzatvdratim alebo plnenim dohody.

3. Udastnici dohody sa zaviizuju bezodkladne informovat' druh6ho tdastnika dohody, pokial' si budri
vedomi alebo budu mat'konkr6tne podozrenie na korupciu pri dojedn6vani, tzatvitrani alebo pri
plneni tejto dohody.

Clfnok VIII
ZAverein6 ustanovenia

1. Trito dohoda je vyhotovenii v dvoch rovnopisoch, z ktor5ich rirad prevezme jeden rovnopis
a organizdtor prevezme ieden rovnopis. Pisomnii forma dohody je zachoyand vZdy aj, ak pr6vny
irkon urobenlf elektronicklfmi prostriedkami je rldastnikmi dohody podpisanf zarudenym
elektronicklim podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomnli originiil v elektronickej podobe a pisomnli rovnopis v listinnej podobe sa

nevyhotovuje.

2. V kaZdom pisomnom styku sri tdastnici dohody povinni uv6dzat' dislo tejto dohody.

3. Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZnd vykonat' len lormou pisomnlich a odislovanlich
dodatkov k tejto dohode, vz6jomne schv6lenych, podpisanych oboma ridastnikmi dohody a
zverejnenlich v Centr6lnom registri zmhiv vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky.
Predch6dzajtcou vetou nie je dotknutd ustanovenie podla dl. II ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k teito dohode st jej neoddelitel'nou sfdasfou.

4. rJrad a organizdtor sa dohodli, Ze oznamovanie pripadnlich zmien pri plneni ziliikov
vypllivajfcich z tejto dohody bude prebiehat' elektronicky.

5. Trito dohoda nadobrida platnost' diom jej podpisania udastnikmi dohody a ridinnosf diiom
nasledujtcim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom registri zmltv vedenom Uradom vl6dy
Slovenskej republiky.

ilanok vII
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

4. V pripade, Ze aklikol'vek dar alebo vly'hoda v srlvislosti s dojedn6vanim, uzatvaranim alebo
pinenim dohodyje poskytnutli ridastnikovi dohody alebo z6stupcovi tdastnika dohody v rozpore
s tymto dl6nkom dohody, m6Ze ridastnik dohody od dohody odstripit'.
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6. Udinnosf tejto dohody skondi uplynutim doby uvedenej v odseku 1 dlinku VI alebo podlia odseku
2 a 3 dl6nku VI tejto dohody.

7. Udastnici dohody vyhlasujri, Ze sri opr6vneni trito dohodu podpisat', Ze si ju riadne a d6sledne
preditali a srihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za nripadne nevlfhodnych podmienok a na
znak sfhlasu s jej obsahom ju vlastnorudne podpisujri.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

,,(d6tum v elektronickom podpise)" ,,(d6tum v elektronickom podpise)"

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:
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Vysvetlivky k druhom vykonrivanfch iinnosti
A. Men5ie obecn6 sluZby (d'alej len ,,MOS") organizovand obcou, alebo rozpodtovou organiziciou

alebo prispevkovou organiziciou (d'alej len ,,organiz6torom"), ktorej zriadbvatelbm je obec
l. tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotn6ho prostredia a ekonomickli'ch podmienok

obyvatel'ov obce:
- [rdrZba a irprava zelene
- udrZiavanie distoty priestranstiev organizitorov MOS
- distenie lesov
- ridrZba povrchov chodnfkov v zimnom obdobi, oprava existujLicich cliodnikov a budovanie

nor,ilch chodnikov, ktord sri vhodnd aj pre chodcov a cyklistiku
- distenie odvodriovacich kanilov zr62kovej vody, vodnyich pl6ch, koriit riek, brehov tokov v

obciach
- likvidricia neleg6lnych skkidok komunilneho a stavebn6ho odpadu
- tdrZba obecnjch cintorinov
- vykon6vanie poriadkov6ho dozoru u organiz6torov MOS
- starostlivost' o Sportovd are6ly

2. starostlivost', rozvoj, ochrana a zachovanie kulttirneho dedidstva:
- particip6cia na kultrirnych a Sporto{ch podujatiach
- irdrZba kultrirnych a cirkevnlch pamiatok, parniatkovlich fzemi a pamatihodnosti

3. podpora vzdel6vania:
- pomoc v mestskyich kniZniciach
- prSce v Skolskllich zariadeniach

4. rozvoj a poskytovanie socirilnych sluZieb a d'aliich dinnosti v soci6lnej oblasti:
- aktivity soci6lneho typu (pomoc star5im, soci6lne odkrizan;im, chonim, odk6zanlim obdanom
v domovoch d6chodcov, kluboch d6chodcov, sociSlnych zariadeniach zriadenlich obcou)

5. napomdhanie udrZiavania poriadku v obci:
- zabezpedovanie verejn6ho poriadku
- vykon6vanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci

6. d'al5ie dinnosti definovan6 [radom/organiz6torom vykonivan6 vo verejnom z6ujme.

B. Dobrovolhicke dinnosti podl'a zrikona (,. 40612011 Z. z. o dobrovolhictve a o zrrene a doplneni
niektoqich z6konov, naj mii:
1. pre osoby so zdravotnlich postilrnutim, cudzincov a osoby bez Stiitnej prislu5nosti, osoby podas

vlkonu trestu odriatia slobody alebo ochrannej vlchovy a po prepusteni z vjkonu trestu
odliatia slobody, z ljikonu vdzby a z vlkonu ochrannej q/chovy, drogovo a ilak ziivisl6
osoby, nezaopatren6 deti, osoby odk6zan6 na starostlivosl inlfch os6b seniorov, osoby trpiace
domdcim nAsilim a nezamestnan6 osoby alebo dinnost' pri poskltovani verejnoprospeinich
dinnosti a d'al5ich dinnostf v oblasti sociiilnych veci a zdravotlictva,

2. v neform6lnom vzdelSvani v priici s ml6deZou a v Specializovanych dinnostiach v oblasti prdce
s ml6deZou,

3. pri odstraiovani n6sledkov prirodnych a ekologickjch katastrof, pri humanit6rnej pomoci,
zichrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZiarmi a pri uskutodiiovani
rozvojovlich programov v rdmci projektov dom6cich, zahranidn5ich a medzinArodnlich
organizd.cii,

4. pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlepSovani Zivotndho prostredia, kultrirnych a cirkevnly'ch
parniatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultfrneho dedidstva a pri organizovani
kult[rrnych, Sportovich, telov5ichovnlich, charitativnych, vzdel6vacich a osvetovich podujati,

5. pri odstrarlovani foriem soci6lneho a ekonomick6ho znevlihodnenia a znevyhodnenia
vyplivajtceho z d6vodu veku a zdravotn6ho postihnutia, ktor6ho ciel'om je zabezpedit' rovnost'
prileZitosti,

6. pri zadleiiovani os6b Zijricich v soci6lne vyl[rdenom spolodenstve do spolodnosti, najmii pri
odstraiiovani v5etklich foriem ich znevyhodnenia,

7. administratfvne pr6ce pre verejnf spr6vu,
8. d'alSie dinnosti vykon6vand podlh osobitnl,ich z6konov (napr. z6kon o ochrane pred poZiarmi,

zikona o Horskej z6chrannej sluZbe).


