ZMLUVA
0 zabezpeceni materialno-technickych a personalnych podmienok

U&astnici zmluvy

Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave

Sidlo: Limbova 12, 833 03 Bratislava 37

ICO: 00165361

Zastupena : Dr. h. c. prof. MUDr. Peter Simko, CSc. - rektor
Bankové spojenie :  Statna pokladnica

€. uctu IBAN: SK13 8180 0000 0070 0024 4437

SWIFT kod: SPSRSKBA

(dalej len ,SZU")

a

Ustredna vojenska nemocnica SNP Ruzomberok — fakultni nemocnica

zastlupena: doc. MUDr. Robert Rusnak, PhD. - riaditel
so sidlom: Gen. Milosa Vesela 21, 034 26 RuZzomberok
ICO: 319 364 15

DIC: 2020590187

IC DPH: SK2020590187

Bankové spojenie:  Statna pokladnica Bratislava, so sidlom:

Radlinského 32, P.O. Box 13, 810 05 Bratislava

C. 0. IBAN: SK8481800000007000177393

SWIFT kod: SPSRSKBA resp. /SUBASKBX/

Statna prispevkova organizacia zriadena zriadovacou listinou MO SR
€. 111/11-8 zo dna 31.1. 1996 v zneni jej neskorsich dodatkov

(dalej len ,UVN")

P -

uzatvarajuo v zmysle § 40 ods. 6 zakona & 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov tuto zmluvu:

1.

Gl 1

Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je poskytnutie sudinnosti pri vytvarani podmienok na
naplnenie poZiadaviek akreditovaného Studijného programu daldieho vzdelavania
v certifikovanej pracovnej Cinnosti Audiometria v rozsahu stanovenom minimainym
Standardom.



V zmysle tejto zmluvy sa UVN zavdzuje pre SZU bezodplatne zabezpetit
poskytovanie praktickych zruénosti pre zdravotnicke povolanie
sestra v akreditovanom certifikaénom $tudijnom programe v certifikovanej pracovnej
¢innosti Audiometria (dalej len ,prislusné studium®).

cLn
Uréenie pracoviska, odborného garanta a vediceho pracoviska

. Vyucbovym pracoviskom na ziskavanie praktickych zru¢nosti podla €l. | bod 2 tejto
zmluvy je UVN (dalej len ,vyuchové pracovisko)..

. Odbornym garantom prislusného $tadia podfa €l. | bod 2 tejto zmluvy je odborne
spdsobila osoba poverena rektorom SZU.

. Veducim vyuébového pracoviska je odborne spdsobilda osoba poverena Statutarnym
organom UVN.

Cl.
Predmet a organizacia vyucby

Organizacia, obsah arozsah vyu€by sa riadi Studijnym programom prislusného
Studia.
Plan ziskavania praktickych zruénosti uréuje prislusny akreditovany Studijny program
a plan aktivit dalsieho vzdelavania SZU. Plan ziskavania praktickych zruénosti pre
jednotlivych uéastnikov programu zostavuje SZU po dohode s veducim vyuébového
pracoviska, pricom sa bude prihliadat na rozsah vykonavanej cinnosti ako ina
materialno-technické vybavenie. Plan ziskavania praktickych zruénosti obsahuje
najma rozsah vyucby, pocCet U€astnikov vzdeldvania a zoznam zamestnancov, ktori
budu vyuébu zabezpecovat.

Plan ziskavania praktickych zrucnosti zostaveny podfa bodu 1 tohto ¢lanku zmluvy

predklada odborny garant Statutdrnemu organu UVN najneskér 15 dni pred zaéatim

praktickej ¢asti vzdelavania.

Veduci vyuébového pracoviska je povinny:

a) zabezpecit pozadovany sposob odborného vedenia zdravotnickych pracovnikov
pocas praktickej vyucby,

b) poverit zamestnanca s prisluSnou odbornou spodsobilostou organizovanim
a dozorom nad praktickou vyuébou zdravotnickych pracovnikov,

c) vytvorit zdravotnickym pracovnikom priaznivé pracovné podmienky a rovnako im
zaistovat bezpectnost' a ochranu zdravia pri praci,

d) urcit priestory na odkladanie veci a zaistit ochranu zvrSkov a odloZenych veci,

e) vden nastupu na praktickl vyuébu oboznamit zdravotnickych pracovnikov
a poverenych zamestnancov SZU s predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a poZiarnej ochrany, s GDPR, s prevadzkovym poriadkom,
vnutornymi predpismi a Specifickymi podmienkami prostredia praktickej vyucby,

f) oboznamit zdravotnickych pracovnikov s predpismi tykajucimi sa vykonu
praktického vyucovania.



Cl. Iv
Rozsah posobnosti

1. Prakticku vyuébu poskytuje lektorsky zbor, t. j. :

1.1 zamestnanci SZU v rozsahu zabezpedovania teoretickej a praktickej ¢asti
Specifikovanej v prisluSnom Studiu a
1.2 zamestnanci UVN.

2. Zabezpecenie praktickej vyuéby zo strany UVN je pre SZU bezodplatné.

ClL V
Zodpovednost' za Skodu

. Za Skodu na zdravi a majetku zdravotnickych pracovnikov poéas praktickej vyuéby, ktora

im vznikne pri pineni predmetu zmluvy, nesie zodpovednost UVN.

SZU nezodpoveda za Skodu, ktoru spésobili na vyuébovom pracovisku zdravotnicki
pracovnici, vykonavajuci na vyucbovom pracovisku pod odbornym vedenim &innosti
suvisiace s nadobudnutim praktickych zruénosti.

Za 8kodu, ktora vznikne UVN zavinenym konanim zdravotnickeho pracovnika ako
UCastnika praktickej] vyucby na vyuébovom pracovisku, je zodpovedny priamo
zdravotnicky pracovnik.

CL v
Zabezpecenie materialno-technickych podmienok

UVN vyhlasuje, e ako vyuébové pracovisko splfia materidlne, priestorové

a personalne vybavenie za Ucelom ziskavania potrebnych praktickych zruénosti
dohodnutych podfa tejto zmluvy v silade s platnymi pravnymi predpismi a sGéasne sa
zavazuje po celu dobu trvania zmluvy zabezpeéit vyuébové pracovisko materidine,
priestorovo a personalne v rozsahu podla platnej pravnej Gpravy.

o

¢L. v
Zavereéné ustanovenia

. Tato zmluva nadoblida platnost a uéinnost diiom jej podpisu $tatutdrnymi organmi

Ucastnikov. Ak sa zmluva povinne zverejiiuje v Centralnom registri zmliv nadobuda
ucinnost' najskor nasledujci def po jej zverejneni v Centralnom registri zmitv.

Tato zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych dve vyhotovenia zostavaji
u kazdého uéastnika zmluvy.

VSetky zmeny a dopinky k tejto zmluve musia byt vyhotovené v pisomnej podobe vo
forme Cislovanych a datovanych dodatkov, podpisané &tatutarnymi organmi uéastnikov
zmiuvy.

Tato zmluva sa uzatvara na c¢as neurcity.

Zmluvu moéze vypovedat zmluvnad strana pisomne aj bez uvedenia dévodu so
Sestmesacnou vypovednou dobou, ktora zaéne plynat prvym dfiom kalendarneho
mesiaca nasledujuceho po doruc¢eni druhému ucastnikovi zmluvy.

3



6. Ugastnici zmluvy sa zavazuju vzajomne sa bez zbytoéného odkladu informovat
0 akychkolvek zmenach (dajov, uvedenych v zéhlavi tejto zmluvy.

7. Ucastnici zmluvy vyhlasujl, ze tato zmluva vyjadruje ich slobodnt a vaznu véfu, pri jej
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok.

=4, NOV 2022
V Bratislave, dfa ..................
Dr.h.lc. prof. MUDr. Peter §imko, CS¢. doc. MUH - Rober{ Rusnak, PhD.
. rektor SZU -~ riaditel UYN



