
L fut, ftrw /xrr /n */rta/ (t4 r
f

lniluvr o nfae.lar| odbgmd rtgr

rnrtrnrmt v srhilr, -*ffiffihomfio v ptrrncxn rnffit
r W{&&r$ml u*rnfi,ryrhmt rtrsxno $vlm{Or f*nydt sltet$r,

&t.*mrlrfrru

t
lS|tm*fcmf*nr*r erHatmru &dn sfilwr r drrnsnt*gdr utrdf$E*a tutry 4, &t Ct Brrudrvr

080?s$ 13

Rqlr{nrc*tuor. }t&, hdr MS pts.
${{teoYt#g$61o*6rldrl

B,

krdrttltol irluro r ptrar&fio: tUm l*urffl
ldrutsadlmEan 8, 95! Ot A*f Uo*o
ryfifln{ur{rttt,lr"E,ffi

ldlj{&dl&ra}
lllr
WoHcHr. l*iryrfi WSr{( rrurrutn ltffirfim

A&ur: Dr. I lrkryah 68, 9$ Gf Hronqm
ntnr mry*rr& ' - --' -*-

V1rffi{r ifil[r, ii.rrftlrtnrrnr rhdtrfpilX
tfittde s{enr|Monrnuer}

ffil{ $ r}o m&nnrl *nnr rlrbo rpoto&r rto rmlrrwt smy}

I



tl{nok t

Predmet a 0talzmluvy

1'1' Predmetom rmluvy medri rttastnen,imi stranarnlje zabc:pelenle krdtkodobej odbornej
stdle $tudenta/ky vyslclaj0cej organizdcie v priJimaj(cej organlzdcil, podla podmicnok

. _ lg-ec]titovan,ich v dats{ch bodoch Lpo rmtuvy.
1'2' Utelom rmluvy ie riskanle prakticlfch skrisenost{ stiiiistu v odbore, ktorf 5tuduje vo

vysielaJ0ceJ organirdcii, pod dohladom odborn6ho garanta a stanovenie poclmicnok
odbornej stdle.

fidnok tt
Podmlanky realkCcle odbornej stdie

2'1' odborn6 stdl bude realizovan{ na vletkfch oddelenlach psychlatrlckeJ nemocnlce
Hronovce (kde, ak je odderenre), pod veden[m poveren6ho garanta Mgr. Areny
chlddkoveJ, kltnlckeJ prychorogrtky (meno, priezvrsko, p racovntr pozlcra),z'2' PriJlmaioca organirdcla sa zavlruje zabezpeli( odborn( stii: pre stdlistulku
zodpovedaJtlcu leho{ej kvalifikdcii. Ndplii odbornej strie musl byr v srllade
s lnformdclaml o odbornej stdll uvedenriml v lnloliste v r6nrci prlsluSn6ho $tudijndho
programu,

2'3' St{ilsta/ka sa vysielajfcej organirdcll zavf,euJe, ie pri rnlkone stSle sa bude riadit' pokynmi
odborndho Saranla, ktordmu bude zotlpovedaf za dodriiavanie odbornej str*nky
a easovdho harmonogramu stdle.

2'4' PrijimaJrica organlzdcia sa zavxruJe, Ie po€as v,ikonu odbornej stiile bude odborn,i garant
prldelovat' stdllstovi/ke pracovnd 0lohy, organizova( ria<Ji( a konuolova( Jeho/jej pr6cu,
d6va{ mulej na tento ridel :{viian6 pokyny a vytvira{ priaznivd podmienky nu oc6ran,
bezpelnosti a zdravla prl prdcl, za rovnaktch podmienok ako zamestnancl v pracovnorn
pomere alebo obdobnom rr.ikone prdce u prijfmaJ(cej organlzdcie. pr[tmaJ6ca organizdciaje povinnA zabezpedld ochrannd osobn6 pracovnd po*6.1y stiiltstovl/[e za rJvnak,ich
podmienok ako svojim zamcstnancom, a to poias rnikonu odbornej stdle.

2'5' Ndklady s*visiace s pobytom st{iistu/ky vrdtane pripadnej dohotlnutej finantnej odptaty
hradl v plnorn rorsahu priJfma,l0ca organlzdcla.

2'6' Priilmai0ca organiz6cia rabezpeti na zallatku stdte preSkolenle stdlistu/ky v stivislosti spovinnos{ou zachovdva( ml[anlivos( o skutoenostiach, o ktor,,ich sa dozvie v sdvislosti
s nikonom odbornej stdie, ako aj s povinnos{ou ochrany osobn,ich ridajov
a s povinnost'ou mldanlivosti o osobntch ridajoch, s ktorlinri bude pracora{ poeas
odbornej stdle, a to aJ v dobe po jej skondeni, pokial sa osobitnou dohodou stiiista
a prijimajdca organirdcta nedohodn0 lnak.

2,7. Priltmairica organlzdcla eaberpeIl pred ralat{m odborneJ stiile prelkolenle stdiistu/ky
v s0vlslostl s pravidlami bezpelnosti a ochrany zdravla pri prdci a previdzkorgn., 

'.*Zi*on.,na pracovisku.

2'8, Za prfpadnd tkody sp6sobend stiliistom/kou zodpovetld stiilista/ka, pripadnd niiroky ra
[raz alebo chorobu r povolanra alebo in0 lkodu, ktorri by stdiista/ka poias vfkonu ,itt*
utrpel, rodpovedd v priameJ s0tinnosti s rnikonom iinnostl, ktord sri obsahom stiiie,
pril{mal,ica organ iz dcia,



2'9'vysieltJdca organildcla sa ravihuje urna( vfsledky st;lie a hodnoren6 st{to podpfsan6
odbornf m Saranto'n ako srilas{ videliivaclcho programu a udelit' kredtty ra trlto praktickrj
tas( wdel{vanla. Vysielajilca organia{cia vyrnafl hodnotcnlo a re;lird,ciu stsle v Dodatku
k diplomu st{Ilstu/ky po Jc,i 0spetnom absolvovani,

ttdnok It
Trvanle rmluvy

3'1' Tdto rmluva sa uratv{ra na dobu ureit0, a to v obdobi od 22.1r,20 22 do tr.r,20r3 ,3'2' PriilnraJ(ca organizdcia Je oprdvneni odst0pi{ od rmluvy v prlpade, ak st{!irta/k: porull
podmienky tejto rnrluvy, t{virnd pokyny odborn{ho garanta'poias v,ikonu st*Ie alebo

_ - pravidld bezpelnostl a ochrany zdravia pri prdci,
3.3. Vysielajtca organhdcla alebo itatista/lta je oprdvnend odst0pif od zmluvy v pripade, IeprijimaJtico organlrdcia nelaberpeli rladne a v dohodnutom rozsahu odbornf program

stcllstu/ky alebo neraberpetl podmlenky rr,lkonu prdce z hfadlska bezpetnostl a ochrany
rdravia pri prdci pro ttdllstu/ku rovnaktm spOsobom ako pre ra,neetnancov prijinraj0ccj
organk6cle.

Ctdnok lv
Spolotnd a zdverednd ustanovenia

4'1' TJto zmluva nadobrida platnos( a tixlnnosf dfrom Jej podplsania :mluvnfml stranami.
Zmluva sa vyhotovuje vtroch rovnopisoch, z ktonich kaidi'zmluvn6 strana obdrfiJedno
vyhotovenie.

4'?' Prdva a povinnosti strcn, ktord nie s0 upravend v obsahu tejto zmluvy, sa riadiaprlslulnr/mi ustanovenlami vleobecne zdvizn,ich prdvnych predpisov, ktore'sa zmluvne
strany rav{ruJii plne relpektova{.

4'3' Zmluvnd strany zivxzne vyhlasuJri, Ie sa s obsahom zmluvy pred Jej podpisanim riadne
obozndmlll a JeJ podmlenkam porozumeli. 6alej vyhlasujri, le uzatvorente tejto zmluvy Jeprejavom lch slobodnej v6le vyjadrenej ur{ite, zrorumiterne a v;ilne.

4'4' Std,lsta/ka podplsom tejto rmluvy potvrdruJe oborndmenle sa s podmlenkaml svojej
tilasti na odborneJ st{Il v pril{ma.lrlcei organizdcii a zaviizuJe sa dodrliavat pokyny
urtendho odborndho garanta v stilade s [telorn a cielorn tejto zmluvy

4'5' Zmluvu molno menlt' a dopfnaf formou pfsonrn,ich dodaikov, ktoid sti chronologicky
eislovan6 a ktord musia byf podplsan{ osobami oprdvnen,imi kona( v mene :mluv-n,;ctr
strdn.
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