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ZMLUVA O SPOLUPRACI

uzavretd v zmysle § 269 ods. 2 2akona € 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnlk v zneni neskorsich
predpisov (dale] len ,Zmluva”) medzi nasledavnymi zmluvnymi stranami;

1/ Urad vlady Slovenskej republiky

sidlo: MNamestie slobody 1, 813 70 Bratislava

v mene ktorého kond:  Julius Jakab, vedicl dradu viady Slovenskej republiky
I€O: 00 151 513

DIC: 20 2084 5057

bankove spojenie: Statna pokladnica

Cislo Gctu - IBAN: 5K96 8180 0000 DO70 D006 0195

Organizacny utvar zodpovedny za realizdciu projektu:
Nazov: Urad splnomocnenca viady Slovenskej republiky pre rémske komunity

(dalej len ,UV SR/USVRK") na strane jednej a

2/ Obec:

nazov: Mesto Stard Llubovia

sidlo: Obchodna 1108/1, 064 01 Stara Lubovna
v mene ktorého kond:  PhDr. Lubos Tomko, primator mesta

1C0: 00 330 167

DIC: 20 2069 8812

bankové spojenie; Vieobecna uverova banka, a.s.

tislo Gctu - IBAN: SK30 0200 0000 0016 3556 3258

ako zriadovatel Materskej Skoly:

adresa/sidlo: Tatranska 21, 064 01 Stara Lubovna
ICO: 42 089 051

(dalej len ,Obec” alebo ,Zriadovatel™) na strane druhej

{UV SR/USVRK a Obec / Zriadovatel dalej spolu ako ,Zmluvné strany” alebo jednotlivo ako ,Zmluvna
strana”)

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operaéného
programu Ludske zdraje

www.esf gov.sk
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Clanok 1.
Uvodné ustanovenia

1.1. Definicie pajmov' a skratiek pouiitych v tejto Zmluve:

Bezodkladne — najnesktr do troch pracovnych dni od vzniku skutognosti rozhodne| pre poitanie
lehoty; to neplati, ak sa v konkrétnom ustanoveni Zmluvy stanovuje odlidna lehota platnad pre
konkrétny pripad;

Certifikacny orgdn — ndrodny, regionalny alebo micstny verejny organ alebo subjekt verejnej spravy
uréeny clenskym 3tatom na Gdely certifikacie. Certifikacny organ plni Glohy organu zodpovedného za
koordindciu a usmerdovanie subjektov zapojenych do systému finanéného riadenia, vypracovanie
uttov, vypracovanie Zladosti o platbu a ich predkladanie Eurdpske] komisii, prijem platieb z Eurdpske|
komisie, vysporiadanie finanénych vztahov (najmd z titulu nezrovnalosti a finanénych oprav) s
Europskou komisiou a na narodnej Grovni ake aj realizdciu platieb pre jednotlivé programy. V
podmienkach Slovenskej republiky plnj Glohy certifikaéného orgdnu Ministerstve financil Slovenske]
republiky;

Dokumentdcia — akdkolvek informécla alebo subor informéacii zachytené na hmotnom substrite,
yratane elektronickych dokumentov vo formite poditadovéhe sidboru tykajice sa a/alebo sdvisiace s
Projektom;

Europske Strukturdine a investiéné fondy alebo ESIF — spoloéné oznadenie pre Eurdpsky fond
regionalneho rozvoja, Europsky socidlny fond, Kohézny fond, Eurdpsky polnohospodarsky fond pre
rozvaj vidieka a Eurdpsky namorny a rybarsky fond;

Finanéné prostriedky - prostriedky pochadzajice 2 prispevku z Eurdpskeho socialneho fondu
a prostriedky zo Stitneho rozpottu Slovenskej republiky, ktoré boli poskytnuté UV SR/USVRK ako
Prijimatelovi nenavratného finanéného prispevku (dalej len ,NFP") na zéklade Rozhodnutia o schvéleni
Ziadosti o poskytnutie NFP pre Projekt na realizaciu aktivit Projektu a dale] poskytované Prijimatelom
NFP Obci na Uhradu Opravnenych vydavkov,

GDPR - nariadenie Eurdpskeho Parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych
osdb pri spracuvani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa zruduje smernica
85/46/ES {vieobecné nariadenie o ochrane Gdajov);

Inkluzivny tim — rozumie sa tym na Gely tejto Zmluvy tim, ktory tvoria pedagogicki zamestnanci a
odborni zamestnanci M3, veducl pedagogickl zamestnanci MS, rodifovsky asistent, prizyvani
zastupcovia ostatnych sluZieb v komunite (napriklad terénny socidlny pracovnik, komunitny pracovnik,
asistent osvety zdravia a I,) koordinovany koordindtorom inkluzivneho vzdeldvania (dalej len , KIV"),
ktory sa zameriava na zavadzanie inkluziviych praktik v oblasti kultdry, politiky a praxe MS, s dorazom
na realizaciu konkrétnych lokdlnych desegregaénych opatreni definovanych élenmi inkluzivnych timav
v spolupraci so Sirfou Skolskou komunitou (rodicia z marginalizovanych romskych komunit (dalej len
+MRK"), pomahajlce profesie, mimovladne neziskové organizdcie, al.). Inkluziviy tim je na drovni
regionu metodicky podporovany zo strany regiondlneho koordinatora a na Grovni Projektu expertne
podporeny a monitorovany (evalvovany) zo strany expertov Narodného projektu;

Ipojmy sa vzhladom na kontext mdiu v Zmiuve poudivat vo forme podstatného mena, pridavného mena, slovess aslebo
pritastia v prisludnom gramatickom tvare, pricom maji vidy v tomto Elanku Zmiuvy uvedeny vyznam,

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramei Operaéného
programu Ludske zdroje

www.esf.gov.sk
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Nuntipaloy fond nogicmbinehn ramnja

Materska ikola alebo M3 — rozumie sa tym na Géely tejto Zmluvy materska kola podfa § 27 ods, 2
pism. a) alebo § 27 ods. 4 Skolskeho zakona, zaradena do siete 3kél a Skolskych zariaden v zmysle
zakona &, 596/2003 Z. 2. o Statnej sprave v Skolstve a Skolske] samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskoriich predpisov, ktorej zriadovatelom je Obec, a ktord splfia
nasledovné kritéria:

s Malerskd Shola ind mlnlmdlne 5 deli £ MIK caplsandeh do M5, €0 Ubet deklarovals pred uzavielin
tejto Zmluvy, a deklaruje vidy k 15, septembru prisluiného kalendarneho roka v sdlade s | 4. bod 4.3
tejto Zmluvy;

¢ Materska Skola nie je zapojend do inych narodnych ani depytove-orientovanych projektov s
rovnakymi aktivitami pre rovnakeé cielove skupiny;

* Materska Skola wyvija aktivity na predchadzanie segregicii a neopravnenému oddelovaniu deti
z MRK, ¢o Obec deklarovala pred uzavretim tejto Zmluvy,

Nariadenia k ESIF — zahffiaju pre Gcely tejto Zmluvy nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €.
1301/2013 zo 17. decembra 2013 o Eurdpskom fonde regiondlneho rozvoja a o osobitnych
ustanoveniach tykajlcich sa ciefa Investovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorym sa zruduje
nariadenie (ES) £ 1080/2006, nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) £ 1303/2013 20 17.
decembra 2013, ktorym sa stanovuju spoloéné ustanovenia o Eurdpskom fonde regiondlneho rozvoja,
Eurdpskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde, Eurdpskom polnohospodirskem fonde pre rozvoj
vidieka a Eurdpskom namornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju vieobecné ustanovenia o
Eurdpskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurdpskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde a Eurdpskom
namarnom a rybarskom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie Rady (ES) €. 1083/2006 (,Vseobecné
nariadenie”), nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 1304/2013 zo 17. decembra 2013 o
Eurdpskom socialnom fonde a o zrudeni nariadenia Rady (ES) £. 1081/2006 a Nariadenie Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 z 18. jila 2018 o rozpoftovych pravidldch, ktoré sa
vztahuju na vieobecny rozpotet Unie, o zmene nariadeni (EU) €. 1296/2013, (EU) & 1301/2013, (EU)
g. 1303/2013, (EU) & 1304/2013, (EU) & 1309/2013, (EU) & 1316/2013, (EU) & 223/2014, (EU) &.
283/2014 a rozhodnutia €. 541/2014/€U a o zrudeni nariadenia (EU, Euratom) €. 966/2012;

Odborny zamestnanec alebo OZ = rozumie sa tym pre Ucely tejto Zmiuvy odborny zamestnanec podla
§ 23 alebo pedagogicky zamestnanec podlia § 19 plam. h) zdkona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a © zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, ktory v zapojenej Materske]j 3kole vykonava €innostl v rdmci aktivit Projektu v
sulade s touto Zmluvou a Sprievodcom.

Okolnost vylufujica zodpovednost — prekafka, ktord nastala nezavisle od vole, konania alebo
opomenutia Zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemoino rozumne predpokladat,
ie by Zmluvna strana tuto prekaiku alebo jej nasledky odvritila alebo prekonala, a dalej Ze by v Ease
vzniku zavazku tito prekazku predvidala. Uginky okolnosti vyluéujicej zodpovednost st obmedzené
iba na dobu, pokial trva prekaika, s ktorou su tieto u€inky spojené, Zodpovednost Zmluvne| strany
nevyluéuje prekaika, ktora nastala aZ v case, ked bola Zmluvna strana v omeskani s plnenim svojgj
povinnosti, Zodpovednost Zmluvnej strany newvyluéuje prekaika, ktord vznikla z jej hospodérskych
pomeroy.,

Opakovany — vyskyt urdite] identickej skutofnosti najmenej dvakrat;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operagneho
programu Ludské zdroje
www.esf.gov.sk
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Fisrépahy fond regiondlnha madwoja

OP LZ — Operacny program Ludskeé zdroje, pre Gcely tejto Zmluvy zahfha Prioritnd os: 5. Integrécia
marginalizovanych rémskych kamunit;

Opravnené wydavky — rozumejd sa tym v tejto Zmluve uvedené wydavky na dhradu nakladov
uvedenych v tejto Zmluve, ktoré skutocne vznikll pofas trvania tejto Zmluvy pri realizacii Cinnosti
suvisiacich s aktivitami Projektu v rozsahu podla tejto Zmluvy, zaroven boll premietnute do
uétovnictva Obce/M& v zmysle prislusnych pravaych predpisov SR, a su v sulade s pravidlami
uptavienusli vidavkov uvedenyini v lejlo Zinluve, v Sprievodeovi, v Pravnych dokumentoch, v
Nariadeniach k ESIF a v dalsich Pravnych predpisoch SR a EU;

Organ auditu = narodny, regionalny alebo miestny organ verejnej moci alebo subjekt verejnej spravy,
ktory je funkéne nezdvisly od Riadiaceho orgénu a Certifikaéného orgdnu. V podmienkach Slovenske]
republiky plni Glohy organu auditu Ministerstvo financli Slovenske] republiky;

Pedagogicky asistent alebo PA* - pedagogicky zamestnanec podla § 19 pism. f} zakona €. 138/2019 Z.
z. 0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskoriich predpisov, pdsobiaci v zapojenej Materskej Skole, ktory vykondva innosti
v ramci aktivit Projektu v silade s toute Zmluvou a Sprievodcom;

Poskytovatel NFP — subjekt oznaceny ako Poskytovatel v Rozhodnuti o schvaleni Ziadosti o poskytnutie
NFP;

Privny dokument, z ktorého vyplyvaji pre Obec priva a povinnosti alebo ich zmena alebo tied
Pravny dokument — predpis, opatrenie, usmernenie, rozhodnutie alebo akykolvek iny pravny
dokument ber ohlfadu na jeho ndzov, pravnu formu a proceddru (postup) jeho vydania alebo
schvalenia, ktory bol vydany akymkofvek organom zapojenym do riadenia, auditu a kontroly ESIF
vratane finanéného riadenia a/alebo ktory bol vydany na zdklade a v stvislosti so vieobecnym
nariadenim alebo Nariadeniami k ESIF, to vietko vidy za podmienky, Ze bol Zverejneny;

Privne predpisy alebo pravne akty EU — priamo aplikovatelné (majuce priamu (&innost) pravne
predpisy a akty Europske] Unie zverejnené v Uradnom vestniku EU. Pre gely tejto Zmluvy ide najma
o nasledovné pravne akty EU:

(i} Nariadenia k ESIF;

(i) Implementaéné nariadenia, ktoré vyddva Eurdpska komisia ako wykondvacie nariadenia alebo
delegované nariadenia, ktorymi sa stanovuji podrobnejdie pravidla a podmienky uplatnitelné na
vykonanie roznych oblast! upravy podla Nariadeni k ESIF,

Pravne predpisy SR - vieobecne zdvazné pravne predpisy Slovenske]j republiky; pre ucely tejto Zmluvy
ide najma o:

(i) zékon €. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturdlnych a investiénych
fondov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskoriich predpisov (dalef len ,zdkon o
ESIF");

T\ texte amluvy 0 pre oznafenie osbb poulivané iba maskulinne tvary daného podstatného mena. \yrazy nie s
prechyfované do feminima, aby nedeSio ku znifeniu zrozumitelnosti textu. V silade so zdkonom £ 365/2004 Z. 7. o rovnakom
raohchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou (antidiskriminalny zakon) v zneni neskardich predpisoy
sa maskulinny tvar podstatného mena vitahuje podla kontextového vyznamu na fenu aj mula v prisiuSnom gramatickam
tvare.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci Operacneho
programu Ludské zdroje

www . esf gov sk
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(i} zdkon €. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom
zdujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskoriich predpisov (dalej len ,zakon E.
553/2003 Z.0.");

(iii} zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskoriich predpisov {dalej len
#zakon & 552/2003Z, 2.");

{iv) zakon €. 461/2003 Z. 2. o socidlnom poisteni v zneni neskordich predpisov (dalej len ,zdkon o
socialnom poisteni”);

(v) zakon £ 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni 2 o zmene a doplneni zakona €. 95/2002 2. 2. o
poistovnictve a o zmene a doplneni niektarych zakonov v zneni neskariich predpisov (dalej len ,zakon
o zdravotnom poisteni”);

(vi) zakon E.523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov;

{vii) zdkon £. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov vzneni neskoriich predpisov (dale] len ,zdkon o pedagogickych
a odbornych zamestnancoch”);

(wiii) z&kaon £ 245/2008 Z. 2. o wchove a vzdeldvani (Ekolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskoriich predpisov (dalej len ,skolsky zdkon”);

(ix) zdkon & S596/2003 Z. z. o 5tatne] sprave v Skolstve a Skolske] samosprive a o zmene a doplneni
niekterych zakonov v zneni neskoriich predpisov;

(%] wyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky € 541/2021 Z. z. ©
materskej skole;

(xi} vyhlaska Ministerstva Ekolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky € 1/2020 Z. 2. o
kvalifikaénych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov;

(xil) zdkon € 513/1991 Zb Obchodny zakonnik v zneni neskoriich predpisov (dalej len ,Obchodny
zakonnik™);

(xiii) zakon £ 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonaov v
zneni neskordich predpisov;

{xiv) zdkon €. 311/2001 Z. z. Zékonnik price v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,Zdkonnlk prace”);
(xv} zakon & 431/2002 Z. z. o Gftovnictve v zneni neskordich predpisov (dalej len ,zdkon o
uttovnictve");

(xvi) zdkon €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminaény zakon) v zneni neskorsich
predpisov,

{xvii) 23kon €. 18/2018 Z 2. o ochrane oscbnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonoy (dalej
len ,Zo0U").

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdmci Operaéného
programu Ludske zdraoje

www.esf.gov.sk
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Pravne predpisy SR a EU — Pravne predpisy alebo pravne akty EU a Pravne predpisy SR;

Projekt alebo Narodny projekt alebo NP PRIM Il. — Narodny projekt ,Podpora predprimérneho
vezdelavania deti z marginalizovanych romskych komunit 11", implementovany na zéklade Rozhodnutia
o schvalenl Ziadosti o poskytnutie NFF;

Riadiaci organ — Ministerstvo prace, socialnych vecl a rodiny Slovenske] republiky ako organ $tatngj
spravy uréeny viadou Slovenskej republiky na realizéciu OP LZ, ktory je zodpovedny za riadenie OP L2
v stilade sp zasadou riadneho finanéného hospodarenia podla €1, 125 Vieobecného nariadenia;

Rodifovsky asistent alebo RA - rozumie sa tym pre Géely tejto Zmliuvy zamestnanec pdsobiaci v
zapojene] Materske] fkole v ramci aktivit Projektu, wykonavajici cinnostl v oblasti posilnenia
spoluprdce rodiny a Skoly v sdlade s touto Zmluvou a Sprievadcom;

Rozhodnutie o schvaleni Ziadosti o NFP — Rozhodnutie Ministerstva vnutra Slovenskej republiky zo
dria 10.9.2020, v zneni neskoriich oznameni o vykonanych :menach vydané na zaklade Vyzvania na
predloZenie ¥iadosti o NFP &, OPLZNP-PO5-2020-1 v stlade s ustanovenim § 16 ods. 2 zékona o ESIF a
ktoré stanovuje podmienky, za ktorych sa poskytuje NFP na realizaciu Narodného projektu;

Sprlevodca — Sprievodca pre udlvatelov zapolenych do Ndrodného projektu vaktudlnom znenl,
2dvazny dokument, ktory vyddva UV SR/USVRK, aktory je zverejneny na webovej stranke
http:/www.romovia.vlada.gov.sk;

Sprostredkovatelsky organ — Ministerstvo vnutra Slovenske] republiky ako subjekt uréeny viddou
Slovenskej republiky na navrh Riadiaceho organu na plnenie niektorych alebo vietkych dloh Riadiaceho
orgdnu v stlade s €. 123 ods, 6 a 7 Vieobecného nariadenia;

+Take away” balik — siibor narodnych projektov aktudlne implementovanych UV SR/USVRK v ramci
OP LZ, ktory zahffia povinné ndrodné projekty, a to;

1/ narodny projekt zamerany na podporu socidlnegj inkldzie MRK s ohfadem na ich Specifické potreby
a Zivotné podmienky, prostrednictvom terénnej socidlnej price a terénnej prace’,

2/ narodny projekt zamerany na vytvaranie inkluzivneho prostredia v materskych Skoldch s dérazom
na uplatiovanie principov desegregdcie a podporu deti z MRK a ich rodifov prostrednictvom prace
s rodinou zameranou na zvylovanie poftu deti z MRK, ktoré navitevuji materskd Skolu s cielom
zabeizpedit zvySovanie videlanostnej drovne prisluinikov MRK ako jeden 2 nastrojov socidlne] inklizie
MRK", a

3/ narodny projekt zamerany na podporu vysporiadania pravnych vatahov k pozemkom v obciach s
pritomnostou marginalizovanych rémskych komunit®

anepovinny narodny projekt zamerany na zvysovanie adresnosti a komplexnosti siufieb krizovej
intervencie poskytovanych prostrednictvom vybranych socidinych sluzieb®;

¥ Wapriklad narodny projekt ,Terénna socidlna praca a terénna praca v obciach s pritomnostou marginalizovanych ramskych
komunit 11"

* Mapriklad narodny projekt Podpors predprimdrneho videldvania detf 2 marginalizavanych rdmskych kemunit 11"

% Napriklad narodny projekt  Podpora wysporiadania pravnych vafahov k poemkom v obelach s pritomnosfou
marginalizovanych rémskych kamunit®

* Napriklad narodny projekt .Komunitné slutby v mestach a obeizch s pritomnostou marginalizovanych rémskych kamunit |1,
Faza”

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei Operaéného
programu Ludskeé zdroje

www.esf.pov.sk
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UV SR/USVRK alebo Prijimatel NFP — Urad spinomocnenca vlddy Slovenskej republiky pre rémske

komunity, ktory je uvedeny v Rozhodnuti o schvaleni Ziadosti o poskytnutie NFP ako organizaény dtvar
Uradu viddy Slovenske] republiky, ktory je zodpovedny za realiziciu Projektu;

Zamestnanec — zamestnanec Obce alebo M3 zamestnany na ziklade pracovno-pravneho vztahu, pre
ucely tejto Zmluvy tento pojem zahffia pracovne pozicie:

- pedagogicky asistent,

- adborny zamestnanec,

- roditovsky asistent,

- koordinator inkluzivneho vzdelavania;

Zverejnenie — je vykonané vo vztahu k akémukolvek Pravnemu dokumentu, ak je uskutognené tak, aby
Obec mala moZnost sa s takymto Pravnym dokumentom, z ktorého pre fAu vyplyvail alebo méiu
vyplyvat préva a povinnosti, oboznamit a zosdladit s jeho obsahom svoje €innostl a postavenie a to od
okamihu Zverejnenia alebo od neskoriieho okamihu, od ktorého Zverejneny Pravny dokument
nadobida Géinnost, ak pre Zvereinenie konkrétneho Pravneho dokumentu nie sd stanovené osobitné
podmienky, ktoré si zavazné. UV SR/USVRK nie je povinny Obec na takéto Pravne dokumenty osobitne
a jednotlivo upozorfiovat.

1.2, Obec vyhlasuje, Ze si je vedoma svojho postavenia utivatela podla § 3 ods. 2 pism. d) zakona o ESIF
a z toho wyplyvajtcich povinnosti v zmysle zakona o ESIF.

Clanok 2.
Predmet a Gcel Zmluvy
Osobitné ustanovenia tykajlce sa ,Take away” balika

2.1. Predmetom tejto Zmluvy je Gprava vzdjomnych prav a povinnosti Zmluvnych stran v zdaujme
dosiahnutia Géelu tejto Zmluvy uvedeného v bode 2.2 tohto Elanku Zmluvy,

2.2. Utelom tejta Zmluvy je vytvdranie podmienck na dosiahnutie ciela Projektu financovaného z
prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu a 3titneho rozpoftu SR z OP (2, a to v rozsahu a za
podmienok uvedenych v tejto Zmluve. Cielom Projektu je wytvaranim inkluzivneho prostredia v M3 a
padpornyrmi opatreniami zameranymi na zlepSenie spoluprédce s rodinou zwyiit pocet detiz MRK, ktoré
absolvuju predprimarne vzdelavanie a tym zabezpecfovat zvyiovanie vzdelanostne] urovne prisluinikov
MRK na dspeiné zviddnutie adaptafného aintegrafného procesu aj v kontexte dlhodobej
epidemiclogickej situdcie a s fou suvisiaceho preruienia vyufovania na vietkych 3koldch (vratane
materskych 3kal), prechodu do wyiiich stupfov vzdelavania (z materskej Skoly do zakladnej Skoly),
ktoré v dihodobom horizonte zvyii $ance prislusnikov MRK uplatnit sa na trhu prace.

Utelom tejto Zmluvy je aj zabezpectenie komplexnosti intervencii v ramei jednotlivych projektov , Take
away" balika v Gzem( Obce.

2.3. Obec si je vedoma skutotnosti, 2e Projekt je stiéastou ,Take away” balika, a preto sa, v zaujme
zabezpedenia kompiexnosti tykajicej sa aktivit jednotlivych narodnych projektov ,Take away" balika
vo svojom Gzeml, zavazuje zapojit (pokial este v ¢ase uzavretia tejto Zmluvy nie je zapojend) do
ostatnych povinnych narodnych projektov v ramci , Take away” balika.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v rémci Operaéného
programu Ludské zdroje
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2.4, Poruienie povinnosti podfa bodu 2.3 tohto élanku Zmluvy sa povaZuje za podstatné porudenie
tejto Zmluvy, a teda za ddvod na mimoriadne ukonéenie Zmluvy. Porusenie tejto povinnosti nenastava
po dobu, po ktorli Obec z objektivnych dévodov nebude spifaf podmienky na zapojenie sa do
niektorého z narodnych projektov ,Take away” balika,

2.5. Zarovef sa Obec zavdzuje zabezpedovat komplexnost jednotlivich narodnych projektov ,Take
oway" balika formou koordindcie aktivit, teda aktivne spolupracovet a podielot so na aktivitdch v ramel
vietkych narodnych projektov , Take away” balika, v stlade s pokynmi a usmerneniami UV SR/USVRE.

Clénok 3.
Doba trvania Zmluvy

3.1. Tato Zmluva nadobida platnost diom jej neskorSieho podpisu Zmluvnymi stranami, Zmluvné
strany sa v silade s § 47a ods. 2 Obéianskeho zdkonnika dohodli, Ze tato Zmluva nadobdda Géinnost
neskar po je] prvom tverejneni, a to diom 1.12.2022,

3.2. Zmluva sa uzatvara na dobu wréitd, ato od nadobudnutia Géinnosti tejto Zmluvy do dvoch
mesiacov predchadzajicich terminu ukonEenia realizacie Hlavnej aktivity Projektu, s vynimkou
nasledovnych ustanoveni, ktoré zostavaju platné a GEinné aj po ukonceni Zmiuvy:

- &l 4 bod 4.4 pism. b} tejto Zmluvy a €. 12 tejto Zmiuvy - Kontrola/audit, ktorych platnost a
uginnost konél uplynutim lehoty uvedenej v €l. 4 bod 4.4 pism. b) tejto Zmluvy;

- tych ustanoveni tejto Zmluvy, ktoré majl sankény charakter pre pripad poruienia povinnosti
wyplyvajucich z tejto Zmiluvy pre Obec;

- tych ustanoveni tejto Zmluvy, ktoré vehladom na svoju povahu majud trvaf 2] po ukonéeni Zmluvy
(napr. €. 15 tejto Zmluvy);

- tych ustanoven| tejto Zmluvy, ktoré sa tykajl narokov, ktoré vznikli pocas trvania tejto Zmluvy a
ku diu ukonéenia tejto Zmluvy trvaju, pripadne prav, povinnosti a/alebo postupov uvedenych
v tejto Zmluve slvisiacich s tymito narokmi (napr. £l 8, €1. 10 tejto Zmluvy).

3.3.V case uzavretia tejto Zmluvy je termin ukonéenia realizacie Hlavne] aktivity Projektu schvaleny na
31.8.2023, t. |. doba trvania tejto Zmluvy je do 30.6.2023. V pripade, ak dbjde podas trvania tejto
Zmiluvy k zmene terminu ukonéenia realizacie Hlavnej aktivity Projektu, UV SR/USVRK v dostatoénam
tasovom predstihu informuje Obec o tejto skutoénosti a o novom termine ukonéenia realizacie Hlavng|
aktivity Projektu a novej dobe trvania tejto Zmluvy, priom nie je potrebné uzatvdrat dodatok k tejto
Imluve.

3.4 Vpripade, ak déjde k mimaoriadnemu ukonéeniu Projektu Poskytovatelom NFP 2z dbvodov
uvedenych v Rozhodnuti o schvaleni Zladosti o poskytnutie NFP, tato Zmluva zanikd ku dfiu
mimariadneho ukoncenia Projektu.

Clénok 4.
Pridva a povinnosti Zmluvnych stran

4.1. Za plnenie povinnosti uvedenych v tejto Zmluve zodpoveda Obec ako zriadovatel Materskej Skaly,
ktora je povinna v ramci svojho postavenia Zriadovatela M3 zabezpeéit ich riadne a véasné pinenie
Materskou Skolou.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operatného
programu Ludské zdroje
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Uvedené plati aj v pripade, ak na zdklade rozhednutia Zriadovatela podfa § 27 ods. 6 Skolského zédkona
& M5 pravnickou osobou, t.]. v pravnych vztahoch vystupuje vo svojom mene, a Obec na Au osobitnou
zmluvou prevedie plnenie povinnosti uvedenych v tejto Zmluve.

4.2. UV SR/USVRK v rozsahu a za podmienck stanovenych touto Zmluvou, Sprievodcom, vietkymi
Pravnymi dokumentmi a platnymi a G&innymi Pravnymi predpismi SR a EU v ramci implementécie a
realizdcle Projektu poskytuje Obcei

a) finanéné prostriedky (v pripade spinenia podmienok opravnenosti vwdavkov) na refundéciu
mzdovych vydavkov:

al) pedagogického asistenta (dalej len ,PA"),
a2) odborného zamestnanca (dalej len ,,0Z"),
a3) rodifovského asistenta (dalej len ,RA"),
(blizSie Specifikované v £. 5 a €l. 7 tejto Zmiluvy);

b) finanéné prostriedky (v pripade splnenia podmienok opravnenosti wdavkov) na refundéciu
mazdovych vydavkov KIV,

(blizsie Specifikované v €. 6 a €l. 7 tejto Zmluwvy);

c) finanEné prostriedky na ostatné vydavky (materidlne zabezpefenie M3 pre inkluzivne
vzdeldvanie a desegregatni a osvetovl Eéinnost),

(bliZSie Specifikované v £I. 7 tejto Zmluvy);
d) moZnost (casti na vzdelavacich aktivitach v rozsahu podla €l. 9 tejto Zmluvy;

e) metodické riadenie a koordindciu prace zamestnancov (PAJOZ/RAJKIV), ako a] daliie innosti
vo vztahu k Obci 3 M3 prostrednictvom:

el) pracovnikov narodného projektu, najma metodika a regiondlnych koordintorov,
e?) metodickych materialov,
ed] pravidelnych pracovnych stretnuti a pod.;

f} odborné poradenstvo akonzulticie prostrednictvom expertov voblasti inkluzivneho
vzdeldvania a desegregacie;

g} a pripadné daliie plnenia v sulade so Sprievodcom.

4.3. Obec vyhlasuje, Ze Materska skola uvedena v zahlavi tejto Zmluvy splna povinné kritéria uvedeng
vl 1 bod 1.1 tejto Zmluvy a v Sprievodcovi. Obec je povinnd vidy k 15. septembru prisluiného
kalendarneho roka predioZit UV SR/USVRK pisomny doklad deklarujici podet deti z MRK zapisanych do
M3 na prisluiny skolsky rok.

V pripade, ak podet deti z MRK, podla pisomného dokladu deklarujliceho poget deti z MRK zapisanych
do MS na prisluiny kolsky rok predloZeného v zmysle tohto bodu Zmluvy, klesne pod 5, nebudi
vydavky Obce v zmysle tejto Zmluvy povaiovane za opravnené od zaciatku prislusného Skalského roka,

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operaéného
programu Ludské zdroje
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t. j. UV SR/USVRK neposkytne Obci Ziadne finanéné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy. Tym nie s
dotknuté ostatné opravnenia UV SR/USVRK vyplyvajice 2 tejto Zmluvy.

4.4. Obec je povinna:

a) v lehotach uréenych UV SR/USVRK poskytovat UV SR/USVRK wysvetlenia, informdcie,
Dokurnentaciu alebo ing diuly sadinnost, ktoré UV SR/USVRK povaiuje ca potieling;

b) uchovdval Dokumentdciu sdvisiacu s toute Zmluvou min, do 31.12.2028. Tato doba méZe byt
predifend na zaklade oznamenia UV SR/USVRK doruteného Obci, kde bude uvedena presna
doba uchovdvania Dokumentdcie;

¢) bezodkladne informovat UV SR/USVRK o vietkych skutoénostiach, ktoré by mohli mat negativny
vplyv na plnenie povinnosti vywplyvajicich z tejto Zmluwvy;

d) uzatvarat zmluvné vztahy v suvislosti s realizéciou predmetu tejto Zmluvy s tretimi stranami
vyhradne v pisomnej forme, a iba po predchadzajicom preukazatelnom suhlase UV SR/USVRE,
ak sa zmluvné strany nedohodnd inak;

o) OEtovat o skutoénostiach tylajucich sa Projeltu v stlade s bodom 4.5, tohto Eldnku Zmluvy;

f) dodriiavat disledne ustanovenia tejto Zmluvy, Sprievodeu, vietkych Pravnych dekumentov,
ako aj Pravnych predpisov SR a EU;

gl poskytnut bezodplatne adekvitne priestory pre realizaciu aktivit Narodného projektu (napr. pre
pracu s rodinou, mikro-regionalne stretnutia, osvetové a desegregaéné aktivity a pod.);

h) v zmysle bodu 4.1 tohto éldnku Zmluvy 2abezpedit plnenie tychto povinnosti Materskou gkolou.
4.5, Obec sa zavazuje Gctovat o skutotnostiach tykajlcich sa Projektu:

a) na analytickych Gétoch v Eleneni podla jednotlivich projektov alebo v analyticke] evidencil
vedene] v technickej forme’ v Eleneni podfa jednotlivych projektov bez vytvorenia analytickych
uétov v Eleneni podla jednotlivych projektov, ak Getuje v sistave podvojného GEtovnictva;

b) v uctovnych knihach podla § 15 zakona o Uétovnictve so slovnym a giselnym oznacenim Projektu
v uttovnych zapisoch, ak Uétuje v sustave jednoduchého Ugtovnictva,

Zaznamy v UEtovnictye musia zabezpeéit Gdaje na Ucely monitorovania pokroku dosiahnutého pri
realizécii Projektu, vytvorit zdklad pre narokovanie platieb a ulahéit proces overovania a kontroly
vydavkov zo strany prisluinych organov.

Obec Je povinna uchovavat a ochranovat Gétovnu dokumentdciu v sdfade so zakenom o Uctovnictve a
v lehote uvedene] v bode 4.4 pism. b) tohto &anku Zmiuvy.

4.6. Obec je zodpovednd za presnosf, spravnost, pravdivost a Oplnost vietkych informacil
poskytovanych UV SR/USVRK (vritane tych, ktoré su poskytované MS), inak zodpoveds za Ekodu
sposobent porudenim tejto povinnosti v plnom rozsahu, Ustanovenia €. 14 tejto Zmluvy tym nie si
dotknuté,

! pajem technicks forma je definovany v § 31 ods. 2 pismena b) zédkona o tZtovnictve

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore 2 Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Opearaéného
programu Ludské zdroje
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4.7. Obec vyhlasuje, ie jej nie su zname Ziadne okolnosti, ktoré by mohli negativne ovplyvnit splnenie
podmienok na poskytnutie plneni v zmysle tejto Zmluvy. Obec vyhlasuje, Ze vietky vyhldsenia dodané
UV SR/USVRK pred uzavretim tejto Zmluvy si pravdivé a zostévaji Uinné pri podpisani tejto Zmluvy v
nezmenene| forme.

4.8. Obec wyhlasuje, Ze si uvedomuje délefitost predchddzania, eliminovania, resp. odstrinenia
scgrogiacic deti zMRK aich necoprévnenému oddefovaniu v MS. Ubec sazavazuje aktivne
spolupracoval s Elenmi inklugivieho imu, pracovnikmi Projektu (najma regiondlnymi koordindtormi,
expertmi, metodikmi) a Sirdou kolskou komunitou pri priprave desegregaénych akénych planov MS
zahffajucich formuldciu konkrétnych desegregacnych opatreni vpraxi MS, systematicky tieto
opatrenia realizovat a plnit vietky dalsie povinnosti v oblasti desegregacie deti z MRK v M3, ktoré pre
fu vyplyvajl z tejto Zmluvy, Sprievodcu, Pravnych dokumentov a platnych a dginnych Pravnych
predpisov SR a EU. Povinnosti Obce v oblasti desegregicie deti z MRK v M3 sU bliféie popisané
v Sprievodcovi,

4.8. Obec sa zavdzuje, Ze nebude poladovat na Ziadne z plneni uvedenych v tejto Zmluve dotaciu,
prispevok alebo grant ani int formu finanénej pomaci, ktora by umoinila dvajité financovanie aleba
spolufinancovanie tych istych vydavkov zo zdrojov inych rozpoftovych kapitol itdtneho rozpoétu
Slovenske] republiky, 3titnych fondov, z inyeh verejnych zdrojov alebo zdrojov EU. V pripade porudenia
tejto povinnosti sa postupuje podla €. 8 bod 8.7 tejto Zmluvy.

4.10. Obec sa zavazuje vytvoril primerané materidlne, technické a organizatné podmienky pre aktivity
inkluzivneho timu. Obec sa zavizuje poskytoval vietkym subjektom zufastnenym na p&sobeni
inkluzivneho timu vietku potrebni sGéinnost potrebnd na wykon ich préce v zmysle tohto élanku
Zmluvy, Ucel, zloZenie a aktivity inkluzivneho timu blizSie uréuje Sprievodca.

4.11. Zmluvné strany sa vzdjomne zavazuju poskytovat si vietku potrebnu su€innost na plnenie
zavazkov z tejto Zmluvy.

4.12. Porudenie povinnosti uvedenych v bode 4.1, 4.3, 4.4, 4.5, 4.8, 4.9 alebo 4.10 tohto &lanku Zmluvy
ako aj nepravdivost vyhldsenia uvedendho v bode 4.3 alebo 4.7 tohto &lanku Zmluvy sa povaiuje za
podstatné poruienie tejto Zmluvy.

4,13 UV SR/USVRK ma pravo obmedzif vy3ku finanénych prostriedkov poskytovanych Obci na zdklade
tejto Zmluvy v pripade, ak na zdklade zmeny Pravnych predpisov SR ddjde k takému zvyieniu platov
Zamestnancov, e vyika nenavratného finanéného prispevku na Projekt uvedend v Rozhodnuti o
schvaleni Ziadosti o NFP, nebude postaovat na dhradu takto zvyienych mzdowych wvydavkov.
Podrobnosti o spascbe obmedzenia vyiky finanénych prostriedkov ustanovi Sprievodca.

Clanok 5.

Finanéné prostriedky na refundaciu mzdowych wydavkov pedagogického asistenta, odborného
zamestnanca a rodifovského asistenta

5.1. UV SR/USVRK na zdklade tejto Zmluvy za podmienky opravnenosti vydavkov poskytuje Obci
finanéné prostriedky na refundaciu mzdowyeh vydavkov PAJOZ/RA vo forme transferu, a to v stlade s
touto Zmluvou, Sprievodcom, so vietkymi Pravnymi dokumentmi a s platnymi a déinnymi Pravnymi
predpismi SR a EU.

5.2. Wyika poskytovanych finanénych prostriedkov na refundaciu mzdovych wdavkov PA/OZ /RA, t. |
Opravnené vydavky zahriiaju:

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramcl Operaéného
programu Ludské zdraoje
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hrubd mzdu PASOZ/RA v silade so zakonom £ 553/2003 Z. 2.

prislichajice povinné odvody Obce alebo M5 v postaveni zamestnavatela v zmysle platnej
legislativy (zakon o socidlnom poisteni, zdkon o :dravotnom poisteni).

Motivatne odmeny, resp. prémie alebo rozne variabllng zloiky mzdy naviazane napr. na hospodarske
wysledky nie <O povafované esa Opravneny viavok

Dbec je povinnd pri odmefovani PAJOZ/RA dodriiavat 2akon €. 553/2003 Z. z. Zamestnavatel nesmie
navyiit mzdu PA/OZ/RA iba z dévodu prace na aktivitdch Narodného projektu financovaného z ESIF
{napr. rozdielne sadzby odmefovania Zamestnancov financovanych v ramcl Nérodného projektu a
Zamestnancov financovanych mimo Narodného projektu). V pripade porusenia tychto povinnosti
nebude vwdavok puvalovany ga opravieny. Zamestnavatel je povinnyg dodrZal pravidlo neprekeyvania
sa vydavkov. Za neopravnené budd povaiované vydavky v pripade identifikdcie prekryvania sa
pracovného £asu PA/OZ/RA pracujiceho na dvoch alebo viacerych projektoch yritane pripadu
viacerych zmluvnych vztahov pre wkon price pre Projekt a mimo projektov spolufinancovanych z
prostriedkov ESIF, resp. inych programov EU alebo wnitrodtdtnych programov, resp. pri zisten|
vykonavania ginnosti nefinancovanej z prostriedkov ESIF,

5.3. Skutoéna wyika transferu bude urfend podla bodu 5.2 tohto Elanku Zmluvy, v zdvislosti od
skuto€nej mzdy konkrétneho PASOZ/RA, poétu PA/OZ/RA v zmysle bodu 5.4, 5.5 a 5.6 tohto &lanku
Zmiuvy a spinenia podmienck apravnenosti vydavkov podia tejto Zmluvy a Sprievodcu.

5.4. Zmluyné strany sa dohodli na tom, Ze poéet PA®, na ktorych UV SR/USVRK poskytuje finanéné
prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je dva (2).

Obec je opravnena navrhnit UV SR/USVRK obsadenie dalde] pozicie PA v MS, predioZenim pisomného
dokladu, Ze boli splnené podmienky na obsadenie daliej pozicie PA uvedené v Sprievodcovi, Na zaklade
odovodneného navrhu Obce, za splnenia podmienok na obsadenie daliej pozicie PA uvedenych v
Sprievodcovi, a po odstihlaseni zo strany UV SR/USVRK, UV SR/USVRK vypracuje pisomny dodatok k
tejto Zmluve v salade s €l. 13 tejto Zmluvy, ktorého obsahom bude pozadovana zmena (zvyienie) pottu
PA.

V pripade, ak M3 prestane spliat podmienky odévodfujice konkrétny pofet PA v M5, UV SR/USVRK
vypracuje pisomny dodatok k tejta Zmluve v silade s €. 13 tejto Zmluvy, ktorého obsahom bude zmena
{zniZenie) poftu PA, na ktarych UV SR/USVRK poskytuje financné prostriedky.

Maximalny pofet PA v M3, na ktorych méZe UV SR/USVRK poskytovat finanéné prostriedky v ramci
Projektu je 3.

5.5. Zmluvné strany sa dohodli na tom, fe pofet OZ%, na ktorych UV SR/USVRK poskytuje finanéné
prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je jeden (1),

V pripade, ak je pofet OZ v zmysle predchadzajicej vety jeden (1), Obec je opravnend navrhnat
UV SR/USVRK zvyéenie poftu OZ v MS, predioZenim pisomného dokladu, Ze boli splnené podmienky
na zvyienie poftu OZ uvedené v Sprievodcovi, Na zdklade oddvodneného ndvrhu Obce, za splnenia
podmienok na zvyienie poétu OZ uvedenych v Sprievodcovi, a po odsihlaseni zo strany UV SR/USVRE,

¥ Poctom PA sa rozumie pocet pinych pracovnych dvazkov na pracovnid poziciu PA
"Poftom OF sa rozumie podet plnych pracovnych Gvizkov na pracovnd poziciu 02

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore 2 Eurdpskeho socidlneho fondu v réamci Operatného
programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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UV SR/USVRK vypracuje pisomny dodatok k tejto Zmluve v sulade s €. 13 tejto Zmluvy, ktorého
obsahom bude poZzadovana zmena (zvyienie) poftu OZ.

V pripade, ak M3 prestane splfiaf podmienky odévodiujice konkrétny pofet OZ v MS, podfa
pisomného dokladu deklarujiceho poéet deti z MRK zapisanych do MS na prisluiny 3kolsky rok
prediozeného v zmysle ¢l. 4 bod 4.3 tejto Zmluvy, UV SR/USVRK vypracuje pisomny dodatok k tejto
Zmiuve v sulade s €l. 13 tejto Zmluvy, ktorého obsahom bude zmena (znifenie) poétu U4, na ktorych
UV SR/USVRE puskyluje linantné prostriedky.

Maximalny poéet OZ v M5, na ktorych méZe UV SR/USVRK poskytoval finanéné prostriedky v ramci
Projektu je 2.

5.6. Zmluvné strany sa dohodli na tom, Ze pofet RA, na ktorych UV SR/USVRK poskytuje finanéné
prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je jeden (1).1°

V pripade, ak je pofet RA v zmysle predchadzajlice] vety jeden (1), Obec je opravnena navrhnit
UV SR/USVRK zvyienie poétu RA v M5, predloZenim pisomného dokladu, Ze boli spinené podmienky
na zvyienie poétu RA uvedené v Sprievodcovi. Na zéklade odévodneného navrhu Obce, za splnenia
podmienok na zvysenie poétu RA uvedenych v Sprievodcovi a po odsihlaseni zo strany UV SR/USVRK,
UV SR/USVRK vypracuje pisomny dodatok k tejto Zmluve v sulade s él. 13 tejto Zmluvy, ktorého
obsahom bude poZadovana zmena (zvy5enie] poctu RA.

V pripade, ak M5 prestane splfiat podmienky odévodiiujlice konkrétny poéet RA, podla pisomného
dokladu deklarujiceho pocet deti z MRK zapisanych do M3 na prisluiny Skolsky rok predloZeného v
zmysle £, 4 bod 4.3 tejto Zmluvy, UV SR/USVRK vypracuje pisomny dodatok k tejto Zmluve v stlade
s &l. 13 tejto Zmluvy, ktorého obsahom bude zmena (zniZenie) poctu RA, na ktorych UV SR/USVRK
poskytuje finanéné prostriedky.

Maximalny pofet RA v MS, na ktorych moze UV SR/USVRK poskytovat finanéné prostriedky v ramci
Projektu je 2.

5.7. Obec sa zaviruje zamestndvat/zabezpedit obsadenie pracovne| pozicie PASOZ/RA (plny, resp.
tiastofny pracovny Uvadzok, v pripade OZ aj dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru) v poéte a za podmienok uréenych touto Zmiuvou a Sprievodcom. Pracovna napli PA/OZ/RA
musi byt stanovend v stlade so Sprievodcom. PA/OZ/RA vykondva v pracovnom €ase iba éinnosti podia
pracovne] naplne, ktora je uvedend v Sprievodcovi a podla pokynov regiondlneho koordinatora.
Poruienie tychto povinnosti sa povaiuje za podstatné poruienie tejto Zmiuvy.

5.8. Obec je povinna zabezpecit obsadenie pracovného miesta PA/OZ/RA v sulade s postupom pri
obsadzovani, ako aj pri preobsadzovani pracovného miesta v pripade jeho uvolnenia, ktory je uvedeny
v Sprievodcovi. Obec sa vyslovne zavézuje pri obsadzovani/precbsadzovani pracovného miesta
PAJOZ/RA zabezpedit aplikovanie pravidiel preferenéného zamestndvania Romov uvedenych
v Sprievodcovi.

V pripade nedodriania postupu stanoveneho tymito dokumentmi pri obsadzovani, resp.
precbsadzovani pracovnych pozicii PAJOZ/RA, nebud( vydavky na dotknutych PA/OZ/RA povaiované
za opravnené. Tym nie st dotknuté ostatné opravnenia UV SR/USVRK v stivislosti s nedodrzanim tohto
postupu,

0 poitom RA sa rozumle pofet plnych pracovnych dvdzkov na pracovni poziciu RA

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v rédmei Operagného
programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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5.9. Vydavky spojené so zamestndvanim a vykonom prace PA/OZ/RA budd Obei refundované vo wyike
uvedengj v tomto &lanku Zmluvy za podmienky vydania pisomného schvalenia vyberu uchadzada na
obsadzovand pracovni poziciu zo strany UV SR/USVRK. Pokial bol wyber dotknutého uchadzaéa
schvéleny v ramel Narodného projektu Modpora predprimarneho vedeldvania deti z marginalizovanych
rédmskych komunit |, ITMS2014+: 3120510354 a tento Zamestnanec spifia kvalifikacné predpoklady
uvedené v Sprievodeovi pre pracovnl poziciu PA alebo OZ af pre tento Projekt, povaiuje sa jeho vyber
za schvidleny al pre tento Projekt. Za schvileny v zmysle predchadzajuce| vety sa mdde povafovat len
taky potet PA alebo OZ, ktory je odévodneny splnenim podmienok pre konkrétny poet PA alebo OZ
uvedenych v Sprievadeovi. Vyber uchddzaéa pisomne schvédleny pred Géinnastou tejto Zmluvy v ramci
implementdcie Projektu nie je potrebné opitovne schvalovat, a teda sa povaiuje za schvaleny aj na
ucely postdenia Opravnenosti vydavkoy podla tejto Zmluvy.

5.10. V pripade, ak bol vyber uchadzata o pracovni poziciu schvaleny v zmysle bodu 5.9 tohto &lanku
Zmluvy, wwdavky spojené so zamestnavanim a vykonom prace PAJSOZ/RA bud( refundované aj spétne,
najskor viak odo dna nadobudnutia Gfinnosti tejto Zmluvy (vratane). Vydavky spojené so
zamestnavanim PAJOZ/RA vynaloiené Obcou/M5 pred nadobudnutim Géinnostl tejto Zmluvy, ani
vydavky spojeng so tamestnavanim PA/OZ/RA, ktorého wyber nebol schvdleny, nie si opravnenymi
vydavkami, a preto Obci nebudd refundovane.

5.11. Obec Je povinna zabezpedif vwykon prace PAJOZ/RA v kvalite a rozsahu stanovenom touto
Zmluvou, Sprievodcom, vietkymi Pravnymi dokumentmi a Pravaymi predpismi SR a EU, v stlade
s pokynmi UV SR/USVRE.

5.12. Obec sa zavazuje pre vykon prace PA/OZ/RA zabezpeiit vytvorenie primeranych materialnych,
technickych a organizaénych podmienck v silade so Zékonnikom prace, svisiacimi pravaymi
predpismi a Sprievodcom.

5.13. Obec sa zavazuje umoinif PA/OZ/RA Géast na vzdeldvacich aktivitach Projektu v rozsahu a za
podmienok stanovenych touto Zmluvou a Sprievodcom, ako a] na aktivitéch ostatnych narodnych
projektov v ramci , Take away” balika za podmienok uvedenych v tejto Zmluve, Sprievodcovi, resp.
podla pokynov UV SR/USVRK.

5.14. Obec sa zavdzuje zabezpedit spolupracu PAJOZ/RA s KIV ako aj s ostatnymi pedagogickymi a
odbornymi zamestnancami M3, s osobami zapojenymi do ostatnych narodnych projektov , Take away”
balika, ako aj so zastupcami ostatnych sluiieb v komunite (napr. asistenti zdravia, pracovnici
komunitnych centier, pracovnici mimovlddnych organizacii) a plné reipektovanie pokynov a
metodickych usmerneni regionalnych koordinatorov.

€lanok 6.

Finanéné prostriedky na refundaciu odmeny za pracu vykonavani mimo pracovného pomeru
koordinadtora inkluzivneho vzdeldavania

6.1. UV SR/USVRK na zédklade tejto Zmluvy za podmienky opravnenosti wydavkov poskytuje Obci
finanéné prostriedky na refundaciu vydavkov na odmenu za pracu vykonavanud mime pracovného
pomeru KIV vo forme transferu, a to v sdlade s touto Zmluvou, Sprievodcom, so vietkymi Pravnymi
dokumentmi a s platnymi a Géinnymi Prévnymi predpismi SR a EU.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operaéného
programu Ludske zdroje
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6.2. KIV je spravidla riaditel M5! alebo zéstupca riaditela, resp. v oddvodnenych pripadoch po
schvaleni UV SR/USVRK iny pedagogicky alebo odborny zamestnanec, ktory sa riadl metodickymi
usmerneniami pracovnikov Projektu, koordinuje a usmerfuje €innost inkluzivneho timu, zodpoveds za
komunikaciu s élenmi  inkluzivneho timu, kontakt sCentrom pedagogicke psychologického
poradenstva a prevencie a zodpoveda za dohlfad a metodické usmernenie élenov inkluzivneho timu,
dalej koordinuje &innost pedagogickych anepedagogickych zamestnancov v MS a spolupracuje
s daliimi pracovnikimi Projektu, vratane regionalnelio koordindlur g, PA, UZ a uslalnych pedagogickych
zamestnancov M3, ktori sa podielaju na vychove a vzdeldvani deti z MRK ako aj zastupcov rodicov.

KIV zodpavedd za nadviazanie na vysledky autoevalvacie M5, realizovane] v ramcl Narodného projektu
Podpora predprimarneho vzdelavania deti z marginalizovanych romskych komunit | ITMS2014+:
312051Q354, vytvorenim akénych plénov zmeny na trovni MS, v spolupréci s élenmi inkluzivnych
timov, s dbrazom na desegregaciu deti z MRK a zavadzanie inkluzivnych praktik v oblasti kultdry,
politiky a praxe M3, zodpoveda za implementéciu konkrétnych lokdlnych desegregaénych opatreni
akénych planov zmeny, zodpoveds za pripravu a realizdciu esvetowyeh a desegregacnych aktivit a
vykonava daliie £innosti bliziie popisané v Sprievodcovi,

B.3. Obec sa zavdzuje uvzavriet s KIV dohodu o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru v
zmysle § 223 af 228a Zakonnika prace, a to najviac v rozsahu 10 hodin mesaéne. Pracovna cinnost KIV
musi byt stanovena v sdlade so Sprievodecom. KIV vykondva v pracovnom Ease iba finnosti podla
pracovne] naplne, ktora je uvedena v Sprievodcovi a podla pokynov regiondlneho koordindtora.
Parudenie tychto povinnosti sa povaZuje za padstatné porusenie tejto Zmluvy.

6.4. Vyika poskytovanych finanénych prostriedkov na refundiciu odmeny za pracu vykondvanud mimo
pracovného pomeru KIV, t. |. opravnené vydavky sU najviac vo vyike 13,50 eurfhodina vratane
povinnych odvodov zamestnavatela a moznych dodatoénych nakladov suvisiacich s vykonom prace.

Maximalny poéet KIV v MS, na ktorych méie UV SR/USVRK poskytovat finanéné prostriedky v rdmci
Projektu je 1.

6.5. Ustanovenia tejto Zmluvy uvedené v l. 5 bod 5.9 ai 5.14 sa primerane vztahujd aj na KIV.
Clanok 7.
Finanéné prostriedky na ostatné vydavky

7.1. UV SR/USVRK na ziklade tejto Zmluvy za podmienky opravnenosti vydavkov poskytuje Obci
finanéné prostriedky na vydavky spojené s materidlnym zabezpecenim MS pre inkluzivne vzdelavanie
a desegregatnil a osvetovld Cinnost (dalej len finanéné prostriedky na ostatné wydavky”) vo vyike
uvedenej v Sprievodcovi, a to v sllade s touto Zmluvou, Sprievodecom, so vietkymi Pravnymi
dokumentmi a s platnymi a Uéinnymi Pravnymi predpismi SR a EU.

7.2. Vyika poskytovanych finanénych prostriedkov na ostatné wdavky uvedend v Sprievodeovi, bude
poskytnuta Obci pokial budd spinené podmienky opravnenosti uvedené v €l. 8 bod 8.10 tejto Zmluvy.

7.3. Obec je povinna vynaloiit finanéné prostriedky podla bodu 7.2 tohto Eldanku Zmluvy len na dhradu
vydavkov na didaktické a materialne (socializaéné, hygienické) pombcky v prospech integrécie deti
zMRK v MS3, alebo wydavkov spojenych sosvetovymi a desegregaénymi aktivitami (blifsie

" yyber zamestnancoy na pracovnl poelciu KIV musl byl v stlade s § 9 zdkona £ 552/2003 2. 1.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidineho fondu v rdmci Operacného
programu Ludské zdroje
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Epecifikované v Sprievodcovi). Povinnosti Obce v sivislosti s pouZitim finanénych prostriedkov pedia
tohto clanku Zmluvy bliZsie upravuje Sprievodca.

7.4. Obec je povinnd redine vynalofil finanéné prostriedky podla bodu 7.2 tohto &dnku Zmluvy
najneskér do konca kalendarneho mesiaca predechddzajiceho mesiacu, v ktorom ma byt ukonéend tato
Zmluva, pokial sa Zmluvné strany nedohodnu inak. Tym nie je dotknutd povinnost podla bedu 7.7.
tolito Clanku Zinluwy.

7.5. V pripade, ak bude zistené, e Obec/MS pouZila finanéné prostriedky podla bodu 7.2 tohto Elanku
Zmluvy v rozpore s bodom 7.3 tohto élanku Zmluvy, je povinna neopravnene pouiité finanéné
prostriedky vratit, pokial sa zmluvné strany nedohodnu inak. Na vratenie finané€nych prostriedkov sa
primerane poufiju ustanovenia €. 15 tejto Zmluvy.

7.6. V pripade, ak bude zistene, e Obec porusila povinnost uvedent v bode 7.4 tohto élanku Zmluvy,
je povinna finanéné prostriedky, ktoré nevynaloZila, vratit. Na vratenie finanénych prostriedkov sa
primerane pouiju ustanovenia €l. 15 tejto Zmluvy.

7.7. Obec je povinna do 15.5.2023 predloZit UV SR/USVRK dokumentaciu uvedent v Sprievodcovi na
preukazanie vynaloZenia finanénych prostriedkov na ostatné vydavky, z ktorej bude vyplyvat, fe Obec
realne vynaloZila finanéne prostriedky na ostatne vydavky, ktoré jej boli poskytnute UV SR/USVRK od
zaciatku implementécie Projektu do 31.3.2023. AZ do splnenia tejto povinnosti Obcou mbie UV
SR/USVRK pristapit k neuhradzaniu fiadnych daldich finanénych prostriedkov v zmysle tejto Zmluvy.
Neuhradzanie finanénych prostriedkov vzmysle tohto bodu Zmluvy nezakladd omeikanie UV
SR/USVRK s Ghradou finanénych prostriedkov, a teda ani #iadne naroky Obce, ktoré by inak mohli
vznikndf v stvislosti s omeskanim UV SR/USVRK.

7.8. Poruienie povinnosti uvedenych v bode 7.3, 7.4. a/alebo 7.7. tohto &lanku Zmluvy sa povaiuje za
podstatné porudenie tejto Zmluvy.

Clanok 8.

Opravnenost vydavkov a podmienky poskytovania finanénych prostriedkov na refundaciu
mzdovych nakladov na Zamestnancov a finanénych prostriedkov na ostatné vydavky

8.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze finanéné prostriedky podla tejto Zmluvy je moiné poskytnat, len ak
su vietky podmienky opravnenosti vydavkov a poskytovania finanénych prostriedkov, uvedené v tejto
Zmluve, Sprievodcovi, Pravnych dokumentoch a Pravnych predpisoch SR a EU, spinené.

8.2. Oprdvnenost vydavkov, podmienky poskytovania finanénych prostriedkov, podrobny zoznam
povinne predkladanych dokladov a daldie podrobnosti tykajice sa refundacie finanénych prostriedkov
su upravene v tejto Zmluve a v Sprievodcovi.

8.3. Zmluvné strany sa dohodli, 22 UV SR/USVRK bude poskytovat Obcl finanéné prostriedky na
Opréavnené vydavky podia tejto Zmluvy na zdklade dokladov uvedenych v Sprievodcovi, formou
transferu spatne spravidla do dvoch kalendarmych mesiacov nasledujlcich po meslaci, v ktorom mu
Obec predlogila vietky doklady uvedené v Sprievodcovi, pokial nie je ustanovené inak. Vietky doklady
je Obec povinna predloiit do 15 kalenddrnych dni po ukonéeni mesiaca, ra ktory sl uplatiuje transfer,
najneskdr viak do 15 kalendarnych dni po ukoneni platnosti tejto Zmluvy, pokial sa Zmluvné strany
nedohodni inak. Predkladanie dokladov Obcou podrobnejiie upravuje Sprievodca.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operatného
programu Ludské zdroje
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8.4, Obec uhradi mzdové vydavky v zmysle €l. 5 a £l. 6 tejto Zmluvy z viastnych zdrojov a tie jej budd
pri jednotlivych transferoch refundované v dojednane] wyike, za podmienky ich oprivnenosti, teda
refundacii podliehajo iba vydavky, ktoré sa moiu povaiovaf za opravnené na ziklade tejto Zmluvy a
Sprievodcu. Obec je povinnd zabezpetit, aby boli finanéné prostriedky vyplatené UV SR/USVRK v silade
s touto Zmluvou poukité na Gfel realizécie Projektu uvedeny vtejto Zmluve (napr. vyplatené na
bankovy Utet M3, pokial ho mé zriadeny a pod. v zavislosti od formy financovania mzdovych vydavkov

MS).

Obec sa ako Zriadovatel M5 zavazuje zabezpedit dostatok finanénych prostriedkov pre M5 tak, aby
balo v pripade potreby zabezpedené financovanie mzdovych vydavkov na Zamestnancov, na ktorych
UV SR/USVRK poskytuje finanéné prostriedky, napr. na preklenutie £asového nesuladu medzi vyplatou
mezdy a refundaciou Opravnenych vydavkov v zmysle tejto Zmluvy.

8.5. Finanéné prostriedky budd prevadzané UV SR/USVRK v eurdch na bankovy Uget Obce uvedeny v
zgahlavi tejto Zmluvy. Za den dhrady sa povaiuje datum odpisu finanénych prostriedkov z détu
UV SR/USVRK v prospech tiétu Obce.

8.6. V pripade, Ze vydavky narokované Obcou za dany kalendarny mesiac nebudi opravnené, UV
SR/USVRK nevyplati Obci finanéné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy v rozsahu, v akom neboli vydavky
Obce opravnené. V pripade, ak napriek tomu tieto wydavky boli uhradené, Obec je povinna finanéné
prostriedky poskytnuté UV SR/USVRK vratit, Ustanovenia €. 15 tejto Zmluvy sa pouZiju primerane.

8.7. 2 dévodu, aby nedoilo k duplicite financovania rovnakych wdavkov u toho istého subjektu v tom
Istomn Case, finanéné prostriedky nemdiu byt poskytnuté Obcl na dhradu tych vydavkov, na ktoré jej
alebo M5 uZ bol poskytnuty prispevok z vergjnych zdrojov alebo zdrojov ESIF. V pripade, fe jej napriek
tomu boli poskytnuté, Obec je povinnd vratif finanéné prostriedky poskytnuté UV SR/USVRK.
Ustanovenia ¢l. 15 tejto Zmiuvy sa pouziju primerane,

8.8, Zmluvné strany sa dohodli, e vwwdavky na mzdové naklady na Zamestnancov narokované Obcou
budl zo strany UV SR/USVRK 2a dany mesiac uhradené formou transferu v sulade s podmienkami
Zmiuvy a Sprievodcu v pripade, ak:

a) Zamestnanec md sObcou alebo MS platne uzavrety pracovno-pravny vztah vsilade
s podmienkami tejto Zmluvy;

b) UV SR/USVRK schvdlil vwyber uchddzaéa o pracovni poziciu PA/OZ/RA, resp. KIV v pripadoch
uvedenych v Sprievodcovi v stlade s €. 5 bod 5.9 tejto Zmiluvy;

c) mzda PA/OZ/RA v prislusnom kalendarnom mesiaci je v stlade s €l. 5 bod 5.2 tejto Zmluvy;

d} odmena za pracu vykonavani mimo pracovného pomeru KIV vratane povinnych odvodov
zamestnavatela v prisluinom kalendarnom mesiacl je v sulade s €1, 6 bod 6.4 tejto Zmluvy;

e) mezda PASOZ/RA ako aj povinné odvody zamestnavatela a odmena za pracu vykonavani mimo
pracovneho pomeru KIV vratane povinnych odvodov zamestndvatela boli za dany kalendarny
mesiac skutoéne zamestnavatelom uhradené v sdlade s toute Zmluvou, Sprievedcom a Pravnymi
predpismi 5R;

f) tieto wydavky su v stlade s principmi hospodarnosti, efektivnosti, Géinnosti a Géelnosti;

g} tieto vydavky su identifikovatelné, preukazatelné a su doloZené détovnymi dokladmi, ktoré sd
riadne evidované u Obce/M5 v silade s touto Zmluvou, Sprievodcom a Pravnymi predpismi SR;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdmci Operaéného
programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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h} tieto vydavky vznikli najskdr ku diu G€innosti tejto Zmiluvy;

i} Obec zabezpetovala v prislusnom kalendarnom mesiaci vwwkon prace PA/OZ/RA/KIV a daliie
tinnosti podla tejto Zmluvy v sdlade s touto Zmluvou a Sprievodcom, a tito skutofnost
preukazala dokladmi uvedenymi v Sprievodcovi;

1} Obec v danom mesiacl #nfﬁu[a podmienky na zapojenie sa do Projektu uvedend v tejto Zmluve
alebo Sprievodcovi;

k) st spinené vietky daliie podmienky opravnenosti vydavkov uvedené v tejto Zmluve (napr, €l. 10
tejto Zmluvy), Sprievodcovi, Pravnych dokumentoch a Pravnych predpisoch SR a EL.

8.9. Vydavky nirokované Obcou na mzdové naklady na PA/DZ/RA/KIV za dany mesiac nebudl uznané
za opravnené a nebudd Obci uhradené, ak:

a) nebola spinena alebo preukdzana ktordkolvek 2 podmienok uvedenych v bode 8.8 tohto élanku
Zmluvy tykajica sa dotknute] pracovnej pozicie;

b) PA/OZ/RAJKIV wykondval v pracovnom €ase v danom mesiaci iné éinnosti, ktoré sa netykaju
vykonu ginnostl financovanych v ramci Projektu;

c) Obec nepredloiila doklady uvedené vbode 83 tohto éldnku Zmluvy najneskér do 15
kalendarnych dni po ukonéeni platnosti tejto Zmluvy, pokial sa Zmluvné strany nedohodli inak;

d) nastane iny dovod uvedeny v tejto Zmluve alebo Sprievodcovi ako dovod na neuhradenie
transferu afalebo neopravnenocst vydavkov, alebo tento dévod vyplynie z platnych a Géinnych
Prévnych predpisov SR a EU.

8.10. Zmluvné strany sa dohodli, Z& opravnenost finanénych prostriedkov na ostatné vydavky podia
£l. 7 tejto Zmluvy je viazana na opravnenost mzdovych vydavkov PAJOZ/RA/KIV, a preto bude zo strany
UV SR/USVRK za dany mesiac uhradena formou transferu v silade s podmienkami Zmluvy a Sprievodcu
v pripade, ak:

a) Obec splnila v danom meesiaci podmienky uvedené v tejto Zmluve (najmé bod 8.8 tohto Elanku
Zmluvy) a Sprievodcovi pre dhradu mzdovych nakladov aspon na jedného Zamestnanca,

b) si spinené wvietky daldie podmienky oprdvnenosti vydavkov uvedené v tejto Zmiuve,
Sprievodcovi, Pravnych dokumentoch a Pravnych predpisoch SR a EU.

8.11. Obec je povinna zabezpefit, aby boli finantneé prostriedky na ostatné vydavky, skutofne
vynaloZeng/pouiité:

a) wyluéne na ucel uvedeny v €l. 7 bod 7.3 tejto Zmluvy v lehote uvedenej v €l. 7 bod 7.4 tejto
Imluvy;

b} v silade s principmi hospodarnasti, efektivnosti, ddinnosti a Uéelnosti;

£ tak, aby tieto vydavky boli identifikovatelné, preukazatelné a doloZené uctovnymi dokladmi,
ktoré s0 riadne evidované u Obce/MS v sulade s touto Zmluvou, Sprievodcom a Pravnymi
predpismi 5R;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlineho fondu v rdmei Operaéného
programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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8.12. V pripade, ak zo strany Obce/M5 dojde k poruseniu povinnosti uvedenych v bode 8.11 tohto
tlanku Zmluvy, povaiuje sa to za podstatné porusenie tejto Zmluvy a Obec je povinna vratif finantné
prostriedky v stlade s €l. 7 bod 7.5 a 7.6 a €l. 15. tejto Zmluvy.

Clanok 9.
Vzdeldvacie aktivity pre inkluzivne timy

9.1. Obec sa zavdzuje zabezpedit umoinenie Gcasti vybranych pedagogickych a odbornych
zamestnancov, ktori spolupracuji pri wchove a videldvani deti z MRK v MS, vritane veddcich
pedagogickych zamestnancov M5 a rodiéovského asistenta na vzdeldvacom programe zameranom na
inkluzivny model wychowvy a vedeldvania zahfiajici jej manaiment a metddy predchadzania segregacii
va vychove a vzdelavani, a to v rozsahu a za podmienck stanovenych touto Zmluvou, Sprievedcom, v
stlade s pokynmi UV SR/USVRK.

9.2. Obec sa zavdzuje zabezpetit umoinenie Ugasti PA/OZ/RAJKIV na metodicko-inStruktaznych
workshopoch a mikro-regionalnych stretnutiach, a to v rozsahu a za podmienok stanovenych touto
Zmluvou, Sprievodcom, v silade s pokynmi UV SR/USVRK. V pripade potreby Obec umoini Utast aj
daliich poméhajicich profesii (najma terénnych socidlnych pracovnikov, terénnych pracovnikov,
komunitnych pracovnikov a l.)

9.3. Aktivity uvedené v tomto bode sl organizované zo strany UV SR/USVRE. Uhradu nakladov
spojenych s dcastou na vzdeldvacom programe v zmysle bodu 9.1 tohto élanku Zmluvy a na metodicko-
indtruktadnych workshopoch a mikro-regionalnych stretnutiach v zmysle bodu 9.2 tohto Eldnku Zmluvy
zabezpetuje UV SR/USVRK, Obec uhradza cestovné naklady (v zmysle zdkona & 283/2002 Z. 2. o
cestovnych nahradach v zneni neskordich predpisov), pokial sa Zmluvné strany nedohodnd inak.

9.4. UV SR/ USVRK si vyhradzuje pravo zmeny predpokladaného terminu alebo rozsahu vezdelavacich
a metodicko-indtruktaznych aktivit, pritom Obcl budi dané zmeny oznamené v primeranom Casovom
predstihu a Obec je povinna tieto zmeny akceptovat,

9.5, Neucast Zamestnanca na aktivitach uvedenych v tomto bode Zmluvy je Obec povinnad oznamit
UV SR/USVRK a odévodnif, pricom dévodom nedéasti mbze byt len prekaika v prici v zmysle Zikonnika
prace (napr. § 141). V pripade, ak Obec nezabezpeéi Uéast Zamestnanca na aktivitdch uvedenych v
tomto bode v rozsahu uvedenom v Sprievodcovi, UV SR/USVRK mdZe posidit vdavky na dotknutych
Zamestnancov za mesiac, v ktorom doslo k zisteniu porudenia tejto povinnosti, za necpravnené.

Clanok 10.
Kontrola kvality vykonu éinnosti

10.1. Obec je povinna zabezpefoval wykon ginnosti vzmysle tejto Zmluvy riadne, s edbornou
starostlivosfou a drazom na uplatiovanie principov desegregacie, v sulade s podmienkami uréenymi
touto Zmluvou, Sprievodcom, vietkymi Pravnymi dokumentmi, Pravnymi predpismi SR a EU, a v stlade
s pokynmi a metodickymi usmerneniami UV SR/USVRK.

10.2. Obec znasa plnd zodpovednost za riadnu realizdciu éinnosti v zmysle tejto Zmluvy, bez ohladu na
osobu, prostrednictvom ktorej realizaciu tychto Einnostl vykandwva.

10.3. Obec je zodpovedna za odstranenie zistenych nedostatkov pri realizdcii Cinnostl v zmysle tejto
Zmluvy.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho secidlneho fondu v ramci Operaéneho
programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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10.4. Zmluyné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak Obec po dobu dihdiu ako & mesiacov nebude
zabezpedoval dojednanu kvalitu a/alebo rozsah Einnosti podia tejto Zmluvy a Sprievodeu, povaiuje sa
to za podstatne porudenie tejto Zmluvy.

10.5. V pripade postdenia kvality vykonu dinnosti podfa tejto Zmluvy alebo wykonu préace
Zamestnancov ako nedostatoéne] (najma ak je vykon Einnost! podla tejto Zmluvy alebo vkon price
Zamestnancov v rozpore s touto Zmluvou alebo SYprievadcom alebo napravné opatrenia ulofené v
stilade so Sprievodcom neboli v stanovenej lehote spinené), je UV SR/USVRK opravneny:

a) neuhradit transfer za mzdové vydavky na dotknutého/tych Zamestnancafov ani finanéné
prostriedky na ostatné vydavky viaiuce sa k transferu na mzdové vydavky dotknutého/tych
Zamestnancd/ov (v pripade, ak sa nedoslatodng vkon Lyka Snnosti konkrélneho Zamestnancd);

b} neuhradif transfer za mzdové vydavky na vietkych Zamestnancov ani finanéné prostriedky na
ostatné wvydavky (v pripade, ak je wykon dinnosti podla tejto Zmluvy posideny ako
nedostatoény);

c) v pripade, ie sa preukadie opakavany nedostatoény vykon &innostl podlia tejto Zmluvy alebo
opakovany nedostatoény wykon prace Zamestnanca/ov, navrhnit iné riedenie, a to najma
vymenu konkrétneho Zamestnanca, resp. ukoncenie tejto Zmluvy dohodou;

d) mimoriadne ukonéit Zmluvu v sdlade s €. 14 bod 14.1 pism. b2) v spojeni 5 bodom 10.4 tohto
Elanku Zmiuvy.

Ustanovenie bodu 10.4 tohto £lanku Zmluvy tym nie je dotknuté,

10.6. Zmluvné strany sa dohodli, e UV SR/USVRK bude prostrednictvom poverenych zamestnancov
(regiondlnych koordindtorov) hodnotit kvalitu vykonadvanych éinnosti podfa tejto Zmluvy v Obci/MS v
lehotach, rozsahu a spdsobom uvedenym v Sprievodcovi. Regionalni koordinatori za kaidy kalendarny
mesiac vypracujd Spravu regionalneho koordinatora k postdeniu kvality prace inkluzivnych timov
(dalej len ,Sprdva”) a Kontrolny zoznam kwykonu Einnosti PAJOZ/RAJKIV (dale) len ,Kontrolny
zoznam"), Tieto dokumenty sd sugastou podkladov pre dhradu finanénych prostriedkov za obdobie
posudzovaného kalendarneho mesiaca.

O stanovisku prisluiného regiondlneho koordindtora, ktoré by viedle k posddeniu vydavkov ako
neapravnenych, UV SR/USVRK informuje Obec najneskér do 15 pracovnych dni od doruéenia Spravy
a Kontroiného zoznamu na UV SR/USVRK pisomne; informacia obsahuje dévody, preco prislusny
regicnalny koordinator posudzuje wwkon Einnosti PAJOZ/RA/KIV ake nedostatofny. V informacii miie
UV SR/USVRK pozadovat predloZenie konkrétnych dékazov o vykone alebo o splneni napravnych
opatreni Obcou. Qd dorucenia tohto stanoviska regionalneho koordinatora obsiahnutého
v Kontrolnom zozname a Sprave UV SR/USVRK neposkytne Obci Ziadne finanéné prostriedky na
refunddciu vydavkov, ktoré boli alebo by mohli byt na zdklade stanoviska regionalneho koordindtara
2a konkrétny kalendarny mesiac posidené ako neopravnené.

10.7. Obec m&ie zaslaf vyjadrenie (odvolanie) k stanovisku prisluiného regionalneho koordinatora do
7 pracovnych dnl odo dfa doruéenia informadcie. Rozpor medzi stanoviskom prisluiného regionalneho
koordindtora a vyjadrenim (odvolanim sa) Obce posidi UV SR/USVRK, ktory pre tento Géel uréi
kontrolnt skupinu, ktord v pripade potreby vykona hibkovl kontrolu v Obci. UV SR/USVRK bude
nasledne Obec informovat o vysledku hibkovej kontroly.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci Operacného
programu Ludské zdroje
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10.8. \V pripade, Ze sa preukaie opakovany nedostatoény vykon Cinnosti podlia tejto Zmluvy v Obcl,
méze UV SR/USVRK navrhniit Obci niektoré z opatreni uvedenych v bode 10.5 pism. ¢} tohto élanku
Zmluvy (ustanovenie bodu 10.5 pism. d) tohto €lanku Zmluvy tym nie je dotknuté). Navrh uvedeny v
bode 10,5 pism. ¢} doruéi UV SR/USVRK Obci pisomne, pricom Obec méZe navrh pisomne prijat alebo
odmietnut do 30 kalendarnych dni ode dia doruéenia ndvrhu. Pokial bude potrebné vykonat zmenu
Zmiluvy, UV SR/USVRK vypracuje a Obci zadle navrh podla predchddzajlice] vety vo forme dodatku k
tejlo Zrmluve. Ak Obec ndvih UV SR/USVRK uvedeny v bode 105 pisin. o) whto &lauku Zimluvy
odmietne, UV SR/USVRK nebude uhrddzat transfer za vykon price dotknutého/tych Zamestnanca/ov.
Ustanovenie £1, 14 bod 14.2 pism. d) Zmluvy tym nie je dotknuté,

Clanok 11.
Komunikdcia zmluvnych strdn, doru€ovanie a poéitanie lehét

11.1. Zmluvne strany sa dohodli, Ze ich vzajomna zavazna komunikécia suvisiaca s touto Zmluvou bude
prebiehat pisomnou formou (prostrednictvom doporuéene] zasielky, prostrednictvam kurléra alebo
osobnym dorufenim zasielky do podatelne Zmluvnej strany). Ustanovenie bodu 11.3 tejto Zmluvy tym
nie je dotknuté,

11.2. Zmluvné strany sa dohodli, 2e v pripade, ak si Zmluvna strana neprevezme zasielku zasieland
doporucenaou postou a uloiend na poste, za den dorufenia zasielky sa bude povaiovat defi vritenia
nedorutene] zasielky, aj ked sa adresat o obsahu ulofene| zdsielky nedozvedel.

11.3. Vzajomna komunikicia Zmluvnych stran sdvisiaca s touto Zmluvou, ak nepéjde o ukonfenie
Zmluvy, zmeny Zmluvy, alebo iné Ukony tykajlce sa dispozicie s touto Zmluvou, alebo o predkladanie
dokumentov tykajicich sa preukazovania splnenia podmienok pre poskytnutie finanénych
prostriedkov v zmysle tejto Zmiuvy, mbZe prebiehat aj v elektronickej forme prostrednictvom
e-mailovej spravy (dalej len ,e-mail”), pricom Zmluvné strany si na tento Gfel vzajomne oznamia
e-mallové adresy kontaktnych osob pre zdvazni komunikaciu,

Zasielky dorutované elektronicky budd povaZovane za doru€ené momentom, kedy bude elektranickd
sprava k dispozicii, pristupna v elektronickej schranke Zmluvne] strany, ktord je adresatom, teda
momentam, kedy Zmluvne] strane, ktord je odosielatelom, je doruené potvrdenie o (spesnom
doruceni zasielky v elektronickej forme; ak nie je objektivne z technickych dévodov moiné nastavit
automatické potvrdenie o Uspeinom doruceni zasielky, je zasielka dorufovand elektronicky
povatovana za dorufend momentom odoslania elektronicke] spravy Zmluvnou stranou, ak druha
Zmluvna strana nedostala automaticku informaciu o nedoruceni elektronicke] spravy.

Tym nie je dotknutd moznost komunikdcie Zmluvnych strdn cez Ustredny portal verejnej spravy podla
zakona €. 305/2013 Z. 2. o elektronickej podobe wykonu pbsobnostl orgdnov verejne] moci a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov (zakon o e-Governmente) v zneni neskoriich predpisov.

11.4, Uprava lehét sa spravuje § 27 zdkona & 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v
zneni neskoriich predpisov.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidineho fondu v ramei Operacného
programu Ludské zdroje
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Clanok 12.
Kontrola/audit

12.1. Kontrola vwkonu innosti v zmysle tejte Zmluvy sa realizuje najma prostrednictvom hedneteni,
sprav a kontrol, realizovanych poverenymi zamestnancami UV SR/USVRK v sdlade s touto Zmluvou
# Sprievadeom,

12.2. Predmet Zmluvy sa realizuje v rdmci OP [Z, na zaklade Rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o
poskytnutie NFP pre Projekt, a preto sa Obec zavazuje, Ze umoini vykon kontroly/auditu zo strany
opravnenych os6b na vykon kontroly/auditu v zmysle prisluinych Pravnych predpisov SR a EU.

12.3. Opravnené osoby na vkon kontroly/auditu si najma:

a} UV SR/USVRK a nim poverené osoby,

b) Poskytovatel NFF a nim poverené osoby,

¢} Utvar vnitorného auditu Riadiaceho alebo Sprostredkovatelského organu animi poverené
osaby,

d) Najvy3si kentrolny drad 5R a nim poverené osoby,

e} Organ audity, jeho spolupracujiice orgdny (Urad viddneho auditu) 2 osoby poverené na vykon
kontroly/auditu,

f) Splnomocneni zastupcovia Eurdpske] komisie a Eurdpskeho dvora auditorov,

gl Orgin zabezpeéujici ochranu finanénych zdujmov EU,

h) asoby prizvane organmi uvedenymi v pism. a) aZ g) v stlade s prisluinymi Pravnymi predplsmi
SR a EU.

12.4. Dbec je povinna:

a) umoinit wykon kontroly/auditu zo strany opravnenych osdb na vykon kontroly/auditu
uvedenych v bode 12.3. tohto &ldnku Zmluvy v zmysle prisludnych Pravnych predpisov SR a EU;

b} podrobit sa kontrolnym dkonom, ktoré budd realizované vzmysle prislusnych Pravnych
predpisov SR a EU na to opravnenymi osobami uvedenymi v bode 12.3. tohto élanku Zmluvy;

¢} zabezpeiit pritomnost os&b zodpovednych za realizéciu Einnosti v rdmci Projektu v zmysle tejto
Zmluwy, vytvorit primerané podmienky na riadne a véasné vykonanie kontroly/auditu, zdriat sa
konania, ktoré by mohlo ohrozit zadatie alebo riadny priebeh wykonu kontroly/auditu a plnit
vietky povinnosti, ktoré mu vyplyvaji z Pravnych predpisov SR aEU v sdvislosti
s kontrolou/auditom;

d) véas poskytovat opravnenym osobam uvedenym v bode 12.3 tohto &lanku Zmluvy nimi fiadané
informacie, spristupfiovat im uétovné knihy, finanéné doklady a ostatnd Dokumentaciu;

e} uchovdvat Dokumentaciu a ddaje suvisiace s realizaciou tejto Zmluvy po dobu uréeni v £l 4 bod
4.4 pism. b) tejto Zmluvy.

12.5. Opriavnené osoby na wkon kontroly/auditu méiu vykenat kontrolu/audit v zmysle tohto Eldnku
Zmluvy kedykolvek odo dia dfinnosti tejto Zmluvy do konca lehoty uvedenej v £l. 4 bod 4.4 pism. b)
tejto Zmluwvy.

12.6. Obec je povinna prijat opatrenia na napravu nedostatkov zistenych kontrolou/auditom a zaslat
na vedomie pisomnu spravu o splneni opatreni vidy aj UV SR/USVRK.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socidlneho fondu v ramci Operaéného
programu Ludské zdroje
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12.7. Obec je povinna zabezpelit plnenie povinnosti uvedenych v tomto &ldnku Zmluvy Materskou
ikolou.
Clanok 13.

Imena Zmluvy

13.1. Zmluvu je moiné menit alebo dopliiat len na zéklade vidjomnej dohody oboch Zmluvnych stran,
pritom akékolvek zmeny a doplnenia musia byt vykonané vo forme pisomného a ofislovaného dodatku
k tejto Zmluve, pokial v Zmluve nie je uvedené inak.

13.2. Obec je povinnd ozndmit UV SR/USVRK vietky zmeny a skutoénosti, ktoré majt vplyv alebo sivisia
s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkolvek sposobom tejto Zmluvy tykaj alebo mézu tykat, a to aj v
pripade, ak ma Obec o i len pochybnost o dodrZiavani svajich zavazkov vyplyvajlcich z tejto Zmluvy,
a to bezodkladne od ich vzniku. Zmluvné strany ndsledne prerokuji dalsie moinosti a spésoby plnenia
predmetu a uéelu tejto Zmluvy.

13.3. Zmluvné strany sa dohodli a sGhlasia, Ze v pripade, ak dbjde k zmene Sprievodcu a tato zmena sa
nedotkne textu Zmluvy, UV SR/USVRK zverejni nové znenie Sprievodcu na svojich internetowych
strankach a upovedomi Obec o zmene. Zverejnenim Sprievodeu v sulade s tymto bodom sa aktualne
znenie Sprievodcu stédva pre Obec zdvaznym,

13.4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade ak Obec nebude sOhlasit so zmenou podla bodu 13.3
tejto Zmluvy, je povinna do 7 pracovnych dni pisomne upovedomitf UV SR/USVRK o svojom nesthlase;
inak sa ma za to, Ie s0 zmenou sthlasi.

13.5. Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, Ze v pripade, ak dojde k zmene Sprievodcu a tdto zmena sa
dotkne textu Zmluvy, UV SR/USVRK uverejni nové znenie Sprievodcu na svojich internetowych
strankach, upovedom| Obec o zmene a zaroven zasle Obcl ndvrh dodatku k Zmluve. Obec je povinna
do 15 dni od doruéenia navrhu dodatku prijat alebo odmietnuf navrh dodatku k tejto Zmiuve. Za
prijatie navrhu dodatku sa povaiuje dorucenie podpisaného dodatku k Zmluve Obcou na
UV SR/USVRK. V pripade rozporu medzi Sprievodcom a touto Zmluvou maju prednost ustanovenia
tejto Zmiuvy.

13.6. Zmiuvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak déjde k inym okelnastiam vyZadujlicim si zmenu tejto
Zmluvy, UV SR/USVRK o tejto skutoénosti upovedomi Obec zaslanim pisomného dodatku, ktorého
obsahom bude navrhovana zmena. Obec je povinna do 30 dni od doruéenia navrhu dodatku prijat
alebo odmietnut ndvrh dodatku k tejto Zmluve. Za prijatie navrhu dodatku sa povaiuje doruéenie
podpisaného dodatku k Zmluve Obcou na UV SR/USVRK.

Clanok 14.
Ukonéenie Zmluvy
14.1. Tato Zmluva sa moie skongéit:
a) riadne, t. . uplynutim doby, na ktord bola uzavreta, podfa €l. 3. bod 3.2 tejto Zmluvy;
b} mimoriadne, a to:

b1} pisomnou dohodou Zmluvaych stran;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operaéného
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b2) pisomnym odstipenim od Zmluvy zo strany UV SR/USVRK v pripade podstatného
poruienia Zmluvy;

b3) pisomnou vypovedou zo strany UV SR/USVRK s vypovednou lehotou dva (2) mesiace, ktora
zatina plynof pryym diiom mesiaca nasledujiceho po mesiacl, v ktorom bola wpoved
doruéena Obcl, a to najma z dévodov uvedenych v bode 14.2 tohto élanku Zmluvy;

14.2. Dévodmi pre vypoved Zmluvy zo strany UV SR/USVRK su najma:
a) pripad, ak Obec nebude sdhlasit so zmenou Sprievodcou uvedenou v €], 13, bod 13.3 Zmluvy;

b) pripad, ak Obec neprijme navrh dodatku k tejto Zmluve podfa él. 13. bod 13.5 alebo 13.6 tejto
Zmluvy, pripadne sa k ndvrhu dodatku v lehote uvedene] v tychto bodoch nevyjadri;

¢} pripad, ak Obec neprijme navrh dodatku k tejto Zmluve podla £l 5 bod 5.4, 5.5 alebo 5.6 tejto
Zmluvy v lehote tam uvedene], pripadne sa k navrhu dodatku v lehote uvedenej v tychto bodoch
nevyjadri;

d} pripad, ak Obec neprijme navrh dodatku k tejto Zmluve podfa €1, 10. bod 10.8 tejto Zmluvy
v lehote tam uvedene|, pripadne sa k navrhu dodatku v lehote uvedene| v tomto bode nevyjadri;

e) pripad, ak Obec alebo M5 prestane splfiat podmienky pre zapojenie sa do Projektu uvedené
v tejto Zmluve alebo Sprievodcovi.

14.3. Porusenie Zmluvy sa povaiuje za podstatné, ak strana porusujica Zmluvu vedela v Case uzavretia
Zmluvy alebo v tomto £ase bolo rozumné predvidat s pribliadnutim na G&el Zmluvy, ktory vyplynul z jej
obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavreta, fe druhd Zmluvna strana nebude mat
zaujem na plneni povinnosti pri takom porugeni Zmluvy. Ak splneniu povinnost] Zmluvnej strany brani
okolnost wylutujlica zodpovednost, nepovaiuje sa to za podstatné porudenie tejto Zmluvy.

14.4. Ma strane UV SR/USVRK sa za okolnost vylutujicu zodpovednost povaZuje aj uzatvorenie Statnej
pokladnice, pozastavenie platieb UV SR/USVRK zo strany Certifikatného organu, Riadiaceho organu,
Sprostredkovatelského organu, ingho kontrolného arganu alebo Eurdpskej komisie pripadne ina
objektivna skutoénost, v ddsledku ktorej nebudu UV SR/USVRK poskytnuté finanéné prostriedky na
financovanie aktivit v ramci Narodného projektu.

14.5, Za podstatné poruienie Zmluvy zo strany Obce sa povaiuje najma:

a) poruienie podmienok na poskytovanie finanénych prostriedkoy vyplyvajicich 2 tejto Zmluvy,
Sprievodcu, inych Pravnych dokumentov alebo Privnych predpisov SR a EU;

b} nepredkiadanie dokumentov potrebnych k posudeniu opravnenosti vydavkov alebo prevodu
finanénych prostriedkov po dobu dihSiu ako tri (3) po sebe nasledujice mesiace;

¢) preukazané porudenie Pravnych predpisov SR a EU v ramci realizdcie éinnosti podfa tejto Zmluvy
Obcou, M3 alebo osobami, ktoré pre Obec alebo M3 tieto Einnosti vykonavaj(;

d) poruienie povinnosti vyplyvajucich z vecnej alebo asovej realizacie éinnosti podla tejto Zmluwvy,
ktoré ma podstatny vplyv na dosiahnutie Géelu tejto Zmluvy;

e} zastavenie alebo preruienie (na dobu dlhsiu ako tri (3} mesiace) realizacie Cinnosti podla tejto
Zmluvy z neopodstatnenych dévodov na strane Obce bez pisomného suhlasu UV SR/USVRE;
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f) poskytnutie nepravdivych afalebo zavédzajucich informadcii, resp. neposkytovanie informacii
riadne a vias v sulade s podmienkami Zmluvy zo strany Obce;

g) wykonanie takého Ukonu zo strany Obce, na ktory je potrebny predchddzajuci pisomny suhlas
UV SR/USVRK, ak sihlas nebal udeleny:

h) iné okolnosti uvedené ako podstatné porudenie tejto Zmluvy v zmysle tejto Zmluvy (€. 2 bad
2.4, ¢l 4bod 4.12, &. 5 bod 5.7, €. 6 bod 6.3, €. 7 bod 7.7, €1. 8 bod 8.12, £1. 10 bod 10.4),

14.6. Odstlpenie od Zmluvy je Géinné diiom doruéenia pisomného ozndmenia o odstipeni od Zmluvy
druhej Zmluvnej strane. Odstupenim od Zmluvy zanikaji vietky prava a povinnosti Zmiuvnych stran z
tejto Zmluvy. Prava a povinnosti Zmluvnych stran pri odstdpeni od Zmluvy sa riadia prislusnymi
ustanoveniami Obchodného zakonnika. Odstipenie od Zmluvy sa netyka naroku na nahradu Skody
vzniknutej porudenim tejto Zmluvy, ani tych zmluvnych ustanoveni, ktoré podla €. 3 bod 3.2 tejto
Zmluvy majd trvat a] po ukonéeni Zmluvy.

14.7. V pripade mimoriadneho ukonéenia tejto Zmluvy z dévodov na strane Obce, je Obec povinna
vratit finanéné prostriedky za celé obdobie trvania Zmluvy, pokial je v dosledku toho vrdtenie tychto
finanEnyeh prostriedkov pofadované od UV SR/USVRK, Poskytovatefom NFP alebo inym na to
opravnenym subjektom.

Clédnok 15.
Vratenie finanénych prostriedkov

15.1. V pripade, ak bude zistené, e Obec ziskala finanéné prostriedky v rozpore s touto Zmluveu, so
Sprievodcom, s Pravnymi dokumentmi, s Pravnymi predpismi SR a EU, alebo ich ziskala neopravnene,
nezakonne alebo v nadmerne] vyske, alebo omylom, alebo v inych pripadoch uvedenych v tejto
Zmluve, Sprievodcovi, v Prdvnych dokumentoch alebo v Pravnych predpisoch SR a EU (dalej len
Jneapravnene ziskaneé finanéné prostriedky”), Je Obec povinna tieto finanéné prostriedky vratit, a to
v lehote do 30 dni odo diia doruéenia vyzvy na zaplatenie, na Ucet uréeny UV SR/USVRK. Prava UV
SR/USVRK na nahradu skady tym nie je dotknuté.

15.2. V pripade, ak Obec neuskutoéni v stanovenej lehote vratenie finanénych prostriedkov, UV
SR/USVRK pozastavi daliie platby a prijme opatrenia zamerané na ziskanie dlinej sumy pri uplatneni
dostupnych pravnych prostriedkov. Naklady na dkony zamerané na ziskanie neapravnene ziskanych
finanénych prostriedkov s na tarchu Obce.

15.3. Obec je povinnd vratit poskytnuté finanéné prostriedky aj v pripade, ak na zaklade vysledkov
kontroly wykonane] na to opravnenym organom u UV SR/USVRK ako prijimatefa NFP, budi
identifikované neopriavnené vydavky, v désledku ¢oho budu uplathované vydavky kratené, pricom
dovod na kratenie wydavkov bude na strane Obce. Obec je povinnd vrdtit poskytnuté finanéne
prostriedky aj v pripade, ak bude UV SR/USVRK ako prijimatel NFP povinny vratif finanéné prostriedky
z NFP, pricom dbvod na vratenie finanénych prostriedkov bude na strane Obce. Ustanovenie bodu
15.2 tohto élanku Zmluvy sa pre tieto pripady pouiije primerane.

Clanok 16.
Informovanie a komunikacia

16.1. Zmluvné strany su povinné aktivne pésobit v prospech zverejnovania informacii tykajucich sa
realizacie Projektu a jeho financovania 2 prostriedkov ESIF a 2 prostriedkov étdtneho rozpoétu SR,

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného
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16.2. Obec je povinnd poskytnit stéinnost UV SR/USVRK pri uplatfiovani pravidiel informovania a
komunikdcie v ramei Projektu v rozsahu uvedenom v Sprievodcovi a jeho prilohach.

16.3. Obec sihlasl so zverejiovanim informacil o implementacii Projektu v akejkolvek forme a v
akychkolvek médiach v stlade so ZoOU. Obec sthlasi so spracovavanim Gdajov tykajicich sa Projektu
na uéely monitorovania, kontroly, propagacie a hodnotenia Projektu, prip. OP LZ. Tym nie 50 dotknuté
osobitné ustanovenia tykajuce sa spracovania osobnych udajov v zmysle zékona o ESI1 .

Clanok 17.
Ochrana osobnych Gdajov

17.1. Osobné (daje Zmluvnych stran (ako dotknutych osdb), ktoré sd ako osobné lUdaje (jednotlivo
alebo v kontexte s inymi Gdajmi) chranené podfa GDPR a podfla ZoOU, v rozsahu najmé: titul, meno,
priezvisko, pracovné zaradenie / funkcia, kontaktné (daje v rozsahu telefonneho &isla a e-mailove]
adresy sU spracované Zmluvnymi stranami (ako prevadzkovatelmi) za Gelom plnenia Zmluvy v stlade
5 ust, £l. 6 ods. 1 pism. b} GDPR v rozsahu Ukonov vykonavanych v zmysle Zmluvy a za ucelom splnenia
zakonnych povinnosti Zmluvnych stran vyplyvajicich im z Pravnych predpisov SR a EU v silade s ust.
£l. 6 ads, 1 pism. c) GDPR v rozsahu dkonov vykonavanych Zmluvnymi stranami, ktoré im ukladajd
Pravne predpisy SR a EU (Uétovna, mzdova agenda, agenda na Useku povinnosti vo vztahu k stavovske]
organizacii a archivacia). V pripade, e si niektoré alebo vietky Zmluvné strany pravnickymi oscbami
v zmysle Pravnych predpisov SR ma sa za to, Ze spracovdvanie v zmysle tohto ustanovenia Zmluvy sa
tyka Statutarnych organov Zmluvnych stran, ktoré si fyzickymi osobami.

17.2. Zmluvné strany (ako dotknuté osoby) si tymto vzajomne (ako prevadzkovatelom) poskytujo
suhlas na spracovanie ich osobnych Gdajov, ktoré su ako osobné (daje (jednotlive alebo v kontexte
sinymi Odajmi) chranené podia GDPR a podla ZoOU. Udeleny suhlas sa tyka najmd nasledovnych
udajov: titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie / funkcia, kontaktné udaje v rozsahu telefénneho
tisla a e-mailove] adresy. Zmluvné strany su opravnené osobné (daje podla prvej vety tohto bodu
spracuvat na Géely archivécie nad rdmec spracovania, na Gfely plnenia zakonnych povinnost
Zmluvnych stran, oboznamenia s vysledkami Projektu Zirokd verejnost a na uéely pinenia Zmluvy nad
nevyhnutny ramec, ktorého spracovanie sa spravuje ust. bodu 17.1 Zmluvy. Sdhlas plati po dobu
trvania GEinnosti Zmiuvy a po dobu desat (10) rokov od je] skonéenia. Po tejto dobe budli média
obsahujice osobné Gdaje Zmluynych stran predmetom skartacie, resp. obdobného konania vzhladom
na podobu média.

17.3. Zmluvné strany si opravnené vykondvat spracovanie osobnych Gdajov v zmysle ust. bodu 17.1
Zmluvy prostrednictvom sprostredkovatela v zmysle GDPR a ZoOU, Zmluvné strany (ako dotknuté
osoby} v rozsahu a spésobom podla ust. bodu 17.2 Zmluvy tiei udeluju sihlas, aby ich osobne udaje
spracovaval sprostredkovatel, ktory spracovava osobné udaje vmene Zmluvnych stran (ako
prevadzkovatelov) na Gcely pinenia Zmluvy nad nevyhnutny ramec, v ramci ktoreho sa spracovanie
spravuje podfa ust. bodu 17.1 Zmluvy. Sdhlas plati po dobu trvania pravneho vzfahu zalofeného
Zmluvou a po dobu desat (10) rokov od jeho skonéenia.

17.4. Zmluvné strany (ako dotknuté osoby) vyhlasujl, Ze su si vedome, Ze opravnenia Zmluvnych stran
{ako dotknutych oséb) vyplyvajice im z GDPR a/aleba ZoOU moiu byt vo vzfahu k spracovaniu podia
ust. bodu 17.1 Zmluvy obmedzené do miery nevyhnutne] pre zdkonné spracovanie osobnych udajoy
podla ust. €. 6 ods. 1 pism. b} a pism. c¢) GDPR.

17.5. Zmluvné strany maji vo vztahu k spracovaniu osobnych ddajov dotknutych osob, ktorymi sa (i.)
Zamestnancl Obce resp. MS a (ii.) osoby, ktorych osobné (daje Zmluvné strany ziskajd v ramci
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realizacie Projektu, prévne postavenie prevadzkovatelov. Zmluvné strany sa zavazujl spracivat
osobné Gdaje dotknutych oséb v stlade so Zmluvou, GDPR a ZoOU a to v uvedenom poradi.

17.6. Zmluvné strany sa vzajomne poveruju spracuvanim osobnych udajov dotknutych oséb pri
realizacii Projektu vykonavanu automatizovanymi ake aj neautomatizovanymi prostriedkami
spracuvania.

17.7. Osobné Udaje budi ziskané priamo od dotknutych oséb, resp. od Obce alebo MS ako
zamestnavatela vymedzeného okruhu dotknutych oséb.

17.8. Konkrétnymi (€elmi spracivania osobnych Udajov dotknutych oséb sa:

a} plnenie povinnosti Zmluvnych stran preukazat vynakladanie nendvratného finantného prispevku
poskytnutého v podobe Finanénych prostriedkov na realizaciu Projektu a to aj v ramci kontrolnej alebo
inej éinnosti organov podla zakona o ESIF alebo osobitného Pravneho predpisu SR a EU;

b) zabezpecenie faktickych, administrativnych a pravnych procesov suvisiacich s realizaciou Projektuy;

17.9, Zmluvné strany su v zmysle Zmluvy opravnené spracovavat osobné Gdaje dotknutych osdb odo
dfia nasledujiccho po nadobudnuti Géinnosti Zmiuvy po dobu nowyhnutnd na splnenic déelu
spraclvania s predpokladanym ukongenim spracovania do 31, decembra 2028 alebo aj po tomto
datume, ak do 31. decembra 2028 nedoslo k vysporiadaniu finanénych vztahov medzi poskytovatelom
nenavratného finanéného prostriedku a jeho prijimatelom podfa § 41 aZ 43 zikona o ESIF a v silade s
rozhodnutim podla § 16 ods. 2 zakona o ESIF. V pripade, ak s osobné udaje sufastou dokumentacie,
ktora podlieha archivaéne] afalebo registratirne] povinnosti zo strany prevadzkovatelov a inych
prifimatelov, spracovanie osobnych ddajov je wykondvané af do uplynutia archivacnej a/alebo
registratirne] povinnosti, do Tym nie je dotknutd moZnost spracovania osobnych Gdajov dotknutych
osab aj po tomto fase v pripade, ak na takéto spracovanie existuje zakonny zéklad, nemoino viak
v zmysle Zmluvy ziskavat nové osobné Gdaje dotknutych oséb.

17.10. Predmetom spraclvania osobnych ddajov na ucely podla ust. bodu 16.8 Zmluvy st osobne Gdaje
dotknutych osohb, ktorymi si fyzicke osoby (i.) Zamestnanc Obee alebo M5 a (il.) osoby, ktoryeh osobng
udaje Zmluvné strany ziskajd vramci realizicie Projektu, ato aj bez udelenia wyslovného
informovaného sdhlasu,

17.11. Zakonnym zakladom spracovania osobnych Udajov su;

a) spracovanie na zabezpecenie plnenia Zmluvy podia ust. €. 6 ods. 1 pism. b) GDPR v ramci realizacie
Projektu a zmluvy, na zaklade ktorej bol zaloZeny pracovnopravny vztah medzi Zamestnancom a Obcou
resp. M5 vrozsahu, vakom tento moino aplikovat (pravny zdklad pre vieobecné spracovanie
osobnych ddajov);

b) zabezpefenie plnenia zakonnej povinnosti Zmluvnych stran podla ust. €. 6 ods. 1 pism. c) GDPR
v rozsahu, v akom tento mozno aplikovat {pravny zéklad pre vieobecné spracovanie osobnych Gdajov);

c) zabezpedenie ochrany fivotne déleiitych zaujmov dotknutej osoby alebo inej fyzickej osoby podla
ust. €l. 6 ods. 1 pism. d) GDPR (pravny zaklad pre vEeobecné spracovanie osobnych ddajov);

d) zabezpefenie spinenia Ulohy realizovane] vo verejnom zaujme alebo pri vwkone vereine] moci
wverene] obom alebo niektore] zo Zmluvnych stran podla ust. €. 6 ods. 1 plsm. e) GDPR v rozsahu,
v akom tento moino aplikovat (pravny zaklad pre vieobecné spracovanie osobnych udajov);
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e) zabezpecenie sledovania opravnenych zaujmov Zmluvnych stran podla ust. €l. 6 ods. 1 pism. f) GOPR
v rozsahu, v akom tento mozno aplikovat {pravny zdklad pre vieobecné spracovanie osobnych tdajov)
spotivajucim v zakonnom cerpani nenavratnych finanénych prispevkov,

f) spinenia zakonnych povinnosti Zmluvnych strdn podla ust. ¢l. 9 ods. 2 pism. b) GDPR vo vztahu
k osobitnym kategdridm dotknutych udajov v rozsahu, v akom tento moino aplikovat [pravny zdklad
pro vicobecné spracovanic oscbnych Gdajov spadajicich do osobitne] kategdrie osobnych adajov);

g) spracovanie podfa ust. § 47 zdkona o ESIF (pravny zdklad pre osobitné spracovanie osebnych
udajov).

17.12. Zmluvné strany sa zavazuji prisne zachovavat pri spracovani osobnych (dajov zasady
vymedzené v ust. €. 5 GDPR, najma zabezpefit, aby osobné lUdaje dotknutych ostb, vo vztahu ku
ktorym nie je pritomny zékonny zdklad ich spracovania, neboli spracovavané, resp. aby boli Zmluvné
strany informované o rozsahu dotknutych osbb a osobrych Udajov, kde takyto zaklad absentuje,
nakolko osobné Gdaje tychto nemoino spracovat v rozsabu stanovenom Zmluvou,

17.13. Zmluvné strany su opravnené vykondvat spracovatelské operdcie, ktoré zodpovedaju Géelu
spracovania a su nevyhnutné na jeho dosiahnutie, konkrétne sd s chfadom na Géel spracovania:

a) ziskavat, zhromaidovat, zaznamenavaf, usporadivat, preskupovat, kombinovat, prehliadat,
premiestiiovat, uchovavat, kopirovat, skenovat, spristupriovat a likvidovat osobné (daje;

b) kontrolovat preukazanie pravdivosti poskytnutych esobnych udajov;

¢) uchovavat osobné Gdaje vo vedenej dokumentdcii, zdznamy a stvisiacu evidenciu, poéas archivaénej
alebo registraturnej doby stanovene| predpismi.

17.14. Zmluvné strany su povinneé:
a) zabezpedit ochranu a bezpetnost zverenych alebo ziskanych osobnych ddajov;

b} chranit osobné ddaje pred poskodenim, znigenim, stratou, zmenou, neopravnenym pristupom a
spristupnenim, poskytnutim alebo zvergjnenim, ako a)] pred akymikolvek Inymi nepripustnymi
spdsobmi spracivania;

c) spracivat osobné Gdaje v sulade so akladnymi zasadami spracuvania osobnych (dajov, Zmluvou
a Pravnymi predpismi SR a EU;

d} informovat bezodkladne druhG Zmluvnd stranu, ak ma za to, Ze sa spracovanim alebo
predpokladanym spracovanim osobnych ddajov porusuju predpisy tykajice sa ochrany osobnych
udajov najneskér viak do troch (3) dni odo dia, kedy nadobudol o takomto poruseni dojem;

) zachovavat mléanlivest o osobnych udajoch ziskanych a spracovanych v zmysle Zmluvy, s ktorymi
pride do styku, a to aj po skonéeni Gcinnosti Zmluvy;

f) zabezpedit, aby sa osoby opravnené spractivat osobné Gdaje zaviazali, e zachovaji miéanlivost o
infarmaciach, o ktorych sa dozvedell v stvislosti so spracovanim osobnych ddajov, ak nie su viazané
povinnostou miéanlivosti podla osobitného predpisu;

g} pred spractivanim osobnych Gdajov zaviest a potas spracivania osobnych Udajov maf zavedend
Specificky navrhnutd ochranu osobnych Gdajov, ktord spoéiva v prijatl primeranyeh technickych a

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operalného
programu Ludske zdroje
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organizacnych opatreni, najma vo forme pseudonymizécie, na Géinné zavedenie primeranych zdruk
ochrany osobnych (dajov a dodrZiavanie zakladnych zdsad GDPR a ZoOU:

h} zaviest Standardni ochranu osobnych ddajov, ktord spodiva v prijati primeranych technickych a
organizatnych opatreni na zabezpecenie spraclvania osobnych Gdajov len na konkrétny ucel,
minimalizacie mnoistva ziskanych osobnych Gdajov a rozsahu ich spracuvania, doby uchovdvania a
dostupnosti osobnych tdajov;

i} spractivat osobné Gdaje len na uréeny déel podla Zmiuvy;

J) spractvat len také osobné Gdaje, ktoré rozsahom a obsahom zodpovedajl uréenému ugelu a sd
nevyhnutné pre jeho dosiahnutie;

k) spracivat iba spravne, kompletné a aktudlne osobné udaje vo vitahu k GEelu ich spractvania a
nalodit s nespravnymi a nekompletnymi Gdajmi v sdlade s Prévnymi predpismi SR a EU;

I} udriiavat osobné Gdaje ziskané na rozdielne Géely oddelene a zabezpedif osobné Gdaje pred
odcudzenim, stratou, poskodenim, zniCenim, neopravnenym pristupom, zmenou a roziirovanim; na
tento uéel je povinny prijat primerané technické, organizaéné a personéalne opatrenia zodpovedajlce
spdsobu spraclvanla osobnych ddajov;

m) pripadné porusenie ochrany osobnych udajov (bezpeénostny incident) ozndmit druhej Zmluvnej
strane bez tbytocného odkladu po tom, ako sa o fiom Zmluvna strana dozvedela, najneskdr viak do
troch (3} dni od kedy sa o fom Zmluvna strana dozvedela, pricom oznamenie musi obsahovat opis
poruidenia ochrany osobnych ddajov, priblifny podet a rosah osobnych ddajov, pravdepodobny
nasledok a navrh napravnych opatreni a kontaktné ddaje pre bliZziie informacie;

n) zabezpefif, aby osobné udaje neboli bez zdsahu fyzicke] osoby 3Standardne pristupné
neobmedzenému poctu fyzickych osdb;

o) neposkytovat a nespristupfiovat osobné Gdaje bez predchadzajiceho pisomného sihlasu druhej
Zmluvnej strany, okrem pripadov, ak poskytnutie alebo spristupnenie je nevyhnutné na zabezpeéenie
spractvania csobnych Gdajov podla Zmluvy alebo povinnost poskytnutia alebo spristupnenia osobnych
idajov vyplyva 2 osobitnych Pravnych predpisov SR a EU alebo na zdklade zdkonného rozhodnutia
arganu verejnej moci;

p) poskytnit si navzajom suéinnost v rdmcl vykonavane] kontroly ochrany osobnych Udajov zo strany
Jednotlivych Zmluvnych stran alebo osobitného dozorného orgdnu;

g) poskytnut si navzajom sucinnost pri zabezpecovani pinenia povinnosti voéi dozornému organu,
ktorym je Urad na ochranu osobnych Gdajov Slovenske] republiky s prihliadnutim na povahu
spracuvania osobnych Gdajov a informacie dostupné Zmluvnym stranam;

r} po zohladneni povahy spraclivania osobnych ddajov si v £o najvadie] miere poskytnit vzdjomnd
sufinnost vhodnymi technickymi a organizaénymi opatreniami pri plneni ich povinnosti prijimat
opatrenia na zaklade Ziadosti dotknute] osoby;

s} vyrmazat osobné tdaje alebo tieto vratif po uplynuti doby uchovavania osobnych udajov uvedene]
v bode 17.9 tohto éldnku Zmluvy a vymazaf existujlice kopie, ktoré obsahuju osobné Gdaje, ak osobitny
predpis nepoZaduje uchovavanie tychto osobnych ddajov;

t) poskytnut dotknutej osobe stéinnost pri uplatfiovani jej prav podfa GDPR a ZoOL;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socialneho fondu v ramei Operaéného
programu Ludské zdroje
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u} viest zdznam o kategoriach spracovatelskych &innosti v silade GDPR a ZoOU.

17.15. Zmluvne strany vyhlasuju, Ze poskytuju dostatofne zaruky na prijatie primeranych technickych
a organizatnych opatreni tak, aby spractvanie osobnych Udajov splialo zdkonné potiadavky, a aby sa
zabezpetila ochrana prav dotknutej osoby.

17 16 Zmluvné strany st viajomne opravnend pofadovat preukadanie splnenia povinnosti vratane
vykonania bezpeénostnych opatreni na ochranu osobnych Udajov.

17.17. UV SR/USVRK je opravneny vykonaf u Obce kontrolu ochrany osobnych tidajov. Obec je povinna
poskytnif UV SR/USVRK informéacie potrebné na preukazanie spinenia povinnosti a poskytnat
sti¢innost v ramci kentroly ochrany osobnych (dajov a kontroly zo strany UV SR/USVRK v silade so
Zmluvou,

17.18. ZImluvné strany neuskutoffiujd prenos osobnych GOdajov do tretich krajin alebo do
medzinarodne] organizacie. Na pripadny prenos podla predchadzajuce] vety je nevyhnutny
predchadzajlici pisomny suhlas druhe] Zmluvne] strany, okrem prenosu na zdklade osobitného
predpisu. Zmluvna strana je zamy3lany prenos osobnych Udajov povinna oznamit drubej Zmluvnej
strane pred prenosom osobnych Gdajov, ak osobitny predpis takéto oznamenie nezakazuje z dévodoy
verejného zaujmu.

17.19. Zmluvné strany berd na vedomie, Ze Zmluvné strany s zodpovedné za ochranu osobnych
Gdajov voli prisludnému orgdnu v rozsahu, v akom tieto podfa Zmluvy spracdvajd.

17.20. Zmluvne strany s povinne viest zoznam svojich zamestnancoch, ktori su opravneni spracuvat
osobné Gdaje v rozsahu Zmluwvy.

17.21. Obec podpisom Zmluvy vyhlasuje, #e zamestnanci Obce resp. MS, ktori budd mat priamy pristup
k osobnym udajom dotknutych oséb a prostrednictvom ktorych bude plnit Zmluvu a realizovat Projekt,
su viazani mléanlivostou o osobnych udajoch, o ktorych sa dozvedia pri vykone svojej zdvislej prace pre
Obec resp. M3. Obec na seba podpisom Zmluvy preberd zodpovednost za vietku a akikolvek kodu
pripadne spdsobend akejkolvek tretej osobe vdésledku poruSenia zmluvnej a/alebo zdkonne]
povinnosti Obce a/alebo zamestnancov Obce resp. MS pri spracovani osobnych tdajov v mene ana
Gcéet Obce pri realizacii Projektu.

17.22. Obec sa zavazuje v ramci realizacie Projektu informovat dotknutych Zamestnancoy o tam, e
ich osobné ddaje budd spracovavane Zmluvnymi stranami za Géelom realizacie Projektu a s nim
spojenych zakonnyeh povinnostl Zmluvnych stran. Povinnost podfa tohto ustanovenia Zmluvy Obec
spini (i.) dstnym poudenim Zamestnancov ich nadriadenymi a (li.) zvergjnenim informafného
dokumentu, ktorého vzor je uvedeny v Sprievodcovl tak, aby dotknuté osoby mali bez akychkolvek
obmedzeni pristup k tomuto dokumentu, a to formou fyzického umiestnenia na pracovisku dotknutych
Zamestnancov, zverejnenia na webe Obce alebo fyzickym dorugenim wyhotovenia infoermactného
dokumentu kazdému dotknutému Zamestnancowvi.

17.23. Udivatel sa zavazuje v ramci realizécie Zmluvy informovat dotknuté osoby —tretie osoby, ktorych
osobné tdaje Obec alebo Zamestnanec ziska v ramci realizécie Zmluvy o tom, Ze ich osobné Gdaje budd
spracovavané Zmluvnymi stranami za G€elom realizdcle Zmluvy. Povinnost podla tohte ustanovenia
Zmluvy Obec splni (i.) edbornym zaskolenim Zamestnancov o povahe spracovania esobnych udajov
tretich oséb podla tohto bodu Zmluvy, (il.) Ustnym pouéenim Zamestnancov priamo pri £innostiach
v ramci realizécie Projekty, {iii.) zverejnenim informaénéhe dokumentu, ktorého vzor je uvedeny v
Sprievodcovi tak, aby dotknuté osoby mali bez akychkolvek obmedzeni pristup k tomuto dokumentu,

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore 2 Eurdpskeho socidlneho fondu v ramei Operaéného
programu Ludské zdraje
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a to formou fyzického umiestnenia na dradne] tabuli Obce, zverejnenia na webe Obce alebo fyzickym
poskytnutim vyhotovenia informaéného dokumentu Zamestnancom kaidej dotknutej osobe.

Clanok 18,
Zavereéné ustanovenia

18.1. Zmluvné strany sa dohodli, fe pocas celej doby trvania zavizkov sa zmluvny vztah, vidjomneé
prava, povinnosti a naroky vzniknuté na zéklade alebo v stivislosti so Zmluvou sa riadia touto Zmluvou,
Sprievodcom v aktudinom zneni, vietkymi Pravnymi dokumentmi, ako aj Pravnymi predpismi SR a EU,

18.2. V pripade, Ze poéas platnosti a G€innosti Zmluvy dojde k zmene Pravnych predpisov SR a EU, resp.
ineho pre uéely Zmluvy rozhodného Pravneho dokumentu, Zmluvné strany sa zavazuju odo dna
nadobudnutia ich platnosti a Géinnosti postupovat podfa platného a Gfinného prévneho predpisu,
resp. ineho rozhodného Pravneho dokumentu. Vznik pravnych vztahov, ako aj naroky z nich vaniknuté
pred nadobudnutim déinnosti zmeny sa viak posudzuji podla doterajsieha znenia, ak nebude
ustanovene inak. Ak sa akékolvek ustanovenie Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost celej Zmluvy. Zmluvné strany sa zavdzujl
bezodkladne wvzdjomnou dohodou nahradif neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym
ustanovenim tak, aby zostal zachovany Ucel Zmluvy a obsah jednetlivych ustanoveni Zmluvy, V pripade,
ie pri zmene pravnych predpisov, resp. rozhodnych Pravnych dokumentov bude ktorikolvek zo
Zmluvnych stran povaZovat za Gfelné upravit Zmluvu, zavizujd sa Zmluvné strany bezadkladne
uzatvorit dodatok k Zmluve v rozsahu zostladenia s platnymi pravnymi predpismi SR a EU, resp. inym
rozhodnym Pravnym dokumentom.

18.3. Obec je povinna bezodkladne oznamif UV SR/USVRK zmenu alebo doplnenie osob opravnenych
konat v jej mene a dorudit UV SR/USVRK podpisové vzory tychto os6b a v pripade zmeny alebo
doplnenia zastupcu aj pisomné plnomocenstvo. V pripade zmeny zastupcu je Obec povinna dorucit aj
odvolanie alebo vypoved plnomocenstva na predchddzajiceho zastupcu.

18.4. Vietky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o je] platnosf, vyklad alebo ukonéenie
su Zmluvné strany povinné prednostne riesif najma v zmysle Pravnych predpisov SR a EU, dalej formou
vzajomnych zmieravacich rokovani. V pripade, fe sa vzajomné spory Zmluvnych stran vzniknuté v
suvislosti s plnenim zévazkov podla Zmluvy alebo v stvislosti s Aou nevyriesia, Zmluvné strany sa
dohodli a sihlasia, Ze vietky spory vzniknuté zo Zmluvy, vritane sporov o jej platnost, vyklad alebo
ukontenie, budd rieSené na vecne a miestne prisluinom side Slovenskej republiky podla pravneho
poriadku Slovenskej republiky,

18.5.V zmysle § 401 Obchodného zakonnika Obec vyhlasuje, Ze predliuje premiéaciu dobu na pripadné
naroky UV SR/USVRK tykajiice sa (a) vratenia poskytnutych finanénych prostriedkov podla tejto Zmluvy
alebo (b) kratenia finanénych prostriedkov, a to na 10 rokov od doby, kedy premitacia doba zacala
plyndl po proy raz.

18.6. Proti akejkolvek pohladavke Obce voci UV SR/USVRK vzniknutej z akehokolvek pravneho dévodu
je Obec opravnend zapotitat akikolvek svoju pohladavku len dohodou Zmluvnych stran.

18.7. Pohfadavka UV SR/USVRK mbze byt zapotitand voti pohfadavke Obce pisomnou dohodou o
zapotitani pohladavok Statu v sulade s § 8 zakona £, 374/2014 Z. 2. o pohladévkach &tétu a o zmene a
doplneni niektorych zdkonav v zneni neskoriich predpisov.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu v ramci Operaéného
programu Ludské zdroje

www.esf gov. sk
i1



E oo e s OPERACNY PROGRAM
ELGUQNSKEIREPUEUKF Eurogaby sicuilng lond . ! LUDSF\E ZDHDJE

Frergnii M tiprnal ~ebe sarveqa

e
ras

18.8. Tdto Zmluva je vyhotovena v troch (3) rovnopisach s platnostou origindlu, pri¢om po podpise
Zmluvy dostane Obec jeden (1) rovnopis a dva (2) rovnopisy dostane UV SR/USVRK. V pripade sporu
sa bude postupovat podfa rovnopisu uloZeného na UV SR/USVRK.

18.9. Zmluvné strany, kaida za seba, vyhlasujl, Ze si text tejto Zmluvy riadne a désledne preéitali, jej
obsahu a pravaym Gginkom z nej vyplyvajicich porozumeli, ich zmluvné prejavy su dostatoéne jasné,
uréitd a zrozumitelnd, podplsujice osoby sG oprdvhene k podpisu Lejlo Zmluvy a na nak stlilasa ju
podpisali.

Za UV SR/USVRK
Juilius Jakab

veduci Uradu viady Slovenskej republiky

28 10, 2022

V Bratislave dnia .....cccceceeeeveseasee

Za Obec

PhDr. Lubos Tomko, primator mesta

v.2hae L‘LU"‘; diia 28 SEP 7027 Peciatka a podpis: .3

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operaéného
programu Ludské zdroje
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Splnomocnitel:;

titul, meno, priezvisko:
datum narodenia:

Clslo obtianskeho preukazu:
bydlisko:

(dalej len ,spinomocnitel” )

Splnomocnenca:

titul, meno, priezvisko:
datum narodenia:

Eislo obtianskeho preukazu:
bydlisko:

(dalej len ,spinomocnenec”)

ELIROPSKA UHLA

Eurdpsky sociabny fang
Eurdpsky fond reglandinehe rexveja

11 L}
bilp =
e

SPLNOMOCNENIE

Ing. Jdlius Jakab

29.05.1989

MH770380

Antona Bernoldka 2137/21, 010 01 Zilina

tymto splnomociiuje

Mgr. Pavol Kuljovsky
06.01.1989

EK446162

OZvoldikova 8, 841 02 Bratislava

aby v sGvislosti s implementaciou projektu:

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

12602/37581/2G22/1P0

f_ v Podpora predprimarneho vzdeldvania detl z marginalizovanych
Nizov projektu romskych komunit I, —I
Kéd ZoNFP /Kod projektu NFP312050ARK3 / 312051ARK3
Kéd = OPLZNP-P0O5-2020-1

na Ministerstve vnitra Slovenskej republiky ako 5

prostredkovatelsky organ pre Operaény program

Ludske zdroje (dalej len ,50%), ICO: 0015 1866, sidlo: Pribinova 2, 812 72 Bratislava, koreipondenéna

adresa: Panenskd 21, 812 82 Bratislava {dalejlen 50

"), vykonal za splnomocnitefa nasledovné tkony:

1. Podpisovanie Ziadosti o nendvratny finanény prispevok/y, grant z finanénych prostriedkoy

poskytnutych Eurépskou tnfou (napr. europske Strukturdine investi
pomoci a inych zdrojov, v ktorych Urad

finanénych prostriedkov,

2. Vykondvanie vietkych pravnych dkonov
Ukenov sdvisiacich s realizéciou profektov o

fadatelom/prijimatelom.

0f 10. 2022
V Bratislave dfia ......covnerennnnn,

Plnt moc prijimam:

0s 10 022

V Bratislave dia .......coveevveevnnns

........

--------

¢né fondy), prostriedky zahraniénej
viady Slovenskej republiky vystupuje ako prijimatel uvedenych

(najmd podpisovanie zmiiv a rozhodnuti) a ostatnych
zmliv, v rémei ktorych je Urad viddy Slovenskej republiky







