Zmluva o spolupraci

uzatvorend v zmysle § 37 zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych $koldch a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov a § 51 zdkona €. 40/1964 Zb. Obéianskeho zakonnika v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,Obéiansky zdkonnik").

Zmluva o spolupraci je uzatvorena vsuvislosti s realizaciou projektu ,Skvalitnenia pripravy buducich
pedagogickych zamestnancov v oblasti vzdeldavania humanitnych a spolo€enskych vied, jazykov a umeleckych
vied” (kéd ITMS2014+ 312011AFX7).

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu regionaineho
rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje.

Zmluvné strany

Univerzita Komenského v Bratislave

So sidlom: Safarikovo ndmestie 6, 814 99 Bratislava

Statutarny organ: prof. JUDr. Marek Stevéek, PhD. - rektor univerzity
Pravna forma: vysoka kola zriadend zdkonom

ICO: 00397865

DIC: 2020845332

Sucast : Pedagogicka fakulta UK

So sidlom: Racianska 59, 813 34 Bratislava

Zastlpena: doc. RNDr. Edita Partova, CSc. - dekanka fakulty
Bankové spojenie: statna pokladnica

¢. G¢tu: 7000373239/8180

IBAN: SKO3 8180 0000 0070 0037 3239

(dalej len ,,PdF UK”)

Zakladna skola SNP
so sidlom: Ostredkova 14, 821 02 Bratislava 8
Zastupena: PaedDr. Erika Drgonova, PhD. - riaditelka Skoly
Pravna forma: pravna subjektivita
ICO: 31780822
DIC: 2020974318
Bankové spojenie: VUB, a.s.
Cislo Gétu: 2543578158/0200
IBAN: SK82 0200 0000 0025 4357 8158
(dalej len ,,cviénd skola”)

(dalej kaZdy jednotlivo aj ako ,zmluvna strana” a spolocne aj ako ,zmluvné strany”)
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Cl. 1.

Ucel a predmet zmluvy

Zmluva sa uzatvara za uUcelom spoluprace vramci projektu ,Skvalitnenia pripravy budtcich
pedagogickych zamestnancov v oblasti vzdeldavania humanitnych a spoloenskych vied, jazykov a
umeleckych vied”, kéd projektu ITMS2014+: 312011AFX7, operaény program: Ludské zdroje (dalej len
ako ,,projekt”).

Predmetom zmluvy je spolupraca zmluvnych stran pri zabezpeceni inovovanych foriem prakticke]
vyutby — novych modelov pedagogickych praxi a staii, ktorych ucelom je zvysit kvalitu praktickych
zruénosti Studentov PdF UK, potrebnych na vykon buduiceho povolania.

¢l .

Podmienky a organizacné zabezpecenie inovovanych foriem praktickej vyucby

Inovované formy praktickej vyuéby (nové modely pedagogickych praxi a stazi) st uréené pre Studentov
PdF UK bakaldrskeho a magisterského 3tudia. Obsah arozsah novych pedagogickych praxi a stazi
uréuje informacny list predmetu a metodika pre danu prax alebo staz.

Terminy realizacie novych pedagogickych praxi a stdZi budd vopred dohodnuté s cviénou $kolou,
realizované budu pocéas prisluiného akademického roka.

PdF UK predloii vedeniu cvi¢nej 3koly, v dostatotnom tasovom predstihu (minimalne 14 dni pred
terminom realizécie) — harmonogram novych pedagogickych praxi a stazi, ich obsah arozsah
pozadovanych aktivit (informacny list predmetu), menny zoznam Studentov. Inovované formy
praktickej vyuéby mozu byt realizované len po predchadzajucej dohode a so stihlasom vedenia Skoly.
Inovované formy praktickej vyuéby (nové modely pedagogickych praxi a stdii) realizované v ramci
projektu budl za PdF UK zabezpelovat po organizatnej stranke projektovy manaiér, finanény
manazér, manazér monitorovania, odborny metodici pre danlu pedagogickl prax alebo stai a
administrativni pracovnici.

cL .
Prdva a povinnosti zmluvnych stran

PdF UK sa zavazuje:

a) poverit organizovanim a vedenim novych pedagogickych praxi a staZi svojich zamestnancov, ktori
budu spolupracovat s vedenim cviénej Skoly a cviénymi uéitefmi,

b) pripravit nové pedagogické praxe/staze po obsahovej a formalnej stranke tak, aby boli v sulade so
Skolskym programom prislusnej skoly,

c) poudit studentov PdF UK o povinnostiach:
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e re3pektovat pokyny kompetentnych zamestnancov prislusnej 3koly/zariadenia, ktori budu
zabezpedovat praktickd vyuébu a plnit si povinnosti vyplyvajlce z obsahovej naplne danej
praxe,

e dodrZiavat pracovny rezim na pracovisku,

e dodrziavat prisluiné pravne predpisy o BOZP a OPP, nariadenie EP a Rady (EU) 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b pri spractvani osobnych udajov a o volnom pohybe
takychto Gdajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane
udajov) a zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov o zmene a doplneni niektorych
zakonov, ostatné vieobecne zavazné pravne predpisy Slovenskej republiky, pripadne prislusné
interné predpisy cvic¢nej Skoly, s ktorymi budu vopred oboznameni,

e podinat si tak, aby nedoslo k ohrozeniu Zivota, zdravia, k poskodeniu alebo zniéeniu majetku
a k bezdévodnému obohateniu sa,

e dodrZiavat miéanlivost o vietkych skuto¢nostiach cviénej skoly, s ktorymi boli obozndmeni a
ktoré s oznacené ako ,doverné“, ako aj dodriiavat mlianlivost o osobnych U(dajoch
Ziakov/studentov cviénej skoly, ktoré im budu podas vykonu pedagogickej praxe alebo staze
spristupnené v stlade s § 79 zédkona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a
doplneni niektorych zakonov

e v pripade $kody spdsobenej prisluinej $kole pri absolvovani pedagogickej praxe/staze, alebo
v priamej stvislosti s fiou, si je Student vedomy svojej zodpovednosti,

Za skodu spdsobent porusenim povinnosti pocas pedagogickej praxe/staze alebo v priamej stvislosti
s fiou, ktoru spésobil Student univerzity, zodpovedd PdF UK spoloéne a nerozdielne s prisluinym
Studentom.

Zodpovednost zmluvnych stran sa riadi prislusnymi ustanoveniami Ob¢ianskeho zakonnika v platnom
zneni a Zakonnikom prace v platnom zneni.

Cvitna 3kola sa zavdzuje:

a)

b)

f)

g)

h)

zabezpecit inovované formy praktickej vyucby (nové modely pedagogickych praxi a stazi)
Studentom PdF UK,

zabezpecit odborno-vychovnt naplfi novych pedagogickych praxi a stazi v sulade s informaénym
listom predmetu a metodikou pre danu prax alebo stéZ, a tym umoznit studentom ziskat praktické
skusenosti, s ciefom dosiahnut zvy3enie miery prepojenia teoretického a praktického vzdeldvania,
ur€it prisludnych cviénych ucitelov pre dany typ novej pedagogickej praxe alebo staze (v spolupraci
s odbornym metodikom pre danu pedagogickl prax alebo staz),

v stvislosti s vykonom inovovanych foriem praktickej vyucby (nové modely pedagogickych praxi a
stazi) zabezpelit bezpeénost aochranu zdravia pri praci Studentov vzmysle platnych
pravnych predpisov BOZP a OPP na pracovisku, kde sa bude vykonavat prax a staZ,

v defi nastupu na prax/staz oboznamit kazdého 3tudenta s prislusnymi predpismi v oblasti BOZP
a OPP,

pre ufely inovovanych foriem praktickej vyuéby (nové modely pedagogickych praxi a stazi) cviéna
$kola garantuje ich realizaciu v stlade s nariadenim EP a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o
ochrane fyzickych osob pri spractvani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto udajov,
ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane Udajov) a zakonom &.
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych tGdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov,

pofas vykonu praxe Studenti nevstupuji do pracovno-pravnych vztahov scviénou Skolou,
zostavaju v pravnom postaveni studenta PdF UK,

umoZnit poverenym zamestnancom PdF UK, pripadne osobam opravnenym na vwykon kontroly, na
mieste vykonat kontrolu priebehu praxi a stézi,
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i) poskytnit PdF UK vSetku potrebnud stéinnost spojent s plnenim povinnosti vyplyvajucich zo
Zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku & OPLZ/85/2020 (dalej aj ako ,zmluva
o NFP"), uzatvorenej diia 19.8.2020 medzi Univerzitou Komenského v Bratislave a Ministerstvom
prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky, v zastipeni Ministerstvo 3kolstva, vedy,
vyskumu a 3portu Slovenskej republiky, predovietkym v suvislosti s vykonom kontroly alebo
auditu podla €lanku 12 prilohy €. 1 — V3eobecnych zmluvnych podmienok k zmluve o NFP.

¢l v,
Platobné podmienky inovovanych foriem praktickej vyuéby

V pripade realizacie novych modelov pedagogickej praxe PdF UK poskytne cviénej skole prispevok z
uéelovych finanénych prostriedkov na odmeriovanie cviénych uditelov za realizované hodiny rozborov
- na jednu hodinu rozboru najviac vo vyske 10,63 Eur/1 hodina rozboru, z toho je pre cviéného uéitela
ur€enych 10 Eur/1 hodina rozboru (suma zahfiia vietky naklady na odvody zamestnanca
a zamestnavatela) a 0,63 Eur/1 hodina rozboru pre cviénd 3kolu na materidlne a administrativne
zabezpetenie pedagogickych praxi.

Finanéné prostriedky za realizované pedagogické praxe budui cviénej 3kole hradené vidy po skonéeni
semestra aich vy3ka bude zdvisiet od poftu realizovanych praxi. PdF sa zavazuje vopred pisomne
informovat cviénu $kolu o termine ukonéenia zimného/letného semestra prisluiného akademického
roka. Cviéni utitelia prostrednictvom cvinej 3koly si povinni za tymto Géelom predkladat PdF UK
podpisané rozbory v pisomnej forme aspori 5 pracovnych dni pred skonfenim semestra. Formular
rozboru poskytne cviénej Skole PdF UK.

V pripade realizacie inovativnych staZi sa cviéna skola zavazuje uzatvorit s cviénym uéitefom dohodu
o vykonani prace (dalej aj ako ,,dohoda”), ktorej vzor poskytne cviénej Skole PdF UK.

Cviéna skola sa zavazuje poskytnit PdF UK dohody uzatvorené s cviénymi ucitelmi v termine podla
pokynov PdF UK, na zaklade ktorych PdF UK uskutoéni refundaciu finanénych prostriedkov. Hodinova
sadzba odmeny vyplacanej cviénym uéitefom je vo vyske 8,40 Eur/hod. (hruba mzda).

Cviéna Skola sa zavazuje predkladat v terminoch podla pokynov PdF UK za kazdého cviéného ucitela
»~bankovy vypis“, dokumentujici redlnu dhradu odmien vyplatenych na zaklade uzatvorenych dohéd
s oznaenim Uhrady opravnenych odmien na bankovom vypise, ako aj zodpovedajlce odvody vratane
dane z prijmov fyzickych oséb a ,,vyplatnu pdsku cviéného ucitela”, tykajlucu sa len odmeny vyplatenej
na zaklade Ucasti na projekte v zmysle dohody. -
Cviéna 3kola je povinnd predloZit PdF UK podpisany ,pracovny vykaz" a podpisané ,vyhodnotenie
vykonanej stdZe” za cviénych uéitefov veducich staZe na cviénej Skole, v terminoch podla pokynov PdF
UK.

Cvi¢na 3kola sa zavazuje predkladat PdF UK original dokumentdcie; ak nie je moZné predloZit original
dokumentov, predloZi képiu overenu Statutarnym zastupcom Skoly.
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¢l v.
Doruéovanie a komunikécia

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomnd forma komunikdcie sa bude uskutoéfiovat najma
prostrednictvom e-mailu alebo doporueného dorufovania po3tou. Pisomnost sa povaiuje za
doruéenu, ak dojde do dispozicie druhej zmluvnej strany na adrese uvedenej v zédhlavi tejto zmluvy, a
to aj pripade, ak adresat pisomnost neprevzal, pri€om za der doruéenia pisomnosti sa povaZuje den, v
ktory doslo k vrateniu nedorucenej pisomnosti odosielatelovi (bez ohladu na pripadnu poznamku
,adresat neznamy”), alebo k odopretiu prijatia pisomnosti. Vzdjomnéa komunikdcia zmluvnych stran
stvisiaca s touto zmluvou, ak nepéjde o ukonéenie zmluvy, zmeny zmluvy, alebo iné Gkony tykajice sa
dispozicie s touto zmluvou a pripady, kedy tdto zmluva predpoklada listinnd formu zasielky, moie
prebiehat aj v elektronickej forme. V pripade dorucovania elektronickymi prostriedkami sa vyzaduje
zaslanie odpovedného e-mailu potvrdzujiceho prijatie pisomnosti zmluvnou stranou. Ak nie je
objektivne z technickych dévodov moiné nastavit automatické potvrdenie o uspednom doruéeni
zasielky, zmluvné strany vyslovne suhlasia s tym, Ze zasielka doru¢ovana elektronicky bude povazovana
za doru€ent momentom odoslania elektronickej spravy zmluvnou stranou, ak druhd zmluvna strana
nedostala automaticku informéaciu o nedoruéeni elektronickej spravy.

Dorucovanie elektronickymi prostriedkami medzi zmluvnymi stranami sa bude uskutoéfiovat
prostrednictvom nasledujlcich e-mailovych adries:

E-mailova adresa/y PdF UK:

hamranova@fedu.uniba.sk; kmec@fedu.uniba.sk; aghova@fedu.uniba.sk; muckova@fedu.uniba.sk

E-mailova adresa/y cviénej skoly: drgonova@zsostredkova.sk

€l. vi.

Vieobecné a zaverecné ustanovenia .

Té4to zmluva sa uzatvara na dobu ur€ita:
zacina diom nadobudnutia G€innosti tejto zmluvy do 31.03.2023.
Zmluvu je moZné ukonéit:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) vypovedou ktorejkolvek zo zmluvnych stran aj bez uvedenia dévodu, vypovedna lehota je 1
mesiac, ktora zaéne plynat od prvého dia mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola
doru¢end vypoved druhej zmluvnej strane na adresu uvedenl v zdhlavi tejto zmluvy,
s podmienkou ukonéenia mimo terminu prebiehajlcej pedagogickej praxe.

Zmeny a doplnenia v zmluve moZno vykonat pisomnym dodatkom k tejto zmluve, podpisanim oboma
zmluvnymi stranami, na zédklade pisomného navrhu jednej zo zmluvnych strén.
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Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto zmluve sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obcianskeho
zakonnika, zdkona 131/2002 Z. z. o vysokych $koldch a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov a suvisiacimi vSeobecne zdvaznymi pravnymi predpismi, ato s ohladom na
naplnenie tGcelu tejto zmluvy.

Tato zmluva nadobtda platnost diiom podpisania statutarnymi organmi oboch zmluvnych stran a
Géinnost nasledujicim po dni jej zverejnenia podla §5a zakona o slobode informaécii v spojitostis § 47a
ods. 1 Obc¢ianskeho zdkonnika v zneni neskorsich predpisov.

Tato zmluva je povinne zverejfiovanym zmluvnym dokumentom podfa § 5a zékona €. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o slobode
informacii) v zneni neskorsich predpisov.

Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, 1 rovnopis pre cviénud Skolu a 2 rovnopisy pre PdF UK,
pricom kaZdy rovnopis ma platnost originalu.

Zmluvné strany svojim podpisom potvrdzujd, Ze si zmluvu precitali, porozumeli jej obsahu
a s podmienkami uvedenymi v zmluve suhlasia, zmluvu uzatvorili vaine, zmluva nebola uzatvorena
v tiesni a za ndpadne nevyhodnych podmienok a na znak sihlasu ju podpisali.

Bratislava . Bratislava ...

PaedDr. Erika Drgofiova, Phl
riaditerka ZS SNP
Ostredkova 14, 821 02 Bratislay

doc. RNDr.-Edit’a Partova, CSc. PaedDr. Erika Drgonova, F

dekanka fakulty riaditelka Skoly
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