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Clanok I1.
Povinnosti zmluvnych stran

Odborny vycvik bude vykonavany podla aktualneho Skolského rozvrhu. Vyuéovanie
odhornéha vyevikn Ziakav 1.rognika frva naiviac 6 hodin denne (so zaradenim prestivky),
Ziakov 2. a 3.ro¢nika najviac 7 hodin denne (so zaradenim prestavky). j
Pocet Ziakov, ktori budii vykonavat’ odborny vycvik podla tejto zmluvy je uvedeny
v mennom zozname Ziakov.

Skola zahezpedi pre indtruktora nrostrednictvom zistupcu riaditela pre nraktické
vyucovanie tematické plany a pravidelné konzultacie s prisluSnym majstrom odborného
vycviku. Zavizuje sa do 31.8. dodat’ uéebni dokumentéaciu ako prilohu €. 2 — tematicky
plan a prilohu €. 3 — dennik evidencie odborné¢ho vycviku.

Organizécia sa zaviizuie zabezpetit, aby odborny vycvik prebiehal v silade s uéebnymi
osnovami, tematickym planom a usmerneniami majstra odborného vycviku.

Organizacia sa zavizuje, Ze umoZni pristup majstrovi odborného vycviku, resp. zéstupcovi
riaditel’a pre praktické vyuc€ovanie na pracovisko.

Organizacia sa zviznje zabezpetit, aby odborny vyevik viedli inSfruktori organizacie,
ktori st odborne vyspeli, osvedéeni, sniekolkoroénymi praktickymi skdisenostami,
trestne bezithonni aktori si svojim jednanim schopni zabezpeCit' rozvoj zrucnosti
a moralnych vlastnosti Ziakov (§ 22 zakona &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani
a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov). Pocet inStruktorov musi organizacia
urcit’ tak, aby pod vedenim jedného inStruktora vykonavali odborny vycvik maximalne 3
Ziaci. Mena instruktorov, majstrov a Ziakov st uvedené v kontaktnom formulari v prilohe
¢. 1 tejto zmluvy. Skola prehlasuje, Ze¢ sa s osobami inStruktorov zozndmila, Ze ich
povazuje za plne spdsobilych k vvkonu funkcie instruktora odborného vycviku od
okamihu podpisu prilohy o instruktoroch.

Organizacia musi predlozit' doklad preukazujuci, Ze vykondva Cinnost' v silade so
zameranim odboru.

Skola sa zavizuje odvolat Ziaka apokial moZno nahradit za iného Ziaka, ak oto
organizacia poziada s preukazanym oddvodnenim na jeho zli moralku.

Clanok IV.
Hmotné a financné zabezpecenie Ziakov

Organizacia poskyine Ziakovi financné a hmowné zabezpeCenie v siiade s § 26 a § 27
zakona ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave aozmene a doplneni
niektorych zakonov, t. j. poskytne Ziakovi, ktory vykondva odborny vycvik finanéné
zabezpedenie, najmi odmenu za produktivnu priacu vo vyske .......... €hod., podla
podmienok donodnutych v iejio zmiuve.

Organizicia sa zavizuje poskytnit’ Ziakom $koly vykonavajiicim u nej odborny vycvik
podra tejto zmluvy stravovanie za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.

Clénok V.

Pracovné podmienky
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odborného vycviku podla tejto zmluvy boli v stilade s platnou legislativou MSVVa$ SR
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bezpecnost  a ochranu zdravia pri praci, starostlivost o zamestnanca a pracovné
podmienky Zien 2 mladistyych, ak neustanovije Lato zmiuva vyslovene inak.

Organizicia moZe Ziakom uhradit naklady spojené s cestovanim do miesta vykonu
odborného vycviku.

Osobné ochranné pracovné pomdcky, prostriedky a nédradie poskytuje Ziakovi

organizdcia a $kola hude vykondvat’ na previdzke kontrolu pow¥itia predpisaného
pracovného oblecenia.
Clanok VI
Hygienické podmienky
Organizécia sa zavizuje zabezpetif, aby hygienicke podmienky pri vykone odborného

Yk

vyeviku podla tejto zmluvy boli v stilade s poziadavkami vieobecne zaviznych pravnych
predpisov na fygienu prace.

Organizécia sa taktieZ zavizuje poskytnit’ Ziakom a majstrom odbornej vychovy vhodné
priestory na prezliekanie, uloZenie civilného a pracovného ofatenia. Poskytnfit’ im
zékladné hygienické prostriedky.

Organizéoia tyimto berie na vedoniie, 2
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Clanok VIL
Zakladné otdzky BOZP

Organizécia sa 7avazujc organizovat innosti v chmei odborného vycviku na svojich
pracoviskiach v silade s poziadavkami vieobecne zaviznych pravnych predpisov na
bezpetnost a ochranu zdravia pri praci.

Pred zatiatkom prace oboznami zodpovedny zamestnanec organizacie spolocne
s majstrom odborncho vyeviku uréenym ¥kolou Fiakov so zékladnymi otazkami BOZP
a urobia prelékolenie yiakov $koly o otazkach BOZP na podmienky pracoviska.

$kola sa zavizuje bezodkiadne pisomne informovat organizaciu o vietkych nedostatkoch
v oblasti BOZP a hygieny prace, 0 ktorych sa dozvie.

Organizdcia sa zavizuje postupovat pri evidencii, registrécii a hldsent pracovaych trazov
v stilade s platnymi vieobecne ZAviznymi praviymi predpismi.

Skola je povinnd preukazne oboznamil #iakov o povinnosii hidsenia kaZzdého Urazu na
prevadzke organizacie.

Ziaci mbu vykonévat len price, Kktorl im nie st zakdzané aktorymi boli povereni

majstrom odborného vyeviku alebo inStruktorom.

Clanok VIIL
Pravo kontroly

Opravneny zastupca $koly (majster odborného vyeviku, zastupcovia riaditePa Skoly,
riaditel §koly) moZe vykonavat’ kontrolu vykonu odborného vyeviku podl’a tejto zmluvy
na prevadzke organizacie. Organizdcia sa zavizuje takiiio kontroiu umoZnit’ na zakiade
povolenia vstupu.
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Clanok IX.
informaécn4 povinnost’

Zmluvné strany sa zavdazuju vzdjomne sa vcas informovat o vSetkych podstatnych
skutodnostiach tykajicich sa realizacie tejto zmluvy, a to najmé o skuto¢nostiach vyslovne
uvedenych v teito zmluve.

Skola sa dalej tie% zavizuje bezodkladne pisomne informovat’ organizaciu o nedostatkoch
v oblasti BOPZP, hygieny prace a inych zistenych nedostatkoch tykajicich sa podmienok
v oblasti vykonu odborného vycviku u organizacie podla tejto zmluvy.

Organizécia sa zavéizuje véas informovat’ §kolu o zmene in§truktora odborného vycviku.

Clanok X,

Dalsie povinnosti zmluvnych stran

Skola sa zavizuje poudit’ Ziakov o ochrane majetku a o nasledkoch v pripade porusenia
povinnosti k ochrane majetku a o zodpovednosti za Skodu spdsobentt pti odbornom
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vycviku.
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Orgamzacm ie povinna zamsat’ do Dennika ev1denc1e odborného vycviku denni
dochadzku a hodnotenie Ziaka.
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z odborného vycviku a pocet vymeSkanych hodin.
V pripade, Ze sa Ziak nedostavi na odborny vycvik, organizicia okamzite hlasi jeho
nepritomnost’ majstrovi odborného vycviku.

Clanok XI.
Kontaktné osoby

1
Zmiuvné strany s dohodli, Ze beZnl realizéciu tejto zmiuvy budl zabezpefovatl
prostrednictvom kontaktnych osob. Tieto osoby vSak nie su oprévnené na zmenu ani
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pre praktlcke vyucovanie, pripadne majster odborného vycviku, za organizaciu instruktor
odbomého vyeviku, Kontakiné adresy vratanc telefonnych &isicl si zmiuvné strany
vzajomne poskytli pri podpise tejto zmluvy.

Zmluyné strany sa zavizuii vzaiomne sa vag informovat’ o vietkych zmenich
v kontaktnych udajoch. Nepriaznivé désledky nesplnenia tejto povinnosti nesie ta zo stran,
ktota tito povintost porusi.

Této zmluva sa uzatvara na dobu neurditd. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ak jedna
zutuvid stiang nedviudi diulig] ziniuvie) stiaue tajueskOr du pusicducho dita Skoiskchiv
roka prejav vole tlito zmluvu ukonéit, predlzuje sa jej ucinnost’ vzdy na cely d’al§i Skolsky
rok. V tomto pripade je potrebné zaktualizovat’ prilohy formou dodatku.

Tato zmluvu mozno pred uplynutim doby uvedenej vods. 1 kedykol'vek skonéit’
pisoininou aohodou zinluviiych stidii.

Kazda zo zmluvnych stran je opravnend od tejto zmluvy odstipit’ v pripade:
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- 7e druhda zmluvna strana zévaznym spdsobom porusi niektord svoju povinnost
vyplyvajlicu zo zmluvy,

- %e druhda zmluvnd strana opakovane porusi svoju povinnost vyplyvajicu z tejto
zmluvy, a to napriek pisomnému upozorneniu,

- v pripadoch ustanovenych vieobecne zaviiznymi predpismi,

Odstupeme musi byt pisomné a musi byt dorucene druhej zmluvnej strane, inak je
mspmmc a fietudinné. Zmiuvaé strany sa dohoedli , %e v pripade pochybrost! sa edstipenie
povazuje za dorucené na treti deit po dni, kedy bola pisomnost’ o odstiipeni odovzdana
k podtovej preprave. Uinky odstiipenia nastani ku ditu dormdenia pisomnosti o odstiipeni

druhej zmluvnej strane.

Clanok XITI.
Zavereéné ustanovenie

Tato zmluva sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, z ktorych kazdd zo zmluvnych stran
obdrzi po jednom.

Zmluvné strany sa dohodli riesit’ sporné otazky, ktoré vzniknti v priebehu: odborného
‘-."'j evika {4, pr ednostne op(huuﬁ _,m Jeuﬂaﬁuu yvedeny Hiil W Glou Po opu:Ob"lEJ dohode.

V pripade, Ze by sa niektoré z ustanoveni tejto zmluvy ukazalo neplatnym, zavizuju sa
obe zmluvné strany nahradit’ také ustanovenie ustanovenim platnym, ktoré bude najlepsie
zodpovedat’ ticelu tejto zmluvy a véli zmluvnych stran vyjadrenej pri jej uzavreti.

Tato zmhuva mo¥no menit & doplia? len pisomnou dohodou cboch zmluvajch strin,
inak st zmeny ¢i doplnky neplatné a netcinné.

Zastupcovia oboch zmluvnych stran prehlasuja, Ze si tato dohodu pozorne precitali a s jej
obsahom stihlasia, pretoZe je prejavom ich slobodnej a vaznej vole. Na dokaz toho k nej

pripdjaji svoje vlastnoruéné podpisy.




