
282/18 
ZMLUVA O UZAVRETÍ BUDÚCEJ ZMLUVY O POSKYTOVANÍ PRAK TICKÉHO 

VYUČOVANIA 
 

uzavretá v súlade s § 50a Občianskeho zákonníka,  zákonom č. 61/2015 Z. z. o odbornom 
vzdelávaní a príprave a o zmene a doplnení niektorých zákonov a § 17 ods. 1 vyhlášky 

Ministerstva  zdravotníctva č. 84/2016 Z. z., ktorou sa ustanovujú určujúce znaky jednotlivých 
druhov zdravotníckych zariadení   

_______________________________________________________________________________ 
 
Škola:  
Stredná  zdravotnícka škola Celestíny Šimurkovej, Veľkomoravská 14, Trenčín  
sídlo:  Veľkomoravská 14,  911 34 Trenčín  
zastúpená:   PhDr. Eva Červeňanová, PhD., riaditeľka  
IČO:   00 607 363        
DIČ:   2021254565  
bankové spojenie: Štátna pokladnica, Bratislava 
číslo účtu: 7000506732/8180 
(ďalej aj len ako „Škola“) 
 
a 
 
Zdravotnícke zariadenie:               
Fakultná nemocnica Trenčín 
sídlo:  Legionárska 28,  911 71 Trenčín 
zastúpená radou riaditeľov: Ing. Marián Juruš, generálny riaditeľ  
    JUDr. Marek Šedík, ekonomický riaditeľ 
    MUDr. Stanislav Pastva, medicínsky riaditeľ 
IČO:   00 610 470        
DIČ:   2021254631    
IČ DPH:  SK2021254631  
Bankové spojenie:  Štátna pokladnica, Bratislava 
číslo účtu/IBAN:  SK23 8180 0000 0070 0028 0438 
(ďalej aj len ako „Výučbové zariadenie“)            
 
(ďalej spoločne aj len ako „Zmluvné strany“)                                                            
 
uzatvárajú v zmysle § 50a Občianskeho zákonníka,  zákona  č. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelávaní 
a príprave a o zmene a doplnení niektorých zákonov a § 17 ods. 1 vyhlášky Ministerstva  
zdravotníctva č. 84/2016 Z. z., ktorou sa ustanovujú určujúce znaky jednotlivých druhov 
zdravotníckych zariadení  túto Zmluvu o uzatvorení budúcej Zmluvy o poskytovaní praktického 
vyučovania (ďalej aj len ako „Zmluva“, príp. táto Zmluva“): 
 

I. 
Predmet Zmluvy 

 
Predmetom tejto Zmluvy je záväzok Zmluvných strán uzatvoriť v lehote špecifikovanej v čl. VI. ods. 
1 tejto Zmluvy Zmluvu o poskytovaní praktického vyučovania žiakom Strednej zdravotníckej školy 
Celestíny Šimurkovej v Trenčíne, Veľkomoravská 14, Trenčín (ďalej len „Budúca zmluva“) za 
dohodnutých podmienok uvedených v tejto Zmluve. 
 

II.  
Predmet a účel Budúcej zmluvy 

 
1. Predmetom Budúcej zmluvy je určenie Výučbového zariadenia, formy a  obsahu praktickej 

realizácie výučby žiakov Školy v  študijnom odbore praktická sestra (5361 M, 5361 N) v rozsahu 



učebného plánu pre príslušný ročník, vrátane štvortýždňovej súvislej odbornej praxe  realizovanej 
v mesiaci máj-jún príslušného školského roka, ktorá je neoddeliteľnou súčasťou výučby žiakov 
v rámci odbornej prípravy na výkon povolania v zdravotníctve.  

2. Praktické vyučovanie žiakov sa vykonáva formou odbornej klinickej praxe, ktorá sa organizuje 
ako odborný vyučovací predmet príslušného študijného odboru. 

3. Účelom Budúcej zmluvy je stanovenie podmienok konkrétnej realizácie praktickej výučby  
žiakov Školy vo Výučbovom zariadení, počas účinnosti Budúcej zmluvy. 

 
III. 

Praktická výučba 
 
1. Praktickou výučbou sa pre účely Budúcej zmluvy rozumie odborná klinická prax žiakov Školy 

v študijnom odbore praktická sestra: 
• žiaci tretieho a štvrtého ročníka, štvorročného denného štúdia v študijnom odbore 

praktická sestra, 
• žiaci prvého a druhého ročníka, dvojročného externého štúdia v študijnom odbore 

praktická sestra. 
2. Realizácia praktickej výučby je zabezpečovaná prostredníctvom vyučujúcich- pedagogických 

zamestnancov- učiteľov odbornej klinickej praxe Školy a vo výnimočných prípadoch, po dohode 
s vedúcim odboru praktická sestra, zamestnancov (odborný zdravotnícky personál) Výučbového 
zariadenia. 

3. Rozsah a obsah praktickej výučby vo Výučbovom zariadení sa riadi učebnými osnovami 
predmetu odborná klinická prax (príloha č. 1 tejto zmluvy) pre študijný odbor praktická sestra. 
Odborná klinická prax sa realizuje na internom oddelení, oddelení geriatrie a dlhodobo chorých, 
chirurgickej klinike, klinike úrazovej chirurgie, gynekologicko-pôrodníckej klinike a klinike 
pediatrie a neonatológie Výučbového zariadenia. V externej forme štúdia je rozsah stanovený na 
800 hodín odbornej klinickej praxe počas dvojročného štúdia. 

4. Odborná klinická prax sa realizuje maximálne 7 hodín denne, v pracovných dňoch, na 
stanovených pracoviskách podľa prílohy, ktorá bude neoddeliteľnou súčasťou Budúcej zmluvy.. 

 
IV. 

Podmienky realizácie praktickej výučby  
 
1. Pedagogickí zamestnanci Školy sa zúčastňujú na praktickej výučbe žiakov v rozsahu 

nevyhnutnom pre výučbu v súlade s plánom odbornej klinickej praxe. V rámci účasti na 
poskytovaní zdravotnej starostlivosti sú povinní rešpektovať pokyny zodpovedného vedúceho 
zamestnanca príslušného pracoviska Výučbového zariadenia. 

2. Žiaci Školy sa zúčastňujú na poskytovaní zdravotnej starostlivosti v rozsahu nevyhnutnom pre ich 
výučbu pod dozorom a pedagogickým vedením zodpovedného pedagogického zamestnanca 
Školy. 

3. Výučbové zariadenie sa zaväzuje: 
• umožniť žiakom Školy, vykonávať odbornú klinickú prax v rozsahu podľa článku III. tejto 

zmluvy  vo Výučbovom  zariadení,  
• praktickú výučbu realizovať bezodplatne v súlade s príslušnými právnymi predpismi,  
• umožniť žiakom a príslušným zamestnancom Školy, ktorí majú praktickú výučbu na starosti, 

vstup do priestorov Výučbového zariadenia, v ktorých praktická výučba prebieha, 
• umožniť žiakom Školy využívať určené šatne a hygienické zariadenia vo Výučbovom 

zariadení, 
• oboznámiť žiakov, a na základe požiadavky Školy aj Školu, o príslušných interných 

predpisoch pracovísk Výučbového zariadenia, na ktorých sa praktická výučba realizuje. 
4. Škola sa zaväzuje: 

• poveriť zodpovedného pedagogického zamestnanca prípravou odbornej klinickej praxe po 
obsahovej a formálnej stránke tak, aby bezdôvodne nezasahovala do pracovných procesov 
Výučbového zariadenia, 



• zabezpečiť počas praktického vyučovania odborný dozor prostredníctvom učiteľa odbornej 
praxe určeného Školou, 

• poskytovať žiakom počas praktického vyučovania osobné ochranné pracovné prostriedky, 
vrátane oblečenia, ak si ich žiaci nezabezpečili sami, 

• poučiť žiakov o povinnosti dodržiavania pravidiel bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci 
a dodržiavania opatrení protipožiarnej ochrany na pracoviskách Výučbového zariadenia počas 
praktickej výučby, 

• oboznámiť žiakov o povinnosti zachovávať mlčanlivosť o skutočnostiach, o ktorých sa 
dozvedeli v súvislosti s výkonom odbornej klinickej praxe vo Výučbovom zariadení, podľa § 
80 ods. 2 zákon č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych 
pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej aj len ako „Zákon o PZS“),  

• oboznámiť žiakov o práve každého pacienta na ochranu svojich osobných údajov v zmysle 
zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v znení neskorších predpisov, a v tejto súvislosti so zákazom podávania informácií 
o pacientoch Výučbového zariadenia, 

• zabezpečiť, aby žiaci dodržiavali pracovný poriadok pracoviska Výučbového zariadenia. 
5.   Žiak sa zaväzuje : 

• riadiť sa pokynmi osoby oprávnenej riadiť činnosť na pracovisku, 
• rešpektovať všetky nariadenia a predpisy platné na pracoviskách Výučbového zariadenia, 

vrátane predpisov na ochranu zdravia a bezpečnosti, protipožiarnych predpisov 
a ostatných všeobecne záväzných právnych predpisov, 

• počínať si tak, aby nedošlo k ohrozeniu života, zdravia, k poškodeniu alebo zničeniu 
majetku a bezdôvodnému obohateniu, 

• dodržiavať mlčanlivosť o skutočnostiach, o ktorých sa dozvedel v súvislosti s výkonom 
odbornej klinickej praxe vo Výučbovom zariadení, podľa Zákona o PZS (a to aj po 
skončení praxe), 

• v prípade škody spôsobenej na pracovisku pri výkone odbornej klinickej praxe alebo 
v priamej súvislosti s ním, si je žiak vedomý svojej zodpovednosti voči Výučbovému 
zariadeniu i voči Škole v zmysle čl. V. tejto dohody. 

• a je si vedomý skutočnosti, že Výučbové zariadenie mu počas realizácie odbornej 
klinickej praxe  neposkytuje hmotné ani finančné zabezpečenia okrem tých, ktoré sú 
výslovne spomenuté v tejto zmluve. 

 
V. 

Zodpovednosť za škodu 
 
1. Výučbové zariadenie a Škola  sa dohodli na postupe, ktorým budú riešiť následky prípadnej 

škody, vzniknutej nezávisle od vôle Zmluvných strán, pri ich spoločnej činnosti súvisiacej 
s prevádzkou pracovísk vo Výučbovom zariadení, najmä: 
a) na veciach odložených, a to podľa § 193 zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce v znení 

neskorších predpisov (ďalej aj len ako „ZP“) alebo príslušných ustanovení zákona č. 40/1964 
Zb. Občianskeho zákonníka v znení neskorších predpisov (ďalej aj len ako „OZ“), 

b) na zdraví pacientov Výučbového zariadenia v súvislosti s poskytovaním zdravotnej 
starostlivosti podľa zákona č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, službách súvisiacich 
s poskytovaním zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v súlade s  
§ 420 a nasledujúcimi ustanoveniami OZ. 
 

2. V prípade, ak škodu spôsobia Zmluvné strany spoločne v rámci Výučbového pracoviska pri     
poskytovaní zdravotnej starostlivosti podľa osobitných predpisov, bude sa zodpovednosť za takto 
spôsobenú škodu riadiť § 438 a nasledovnými  ustanoveniami OZ.  
 

3. Zodpovednosť Zmluvných strán vzniká predovšetkým z právnych vzťahov: 
a) voči sebe navzájom  (podľa OZ) 
b) voči vlastným zamestnancom  (podľa ZP) 



c) voči tretím osobám pri poskytovaní zdravotnej starostlivosti  podľa § 98 ods. 6 Zákona o PZS 
(§ 420 až 450 OZ). 

 
4. Za škodu na zdraví pacientov zodpovedajú Zmluvné strany spoločne a nerozdielne (§ 438 OZ), 

s prihliadnutím na mieru účasti na vzniknutej škode (§ 439 OZ). 
 

5. Za škodu spôsobenú na majetku jednej zmluvnej strany zodpovedá druhá zmluvná strana (§ 420 
a nasl. OZ), a to aj v prípade ak ju spôsobila konkrétna fyzická osoba v právnom vzťahu     
k zodpovednej zmluvnej strane. Regresné nároky voči konkrétnemu škodcovi si uplatní  
zodpovedný subjekt následne, po uspokojení nárokov poškodeného (podľa príslušných ustanovení 
ZP alebo OZ). 
 

6. Škodu spôsobenú fyzickým osobám (zamestnancom zmluvných strán, žiakom) na veciach 
odložených alebo škodu na zdraví, uspokojí poškodenej osobe zamestnávateľ (žiakom Škola). 
Regresný nárok (náhrada) voči spoluzodpovednému účastníkovi sa uplatní podľa § 439 OZ. Ak 
mieru účasti druhého účastníka nemožno objektívne posúdiť (zistiť), podieľajú sa na jej náhrade 
obaja účastníci zmluvy rovnakým dielom. 
 

7. Práva a povinnosti zmluvných strán zo zodpovednosti za vznik prípadnej škody, ktoré nie sú 
zmluvnými stranami upravené touto zmluvou riadia sa príslušnými ustanoveniami všeobecne 
záväzných právnych predpisov. 

 
VI. 

Záverečné ustanovenia 
  
1. Zmluvné strany sa dohodli, že Budúcu zmluvu uzatvoria v prípade vydania rozhodnutia 

o zaradení odboru praktická sestra do siete študijných odborov pre Strednú zdravotnícku školu 
Celestíny Šimurkovej v Trenčíne, Veľkomoravská 14, Trenčín, a to najneskôr do 24 mesiacov 
odo dňa vydania tohto rozhodnutia. 
 

2. Budúca zmluva sa uzatvára na dobu určitú. 
 

3. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu obidvoma zmluvnými stranami a účinnosť 
dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia podľa § 47a ods. 1 OZ.  
 

4.  Zmluvné strany môžu túto Zmluvu ukončiť dohodou. Táto Zmluva tiež zaniká, ak nebude 
vydané rozhodnutie o zaradení odboru praktická sestra do siete študijných odborov pre Strednú 
zdravotnícku školu Celestíny Šimurkovej v Trenčíne. 
 

5. Zmeny a doplnky tejto  Zmluvy možno uskutočniť formou písomných dodatkov k tejto Zmluve, 
podpísaných obidvoma zmluvnými stranami. 
 

6. Táto Zmluva je vyhotovená v troch obsahovo zhodných rovnopisoch, z ktorých po jednom 
vyhotovení obdrží každá zmluvná strana a jeden rovnopis je určený Ministerstvu zdravotníctva 
SR.  
 

7. Zmluvné strany vyhlasujú, že obsah tejto zmluvy je prejavom ich slobodnej vôle, že zmluva 
nebola uzatvorená v tiesni, ani za nápadne nevýchodných podmienok, prečítali si ju  a na znak 
súhlasu s jej obsahom ju vlastnoručne podpísali. 
 

 
V Trenčíne,    
 

 
 

[Podpisy Zmluvných strán sa nachádzajú na nasledujúcej strane tejto Zmluvy] 



 

 

 

 

 
Za Výučbové zariadenie: Za Školu: 

 
 
 
 
 
 
 

___________________________________ 
Ing. Marián Juruš,  
generálny riaditeľ 

Fakultná nemocnica Trenčín 

 
 
 
 
 
 
 

___________________________________ 
PhDr. Eva Červeňanová, PhD. 

riaditeľka 
Stredná zdravotnícka škola Celestíny  

Šimurkovej v Trenčíne,  
Veľkomoravská 14, Trenčín 

 
 
 
 
 
 
___________________________________ 

        MUDr. Stanislav Pastva 
           medicínsky riaditeľ 

                Fakultná nemocnica Trenčín 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

Príloha č. 1 

Učebné osnovy predmetu Odborná klinická prax v študijnom odbore 
praktická sestra 

 
Rozpis počtu hodín pre 4 -ročné denné štúdium  

3. ročník 14 hodín týždenne, spolu 448 hodín cvičení (32 týždňov)+4 týždne súvislá 
odborná prax 
4. ročník 18 hodín týždenne, spolu 558 hodín cvičení (30 týždňov) 

 
Rozpis pracovísk: 

Zdravotnícke zariadenia ústavnej zdravotnej 
starostlivosti  

3. ročník 4. ročník 
Minimálny 

počet 
týždňov 

Počet 
hodín 

Minimálny 
počet 

týždňov 

Počet 
hodín 

interné oddelenie  8 112 8 144 
chirurgické  oddelenie  8 112 8 144 
pediatrické oddelenie 8 112 8 144 
gynekologicko-pôrodnícke oddelenie 
okrem pôrodnej sály 

4 56 5 90 

geriatrické oddelenie (doliečovacie, oddelenie 
dlhodobo chorých alebo zariadenie sociálnej 
starostlivosti poskytujúce ošetrovateľskú 
starostlivosť)  

4 56 0 0 

Zdravotnícke zariadenie ambulantnej 
zdravotnej starostlivosti 

    

ambulancie všeobecného lekára pre dospelých 0 0 1 18 
Spolu 32 448 30 540 
 

Súvislá odborná prax v 3. ročníku sú súvislé 4 týždne po 7 hodín denne,  v dopoludňajších 
a odpoludňajších službách (1 hodina 60 minút) 35 hodín týždenne, spolu 140 hodín. Súvislá 
odborná prax PKŠ je v 1. ročníku.  

 
Témy obsahového štandardu sú rámcové,  učiteľ ich napĺňa v nadväznosti na cvičenia v škole 
a v závislosti špecifík výučbového pracoviská. 
 
Obsahový štandard: 
Organizácia práce na pracovisku praktického vyučovania, bezpečnosť a ochrana 
zdravia pri práci.  
Dodržiavanie bezpečného prostredia osoby vrátane dieťaťa a ochrana intimity pri 
poskytovaní základnej starostlivosti 
Obväzový materiál a obväzová technika 
Starostlivosť o pomôcky 
Starostlivosť o posteľ a polohovanie pacienta 
Podávanie jedla pacientom 



Hygienická starostlivosť o chorého 
Vyprázdňovanie chorých 
Sledovanie a záznam fyziologických funkcií 
Odber biologického materiálu na vyšetrenie  
Podávanie liečiv per os dospelým  
Aplikácia liečiv na kožu a do telových dutín 
Aplikácia tepla a chladu 
Aplikácia injekcií 
Aplikácia liečiv cez dýchacie cesty 
Preväzy rán 
Starostlivosť o umierajúceho a mŕtve tele  
Spolupráca so sestrou pri vizite 
Psychosociálne aspekty ošetrovateľskej starostlivosti 

Pozorovanie a zber informácií o potrebách pacienta a záznam pozorovaných javov do 
ošetrovateľskej dokumentácie. Zásady profesijnej komunikácie  

Zdravotno-výchovná činnosť primeraná veku a zdravotnému stavu pacienta  
Administratíva a zdravotnícka dokumentácia 

Vedenie a spracovanie dokumentácie spojenej s príjmom, preložením a prepustením 
pacienta. 
Vedenie a spracovanie dokumentácie a administratíva spojená s hospitalizáciou pacienta 
a prevádzkou oddelenia (indexovanie chorobopisov a pôrodopisov, príprava 
sprievodných lístkov, triedenie a zakladanie výsledkov vyšetrení a iné.)  
Záznam realizovaných výkonov do dokumentácie. 
Práca s informačným systémom pracoviska.  

Ošetrovanie pacienta s vybraným ochorením: 
- zisťovanie miery sebestačnosti a potreby pomoci pacientovi vo vykonávaní 

sebaobslužných  činností a aktivít denného života, 
- metodika výchovy k sebestačnosti a nezávislosti, 
- záznam odchýlok v potrebách do dokumentácie pacienta, návrh riešenia a jeho 

realizácia, 
- spolupráca na ošetrovateľskom pláne špecifickom pre jednotlivé oddelenia, v rozsahu  

kompetencií, 
- zdravotno-výchovná činnosť, poučenie pacienta o základnej starostlivosti súvisiacej  

s uspokojovaním biologických potrieb 

Výkonové štandardy: 
• Opísať organizáciu práce na pracovisku praktického vyučovania  
• Dodržiavať zásady bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci  
• Realizovať výkony súvisiace s prevádzkou oddelenia (starostlivosť o pomôcky, 

mechanickú očistu, dezinfekciu, prípravu dezinfekčných roztokov, sterilizáciu a iné) 
• Realizovať ošetrovateľské výkony na uspokojenie potrieb u pacienta podľa 

stanovených kritérií: hygiena rúk, bio-psycho-sociálna príprava pacienta na výkon, 
získanie súhlasu pacienta s výkonom, príprava pomôcok, realizácia výkonu alebo 
asistencia, komunikácia počas výkonu, zápis do ošetrovateľskej dokumentácie, 
uloženie pomôcok (celkový kúpeľ, zabezpečenie pitného režimu a iné)  

• Realizovať zdravotné výkony samostatne alebo v spolupráci so sestrou/lekárom 
s dôrazom na dodržiavanie odporúčaných ošetrovateľských štandardov (odber kapilárnej 
krvi, aplikácia inzulínu a iné) 

• Vykonávať administratívne práce súvisiace s hospitalizáciou pacienta a prevádzkou 
oddelenia 

• Spolupracovať so sestrou pri ošetrovaní pacientov metódou ošetrovateľského procesu 



• Dodržiavať zásady profesijnej komunikácie 
• Prejaviť schopnosť samostatne profesionálne riešiť vzniknuté situácie na výučbovom 

pracovisku 


