
Operaani program

Efektivna
verejn6 spriiva

sidlo:
Itatutiirny orSiin:
ItO:
Dre:

niizov projektur

operaani program:

nslr,t)mt-m
Eur6pska riniar I

E u16psky soci6lny fond

zmluva o spoluprici pri realizovani Proiektu

uzavreti podfe 5 51 2ekona d. 40/1964 Zb. Obiiansky ziikonnik v zneni neskorlich predpisov

(dalej len,,zmluva") medzi:

Mlnisterslvo spravodlivosti Slovenskej republlky

sldlo: Ralianska 71,813 ll Bratislava

zastfpen6: JUDr. Dominik okenica, Seneriilny tajomnik slurobn6ho Liradu

tao: 00166073
Dra:

(dhlej ako,,Priiimater, l

a

okresnV sUd E6novce nad Bebravou

Holldho 3,957 01 Bdnovce nad Bebravou

Ju0r. Monika 5lt6rikovr, poverenii plnenlm Uloh predsedu sUdu

42025516

(d'alej a ko ,, spolu pracujrcl sublekt")

(Prijimatef a Spolupracujici subj€kt spolotne d'al€j ako,,zmluvn€ strany")

Preambula

V zmysle 5 13 ods. 1 zdkona t. S75l2OOf Z. z. o oryanitzecii iinnosti vlddy a or8anizdcii istrednej

itiitnej sprrvy v zneni neskorlich predpisov je Prijlmatel ,strednim orgenom Stetnej spr6vy pre sLidY

a vdzenstvo. Za (ielom implernentiicie vhodnlich podmienok pre rodinnoprevnu agendu na vletktch
sidoch 5R, vytvorenie d6slednej{lch procesnoprdvnych 26kladov a zjednotenie postupu v
celoslovenskom rozsahu s reipektom k regiondlnym odlilnostiam a nrsledn6 zvereinenie a evaludcia

d6t z celoslovensk6ho overovania ako 2 d6vodu efektivneho 2abezpetenia Specializdcie vylsich

rJdnych Uradnlkov a zodpovednvch zamestnancov just{cie, sa stal Prijimatef realiziitorom projektu

definovandho v dlinku 1 ods. l teito zmluvy.

al6nok 1

zikladnd ustanovenia

1. Prijlmatef realizuje v nadvdznosti na platnLi a dtinnU zmluvu o poskytnutl nendvratneho

finanin6ho prispevku a. 2314021C183 (d'alej ako ,,rmluve o poskvtnuti NlP"), vsilade
s podmienkami vyzvania, k6d OPEVS-PO2'sC2.1_2022-4 (d'alej ako ,,vyzvanle"), nasledovni

projekt:

lmplementiicia opatrena na podporu reformy Strukt[ry a

optimaliziicie procesov v rodinnop16vnei agende

Efektivna verejnA spr6va



spolufinancovan\i' fondom:

prioritni osi

ipecificki ciel:

poskytovatel NFPI

Eu16psky sociiilny fond

2. Zefektivnen9 sUdny syst6m a 2wien5 vymiihatefnost prava

2- 1z,risene efektivnost srd n eho sy5t6mu

Ministerstvo vnUtra SR (d'alei len ,,PoskYtovatel"')

3.

4.

2.

1.

2_

na dosiahnutie ciela projektu: cielom projektu je zrealizovanie hlavnich aktivlt proiektu

z vecniho a aasov6ho hfadiska ako aj z hladiska ostatnich

podmienok vsilade s prilohou i 2 Predmet podpory NFP

zmluvy o poskYtnuti NFP a v tej sivislosti aj splnenie

meratetnvch ukazovatelov proiektu definovanich v prilohe 
''

2 Predmet podpory NFP zmluvy o poskytnuti NFP

(d'alej al(o,,Projekt").

Spolupracuj0ci subiekt vykoneva svoju p6sobnost voblasti stdnictva na ziklade osobitndho

priivn€ho predpisu, ktorim je zi)kon t.1S'1/2004 z. z' o sidoch a o zmene a doplneni niektonich

ziikonov v zneni neskorlich predpisov ainnost spolupracujUceho subjektu tizko sivisi a bude

ovplyvnenii dosiahnut,m itelu a ciela Proiektu v nadvaznosti na dlSnok 2 ods 2 teito zmluvy'

0ielom uzavretia tejto zmluvy je vytvorenie priivneho ramca pre spolupr6cu medzi zmluvnimi

stranami, ktora umoZni 2efektivni{ procesy a postup Prijimatela pri realiziicii aktivit Projeitu

adosjahnutiiehoiaeluaciela,dosiahnutiektordhobudematvkonetnomd6sledkupozitivny
dopad aj na dal;iu ain nost Spo lup racujiceho subjektu.

spolupracujici subjekt je obozn6men\i sobsahom ZmluvY o poskytnuti NFP (vrdtane priloh)'

obsahom a cielmi Projektu, ktor6 sa tvkaji nim vykon;ivanej 
'innosti, 

v nadveznosti na 
'o 

je

pripraveni plnilzdvazky, ktor€ pre neho vyplwajLi 2 tejto zmluvy Spolupracujocisubjekt berie na

vedomie, ,e ieho ainnos{ vYkoniivand na ziiklade tejto zmluvy je tinnoslou vykondvanou v riimci

Projektu, v d6sledku aoho sa touto zmluvou v rozsahu plnenia Spolupracuiriceho Subiektu d'alej

vykonava zmluva o poskYtnutiNFP.

aldnok 2

Predmet zmluvy

Zmluvn6 strany sa dohodli na uzatvoreni teito zmluly s cielom upravit ich vzejomnd prava

a povinnosti a ostatn6 podmienky sUvisiace s realiz6ciou Proiektu za Udasti SpolupracujUceho

subjektu.

Spolupracujici subjekt sa zav;zuje aktivne spolupracovai s Prijimatelom scielom riadnej

realizdcie Projektu, na dosiahnutijeho dtelu a ciela a na zachova n i Ws ledkov Projektu'

7.

2.

aldnok 3

Prrva a Povinnosti zmluvnich strdn

Prijlmatef plni najme vaetkY povinnosti vyplivajuce pre neho zo zmluvy o poskytnuti NFP s

cielom riadnej realiz6cie aktivit Projektu a dosiahnutia ciela Projektu'

Pre uaely tetto zmluvy sa PrrjimatelzavE.uie najmi:
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I a) zabezpeai( vltdtnom rozpotte kapitoly Ministerstva spravodlivostl 5R financovanie

mzdowch nrkladov za zamestnancov na poricl6ch v zmysle ods. 3. pfsm. a)tohto tl6nku

zmluvy;

b) na zdklade 0plndho a riadneho vydokladovanla niikladov spolupracuj(cim subjektom,

uplatnil si refund6ciu opr{vnenrch Wdavkov od Poskytovatela,

c) v prlpade, ak prlslulni orgdn rozhodne o neopr6vnenosti Wdavkov poskytnutvch

spolupracujdcemu subiektu. ie Priilmatet opr6vnenv viazat tas{ Wdavkov urtenvch

Spolupracul{cemu subjektu v tatejto viske v prospech rozpoCtu Prljlmatefa, a to do 15

dnlodo dila dorutenia oznamenia o neoprevnenosti Wdavkov prljimatelovi,

d) poskytnUt SpolupracujUcemu subjektu potrebni morni sIdinnosf.

3. V nadvaznosli na povinnostl Prijlmatela vyplrvajice r odseku 1 tohto alenku sa

Spolupracujucl subJekt zavazuje aktlvne spolupracovat s Priilmatefom pri reallzacii Proiektu, a

to najmiil

a) zabezpetl{ potrebnl person{lne kapacity vs0lade s potrebou lmplement,cie iustiinvch
opatrenlv s(lade sciefom projektu a realizovanou hlavnou aktivitou projektu, a to v poate

56 zamestnaneckfch/pracovnVch mies! vzor opisu St6tnozamestnaneckvch mlest

je uvedenli v Prllohe t. 1,

spolupracuj0ci subiekt m6ie vykonat takd zmeny vo vzorovom opise

It5tnozamestnaneckdho mlesta alebo poulitvlastnV vzorow opis 5t{tnozamestnaneck6ho

mlesta, ktor, podstatnrm sp6sobom nemeni zameranie pracovnej ainnostl zamestnence

atento zerovei nleie v rozpore sopisom tin nost I P rojektu pre urienU pra.ovnt poziclu'

b) predloiit doklady kmzdowm n6kladom a v prlpade neUplnosti resp. nesprtvnosti
predlolen'ich dokladov zabezpeait ich bezodkladn( n6pravu,

c) poskytoval Prijlmatefovi 0daje a inform6cie potrebn6 krealizrcii a lmplementicli

Projektu,

d) aktivne spolupracovat prl reallzdcii Projektu na zdklade \,rzw Prulmatela,

e) riadne avaat najnesk6r do 15. dia nastedujuceho kalenderneho mesiaca, poskytnu{

a dorutit Prljlmatefovi riadne vyplnend pracovnd Wkazy zamestnancov na pozlcijch

v zmysle plsm. a)tohto bodu rmluw a Wtlslend preuk6zatefnd nAklady vrniknut6 na mzdy

aodmeny pre uvedenych zamestnancov. Doklady k mzdovrm ndkladom vzmysle

. predchddzajtcej vety za kalend6rne meslace pred nadobudnutlm oCinhosti tejto zmluvy

poskytnul a doruai{ Prijlmatefou najnesk6r do 30 dni od nadobudnutia itinnostl tejto

0 strpie( vrkon kontroly a audittl v stlvislosti s plnenlm povinnosti v silade s touto zmluvou

ato jednak zo st.any Prijlmatefa ajednak tretej osoby, ktord preuk6ie oprCvnenost

vykonu takejto kontroly a auditu,

g) vykon6vat dalsie alnnostipodla poriadavky Prijlmate[a v srvislostis Projektom,

h) poskytnut, prlspevok pourit Whradne na financovanie osobn ch ndkladov (vr5tane

odvodov za zamestnrvatefa) opr6vnenvch zamestnancov Spolupracuj,ceho subjektu ako

urlvatela vykonrvajtceho tYbrand justian6 opatrenia vs(lade s hlavnymi aktivitami

n6rodn6ho projektu.
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4_

5.

6.

1.

2.

3.

4_

Opriivnen6 obdobie na financovanie osobniah n6kladov (mie2d) ie od 0101'2022

do 31.12.2023, t.). ide o ihradu 2a Wkon opriivnenich aktivit uskutodnenvch od 0101 2022

(v pripade vikonu opravnenvch aktivit za december 2023 musia byivykonand ihrady zo

strany Spolupracuj(ceho subjektu oprdvnenvm zamestnancom najneskdr 31 12 2023, aby

bolo morn6 prispevok na financovanie osobnVch n6kladov zamestnancov Spolupracujiiceho

subjektu uznat ako oPriivnenV).

zmluvnd strany sa dohodli, ie ak sa potas realizecie aktivit Projefttu ukiiie, ie ie potrebnd

alebo vhodn6 upravi{, doplnit alebo bliiSie Specifikovat niektor0 z povinnosti pre i'ely tejto

zmluvy a realiz6cie Projektu, zmluvn6 strany vyvinu maxim6lne isilie na to, aby iiaduci stav

boldosiahnuti pri dodrra ni vSetkVch aplikovateln'ich prevnych predpisov'

Zmluvnd strany sa zavAzujU poskytovat si vziijomne sialnnos{ za (telom plnenia svojich

ziivazkov, kto16 im 2 tejto zmluvyvyplivajU.

atSnok 4

Osobitn6 ustanovenia

zmluvn6 strany sa dohodli, ie pisomnd forma, ktore je preferovanou formou ich vz6jomnej

komunik6cie podfa tejto zmluvy, je splnenii zaslanim elektronickej spr6vy (e-mailu) druhei

zmluvnej strane na e-mailovi adresu uvedenI v nasledujicom odseku tohto tl6nku'

za ldelom zjednodusenaa komunikiicie 5i zmluvn€ strany urtili lontaktn6 osoby na

operativnu komunikaciu, ktonimi sU:

za Priiimatela:

meno a Priezvisko: Mgr. Katarina Danielovii

pracovn6 zaradeniei projektovt manaidr, odbor koordiniicie finananvch iniciativ

mechanizmov a Projektov

telef6n a e-mail:

za Spolupracuitlci subiekt:

meno a Priezviskoi lng. Martina Janaiovii

pracovnd 2aradenie: riaditelka spr6vy sidu

Doruaenim po:iadavky na e-mailovU adresu priradeni podla tohto odseku k pracovndmu

zaradeniu kontaktnej osobe sa tdto po:iadavka povaiuje 2a doruteni zmluvnej strane'

V pripade ak d6jde pri nezmenenom pracovnom zaradeni len k 2mene konkrdtnej fyu ickej

osoby (vriitane e"mailu a telef6nu) v tomto pracovnom zaradeni, takdto zmena

nepredstavuje zmenu tejto rmluvy a nie je preto potrebnd vYhotovif dodatok k tejto zmluve'

zmluvnd strany sa zavdzuiu vz6jomne si plsomne oznamovat akdkolvek zmeny v kontaktnich

Jdajoch ako aj v kontaktnich osobiich do 5 pracovnich dni odo dria, kedy t5to zmena

nastala,
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5.

6.

1.

2.

3.

Zmluvnd strany sU si vedom6, ,e Poskytovatel md prdvo by( informovan, o akeikofvek

skutoanosti tvkajicej sa spoluprace zmluvnrch strdn vo vztahu k Proiektu' Zmluvnd strany sa

preto zavazuji poskytni{ Poskytovatelovi dalsie newhnutnd informacie, o ktord ich tento

poriada, a to v primeranej lehote a sposobom, ktori bude vyplwat z potiadavky

Poskytovatefa. Sdaasne sa zmluvn6 strany zavezujt ud.,at obsah svojich vzdjomnrch

z6vdzkov vo vzlahu. k Projektu s(ladn{ s podmienkami poskytnutia NFP vyplwaj[cimi

zvyzvanla a tier stiladn,so z{kladnrmi ztuezkami vyplwajUcimi z tejto tmluw'

Spolupracujtci subiekt je povinnv potas platnostl a dtinnostl zmluvY lnformova{ vereinost

o p spevku, ktory na z6klade tejto zmluvy a Zmluvy o poskytnutl NFP zlska, resp zlskal

formou NFP prostrednlctvom opatrenl v oblasti informovanla a komunikdcie podfa

ustanovenl Zmluvy o poskytnutt NFP a Pr6vnyah dokumentov poskytovatefa Povlnnosti

spolupra.uiUceho subjektu podla predchCdzaidcej vety sa z tasovdho hfadEka uplatiuj'
poaas platnostl a itinnostitejto zmluvy aj v prlpade, ak Projekt umo' ule zadatie realizdcle

hlavni.h aktiv,t Proiektu vaase predchddzaitcom 0ainnosti tejto zmluvy alebo aj ZmluvY

o poskytnuti NFP a PriJlmatef a Spolupracujici stlblekt skutoane zatal s Realiztciou hlavnvch

aktivft Proiektu pred [ainnostou tejto zmluvy alebo a.iZmluvy o poskytnutl NFP'

PrUlmatefsa zavdzuje, ,e vletky opatrenia v oblastl informovania a komunik6cle zamerand na

verejnost budi obsa hovat nasled ujUce informdciei

. odkaz na Eur6psku iniu a znak Eu.6pskej Unie v sUlade s poiadovanvml traflckimi
Standardmi,

. odkaz na prlslulnt fond, ktorv spolufinancuje Projekt s poulittm nasledujiceho

oznatenla ESF - Eu 16psky socl6lny fond;

. lo80 0P Evs;

. vyhl6senie vrnenl,Tento proJektje podporen'i 2 €u16pskeho soci6lneho fondu"'

aldnok 5

zSveretn6 ustanovenia

Trto zmluva je uzavret5 a nadobUda platnost dfiom iej podpisu oboma zmluvnrmi stranami

a riainnostdiom nasledujttcim po dniiej prvdho zvergnenla v Centrilnom re8istrizmluv

T6to zmluva sa uzatvdra na dobu uraitU, a to odo dia nadobudnutla platnosti do ukon'enia

reallrecie hlavnVch aktlvlt Projektu v zmysle zmluvy o poskytnuti NFp.

T,to zmluva zanikd:

a) uplynutlm doby uvedenei vods.2. tohto tl6nku,

b) pisomnou dohodou zmluvnych str6n

c) plsomnou vrpovedbu Prulmatefa z d6vodu, ie nle je schopnv reallzova( Projekt tak,

ako sa na aealizeciu aktivit Proiektu zaviazal Poskytovatefovi v zmluve o poskytnutl

NFP, alebo mu v dalsej Uaastina Projekte br6nia in6 ve'ne d6vody; vipovedndlehota

je dvojmesatnd a zallna plynUt prv.im d om kalend6rneho mesla'a nasledujdceho

po mesiaci, v ktorom bola v'ipoved doruaene Spolupracujicemu subJektu'
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4. zmluvnd strany uzatveralu tito zmluvu dobrovofne, na zlklade svojej slobodnej vdle,

s vedomlm sl zdvezkov, ktord tym na seba prcberajll a vyhlasujo, Ze sU pripraven€ ich riadne

a vaas plnit.

T6to zmluva bude predlolena Poskytovatefovi, ato aj za Udelom overenia splnenia

podmlenky dostatoanej kapacity Prijfmatefa realizoval Projekt a udrrat jeho visledok podfa

podmlenok uvedenich v nariadenl Rady (E0) a.1303/2013.

Obsah pojmov poullvanvch v teito zmluve svelrym zaaiatolnrm pfsmenom md vrrnam
a obsah totorny s definiciou tychto pojmov uvedenou vzmluve o poskytnutl NFP, ak sa pre

konkrdtny pojem neuv6dza v tejto zmluve osobitnd definlcla, ktor, ma prednosf pred

defini€iou uvedenou vZmluve o poskytnuti NFP.

7. S Wnimkou v zmysle tl,nku 4 ods. 2 tejto zmluw Je mornd tUto zmluvu menlt a dopiiat
Wluane na 2rklade vzostupne aislovanvch dodatkov v pisomnej forme, na zdklade sihlasu
oboch zmluvnrch striin.

Tiito zmluva je vyhotovend v ityroch (4) rovnopisoch s platnostou orlgandlu, priaom Prijimatef

obd rii t ri (3 ) vyhotovenia a Spolupracujucisubjekt jedno {1)vyhotovenie zmluvy.

Neoddelitelnou siaastou terto zmluw je Pr,loha e. 1 - Vzor opisu lt6tnozamestnaneck6ho

miesta.

8.

9.

Podpisy zmluvnvch strdn:

Za Prijimatela:

lUDr. Dominik Okenica

V Bratislave dha 26.10.2022

Za Spolupracujtci subjekt:

JUOr. N4onika Sitdrikovd

v i!1.9.Y:.t.*!1.1.I9. .. dna
09. 11. 1022
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7. Funkcld: itiitny radca

2. Kddov6 uftenie d ndzvoslovnd pomenovdnie: 2423008 - Specialista v oblasti
vereinei sluibv a Stdtneisluibv

3. Odbot itdtnei sluiby: 2.06Justicia

4, O rydnizdind zdile nenl e : sddny Wkon

5. Vedtci Stdtny zofiestndnect predseda sIdu

6. Plotowi trieda: 7_

7. Dtuh Stdtnej sluZby: dotasnii Stiitna sluiba

8. V siidsnostl ohsodend lldtnym zdmestndncom:

9. Miesto mimoriddnel vizndmnosti: nie

70. Miesto odbofiiko islovniho iiniteld:
77. Mlesto odbornlko dotosne potrcbniho nd plnenie iloh
laitnei sluibv:
7_2, Miesto srylulindncovdna z linoninich ptostiedkov

73. Miesto vhodn€ prc obsolventa: nie

14. N al n d rodn el I I d tln nosl :
. Speciallzovand ainnostl pri vykondvani Stetnych zdle:itostl spoa,vaj[ce najme vanalytickej

a syntetickej dinnosti, vyhodnocovani Wsledkov a rozhodovani, vykonrvanle ainnosti

voblasti riadenia, koordinovania a usmeriovanja aktivlt v posobnostiorg;nu alebo (radu,

ktor, vykonrva lt6tne zdleiitosti

15. Bllille uftend ndjndrctnelSld Elnnosf:

. uplatfiuje poznatky a postupy psychol6gie vsdvislosti svykonom sUdnictva so

zameranim na lpecifika pr,ce v sudnej praxi pre sddy v obvode kraja

v rodinnoprdvnej agende
. poskytovanie poradenstva a odbornich stanovlsk k pripadom na z6klade iiadosti

vylsieho sUdneho d.adnlka alebo sudcu vybavujrlcich rodinnoprdvnu agendu na

sUde v obvode kraja
. vykoniiva analyticku a syntetick, ainnosi pre sridy vobvode kraja zamerano na

rodjnnoprdvnua8endu prejed6vand s(dom
. vykondva expertlznu a konzultadnU tinnost pri objektivizdcii podmieaok

vrtahujUcich sa na pripady rodinnopriivnej agendy rielend sddom v obvode kraja

. navrhuje preventlvne opatrenia voblasti rodinnopriivnej agendy riegenej srdom
v obvode kraja

16. da,liio iinnos{:

17. Bliilie urtend dolsia tinnost

Prilohat.l
OPIS STATNOZAMESTNANECK-6HO MIESTA
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l@ o m e tt n a n co v o f g an i ro d n ei

it tuRl rc sl u ro bn eh o i ro d u :
. priebein6 komunikdcia a spoluprdca s prlslusnvm sudcom v rdmci rieienia

rodinnoprdvnych sporov
. poskyto;anie odbornej podpory vr6mci koordindcie a supeNl'ie asistovan6ho styku

v16mci rieSenia rodinnoprdvnychsporov
. zbierunte a vyhodnocovonie idoiov ovybovovani rodinnopriivnej ogendy tidu oich

pftvtdehe predktodonie ministerstvu splgvodlivosti

vysoko!kolsk6 vzdelanie Il

stuPia

o s obitni, kvol if ikat ni p redpokl od :

Studijni, odbot:
psychol6gia

20. Poiiodovky

Zdrovotnd sqAsobi I os{ :

zn alost cudzieho jo zyko :

Fo iaovl<v oodGinditiZFoirediisu noalo 5 ze ods. z

f,?fi.fiy*v "u'e 
ttuz"bnim irudom podto I 38 ods' 2 . pr6ca s PC

Odbomd prox:

27. Schopnostl o osobnostnd vlostnosti:

analytick6, koncePan6
a strategickd myslenie
komunikatn6 zrudnosti

svedomitost a spofahlivost
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atdtny radca

2. Kddov{ udehie o ndzvoslovnC pomenovdnie: 2619009 - vysli sJdny dradnil(

3. Odbot ;tdtnej sluiby: 2.06lusticia

4, o tg dn lz otn e zotl en enle : sddnyWkon

5. Vedici Stdtny 2onestndnec: predseda sUdu

6. Plctovti tiedo: 7.

7. Dtuh itdtnej sluiby: doaasni, (tltna sluiba

8. V siiosnosti obsddeni 4ldtnym zofiestndncom:

9. Miesto fiimo ddnej vizndmnosti: nie

70. Mieato odbonikd lstdvneho iinitelo:
77. Mleslo odbonlkd dotosne potrebnaho no Plnenie iloh
itdtnei sluibv:
tJ, Miesto Fpolulinonaovona zlinonaniah prost edkov

,3. Mlesto ehodnd pre dbsolvento: nie

14. Ndlndrctnel a alnnosl:
. lpecializovan6 tinnosti prlwkoniivani Stdtnych zdleritosti spoaivajuce najme vanalytickej

a syntetickej alnnosti, whodnocovani uisledkov a ro2hodovanL vykon,vanie dinnosti

v oblasti dadenia, koordinovania a usmeriovania aktivit v posobnosti orgdnu alebo dradu,

ktoni wkoniiva Stdtne zdleritosti

15. Sllllle uftend najndrutneJllo tinnosl:
. zabezpedovanie implernentdcia inovovanich procesov na sddoch a implementovanie niistrojov

na zabezpeaenie kvality a efektfuity Wbavovania rodinnoprdvnej losobitne porutenskej) agendy

na srde;
. Koncepanii a syst6movii iinnost pri rozhodovanl vo vrkone s(dnictva v rAmci implementiicii

opatrenlna podporu reformy Itruktdry a optimali2dcie procesov v rodinnopriivnej agende

. samostatn, rozhodovacia Cinnos( na Useku W(onu sidnictua a v rozsahu vymedzenom priivnymi

ored olsmi uoravuiUcimi *onanie Dred sridomv rodinnoprdvnei agende;

16, bdlnto ttnnod:
. Wkon6vanle d'allbh Ukonov vzmysle zAkona t 549/2N3 L z osridnych Uradnlkoch - Ukony

Wlsieho sudneho Uradnlka;

17. B iSie urtend dABio linnosf:

18, Ostdtn' Annosti, korC stvisid so rotudenim ltdtneho zdfiestna,nco v oryanlrotnei
Itruktl re sluiobnaho d rud u :

. priebeina komunik6cla so zSkonnvm sudcom vo vziahu kvybavovaniu veci vrodinnopravnej

aSende,
. spolupreca, priebein6 komunikdcia s prlslusnvm tradom prdce socidlnych veci a rodiny

a invmi dotknutimi org6nmi verejnej moci,
. koordiniicia srdu a lpecialistov pri rie3enich pddelenej rodinnoprdvnej atendy, ato

najmd odporUaania na 5pecialistov (medi6tor, psychol6g), osveta okolo potreby zapdjania

Speclallstovv oblastirieSenia rodlnnopravnych spotov o priebeini kontdkt sojpeciolistomi'

OPIS STATNOZAMESTNANECKNHO MIESTA

Strana 9 z l0



@ ;anaimentu, sledovanie dodriiavania leh6t

a sledovanie dodriiavania poullvani€ srdneho manarmentu v prlpadoch rodinnopdvnej

a8e.ldy rieSenej sidom
. zbietunie a vyhodnocovohie idojov o vybovovoni aodinnopftvnej ogendy sidu d ich

grovidetn' prcdklodonie ministerctvu spravodlivosti '--..-
1 9. Kvol iFtkoin { predpoklodY

vysokoikolskd vzdelanie ll

stupria

Osobitni kvdlifikatni ptedpoklad:

*udijniodbor: priivo

n P"rlrdr"ky

zd t dvot nd spisobll osl :

znolost cud2ie ho iazyka:

W podlo otobitniho ptedpisu podlo I3aods. z

pr6ca s PC

odbornd prux:

27. Schopnosti o osobnostnd vldstnosti:

analytick6, konceptn6
a strategick6 myslenie

komunikatn6 zruinosti
svedomitos( a spolahlivosl
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