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MsP/22/00040 
 

UZNANIE DLHU A DOHODA O SPLÁTKACH 
podľa § 551 Občianskeho zákonníka (zákon č. 40/1964 Zb.) v platnom znení 

(ďalej v texte aj ako „Dohoda“) 
 
 

Článok I 
Zmluvné strany 

 
Veriteľ:                Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava 
Sídlo:   Primaciálne námestie 1, 814 99 Bratislava 
Osoba oprávnená 
na podpísanie:  Mgr. Miroslav ANTAL, náčelník Mestskej polície hl. m. SR Bratislavy  
IČO:   00603481 
DIČ:   2020372596 
Bankové spojenie: Československá obchodná banka, a. s. 
Číslo účtu/IBAN:               SK13 7500 0000 0000 2582 8293 
 
(ďalej len „veriteľ“) 
 
                                                                     a 
 
Dlžník:               Kristína KURTINOVÁ    
Narodený:               
Rodné číslo:               
Číslo OP:               
Bytom:    

(ďalej len „dlžník“) 
(ďalej dlžník a veriteľ spolu ako „zmluvné strany“) 
 
sa dohodli na tomto vysporiadaní dlhu:  

 
 

Článok II 
Uznanie dlhu 

 
 
1. Dlžník uznáva svoj dlh voči veriteľovi v celkovej výške 770,46 eur (slovom sedemstosedemdesiat eur 

štyridsaťšesť centov), čo do právneho základu i čo do výšky, ktorý pozostáva z alikvotnej časti vyplateného 
náborového príspevku (bod 2. tohto Článku) a z vyplatenej náhrady mzdy za prečerpanú dovolenku (bod 3. 
tohto Článku. Dlžník vyhlasuje, že nárok veriteľa nepopiera a tento v čase uznania a podpísania tejto Dohody 
trval. 
 

2. Dlžník uznáva svoj dlh  voči veriteľovi, t. j. uhradiť veriteľovi alikvotnú časť náborového príspevku príslušníka 
obecnej polície, vo výške 501,- eur (slovom päťstojedna eur), čo do právneho základu i čo do výšky. Dlžník 
vyhlasuje, že nárok veriteľa nepopiera a tento v čase uznania a podpísania tejto Dohody trval. Na základe 
Dohody o poskytnutí náborového príspevku  sa veriteľ zaviazal vyplatiť dlžníkovi náborový príspevok a dlžník 
sa zaviazal, že ak neodpracuje pre veriteľa 5 rokov, tak do 15 dní vráti veriteľovi pomernú časť z vyplateného 
náborového príplatku. Počas trvania pracovného pomeru bol dlžníkovi veriteľom vyplatený náborový príspevok 
vo výške 1.000,-eur. Záväzok dlžníka voči veriteľovi vznikol dňa 15.07.2022 z dôvodu skončenia pracovného 
pomeru dohodou a nezotrvania v pracovnom pomere v dĺžke 5 rokov od podpísania pracovnej zmluvy.  
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Výpočet: 

1000,- eur vyplatený náborový príspevok 

začiatok PP: 17.01.2020 

koniec PP: 15.07.2022  

počet dní 910   (1000 suma : 1825 počet dní, ktoré mal odrobiť = 0,548 x počet skutočne odrobených 

dní 910 = 499,-) 

1000 – 499 = 501,- eur vrátiť. 

3. Dlžník uznáva svoj dlh voči veriteľovi, t.j. uhradiť dlžníkovi vyplatenú náhradu mzdy za prečerpanú dovolenku 
vo výške 269,46 eur  (slovom dvestošesťdesiatdeväť eur štyridsaťšesť centov), čo do právneho základu i čo do 
výšky. Dlžník vyhlasuje, že nárok veriteľa nepopiera a tento v čase uznania a podpísania tejto Dohody trval. 
Dlžníkovi vznikol pomerný nárok na dovolenku v trvaní 12,5 pracovných dní za rok 2022, pričom v skutočnosti 
dlžník čerpal dovolenku za rok 2022 v trvaní 17 pracovných dní. Záväzok dlžníka voči veriteľovi vznikol dňa 
15.07.2022 z dôvodu skončenia pracovného pomeru dohodou a prečerpania dovolenky za kalendárny rok 2022 
o 4,5 pracovného dňa.     

Výpočet: 

priemerná hodinová mzda u dlžníka za druhý kvartál roku 2022 krát pracovná doba krát počet dní 

prečerpanej dovolenky  

8,5542 x 7 hod. x 4,5 dňa  

269,46 eur vrátiť. 

Článok III 
Dohoda o splátkach 

 
 
1. Na základe vyššie uvedeného uznania dlhu sa dlžník zaväzuje svoj dlh špecifikovaný v Článku II tejto Dohody 

zaplatiť veriteľovi v dohodnutých splátkach, a to nasledovným spôsobom:    
 
Rozvrh splátok:  

      1. splátka                       65,- eur,     splatnosť do 15.08.2022,  
      2. splátka                       65,- eur,     splatnosť do 15.09.2022, 
      3. splátka                       65,- eur,     splatnosť do 15.10.2022, 
      4. splátka                       65,- eur,     splatnosť do 15.11.2022, 
      5. splátka                       65,- eur,     splatnosť do 15.12.2022, 
      6. splátka                       65,- eur,     splatnosť do 15.01.2023,  
      7. splátka                       65,- eur,     splatnosť do 15.02.2023, 
      8. splátka                       65,- eur,     splatnosť do 15.03.2023, 
      9. splátka                       65,- eur,     splatnosť do 15.04.2023, 
    10. splátka                       65,- eur,     splatnosť do 15.05.2023, 
    11. splátka                       65,- eur,     splatnosť do 15.06.2023,  
    12. splátka                       55,46 eur,     splatnosť do 15.07.2023, 
 
2. Dlžník bude jednotlivé splátky v zmysle bodu 1. tohto Článku uhrádzať na účet veriteľa vedený 

v Československej obchodnej banke, a.s., IBAN: SK02 7500 0000 00002582 8103, VS: 3220110040. 
 

3. Nezaplatením čo i len jednej splátky alebo jej časti sa stáva celý dlh splatný a veriteľ si svoje právo uplatní 
v exekučnom konaní.       
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Článok IV 
Spoločné a záverečné ustanovenia 

 
 
1. Táto dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpisu  obidvoma zmluvnými stranami a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv v zmysle § 47a ods. 1 zák. č. 40/1964 Zb. 

Občianskeho zákonníka v znení neskorších predpisov v spojení s § 5a zák. č. 211/2000 Z. z. zákona o 

slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o slobode informácií) 

v znení neskorších predpisov.  

 

2. Zmluvné strany vyhlasujú, že túto Dohodu uzatvorili na základe svojej slobodnej vôle, vážne a  nie v tiesni, ani 

za nápadne nevýhodných podmienok, pred podpisom si ju prečítali, jej obsahu rozumejú a na znak súhlasu ju 

bez akýchkoľvek výhrad podpisujú. 

 

3. Táto Dohoda je vyhotovená v piatich (5) rovnopisoch, z ktorých veriteľ obdrží štyri (4)  rovnopisy a dlžník jeden 

(1) rovnopis. 

 
 
 
V Bratislave dňa 15.07.2022                                                                  V Bratislave dňa 15.07.2022 
 
 
 
 
 
......................................                                                                              ................................ 
Mgr. Miroslav Antal, v.r.        Kristína Kurtinová, v.r. 

 
 


