ZMLUVA

o poskytovani praktického vyucovania Ziakov formou odbornej praxe
na pracovisku zamestnavatela
uzatvorena podla zakona ¢.245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zékon ) a o zmene
a doplneni niektorych zakonov a zakona ¢.61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov

A
Zmluvné strany

,, SKOLA

Stredna odborna skola drevarska Zvolen
LuCenecka cesta 2193/17, Zvolen 960 01

v zastupeni: Ing. Pavel Lassak , riaditel

a,, ZAMESTNAVATEL ( FIRMA )”

LUKAMASIV s.r.o.
¢.. 603, 962 04 Krivan
ICO: 43 887 929

v zastupeni: Lubomir Oéenas, konatel

.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je dohoda o vykonavani odbornej praxe Ziakov $koly na pracovisku
zamestnavatela v sidle firmy alebo v miestach vyroby. Firma umozni Ziakovi nadobudnutie
arozsirenie teoretickych vedomosti, praktickych zru¢nosti a ¢&innosti suvisiacich
s odbornym zameranim $tidia a v sulade s ucebnou osnovou predmetu odborna prax.
Odborné prax je sucastou ucebného planu Studijného odboru 3336 M Drevarstvo a
nabytkarstvo.

Ucebna osnova a tematicky plan predmetu odborna prax tvori prilohu ¢.1 tejto zmluvy.

2. Odbornu prax budu vykonavat ziaci 3. roénika $tudijného odboru 3336 M Drevarstvo

a nabytkarstvo.
Menny zoznam Ziakov a ¢asovy harmonogram odbornej praxe tvori prilohu ¢.2 tejto zmluvy.
M.

Podmienky realizacie odbornej praxe

1. Odborna prax ziakov $koly vo firme sa bude uskutoénovat' v obdobi:
od 5. septembra 2022 do 30. juna 2023

2. Miesto vykonu odbornej praxe (sidlo firmy):
Luka Masiv, ¢.. 603, 962 04 Krivan



w

Ziaci budd pogas odbornej praxe vo firme absolvovat odborné vzdelavanie a praktickU
pripravy, cvitné a produktivne préce, kioré slvisia so zameranim $tudijného odboru 3336
M Drevarstvo a nabytkarstvo.

Ziaci §koly budt odbornd prax vo firme vykonavat' vo vopred dohodnutych
a odsuhlasenych terminoch v Case riadneho $koiského vyudovania a v zmysle stanoveného
rozvrhu hodin vyuéovania cdbornej praxe 1 defl v ty2dni, 6 hodin.

. Pracovna doba (odbornd prax) Ziakov vo firme je v Case:

od 8,00 do 14,00 hod.
Odborna prax sa bude vykonavat v stfade s pandemickymi opatreniami $koly a firmy.

Meno a funkcia zamestnanca firmy (instruktora) zodpovedného za vykonavanie
odbornej praxe Ziakov 8koly v priestoroch firmy:

lvan La&sak, veduci vyroby
i.lassak@lukamasiv.sk tel.: 0905682335

Meno a funkcia pedagogickeho zamestnanca skoly (kontakina osoba) povereného
kontrolou realizacie odbornej praxe ziakov vo firme:

Mgr. Stanislav Badik

hlavny majster OV

stanisiav.bacik@sosdrev.sk

045/ 52 42180

0805 924 578

Iv.
Povinnosti zmluvnych stran

1. Povinnosti firmy

1.1 Oznamit' skole (p. Ba&ikovi) dohodnutym spdsobom (telefonicky alebo e-mailom) vzdy
minimaine 1 def vopred konkrétne miesto realizacie odbornej praxe Ziakov v pripade,
ak sa vykonava mimo sidla firmy.

1.2 Zabezpecit' vo svojej prevadzke odbornd prax Ziakom v dohodnutom termine a podte
Ziakov.

1.3 Poverit' zamestnanca firmy (instruktora) zabezpedenim realizacie odbornej praxe
Ziakov.

1.4 Umoznit' Ziakovi roz§irit si teoretické vedomosti a praktické zruénosti v stlade so
zameranim Studijného odboru a v stlade s uéebnou osnovou predmetu odborna prax.

1.5 Vytvorit' Ziakovi vhodné a bezpetné pracovné podmienky.

1.6V den néastupu Ziaka na odbornl prax zabezpedit' poudenie o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri préaci a protipoZiarnej ochrane na pristugnom pracovisku.

1.7 Oboznamit' Ziaka s organizaénou Struktirou a firemnou kultrou firmy, zabezpeé&it
spristupnenie informacii, ktoré sa tykaji vyrobnych postupov, technoldgie, konstrukcie
strojov a zariadeni, ako aj celkovej ¢innosti firmy v stlade s jej internymi smernicami.

1.8 Vyhodnotit' v spolupraci s poverenym pedagogickym zamestnancom $koly (p. Bagikom)
spravanie, dochadzku a dosiahnuté pracovné vysledky Ziakov na odbornej praxi vo
firme (1x za kalendarny mesiac).

1.9 Umoznit’ poverenému pedagogickému zamestnancovi gkoly (p. Bagikovi) vykonavat
kontrolu Ziakov v priebehu odbornej praxe vo firme.

1.10 Hmotné zabezpedenie Ziaka:

- poskytnut’ Ziakovi osobné ochranné pracovné pomocky (nie pracovny odev a obuy),




- poskytnat' Ziakovi moznost stravovania (obed),

1.11 Finanéne zabezpedenie Ziaka:

- poskytnut' Zziakovi finanéné ohodnotenie v zmysle hodnotenia kvality jeho prace vo vyske
50 az 100 % hodinovej minimalnej mzdy, ak Ziak vykonaval vo firme produktivnu pracu.

2. Povinnosti skoly

2.1 Informovat’ ziakov pred nastupom na odbornt prax o podmienkach vykonavania
odbornej praxe vo firme, dodrziavani bezpetnostnych predpisov, protipoZiarne;
ochrane a hygiene pri praci a o zamerani odbornej praxe vo firme.

2.2 Upozornit' Ziakov, Zze Udaje ziskané vo firme, v ktorej budl vykonavat odbornl prax,
mdzu pouZit len pre vliastné odborné vzdelavanie a pripravu.

2.3 Kontrolovat ziakov poCas vykondvania odbornej praxe poverenym pedagogickym
zamestnancom skoly (p. Bagik).

2.4 Viest' v spolupraci s poverenym zamestnancom firmy {indtruktorom) evidenciu
o vykonavani odbornej praxe Ziakmi $koly vo firme (menny zoznam Ziakov, evidencia
dochadzky, hodnotenie Ziakov vo firme 1x za kalendarny mesiac).

2.5 Klasifikovat' Ziaka v spolupraci s poverenym zamestnancom firmy (intruktorom)
z predmetu odborna prax (1x za polrok 8kolského roka).

3. Povinnosti Ziaka

3.1 DodrZiavat' pracovnl dobu a pracovnu disciplinu na pracovisku, kde bude vykonavat
odbornu prax a plnit' si povinnosti vyplyvajlce z obsahove] naplne odbornej praxe vo
firme.

3.2 Respektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancov firmy (indtruktorov), ktori budd
zabezpedfovat odbornd prax.

3.3 Pogas vykonavania odbornej praxe byt primerane ustrojeny (pouZivat pracovny odev
a obuv, osobné ochranné pracovné pomdcky) podia pozZiadaviek alebo charakteru
pracoviska.

3.4 Dodrziavat' predpisy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, predpisy o protipoZiarnej
ochrane a hygiene pri praci.

V.

Prava zmluvnych stran

1. Prava firmy

1.1. Firma méa pravo vyradit' z vykonavania odbornej praxe Ziaka $koly alebo zakazat
Ziakovi vstup do areédlu firmy alebo na miesta vyroby v pripade, ak Ziak $koly:

1. je pod vplyvom alkoholu alebo inych navykovych aiebo psychotropnych latok;

2. faj¢i alebo manipuluje s otvorenym ohfiom na inych neZ pre tento Géel vyhradenych

miestach ;

1.1.3. za jednorazoveé hrubé spravanie sa alebo opakované prejavy nevhodnych spdsobov
spravania sa voéi zamestnancom firmy alebo ostatnym Ziakom vykonavajlcich
odborn( prax;

1.1.4. jednorazovo hrubo porusil alebo opakovane poruduje povinnosti stanovené v él. IV,
bod 3, tejto Casti zmiuvy;

1.1.5. dopustil sa alebo je prichyteny pri majetkovej trestnej &innosti alebo priestupku proti
majetku firmy { napr. pri kréddezi ) alebo pri vedomom posgkodzovani majetku firmy.

1.1
1.1




2. Prava Skoly

2.1.8kola ma pravo:

2.1.1. byt neodkladne a v&as informovana o v8etkych vzniknutych situéciach tykajlcich sa
Ziakov skoly pri vykonavani odbornej praxe vo firme;

2.1.2. kontrolovat' Ziakov vykonavajlcich odbornd prax vo firme a kontrolovat sulad
zamerania odbornej praxe vo firme s uéebnou osnovou predmetu odborna prax ;

2.1.3. davat podnety na skvalitnenie odbornej praxe Ziakov vo firme.

3. Prava ziaka

3.1. Ziak $koly ma pravo:

3.1.1. na pridelenie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov zo strany firmy podla
druhu prace a pracoviska, na ktorom bude vykonavat odbornu prax;

3.1.2. na zaistenie bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci po&as vykonavania odbornej
praxe vo firme;

3.1.3. na oddych, prestavku v praci ;

3.1.4. na poskytnutie stravy vo firme;

3.1.5. na finanéni odmenu za vykonanu produktivnu pracu vo firme.

VI.
Zaverecné ustanovenia

1. Pravne vztahy touto zmluvou neupravené sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Zakonnika prace a Skolskym zakonom v aktualnom zneni.

2. Zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno vykonat' len pisomnymi dodatkami obojstranne
podpisanymi.

3. Tato zmluva méze byt zruend len po vzajomnej dohode obidvoch zmluvnych stran,
jednostranne vypovedana moéze byt' len v pripade porusenia zmluvnych podmienok
jednou zo zmluvnych stran.

4. Zmluva nadobuda platnost diiom podpisu obidvoch zmluvnych stran a skonéi
uplynutim dohodnutej doby odbornej praxe.

5. Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych kazda zmluvna strana
dostane jeden exemplar.

V Krivéni, dia .09 2022 Vo Zvolene, dita .22 -, L0 22

 Lubomir OZenas 7 Ing. Pavel Lassak,
konatel spolo¢nosti riaditel Skoly



Nazov predmetu

Prax

Casovy rozsah vyuéby

3 hodina tyzdenne, spolu 99 hodin ( 1. ro€. )
3 hodina tyzdenne, spolu 99 hodin ( 2. ro€. )
6 hodina tyzdenne, spolu 198 hodin ( 3. ro¢. )
6 hodina tyzdenne, spolu 180 hodin ( 4. ro€. )

Rocénik

prvy, druhy, treti, Stvrty,

Kéd a nazov studijného odboru

3336 M drevarstvo a nabytkarstvo

Vyuéovaci jazyk

slovensky jazyk




Charakteristika predmetu

Uc€ebna osnova odborného predmetu prax je v 1. a 2. ro¢niku  spolo¢na pre vietky odborné
zamerania Studijného odboru drevarstvo a nabytkarstvo.

Predmet prax patri medzi profilujice odborné predmety, v ktorom si Ziaci v praktickych
Cinnostiach prehlbuji  ziskané teoretické vedomosti v technoldgii, kondtrukénych
cviceniach, strojnictve a v nauke o materiali.

V prvom rocniku sa ziaci naucia ru¢ne opracovat drevo, kovy, plasty a ostatné materialy
a aplikovat podmienky bezpelnej, ekologickej a kvalitnej prace.

V druhom ro¢niku sa Ziaci nauia ruénym spésobom vyrébat konstrukéné spoje,
zakladné spbsoby opracovania dreva ruénymi strojcekmi , zaklady strojového opracovania
a zéklady Calinnickych prac. Vykonavaju prace spojené so susenim dreva.

VyucCovanie sa organizuje podla podmienck §koly a trieda sa deli na skupiny v zmysle
platnej vyhiasky.

Ciel'ové vedomosti:

Ziak ma .
- poznat dielensky poriadok, bezpenost a ochranu zdravia pri praci, hygienu
prace a ochranu pred poziarom,
- poznat naradie, nastroje a pomodcky pre opracovanie materialov
- vysvetlit zdsady merania a znacenia
- charakterizovat zasady prace pri ru¢nom a strojovom opracovani materialov
poznat symboliku a terminolégiu v odbore
poznal zasady bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci na drevoobrabacich
strojoch a zariadeniach, protipoZiarne a hygienické predpisy
poznat zékladné nastroje a ndradie pre nastavovanie a obsluhu strojov a zariadeni
pri strojovom opracovani dreva
poznat spdsoby udrzby nastrojov a naradia
poznat materialy a pracovné postupy ich strojového opracovania

r

Cielové zruénosti:

Ziak vie:
- opracovat drevo, kovy a plasty ruénym naradim
- zhotovit konstrukéné a tesarske spoje z dreva a drevnych materialov
- oviadat druhy, nastavenie, Udrzbu a obsluhu strojov a zariadeni pre opracovanie
dreva a drevnych materialov aj pre ¢alinnicku vyrobu
- pracovat s ruénymi elektrickymi a pneumatickymi strojéekmi
- spajat materialy lepenim a spojovacimi prostriedkami
- susit rezivo a vykonat prace s tym stvisiace
- rozpoznat hlavné Casti strojov
- ovladat pripravu a nastavenie drevoobrabacich strojov a zariadent
- osvojit' si zakladné pracovné navyky a prakticky zvladnut' pracovné postupy pri
strojovom opracovani dreva
- navrhovat pracovny postup vyroby amontaZze zakladnych drevarskych
a nabytkarskych vyrobkov
- realizovatl zhotovenie jednoduchych vyrobkov
- osvojit' si pracu vtime



Prehfad vychovnych a vzdelavacich stratégii:

Vo vyuCovacom predmete prax vyuzivame pre utvaranie arozvijanie zvolenych
kiuCovych kompetencii vychovné a vzdelavacie stratégie , ktoré ziakom umozaujl .

Komunikativne a socialne interakéné spdsobilosti

- sprostredkovat informécie vhodnym spésobom ( text, hovorené slovo,

)

~ vyjadrit alebo formulovat (jednoznaéne) viastny nézor a zaver,
- spravne interpretovat’ ziskané fakty, vyvodzovat z nich zavery a désledky.

Interpersonalne a intrapersondine spdsobilosti

- rozvijat pracu v kolektive, v druznej a priatelskej atmosfére,
- 0svojit' si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v kolektive,
- hodnotit’ a reSpektovat’ svoju vlastni pracu a pracu druhych.

Schopnosti riesit’ problémy

- rozpoznavat problémy v priebehu rieSenia tloh vyuzZivanim vietkych metdéd a prostriedkov
- vyjadrit alebo formulovat’ (jednoznaéne) problém, ktory sa objavi pri riedent dloh,

- hladat, navrhovat alebo pouZivat metddy, informacie alebo nastroje, ktoré by mohii prispiet
k rieseniu
daného problému,

- posudzovat rie§enie daneho problemu z hladiska jeho spravnosti, jednoznacnosti alebo
efektivnosti a na

zaklade tychto hiadisk pripadne porovnavat aj rézne rieSenia daného probiému,

- pouzivat osvojené metddy rieSenia problémov aj v inych oblastiach vzdelavania Ziakov,
pokial st dané

metody v tychto oblastiach aplikovatelne.

Sposobifost byt demokratickym cbéanom

- formulovat’ a prezentovat' svoje postoje
~ preukazat’ vlastnl zodpovednost za zverené veci, za svoje viastné spravanie sa, zdravie a

spoluzodpovednost za Zivotné prostredie alebo stav spoloénosti ako celku.



Stratégia vyucovania

Pocet

Roénik Tematicky celok hodin

1. Uvod do predmetu 6
Ruéné opracovanie kovov, plastov a ostatnych materialov 9
Ruéné opracovanie dreva a plo§nych materialov 57
Suborna praca — zhotovenie jednoduchého vyrobku 21
Hlavné ¢asti strojov 6

Spolu 99

2, Uvod 3
Susenie reziva 6
Ruéna vyroba konstrukénych spojov 21
Opracovanie dreva s ruénym elektrickym a pneumatickym 9
naradim
Strojove opracovanie dreva 30
Zakladneé ¢allinnické prace 9
Suborna praca podla zadania 21

Spolu 99

DREVARSTVO

3. Uvod do predmetu 6
Strojové opracovanie dreva 102
Vyroba jednoduchych vyrobkov 42
Priprava drevoobrabacich nastrojov 30
Povrchova Uprava dreva a aglomerovanych drevenych 18
materialov

Spolu 198

NABYTKARSTVO

3. Uvod do predmetu 6
Strojové opracovanie 78
Lepenie a lisovanie pléch 12
Povrchové Upravy 18
Prace pri zhotoveni ¢alinneného nabytku 24
Zhotovenie nabytkového vyrobku podla vlastného navrhu 60

Spolu 198

DREVARSTVO

4. Uvod do predmetu 6
Strojové zhotovenie konstrukénych spojov dreva 54
Strojové opracovanie dreva a montaz pri vyrobe nabytku 60
Strojové opracovanie dreva a montaz pri vyrobe stavebno 60
stolarskych vyrobkov

Spolu 180

NABYTKARSTVO

4. Uvod do predmetu 6
Vyroba nabytku, nabytkového systému 54
Vyroba ¢aliinneného nabytku 30
Vyroba zabudovaného vybavenia interiéru 42
Vyroba nabytku podla vlastného vyberu 48

Spolu 180




Priloha ¢. 2
ku Zmluve

HARMONOGRAM ODBORNEJ PRAXE
LUKAMASIV s.r.o0. Krivan

Skolsky rok : 2022/2023

Trieda: 3. A

Studijny odbor : 3336 M drevarstvo a nabytkérstvo — zameranie nébytkérstvo
Casovy rozvrh: Streda ( od 8.9 .2022 do 30. 6. 2023 )
Pracovna doba : od 80 hod. - 14%° hod.

Dozor : Bez pedagogického dozoru

1.

SKUPINA SEPTEMBER-JANUAR

MENO a PRIEZVISKO

1. POLROK PRAX
VO FIRME

ADRESA TRVALEHO
BYDLISKA

Détum narodenia

LUKAMASIV
Krivan

1A 11 ANN 4

LUKAMASIV
Krivan

LUKAMASIV
Krivan

2. SKUPINA FEBRUAR- JUN

MENO a PRIEZVISKO

2. POLROK PRAX
VO FIRME

ADRESA TRVALEHO
BYDLISKA

Datun: narodenia

LUKAMASIV
Krivan

~ 1 A ANNANA

LUKAMASIV
Krivan

LUKAMASIV
Krivan






