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PYROBOSS, s.r.o., BANSKA BYSTRICA
PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA

ZMLUVAZE. 10/07/2008/PZS

o vykonavani pracovnej zdravotnej sluzby podla zakona NR
SR €. 124/2006 Z. z. v zneni neskorsich predpisov uzatvorena v
zmysle § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb.
v zneni neskorsich predpisov medzi tymito zmluvnymi
stranami:

Objednavatel: OKRESNY SUD
ul J. Kozaceka 19

96068 Zvolen

ICO: 00 165 832 DIC: 2021328056
banka: Statna pokladnica Bratislava €. aétu: 7000162271/8180
predseda sudu: JUDr. Zuzana Balintova kontakt: 045/5333131, 5335711
riaditefl spravy sudu: Ing. Miroslava Duricova kontakt: 045/5333131, 5479928
Dodavatel: PYROBOSS, s.t.0,
Lucna 64
974 01 Banska Bystrica- Nemce
ICO: 36 644 048 DIC: 2022107857
IC DPH: SK2022107857
zapisany: v Obchodnom registri Okresného sudu Banska Bystrica,
oddiel Sro, viozka 11104/S zo dna 22.12.2005
banka: Tatra banka B. Bystrica €. actu: 2623783469/1100
konatefr: Ing. Jan Slovak kontakt: 048/4136038, 0905 233609

kontaktna osoba: Ing. Libor Suja kontakt: 048/4136038, 0908 274014
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PYROBOSS, s.r.0., BANSKA BYSTRICA
PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA

Clanok I.

Predmet plnenia zmluvy:

j

n

3.

oo =~

Dodavatel sa zavazuje, ze bude vykonavat pre objednavatela Cinnosti tykajuce pracovnej
zdravotnej sluzby (dalej len ,sluzby®) podla § 26 zdkona NR SR ¢&. 124/2006 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov a § 1 vyhlasky ¢. 458/2006 Z. z. v nasledovnom rozsahu:

vykonat zdravotno-hygienicky audit pracovného prostredia a pracovnych podmienok
s identifikaciou nebezpeclenstiev, s analyzou a hodnotenim zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju
zdravie zamestnancov pri praci,

zhodnotit' stav a pomery na pracoviskach z pohladu platnej legislativy,

vypracovanie kategorizacie pracovnych ¢innosti a navrhy na zaradenie pracovnych €innosti do
kategorii z hladiska zdravotnych rizik,

identifikovat pracovné prostredie, zdravotné nebezpelenstva na pracoviskach a rizikové
faktory prace,

hodnotit zdravotné rizikd pri praci avypracovat posudky o riziku vzmysle platnych
legislativnych predpisov,

dohliadat na faktory pracovného prostredia a na stav pracovnych podmienok, ktoré mozu
ovplyviovat zdravie zamestnancov,

. podporovat prispdsobovanie prace zamestnancom,

poskytovat informacie a poradenstvo:

a)

b.)

zamestnancom objednavatela:

o nebezpecéenstvach a s nimi suvisiacimi zdravotnymi rizikami pri praci a ochrane pred nimi,

o vysledkoch individualnych vySetreni zdravotného stavu tykajucich sa expozicie faktorom
prace apracovného prostredia aozaveroch posludenia zdravotnej spdsobilosti
zamestnanca na pracu,

priamo objednavatelovi ako zamestnavatelovi:

0 zavere posudenia zdravotnej spdsobilosti zamestnanca na pracu pisomnou formou,
0 opodstatnenosti preradenia zamestnanca na inu vhodnu pracu,
o zaveroch vysledkov dohladu nad prac. podmienkami a nad zdravim  zamestnancov,

pri planovani a organizacii prace a odpocinku vratane usporiadania pracovisk a pracovnych
miest,

pri technolégiach a latkach, ktoré sa pouZivaju pri praci a ktoré mdézu ohrozit zdravie
zamestnancov,

pri ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziolégii a psychologii prace,
ergondmii vratane prostriedkov individualnej resp. kolektivnej ochrany,

pri vypracovani prevadzkového poriadku v zmysle platnej legislativy,
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18.

19.
20.
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PYROBOSS, s.r.0., BANSKA BYSTRICA
PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA

c.) zastupcom zamestnancov objednavatela pre bezpecnost a komisiam BOZP:
- o skupinovych vysledkoch posudenia zdravotnej sposobilosti zamestnancov na pracu,

- 0 zaveroch vysledkov dohl'adu nad prac. podmienkami a nad zdravim zamestnancov,
d.) organom $tatnej spravy v oblasti verejného zdravotnictva.

zucastnovat sa na vypracuvani programov ochrany a podpora zdravia zamestnancov, na
zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii zo
zdravotného hladiska,

navrhovat opatrenia pracovnej rehabilitacie a rekondiéného rezimu,

vypracovat rozbory pracovnej neschopnosti, pracovnej urazovosti, chordb z povolania,
ochoreni stvisiacich s pracou a zdravotnych rizik resp. zhodnotenie stavu prac. podmienok,

zucastnovat sa na organizovani systému prvej pomoci v pripade ohrozenia Zivota alebo
zdravia zamestnancov,

spolupracovat pri poskytovani informacii, vycviku a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviovania zdravia, hygieny, fyziologie a psychologie prace a ergonémie,

zabezpecCovat vychovno-vzdelavacie aktivity v oblasti vychovy k zdraviu, pozitivhych
a negativnych vplyvov prace a pracovnych podmienok na zdravie, preventivne opatrenia na
ochranu zdravia a optimalizaciu pracovnych podmienok,

zastupovat pri jednaniach resp. komunikovat' s prislusnym organom verejného zdravotnictva
a inymi statnymi odbornymi organmi,
dokumentovat vSetky vykonavane ¢innosti,

dosledovat vykonavanie preventivnych lekarskych prehliadok zamestnancov Il. kategodrie vo
vztahu k praci (vstupnych, periodickych, pri zmene zaradenia, mimoriadnych, vystupnych
a naslednych) cielene podla pracovného zaradenia s adekvatnou napliou a frekvenciou,

realizovat preventivne lekarske prehliadky zamestnancov lll. kategérie vo vztahu k praci
(vstupnych, periodickych, pri zmene zaradenia, mimoriadnych, vystupnych a naslednych)
cielene podla pracovného zaradenia s adekvatnou naplfiou a frekvenciou,

organizovat' $kolenia a odborny vycvik zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci,
urcit' stratégiu a rozsah objektivizacie (merania) rizikovych faktorov pracovného prostredia,
vykonavat' imunizaciu (ockovanie).

Clanok II.

Cas, rozsah a miesto plnenia zmluvy:

Dodavatel spini predmet zmluvy nasledovne:

Vykonanie zdravotno-hygienického auditu pracovného prostredia s vystavenim zapisu,
zhodnotenie stavu a pomerov na pracoviskach a kategorizaciu pracovnych €innosti - t. j. €l |,
ods. 1. az 3. do 90 kalendarnych dni od podpisu zmluvy.
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PYROBOSS, s.r.o.,, BANSKA BYSTRICA
PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA

Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby uvedené v &lanku |., ods. 4. — 17. tejto zmluvy bude
dodavatel vykonavat v stanovenych ¢asovych intervaloch podla vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov a v €asovych intervaloch podla tejto zmluvy pri su€innosti objednavatela.

Ostatné cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby uvedené v ¢lanku |I., ods. 18. — 21. tejto zmluvy
bude dodavatel vykonavat pri si€innosti objednavatela na zaklade osobitnej objednavky.

Miesto pinenia zmluvy: Okresny sud, ul. J. Kozaceka 19, 960 68 Zvolen,
pokial sa zmluvné strany nedohodnu inak.

Clanok IIl.

Cena a platobné podmienky:

Za Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby uvedené v €l. |, ods. 1. — 3. tejto zmluvy t. |
vykonanie zdravotno-hygienického auditu pracovného prostredia a pracovnych podmienok
s identifikaciou nebezpecenstiev resp. zhodnotenie stavu apomerov na pracoviskach
z pohladu platnej legislativy sa zmluvné strany dohodli na jednorazovej cene vo vyske 1.409,-
Sk + DPH (spolu 1.677,- Sk s DPH) vid. cenovu prilohu.

Za ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby uvedené v ¢l. |, ods. 4. — 17. tejto zmluvy sa zmluvné
strany dohodli na pausalnej platbe vo vyske 1.409,- Sk + DPH (spolu 1.677,- Sk s DPH)
mesacne pocnuc od 01.09.2008 vid. cenovu prilohu.

Ceny za sluzby uvedené v ¢l |, ods. 18. — 21. tejto zmluvy budli dohodnuté zmluvnymi
stranami pred plnenim tychto sluZieb a sluzby budu fakturované osobitne podla osobitnej
cenovej ponuky.

Podkladom pre uhradu predmetu plnenia zmluvy podla bodu 1.) bude faktura, ktora bude
vystavena do 90 kalendarnych dni od podpisu zmluvy.

Podkladom pre Uhradu predmetu plnenia zmluvy podla bodu 2.) bude faktira vystavena
stvrt'rocne a to vzdy do 10 dna nasledujuceho mesiaca po obdobi, v ktorom boli poskytnuté
sluzby podla predmetu plnenia zmluvy.

Vystavené faktury su splatné vzdy do 14 dni odo dna dorucenia faktury objednavatelovi na
ucet dodavatela uvedeny v tejto zmluve.

V pripade omeskania objednavatela s uhradou faktury ma dodavatel pravo na urok z
omeskania v zmysle Obchodného zakonnika. V pripade, ak objednavatel neuhradi splatnu
fakturu za prislusny mesiac ani v dodavatelom poskytnutej dodatoénej lehote, je dodavatel
opravneny prerusit poskytovanie sluzieb v zmysle tejto zmluvy, ¢o sa nebude povazovat za
porusenie zmluvnych povinnosti.
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PYROBOSS, s.r.o., BANSKA BYSTRICA
PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA

Clanok IV.

Povinnosti zmluvnych stran:

A.

Povinnosti _objednavatefa:

Predlozit dodavatelovi zoznam pracovnych cinnosti, potrebni dokumentaciu a poskytnut
véetky informacie potrebné nato, aby dodavatel mohol riadnym spésobom zabezpecit' pinenie
predmetu zmluvy.

Vystavit dodavatelovi opravnenie vstupu do svojich priestorov v pripadoch vstupu za ucelom
plnenia predmetu tejto zmluvy a umoznit obhliadku svojich pracovisk.

Vykonat opatrenia navrhnuté dodavatelom pracovnej zdravotnej sluzby. )

Pisomne nahlasit dodavatelovi kontrolu zo strany Statneho odborného dozoru (Urad verejného
zdravotnictva, InSpektorat prace) najneskér 2 dni pred terminom vykonania kontroly, pokial sa
o nej pred tymto terminom dozvie; inak ihned, ako sa o kontrole zo strany Statneho dozoru
dozvie.

Nepodpisat protokoly z kontrol §tatneho odborného dozoru bez predchadzajuceho
odsuhlasenia zastupcom dodavatela pracovnej zdravotnej sluzby.

Povinnosti dodavatela:

Vykonavat pracovnu zdravotnu sluzbu u objednavatela s odbornou starostlivostou ato len
zamestnancami dodavatela s odbornou spdsobilostou.

Preukazatelnym spésobom (pisomne) upozornit na potrebu odstranenia nedostatkov
zistenych pri kontrolnej ¢innosti na pracoviskach objednavatela. O vykonani sluzieb podla
tejto zmluvy spisat’ zaznam.

V pripade novych pravnych uprav novelizovat predpisanu dokumentaciu a oboznamovat' s
nimi zamestnancov objednavatela.

Dodavatel nesie zodpovednost aj za pripadné sankcie uloZzené objednavatelovi na to
opravnenymi organmi, ak dévod sankcie pochadza v ¢innosti dodavatela podla tejto zmluvy.
Dodavatel sa zavazuje zachovavat micanlivost o vSetkych skutoénostiach, tykajucich sa
objednavatela, o ktorych sa dozvedel v suvislosti s plnenim zmluvy, ako i o dalSich
skutocnostiach, tvoriacich predmet obchodného tajomstva, a Ze nadobudnuté informacie
nezneuzije a neumozni pristup k tymto informaciam tretim osobam. Obidve zmluvné strany sa
zavazuju povazovat skutoCnosti alebo informacie, ktoré sa dozvedeli na zaklade alebo
v stvislosti s touto zmluvou za déverné a zavazuju sa zachovavat micanlivost o takychto
skuto€nostiach alebo informaciach az do doby, kedy sa tieto stanu vSeobecne znamymi za
predpokladu, Zze sa tak nestane porusenim povinnosti mi¢anlivosti.

Zmluvné strany sa zavazuju, ze ich zamestnanci, pracovnici, subdodavatelia alebo
spolupracujuce tretie osoby budu zachovavat micanlivost v zmysle tohto odseku.

Povinnost mi¢anlivosti trva bez ohladu na ukoncenie ucinnosti alebo platnosti tejto zmluvy.

C. Vykonavanie sucinnosti:

Porusenie zmluvnych povinnosti spocivajuce v nevykonavani nutnej a dohodnutej sucinnosti

objednavatela v zmysle ¢l. IV. bodu A tejto zmluvy, bude mat za nasledok prerusenie vykonavania
pracovnej zdravotnej sluzby v pripade, Ze napriek opatovnému poziadaniu o sucinnost,
objednavatel tuto neposkytne. Za pripadné Skody takto vzniknuté nenesie dodavatel
zodpovednost.

Clanok V.
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PYROBOSS, s.r.0., BANSKA BYSTRICA
PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA

VsSeobecné ustanovenia:

Zmluvné strany sa dohodli na zabezpeceni vzajomného styku prostrednictvom zastupcov,
pricom objednavatel uréi zodpovedného zamestnanca za styk s dodavatefom pracovnej
zdravotnej sluzby formou pisomného oznamenia.

2. Dodavatel prehlasuje, ze spifa vSetky zakonom stanovené podmienky na vykon zmluvne
dohodnutych €innosti a v pripade, ze by z akychkolvek dévodov stratil spdsobilost na ich
vykon, oznami tato skutocnost bez prietahov objednavatelovi a objednavatel je opravneny
v tomto pripade od zmluvy odstupit’.

3. Dodavatel je opravneny zabezpecit pinenie predmetu tejto zmluvy do€asne aj prostrednictvom
inej spdsobilej osoby, pricom tuto skuto€nost je povinny oznamit objednavatelovi. Za Cinnost
takejto osoby zodpoveda tak, akoby predmet zmluvy dodaval sam.

Clanok VL.
Trvanie a ukoncenie zmluvy:

1. Zmluva sa uzatvara na dobu neurciti poénuc dnom 01.09.2008.

2.  Skoncenie zmluvy:

2.1. Pisomnou dohodou zmluvnych stran k uréitému dnu.

2.2. Vypovedou aj bez udania dévodu, pricom zmluvu moézu obidve zmluvné strany vypovedat v
3 mesacnej vypovednej lehote, ktora zacina plynit od 1. dia mesiaca nasledujuceho po
doru€eni pisomnej vypovede druhej strane.

2.3. Okamzitym odstupenim od zmluvy pri podstatnom poruseni:

a) nedodrzanie terminu, ¢asového intervalu a obsahu plnenia,

b) odmietnutie alebo nevykonanie dohodnutej sucinnosti objednavatela na pisomnu vyzvu
dodavatela,

c) spoésobenie skody objednavatelovi v zmysle ¢l. IV ods. B.4 zmluvy.

Clanok VII.

Zaverecneé ustanovenia:

1.

Zmluvu mozno zmenit iba vyslovnym obojstrannym zmluvnym dojednanim, podpisanym
opravnenymi zastupcami oboch stran. To sa tyka predovSetkym pripadov obmedzenia
rozsahu predmetu pinenia alebo jeho rozsirenia nad ramec tejto zmluvy. V obidvoch pripadoch
je predchadzajuca zmena zmluvy nevyhnutnou podmienkou. Zmeny kontaktnych udajov
a 0s6b mozno menit bez potreby zmeny zmluvy na zaklade pisomného oznamenia druhej
zmluvnej strane.
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PYROBOSS, s.r.0., BANSKA BYSTRICA
PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA

Tato zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych kazda strana obdrzi 1 exemplar.
Zmluva nadobuda platnost a u€innost podpisom oboch zmluvnych stran.

4. Zmluvné strany prehlasuju, Zze si zmluvu precitali, zmluvné dojednania su im jasné a
zrozumitelné a na znak suhlasu pripajaju svoje podpisy.

Za objednavatela: Za dodavatela:

sirica — Nem

Okresn)’f sid Zvolen 974 01 Baneka SYEIT- aat07
J. Kozé&eka 19 1C0: 28 844 P40 45 akuesas
P60 681Zvo|en e
i \
2 ~J
JUDr. Zuzana Balintova Ing. Jan Slovéi:/
Okresny sud, Zvolen PYROBOSS, s.r.0., Banska Bystrica

V Banskej Bystrici, diha 28.08.2008
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PYROBOSS

PYROBOSS, s. r. 0., Luéna 64, 974 01 Banska Bystrica

Pracovna zdravotna sluzba
Komplexné sluzby technika poziarnej ochrany a bezpecnosti prace
Predaj a kontroly hasiacich pristrojov

RieSenie projektov pozZiarnej bezpeénosti stavieb

Priloha zmluvy PZS €. 1

ORIENTACNY CENNIK VYKONOV PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY
OKRESNY SUD, J. KOZACEKA 19, ZVOLEN

Mesacna
pausalna
cena s DPH

Pocet
zamestnancov

Jednorazovy
vstupny audit
s DPH

Skolenie z
poskytovania
prvej pomoci

s DPH

Cena vstupnej, periodickej
resp. vystupnej lekarskej
prehliadky u zmluvného

organizacie (Sk/mesiac) (Sk) lekara PZS (Sk/osoba)

(Sk/osoba)

1. a 2. kategoria —
zamestnanci nepracujuci na
rizikovych pracoviskach resp.

noc¢na praca
- dohoduje zamestnavatel

3. kategdria - podla
rizikového faktora (hluk,
prasnost, chem. faktor, ...)
900 Sk s DPH - 1x za 2 roky
81 1.677 1.677 200
4. kategoria - podla
rizikového faktora (hluk,
prasnost, chem. faktor, ...)

900 Sk s DPH - 1x ro¢ne

Odborne vysetrenia
zamestnancov a ukony
u Specializovanych lekarov —
podla platného cennika
I konkrétneho zdravotnickeho
zariadenia

g
PYRC ‘
PYROBOSS, p.r.0, %__,-J-,_-._ s 4
974 01 Banskd Bpsiricd —fw

1G0: 36 644 048 /LR =
ol flaxt DAEGE SED
I.q-

Ing. Jan Slovak - konatel
V Banskej Bystrici, dha 01.07.2008

PYROBOSS, s. r. 0., Liéna 64, 974 01 Banska Bystrica  ICO: 36 644 048 DIC: 2022107857 IC DPH: SK2022107857
Zapisany v Obchodnom registri vedeného Okresnym sidom v Banskej Bystrici — oddiel Sro, viozka 11104/S zo dha 22.12.2005
Banka: Tatra banka Banska Bystrica, €. G€tu: 2623783469/1100,

Office: Partizanska cesta 71, 974 01 Banska Bystrica

Tel./fax: +421 48 4136038 mobily: +421 905 233609, +421 918 624400, +421 908 274014, +421 903 111631
http./iwww.pyroboss.sk e-maily: slovak@pyroboss.sk, simko@pyroboss.sk, suja@pyroboss.sk




