
D o h o d a 
 o uznaní a o zrážkach zo mzdy 

 
uzavretá medzi účastníkmi: 
Veriteľ:        Univerzitná nemocnica Martin 
          036 59 Martin, Kollárova 2 
Zastúpená:   MUDr. Dušan Krkoška, PhD. MBA – riaditeľ  
          IČO: 00365327 
                     Bankové spojenie: Štátna pokladnica 
          IBAN:   
          (ďalej len „veriteľ“) 
a 
 
Dlžník:        Monika Ondrejčíková 
         Narodená:   
               Bytom:   
         (ďalej len „dlžník“) 
 

Čl. I 
 
1.  Dlžník ako zamestnanec veriteľa uzatvoril dňa 12.10.2022 s veriteľom ako    

zamestnávateľom Dohodu o umožnení vykonania štúdia – štúdium v odbore  
„ošetrovateľstvo“, na základe ktorej sa zaviazal zotrvať v pracovnom pomere veriteľa po 
dobu 4 rokov po skončení štúdia. Nakoľko štúdium dlžník ukončil predčasne (Dohodou 
o ukončení Dohody o umožnení vykonania štúdia zo dňa 21.11.2022), veriteľ si uplatňuje 
úhradu nákladov spojených so zvyšovaním kvalifikácie v celkovej výške 501,96 EUR. 

2. Dlžník dlh vo výške 501,96 € voči veriteľovi uznáva čo do dôvodu a výšky a zaväzuje sa 
tento dlh vo výške 501,96 € uhradiť v celom rozsahu veriteľovi spôsobom ďalej 
uvedeným. 

Čl. II 
 

1) Dlžník sa zaväzuje zaplatiť zamestnávateľovi sumu určenú k náhrade v 2 mesačných 
splátkach po 250,98 EUR v mesiaci december 2022 a 250,96 EUR v mesiaci január 2023, 
splatných vždy k 15. dňu kalendárneho mesiaca na účet uvedený v záhlaví tejto dohody, 
číslo účtu ............................................., vedený v Štátnej pokladnici pod variabilným 
symbolom 825/2022 a súčasne súhlasí, aby mu uvedené splátky boli zrážané z jeho mzdy. 
Určená výška požadovanej náhrady škody predstavuje dlh dlžníka voči veriteľovi. 
Dohodnuté splátky bude zamestnávateľ zrážať z jeho mzdy alebo iných príjmov, s ktorými 
sa pri výkone rozhodnutia nakladá ako so mzdou, až do úplného zaplatenia určenej výšky 
náhrady škody.  
 
 

Čl. III 
 

1) Zamestnanec sa zaväzuje v prípade skončenia pracovného pomeru pred zaplatením určenej 
výšky náhrady škody uhradiť nesplatenú časť splátkami dohodnutými podľa čl. III bodu 2 
poštovými poukážkami na účet zamestnávateľa uvedený v č. III bode 2 tejto dohody. 

2) Zamestnanec súhlasí, že v prípade úhrady formou splátok má nezaplatenie niektorej zo 
splátok riadne a včas za následok stratu výhody splátok dojednaných v tejto dohode 
a zaväzuje sa v takomto prípade uhradiť celý dlh naraz. Zamestnanec má možnosť 
kedykoľvek uhradiť celý dlh naraz. 
 
 
 
 
 



 
 

3. Veriteľ súhlasí s takouto formou náhrady, avšak upozorňuje dlžníka, že v prípade 
nezaplatenia čo len jednej splátky sa stáva zročný celý dlh a veriteľ si ho bude vymáhať 
súdnou cestou. 

4. Dohoda je vyhotovená v 2 rovnopisoch s platnosťou originálu, z ktorých každý 
z účastníkov obdrží po jednom vyhotovení. 

5. Dohoda je platná dňom podpísania oboma zmluvnými stranami a účinná prvým dňom 
nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv. 

6. Dohoda sa uzatvára dobrovoľne, bez nátlaku, čo účastníci dohody svojím podpisom 
potvrdzujú. 
 

V Martine, dňa  
 
 
 
.......................................................       ......................................................... 
za veriteľa UNM:     za dlžníka: 


