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DOHODA(.2u37t010t33
uzatvoreud:podl'a SS 10 ods.3, ods.5 pisrn. b), ods. 11, $ 26 ods.2 pisrn. g) ad'alSich

z6,kona (,.41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych z6konov v
znenf neskor5ich predpisov (d'alei len ,,dohoda")

1. Urad priice, soci6lnych veci a rodiny PreSov

Sidlo: Slovenskd 87, 080 28 PreSov
V mene ktor6ho kon6: Mgr. MatirS F'cdor, riaditel'tradu
teo: :ogqs:'e

(d'alej len,,(rrad")
a

2. Obec
Obec Mirkovce
Sidlo: Mirkovce 65,082 06 Mirkovce
V mene ktor6l-ro kor-r6: Mgr. Mari6rr E,ngel, starosta obce
tlo oozzl+g+

(d alej len ,,organiz6tor")

(tirad a organizirtor d alej spoh.r ako a.i ,.udastr-rici dohody ")

Preambula

Udelom uzatvorenia teito clohody.ie rra.imii aplik6cia $ l0 z6kona d. 41712013 Z. z. oporloci
v hmotnej r-rirdzi a o zmene a doplneni niektorych z6konov v znenf r-reskor5ich predpisov (d'ale.i len

,,zakon o pomoci v hmotnej nirdzi") do praxe.

ikinox I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zdvazok organiz6tora realizovat dinnost' bliZ5ie Specifikovanri
v dl5nku II tejto dohody, a to prostrednictvom os6b podfa $ I ods. 2 zdkona o pomoci v hmotnej
nfrdzi nachddzalicich sa v hmotnej ntdzi podl'a podmienok zikona o pomoci v hmotnej nidzi
(d'alej len,,obdania"), ktorych ridast' za tymto ridelom zabezpe(,i ur ad.

2. Za obdana sa na ridely tejto dohody povaZuje plnolet;f dlen dom6cnosti podl'a $ 10 ods. 3 a ods.
5 zdkona opomoci vhmotnej nidzt okrem dlenov domdinosti podl'a $ 10 ods. 10 z6kona
o pomoci v hmotnej nidzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj trprava pr6v a povinnosti ridastnikov dohody pri zabezpedeni
realizfrcie dinnosti v zmysle dl6nku II tejto dohody a vytvorenie podmienok obdanom na splnenie
zitkowrychpredpokladov pre poskytnutie d6vky v hmotnej n:il,dzi.



dlfnok II
PodmienkY vf konu Iinnosti

1. Vykon dinnosti obdanov blizsie Specifikovanej v oclseku 4 tohto dl6nku sa uskutodf,uie v rozsahn

32 hoclin mesadne urder-rych preieclndho obdaria alebo v rozsahu hoclir-r poclfa $ 10 ods' 5 pisrn' b)

zal<onao pomoci v hmoine.! nirdzi pre.iedndho obdana, a to fbrmou:

- me,Sich obecnych slurZieb pre obec, rozpodtov[r organizS:ciu, ktorej zriad'ovateL'om je obec'

prispevkovir organizfciu, ktorej zriad'ovatel'orn j e obec'

2. organiz6tor je povi,,y zabezpedit'vykonavanie aktivadnej di,nosti vclobe od 01 '01'2022 do

31.03.2023.

3. Miesto vYkonu dinnosti:

I(atastr6lne uzemie obce Mirkovce

4. Drurh dinnosti:

- tvorba. ochl'ana, uclrZiavanie a zlepsovanie Zivotn6ho prostreclia a ekonomic[ich podrnienok

obyvatel'ov obce

- starostlivost', rozvoj, ochrana a zachovanie

- podpora vzdel6vania

- rozvo.i a poskytovar-rie soci6lnych slr-rzieb a d'alsich dinr-rosti v soci6lnei oblasti

- napomfhanie r-rdrZiavania poriadkr-r v obci

- d'alSie dinnosti

Denn6 dasov6 vymedzenie resp. podet hodin vykonSvania dinnosti (od - do) denne :

od 8,00 - do 12,00 hod.

Denn6 dasovd vymedzenie podl'a ptedchildzqirceho odseku moZno zmenit'

a) ak sa jedn6 o r*..ru dlhodobir 1r^inu trvairica viac ako 30 dni) dohodou irdastnikov
-'/ 

dohody vo forme pisomn6ho dodatku k tejto dohode'

b) ak sa jedn6 o ,*.,,u kratkodobir 1,^"nutrvajirca najviac 30 dni) oznamenim organiziltoru

iuadu v elektronickej Podobe'

7. Podet vytvorenych rniest pre obdanov, ktori budir zabezpedovat' dinnosti podl'a odseku 4 tohto

dldrrktt, najviac: 55

dlfnok lll
Prr{va a Povinnosti riradu

1. Urad bucle obsadzovat, obdaruni miesta vytvoren6 organiz6torom v zmysle odseku T dlanku Il

tcito clohocly v pripacle, Ze nimi lrude disponovat''

2. Urad sa zavdztrle zabe'zPe(if :

a)vybrarrdclruhyosobrrychoclrrann;izclrpracovnyclrProstriedkov(d,alejlen,,ooPP..),
f-,j vyUrane druhy pracovnych pom6cok (d alei len "PP")

kultirrneho dedidstva

5.

6.

c) tuazove Poistenie obdanov,

d) rlrschovu, evidenciu, vyd6vanie ooPP a PP obdanom na za(iatku dinnosti

prevzatieod obdanov po skondeni vlrkonu dinnosti'

a ich ndslednd



1.

2.

3. Urad je opr6vnenli koordinovat' a kontrolovaf fidast' obdanov na dinnostiach v zmysle dl6nku II
tejto dohody a g l0 ods. 11 a $ 26 ods. 2 pism. g) zikona opomoci vhmotnej
nidzi, zaznamenilat'zisten6 skutodnosti a prejedn6vat'ich s organiz6torom.

ilfnok IV
Prfva a povinnosti organizftora

Orgarriz6tor sa zavazu.ie z,abezpe(,il' clodrZiavarrie dohodrrr.rtych podmienol< podas celeho

obdobia trvania dohody.

Or ganizdtor sa zav azuj e zabezpe(il' :

a) vybrand druhy OOPP,
b) vybrand druhy PP,

c) zdravotne preukazy obdanov, ak to charakter dinnosti vyZadu.ie,

d) irschovu, evidenciu, vydSvanie OOPP a PP obdanom na zadiatku dinnostf a ich nfsledrr6
prevzatie od obdanov po skon6eni vykonu diunosti.

Organizittor .le povinny zabezpe(,it' nielen v dase vyhl6ser-ria rnimoriadne.i situticie, nirdzovdl-ro

stavu alebo vynimodndho stavu (d'alej len .,krizov6 situ6cia") a na d'alSie obdobie bezprostredne
nasledujirce po skondeni krizovej situicie. dodrZiavanie v5eobecnych zisad prevencie a

zttkladnych podr-r-rienok na zaistenie bezpednosti a ochrarry zdravia pri pr6ci (d'alei len .,BOZP")
a na vylfdenie rizfk a faktorov podmienr-riircich vzr-rik pracovr-rych irrazov, chordb z povolania a

inych po5kodeni zdravra z prfrce podfa 'zhkona t,. 12412006 Z. z. o BOZP a o zlnene a doplneni
niektorych z6konov v zneni neskorsich predpisov a dodrZiavariie plahrych rozhodnuti. opatreni a

usmernenf vydanych Uradom vele.iniho zdravotnictva Slovenske.i republiky pre obdanov
vykondva.iircich dinnosti podn-rieriurifrce vznik n6roku na c16vku v l-ulotne.i nitdzi vo vy5ke
neznii.enel podfa $ 10 ods. 3 aL 13 z6kona o pomoci v hrnotnej nirdzi. Organiz6tor je povinnli
zabezpe(it' v5etky OOPP. ktorych pouZivanie vypliiva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmernenf vydanych Uraclom vere.irreho zdravotrrictva Slovenske.i republiky z d6vodu
vyhl6senia krizove.i situ6cie.

Organiz6tor sa zavazLrje odovzddvat' mesadnf evider-rciur doch6dzky obdar-rov nasledovnyn-t

sp6sobom: osobne ul ebo elektronicky.

5. Organizdtor sa zavazuie predloZit' mesadnir evidenciu doch6dzky obdanov fradu vidy 1.

pracovny def, kalendirneho mesiaca nasledujriceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predkladf

Organiz6tor sa zavdzt4e spolupracovat' s irradom pri plneni odsekr,r 3 dldnku III tejto dohody,
akceptovat' zdznamy z kontrol vykondvanych irradorn a tielo vvddzat' pravdivo do mesadnej

evidencie doch6dzky obdanov vypracovane.i spdsobom dohodnutym v odseku 4 tohto dl6nku.

Organiztttor je povirury pri plneni predmetu tejto dohody postupovat' v sirlade so zdkonom d.

1812018 Z. z. o ochrane osobnych uda.iov a o zmene a doplner-ri niektorych zdkonov v zncrri

rT eskor5ich predpisov.

a
J.

4.

6.

1.



Cldnok V
Kontaktn6 osoby

1. Za irdelom organiz6cie a koordindcie dimrosti obdana Specifikovanej vdlinku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom. itrad ustanovuje kontaktnir osobu lkoorclindtor aktivadndho centrl
irradr,r):

Meno a priezvisko: Mgr. Marek Br,rchala
Telef6nne dislo: +42 I 512441373
lr-mai I ov6 adresa: marek. buchala@upsvr. gov. sk

2. Za udelom otganizdcie a koordindcie dinnosti obdana Specifikovanej v dlanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, organizifior ustanovuje kontaktnir osobu (zamestnanet
organizdtoru):

Meno a priezvisko: Mgr. Mariiur Engel
l-elef6nr"re dislo: +42151 7781 100
E - m a i I o v 6 acl re sa : o b ec rn i rk o v c e6 5 @gmai I . c o m

3. Kontaktni osoby ustanovend irdashrikmi dohody sit povimd spolupracovat' pri koorclil6cii
obdarrov a vedenf mesadnej evidencie doch6dzky obdanov zirdastriuiri.i"l1 ru ru uykor. dinnosti,
a zabezpe(,it' podpfsanie te.ito evidencie Statutiirnym orgiinom organiz6tora, pripaclne kontaktpou
osobou opr6vnenolt kottat' v mene organiz6tora, opr6vnenou kontaktlou osobou irradu
a vlastnomdn;f mi podpi smi obdanov vykondvaj ircich dimosti.

Cldnok VI
Trvanie a zdnik dohody

1. T6to dohodasauzatvdra na dobu r-rrditir a to od nadobudnutia jej rjrdinnosti do 31.03.2023.

2. Udastnici dohody sa dohodli, Zetito dohodu je moZnd preddasne ukondit'dorudenim pfsomn6ho
ozndmenia o jej preddasnom ukondeni druh6rnu irdastnikovi dohocly.

3. V pripade, ak organiz6tor porusi svoje povimosti vypl;fvajuce ztejto dohody, najmii ak svojirn
konanint, resp. nekonanim bude marit'vykon dinnosti Specifikovanlfch v dl6nku ti teito dohody,
alebo bude br6nit'irradu vo vykone.ieho pr6v apovinnostf vyplyvajircich ztejto d-ohody azo
zirkona o pomoci v hmotnej n:iLdzi, frrad m6Ze od dohody odstirpit'; odstfpenim riradu od dlhody
ti$o zamkd driom dorudenia ozn6menia o odstirpeni organiz6torovi.
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2.

4.

1.

dlrinok VII
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

Udastnici dohody sa nesmir dopustit'. nesmir schv6lit', ani povolit'Ziaclne konanie v sirvislosti s

do.f edn6vanirn, uzatv6rarrim alebo plrrenirn dohody, ktore by sp6sobilo, Le by irdastnici dohody
alebo osoby ovl6dand irdastnikmi dohody porLrSili akdkol'vek platnd protikorupdnd v5eobecne
zilrizne pr6vne predpisy. T6to povinnost' sa vzt'ahuje najmzi na neopr6vneni plnenia, vrftane
urychl'ovacich platieb (facilitation payments) verejnym dinitel'om, z6stupcorn alebo
zamestnancom org6nov verejnej sprdvy alebo blizkym osob6nr vcre.irrycli dinitcl'ov, z6stupcov
alebo zamestnancov orgdnov vere.f ne.i spr6vy.

Udastnfci dohody sazavazqif. Ze neponirknu, neposkytnti, arri sa nezaviaLuposkytrrirt'Ziadnemlt
zamestnancovi, z6stupcovi alebo trete.i strane konalfrce.i v mene druheho [rdastnfka dohody a
rovnako neprijmir, ani sa nezaviaZu prijat'od Ziadneho zamestnanca, z6sturpcu alebo tretej strany
konajircej v mene druhdho irdastnika dohody Liadny dar, ani inir vyhodu, di periaZnir alebo inir. v
stivislosti s dojedndvanim, uzatvdranlm alebo plnenim dohody.

Udashrici dohody sazavazvjubezoclklaclne informovat'druhdho irdashrika dohody, pokial'si budir
vedomi alebo budir mat' konkretne podozreni.e rra korupciu pri dojedn6vani, uzatvirran( alebo pri
plneni te.ito dohody.

V pripade, Ze akykol'vek dar alebo vyhoda v stivislosti s do.iedrrdvanim, ttzatv6ranirn alebo
plnenfr"n dohody.ie poskytnuty frdastnfkovi dohody alebo z6stupcovi irdastnika dohody v rozpore
s tymto dl6nkom dohody, mOZe irdastnik dohody od dohody odsttpit'.

CLlnok VIII
Zdvere(n6 ustanovenia

1. ,T5to dohoda je vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, z ktorych frrad prevezme jeden rovnopis
a organizittor prevezme jeden rovnopis. Pisornn6 forma dohody je zachovand vZdy aj, ak pr6vny
rikon urobenlf elektronick;fmi prostriedkami je ridastnikmi dohody podpisany zarudenym
elektronick;fm podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny origin6l v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa

nevyhotovuje.

2. V kaZdom pisomnom styku sf ridastnici dohody povinni uvddzaf dislo tejto dohody.

3. Zmeny a doplnenia te.ito dohody je moZn6 vykonat' len formou pisomnych a odislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzdjomne schv5lenych, podprrsanlich oboma ridastnikmi dohody a
zverejnenych v Centr6lnom registri zmlix vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky.
Predchhdzajfcou vetou nie ie dotknut6 ustanovenie podl'a dl. lI ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode sri jej neoddelitel'nou sfrdast'ou.
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4. Urad a organizfior sa dohodli, i.e oznamovanie pripadnfch zmien
vyplyvajricich z tej to dohody bude prebiehat' elektronicky.

pri plneni z6v

5. T6to dohoda nadobrida platnost' df,om jej podpisania ridastnikmi dohody a ridinnost' dilom
nasledujfcim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom registri zmluv vedenom Uradom vl6dy
Slovenskei republiky.

Udinnost'tejto clohody skondi uplynutim doby uvedenej v oclseku 1 dldnku VI alebo podl'a oclseku
2 a 3 dl6rrku Vl te.jto dohody.

Udastriici dohocly vyhlasujir. Ze sir oprdvneni trjrto dolioclu podpisat'. Ze si ju riaclne a d6sledne
prcditali a sirhlasia s.ie.i obsahot.n, neuzavreli.iu v tiesni za nirpadne nevlfhodn;fch podrnienok a na
znak s[rhlasu s.ie.i obsahom.iu vlastnorudne podpisr"rj[r.

V pripade, ak sa dohodatzatvitra elektronicky:

,,(d6tum v elektronickom podpise)" ,,(d6tun-r v elektronickom podpise)"

Zatrad:Za organizftora:
,,(podpisand clektronicky podl'a z6kona (,.27212016 Z. z.)" ,,(podpisani clcktronicky podl'a zdkona L 27212016 Z. z.)"

6.

7.

Mgr. Maridn Engel
Stattrt6my zdsttp ca or gatizittor a

Mgr. Matir5 Fedor
riaditel'fradu

Uraclpr6ce, soci6lnych veci a rodiny PreSov

V pripade ak sa dohodaneuzatvitra elektronicky:

v ltt7-tc-ttu[ U/ afru /8.// ///
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