
Zmluva o vykonávaní zdravotnej posudkovej činnosti č. 888/2022/Soc.

uzatvorená v zmysle 51 zákona Č. 40/1964 Zb. ObČíanskeho zákonníka v platnom znení a 49 zákona
Č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom
podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov, v znení neskorších predpisov medzi
týmito zmluvnými stranami:

1. zmluvná strana: Mesto Liptovský Mikuláš
Zastúpené: Ing. Ján BIcháČ, PhD. primátor mesta
Sídlo: Štúrova 1989/41, 031 42 Liptovský Mikuláš
Bankové spojenie: Prima banka Slovensko, a.s., pobočka Liptovský Mikuláš
I BAN: SK8956000000001600443002
BIC KÓD: KOMASK2X
IČO: 00 315 524
DIČ: 2021031111

(ďalej ako „mesto“)

a

2. zmluvná strana: MUDr. Elena Hrbčová
Trvale bytom: Šoltésovej 1421/18, 031 01 Liptovský Mikuláš
Bankové spojenie:
Číslo účtu:

(ďalej ako „posudzujúci zdravotnícky pracovník“)

Čl.l.
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je záväzok posudzujúceho zdravotníckeho pracovníka vykonávaťv prospech
mesta zdravotnú posudkovú činnosť na účely posúdenia odkázanosti fyzickej osoby na pomoc inej
fyzickej osoby v súlade s 49 zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení
zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov
v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o sociálnych službách“) a záväzok mesta zaplatíť
posudzujúcemu zdravotníckemu pracovníkovi odmenu za vykonanú činnosť.

Čl. II.
Spösob a miesto vykonávania zdravotnej posudkovej činnosti

1. Posudzujúci zdravotnícky pracovník bude vykonávať zdravotnú posudkovú činnosť na základe
konkrétnych požiadaviek mesta.

2. Posudzujúci zdravotnícky pracovník vykonáva zdravotnú posudkovú činnosť v zmysle 49 zákona

o sociálnych službách spravidla z lekárskeho nálezu, posudku, správy o priebehu a vývoji choroby
a zdravotného postihnutia alebo z výpisu zo zdravotnej dokumentácie — dokladu poskytovateľa
zdravotnej starostlivosti o nepriaznivom zdravotnom stave, ktoré predložila fyzická osoba, ktorá

žiada o posúdenie odkázanosti na sociálnu službu.
3. Posudzujúci zdravotnícky pracovník móže pozvať fyzickú osobu na posúdenie jej zdravotného

stavu, ak sú pochybnosti o správnosti diagnostického záveru vyplývajúceho z predložených
dokladov poskytovateľa zdravotnej starostlivosti o nepriaznivom zdravotnom stave.

4. Posudzujúci zdravotnícky pracovník je povinný pozvať fyzickú osobu na posúdenie jej zdravotného

stavu, ak o to fyzická osoba písomne požiada.



5. Miestom vykonávania zdravotnej posudkovej činnosti je trvalé bydlisko posudzujúceho lekára.
6. Podklady k vypracovaniu zdravotného posudku budú doručované posudzujúcemu zdravotníckemu

pracovníkovi zamestnancom mesta Liptovský Mikuláš (Mestský úrad, Štúrova 1989/41, odbor
sociálny).

7. Posudzujúci zdravotnícky pracovník je povinný vypracovať a doručíť zdravotný posudok do 10 dní
odo dňa doručenía podkladov kjeho vypracovaniu na odbor sociálny Mestského úradu
v Liptovskom Mikuláši, ak sa zmluvné strany nedohodnú inak.

či. Iii.
Povinnosti zmluvných strán

1. Mesto sa zavázuje:
a) poskytnúť posudzujúcemu zdravotníckemu pracovníkovi súčinnosť nevyhnutnú na vykonanie

zd ravotnej posud kovej činnosti,

b) uhradíť posudzujúcemu zdravotníckemu pracovníkovi odmenu v zmysle Čl. IV. tejto zmluvy.
2. Posudzujúci zdravotnícky pracovník sa zavázuje:

a) vypracovávať zdravotné posudky,
b) doruČovať zdravotné posudky na Mestský úrad v Uptovskom Mikuláši, odbor sociálny,
c) doručíť zoznam vypracovaných zdravotných posudkov podľa Čl. IV. ods. 4 tejto zmluvy.

Čl. IV.
Odmena posudzujúceho zdravotníckeho pracovníka

1. Odmena je stanovená dohodou za vypracovanie jedného zdravotného posudku vo výške 15,00 eur,
slovom pätnásť eur.

2. Splatnosť odmeny posudzujúceho zdravotníckeho pracovníka je najneskčr do 30. dňa po doručení
zoznamu vypracovaných zdravotných posudkov a bude uhradená prevodom na číslo účtu
posudzujúceho zdravotníckeho pracovníka.

3. Pokladom pre výpočet odmeny bude výkaz predložený odborom sociálnym Mestského úradu v
Liptovskom Mikuláši, ktorý bude obsahovať presný zoznam vypracovaných zdravotných posudkov
a výpočet odmeny v súiade s touto zmluvou.

4. Zoznam vypracovaných zdravotných posudkov predloží posudzujúci zdravotnícky pracovník na
odbor sociálny Mestského úradu v Liptovskom Mikuláši do 5. dňa po skončení príslušného
štvrťroka.

5. V prípade, ak zoznam posudkov nebude správriy, mesto je povinné posudzujúceho zdravotníckeho
pracovníka bezodkladne písomne informovať o tejto skutoČnosti. V tomto prípade lehota na
uhradenie odmeny neplynie a posudzujúci zdravotnícky pracovník je povinný doplniť potrebné
údaje. Doručením správnych údajov začína plynúť nová lehota splatnosti odmeny.

6. V prípade nedodržania termínu vyplatenia odmeny podľa tohto Článku zmluvy, má posudzujúci
zdravotnícky pracovník právo uplatníť si voči mestu úrok z omeškania podľa * 517 Občianskeho
zákonníka a nariadenia vlády č. 87/1995 Z.z. v znení neskorších predpisov.

čl.v.
Platnosť zmluvy

1. Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú od 01. 01. 2023 do 31.12.2023.
2. Táto zmluva skončí uplynutím lehoty, na ktorú bola uzatvorená. Zmluvu je možné ukončíť aj

písomnou dohodou zmluvných strán alebo výpoveďou bez udania d8vodu. Výpovedná lehota je 2
mesiace.



čiv‘.
Sankcie

V prípade nesplnenia ktorejkoľvek povinnosti posudzujúceho zdravotníckeho pracovníka vyplývajúcej
mu ztejto zmluvy má mesto právo uplatniťvoči posudzujúcemu zdravotníckemu pracovníkovi zmluvnú
pokutu vo výške 0,01 % z odmeny uvedenej v Čl. IV. ods. J. tejto zmluvy, a to za každý deň omeškania.
Zmluvné strany považujú výšku zmluvnej pokuty za primeranú vzhľadom na zabezpečenie povinností
vyplývajúcich z tejto zmluvy.

či. vil.
Záverečné ustanovenia

1. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom podpisu obidvoma zmluvnými stranami a účinnosť dňom
nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv.

2. Zmluva je vyhotovená vtroch rovnopisoch, z ktorých dva obdrží mesto ajeden rovnopis
posucizujúci zdravotnícky pracovník.

3. Ostatné vzťahy, ktoré nie sú upravené výslovne v tejto zmluve sa nadia zákonom Č. 40/1964 Zb.
Občiansky zákonník v platnom znení a zákonom o sociálnych službách.

4. Obsah tejto zmluvy možno meniť alebo dopÍňať len na základe vzájomnej dohody zmluvných strán
formou očíslovaných písomných dodatkov podpísaných oprávnenými zástupcami oboch
zmluvných strán, ktoré budú neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy.

5. Zmluvné strany vyhlasujú, že si zmluvu riadne prečítali, jej obsahu porozumeli a že túto zmluvu
uzatvárajú na základe ich slobodnej, vážnej, určitej a zrozumiteľnej vále, že zmluva nebola
uzatvorená pod nátlakom, v tiesni ani za nápadne nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jej
obsahom ju vlastnoručne podpisujú.

08 12 2L122
V Liptovskom Mikuláši, dňa U5,..12. ‘Zt22 V Liptovskom Mikuláši, dňa

1. zmluvná strana 2. zmluvná Strana

Mesto Liptovsky MikuIa MUDr Elena Hrbčova
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Ing. JánIcháč, PhD. MUDr. Elena Hrbčová
primátor mesta posudzujúci zdravotnícky pracovník


