Erasmus+

Zmluva o poskytnuti finan¢nej podpory na mobilitu zamestnancov na §kolenie
v ramci Programu Erasmus+

¢. CZ-45868-MOB-00026/STA/2018/2019

medzi

1. Tren¢ianska univerzita Alexandra Dubéeka v Trenéine
§K TRENCINO1
Studentska 2, 911 50 Trencin

d’alej len "inStitdcia", ktort za u€elom podpisu zmluvy zastupuje Doc. Ing. Jozef Habdnik, PhD. - rektor na
jednej strane,

a

2. Ing. Jan Zapotocny, PhD.

Kategc’)rig zamestnanca: Intermediate Statna prislugnost’: SR

Adresa: Studentska 2, 911 50 Trencin

Telef6on: k Llall. Jall.ZapULluUily (WLLTULLLD K
Pohlavie: M Akademicky rok: 2018/2019
Ukastnik s: finanénou podporou z fondov EU &

nulovym grantom z fondov EU g
finan¢nou podporou z fondov EU kombinovanou s obdobim s
nulovym grantom z EU OO0

Finanéna podpora zahrna: podporu na Specialne potreby O

d’alej len “Géastnik” na strane druhej, sa dohodli na nizSie uvedenych osobitnych podmienkach a prilohéch,
ktoré tvoria neoddelite'nu suast’ tejto zmluvy:

Priloha I Program mobility — vyucba/skolenia
Priloha II V3eobecné podmienky

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maju prednost’ pred podmienkami stanovenymi v prilohéach.

Al



OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 — PREDMET ZMLUVY

1.1

1.2

1.3

Institicia poskytne finanénii podporu ucastnikovi na realizaciu mobility na Skolenie v ramci
programu Erasmus+.

Ucastnik suhlasi s finanénou podporou vo vyske stanovenej v &lanku 3.1 a zavizuje sa
realizovat’ mobilitu na Skolenie v sulade s popisom uvedenym v prilohe I.

Akékol'vek dodatky k tejto zmluve musia byt vyziadané a odsthlasené oboma zmluvnymi
stranami prostrednictvom oficialneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 —PLATNOST ZMLUVY A TRVANIE MOBILITY

2.1

2.2

23

24

2.5

2.6

Tato zmluva nadobuda platnost’ a Gi¢innost’ ditom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych
stran.

Mobilita mdze zalat’ najskor dria 26.11.2018 a skoncit’ najneskor diia 30.11.2018. Zaciatok
mobility je defi, kedy musi byt lastnik prvykrat pritomny v prijimajicej institicii a koniec
mobility je defi, kedy musi byt u€astnik poslednykrat pritomny v prijimajicej institacii.
Utastnikovi je pridelena finanéna podpora z fondov EU na 5 dni aktivity.

Celkova dizka mobility nesmie trvat’ dlh$ie ako 2 mesiace, pricom minimélny podet dni na
mobilitu je stanoveny na 2 dni.

Ucastnik moze poziadat o prediZenie trvania mobility v silade s podmienkou stanovenou v
Clanku 2.4. V pripade, Ze institucia sthlasi s prediZenim trvania mobility, k zmluve musi byt
vystaveny dodatok.

Na potvrdeni o u€asti musi byt uvedeny datum zaciatku a konca mobility.

CLANOK 3 — FINANCNY PRISPEVOK

3.1

32

3.3

3.4

35

Utastnikovi je pridelena finan¢na podpora na individualnu podporu vo vyske:

.na cestu. Vyska individualnej podpory je 3UR na den.
Kone¢na vyska finan&nej podpory na mobilitu je uréend vynasobenim poctu dni mobility
stanovenych v €lanku 2.3. sadzbou na individudlnu podporu platni na def pre prijimajicu
krajinu a pripoc¢itanim prispevku na cestu.
Preplatenie nékladov, ktoré vznikli v stvislosti so $pecialnymi potrebami, musi byt’ zaloZené na
podpornych dokumentoch predloZzenych ucastnikom.
Finanénd podpora nesmie byt pouZitd na pokrytie podobnych nakladov uz financovanych
z fondov Eurdpskej unie.
Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia odseku 3.3, finanénd podpora je zlucCitelna s
akymkol'vek inym zdrojom financovania.
Finanéni podporu alebo jej ¢ast musi GCastnik vratit, ak neplni podmienky zmluvy. Avsak
vratenie grantu sa nesmie pozadovat’ v pripade, ak u¢astnik nemohol dokon¢it’ svoje mobilitné
aktivity, ako je to popisané v prilohe I, z dovodu.vy$3ej moci. Vysielajlica organizacia musi
takéto pripady oznamit’ a narodné agentira akceptovat’.

CLANOK 4 — PODMIENKY PLATBY

4.1

4.3

Do 30 kalendarnych dni od podpisania zmluvy oboma stranami a najneskor do zaCiatku
mobility bude &astnikovi mobility poskytnuta splatka vo vyske 100% zo sumy stanovenej
v ¢lanku 3.

Ucastnik musi predlozit’ dokaz o skutoénom ditume zadiatku a ukondenia mobility na zaklade

potvrdenia o G¢asti poskytnutého prijimajiicou organizaciou.

A}

CLANOK 5 — SPRAVA EU SURVEY

5.1

Ugastnik je povinny vyplnit a podat’ spravu on-line cez EU Survey po mobilite v zahranii,
najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.



5.2 Od ucastnika, ktory nevyplni a nepoda spravu on-line cez EU Survey, moze institucia ziadat’
Ciastocné alebo uplné vratenie zaslanej finan¢nej podpory.

CLANOK 6 — JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

6.1  Zmluva o poskytnuti grantu sa riadi vnatro$tatnym pravnym poriadkom.

6.2 O nezhodach medzi inStiticiou a ucastnikom, ktoré sa tykaji interpretacie, pouzitia a platnosti
zmluvy a ktoré nie je mozné vyriesit vzajomnou dohodou, rozhoduje prislusny sud v sulade so
zakonom.

PODPISY

Za ucastnika ’ Za inStitaciu

Ing. Jan Zapoto¢ny, PhD. doc. Ing. Jozef Habanik, PhD.



Priloha II

VSEOBECNE PODMIENKY

Clanok 1: Zodpovednost za §kody

Kazda zmluvné strana zbavuje druht zmluvna stranu
akejkol'vek pravnej zodpovednosti za skody, ktoré utrpi
jej organizacia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto
zmluvy, pokial tieto Skody neboli spdsobené
z nedbalosti alebo z Umyselného zavinenia inej
zmluvnej strany alebo jej zamestnancami.

Narodna agentura Slovenskej republiky a Europska
komisia alebo ich zamestnanci nenest v ramci tejto
zmluvy za Zziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek
dovodov  zodpovednost  za Skodu spdsobenu

realizaciou mobility. Néasledne sa néarodnd agentira
alebo Eurdpska komisia nebudd zaoberat ziadnou
poziadavkou o ndhradu alebo preplatenie §kod.

Clanok 2: Ukonéenie zmluvy

InStiticia ma pravo predCasne ukoncit alebo

vypovedat zmluvu bez akychkol'vek d'al§ich pravnych
postupov v pripade, ak prijemca nesplni niektort z
povinnosti vyplyvajicich ztejto zmluvy. InStitucia
upozorni prijemcu na neplnenie povinnosti
doporu¢enym listom. Ak Uucastnik nereaguje na
upozornenie v lehote jedného mesiaca odo dna

dorucenia listu, inStiticia zmluvu ukonc¢i, resp. od
zmluvy odstupi.

Ak ucastnik ukoné¢i zmluvu skér ako je uvedené v
zmluve alebo neplni pravidla zmluvy, musi vratit
Ciastku financ¢ného prispevku, ktorda mu uZz bola
vyplatena

V pripade ukoncenia zmluvy na zdklade vyS$Sej moci
("force majeure"), tzn. v dosledku vynimocnej
nepredvidanej situdcie alebo udalosti mimo kontroly
ucastnika a ktord nieje dosledkom chyby ¢i zanedbania

povinnosti zjeho strany, mé& ucastnik pravo na
finanény prispevok vo vyske, ktord zodpoveda
skuto¢nému trvaniu mobility ako je uvedené v ¢lanku
2.2 tejto zmluvy. Zvy$na Ciastka finanéného prispevku

musi b1 yratena.

Clanok 3: Ochrana osobnych adajov

Vsetky osobné udaje obsiahnuté v zmluve musia byt
spracované v sulade so Smernicou (EC) ¢. 45/2001
Europskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov s
ohl'adom na spracovanie osobnych udajov intiticiami a
organmi a o volnom pohybe takychto udajov. Takéto
udaje moze narodna agentira a Eurdopska komisia
spracovavat vyluéne v suvislosti s realizdciou zmluvy a
naslednymi aktivitami bez obmedzenia moznosti
odovzdat tieto udaje orgdnom zodpovednym za
inSpekciu a audit v sulade s legislativou EU (Dvor
auditorov alebo Eurdépsky urad pre boj proti podvodom
(OLAF)).

Ucastnik moéze na zaklade PisomneJ ziadostl ziskaf
pristup kK SVOyim sobnym Gidajom a opravit informaciu,
ktord je nelplnd alebo nespravna. Svoje poziadavky a

azkoy k A , o ,
otazksr K gpracovdvaniu osobnych tdajov musi zaslat
vysielajucej organizacii a/alebo prislu$nej ndrodnej
agenture. Svoje namietky voc¢i spracovdvaniu osobnych

. . \Y4 Ay 1 ] P c | 4 4 M
udaJO moze zaslat Uradu na ochranu osobnych udaJOV

Slovenskej republiky, pokial ide o spracovdvanie a
vyuzivame tychto udajov  vysielajucou organizéaciou,
narodnou agentirou, alebo Eurdpskemu dozornému
uradnikovi pre ochranu udajov v Bruseli, pokial ide o
vyuzivanie udajov Europskou komisiou,

Clinokd: Kontroly a audity

Zmluvné strany s yyizujh Poskytnut  detailné
informacie vyziadané Eurdopskou komisiou, ndrodnou
agentirou a inymi nimi poverenymi orgdnmi za ucelom
kontroly realizdcie mobility a riadneho plnenia
podmienok zmluvy.



STAFF MOBILITY FOR TEACHING

Erasmus+

Higher Education
Mobility Agreement form
Participant’s name

MOBILITY AGREEMENT

The Teacher

Last name (s) Zapotocny First name (s) Jan
Seniority! Intermediate Nationality? Slovak
Sex [M/F] M Academic year 2018/2019
E-mail jan.zapotocny@tnuni.sk

The Sending Institution/Enterprise

Name Trendianska univerzita | Size of enterpr| Medium

Alexandra Dubceka
v Trencine

(if applicable)

Erasmus code SK TRENCINO1 Department/un Faculty of Special
(if applicable) Technology
Address Studentska 2 Country/ Slovak Republic/SK

911 50 Trendin

Country code?

Contact person
name and position

Contact person
e-mail / phone

Type of enterprise:

NACE code®
(if applicable)

The Receiving Institution

Name

UTB Zlin

Department/unit

Erasmus code
(if applicable)

CZ Zlin 01

Faculty
of Technology

Address

Nam. T.G.Masaryka
76001 Zlin

Country/
Country code

Czech Republic

Contact person
name and position

Contact person

| e-mail / phone

A}

For guidelines, please look at the end notes on page 3.




Annex to Grant agreement

Higher Education
Erasm us + Mobility Agreement form

Participant’s name

Section to be compléted BEFORE THE MOBILITY

I. PROPOSED MOBILITY PROGRAMME

Planned period of the teaching activity: from [26/11/2018] till /30/11/2018]
Duration (days): 5

O Additional day for travel needed directly before the first day of the activity abroad

O Additional day for travel needed directly following the last day of the activity abroad
Subject field®: 0719

Level: Short cycle (EQF level 5) C28.99

Number of students at the receiving institution benefiting from the teaching
programme: 20

Number of teaching hours: 8
Overall objectives of the mobility:

Selected lectures for students of Technology faculty, Technology Department
To present results achieved in similar branches of science.

To establish contacts for a possible cooperation among employees of the faculties.

Added value of the mobility (both for the institutions involved and for the
teacher):

To obtain overview on the latest scientific and research activities abroad.

Content of the teaching programme:

26.11.2018 - Presentation about Faculty of Special Technology, presenting current
achievements of the faculty, recent outputs from student works, 2 hours of lectures

29.11.2018 - Lecture on topic: Makrofotografickd metéda na hodnotenie poskodenia
materidlov— 2 hours of lectures.

29.11.2018 - Lecture on topic: Moznosti zvySenia povrchovej Ginosnosti materialov
metddou laserového kalenia—- 2 hours of lectures.

30.11.2018 - Lecture on topic: Vyuzitie lasera vo vyrobnych technoldgiach - 2 hours
of lectures

Expected outcomes and impact (not limited to the number of students
concerned):

Attended lectures at the Technology faculty.

To become familiar with work on selected measuring instruments.

To gain skills in assessing data measured with devices.

27.11.2018 - Visit the institute POLYMER CENTRE

28.11.2018 - Visit the institute DEPARTMENT OF POLYMER ENGINEERING




Annex to Grant agreement

Higher Education
E rasmus+ Mobility Agreement form

Participant’s name

\

II. COMMITMENT OF THE THREE PARTIES

By signing’ this document, the teacher, the sending institution/enterprise and the
receiving institution confirm that they approve the proposed mobility agreement.



Annex to Grant agreement

Higher Education
E rasm u S + Mobility Agreement form

Participant’s name

\

The teacher and receiving institution will communicate to the sending
institution/enterprise any problems or changes regarding the proposed mobility
programme or mobility period.

The teacher
Name: Jan Zapotocnv -

Signature: - . _ Date:
[

The sending institution/enterprise
Name of the resporfsible persor fdEsT gy HisTH ClFeIkE, CSc.

acnyie titntinna Anrdinatar

Signature: Date:

The receiving institution

%g%r\\/&?s\

Name of the responsible persgi¥-MgrlMaftina Buckova, Ph.D.
Signature: Date:

! Seniority: Junior (approx. < 1u years-eeexperience), tntermediate (approx. > 10 and < 20
years of experience) or Senior (approx. > 20 years of experience).

> Nationality: Country to which the person belongs administratively and that issues the ID card
and/or passport.

3 Size: according to the number of staff, the enterprise should be defined as small (1-50),
medium (51-250) or large (>251).

* Country code: ISO 3166-2 country codes available at: https://www.iso.org/obp/ui/#search.

2 The top-level NACE sector codes available at
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/nomenclatures/index.cfm?TargetUri=LST NOM DTL&StrNo
m=NACE REV2&StrLanguageCode=EN

% The ISCED-F 2013 search tool available at http://ec.europa.eu/education/tools/isced-f en.htm
should be used to find the ISCED 2013 detailed field of education and training that is to the
subject taught.

7 Circulating papers with original signatures is not compulsory. Scanned copies of signatures or
digital signatures may be accepted, depending on the national legislation.



