
Dohoda o zabezpečení podmienok vykonávania praxe účastníkov kurzu č. OKD-08122022ZV 

podľa § 51 zákona č. 40/1964 Zb., Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov 

medzi: 

 

Článok I. 

Zmluvné strany 

 

zmluvná strana: BM WORK AGENCY, spoločnosť s ručením obmedzeným 

sídlo: Soblahov 804, 913 38 Soblahov 

poštová adresa: Legionárska 25, 911 01 Trenčín  

IČO: 36840084 

DIČ:2022450639 

IČ DPH: SK2022450639 

                   (ďalej ako "BM") 

a 

 

zmluvná strana: Materská škola 

sídlo: Imatra 2548/8, 960 01 Zvolen  

IČO: 37949675 

DIČ: 2021766098 

                   (ďalej ako "MŠ") 

Článok II. 

Predmet spolupráce 

2.1. Predmetom tejto dohody je spolupráca strán pri zabezpečovaní podmienok vykonávania praxe 

účastníkov akreditovaného Kurzu opatrovania detí, za účelom rozvíjania ich praktických 

zručností a predpokladov pre opatrovanie detí do troch rokov (ďalej klienti MŠ), činnosťou 

špecifikovanou v prílohe č. 1 tejto dohody. 

 

 

Článok III. 

Podmienky realizácie 

3.1.  BM sa zaväzuje pre MŠ: 

          a)  zabezpečí náhodnú kontrolu účastníkov praxe - vždy po dohode s riaditeľom MŠ,   

          b) predloží menný zoznam účastníkov praxe, tlačivo na evidenciu dochádzky účastníkov 

a tlačivo na potvrdenie o absolvovaní praxe. 

3.2.  MŠ zabezpečia: 

a) oboznámiť účastníka praxe so všeobecne záväznými právnymi predpismi, vnútornými 

predpismi a predpismi na zaistenie bezpečnosti, ochrany zdravia pri vykonávaní praxe 

a ochrany pred požiarmi s vypracovaním záznamov najneskôr v deň nástupu na vykonávanie 

praxe,  

b) zadávať úlohy účastníkovi kurzu v rámci špecifikácie jeho praxového miesta, určiť druh 

a spôsob získavania praktických skúseností počas vykonávania praxe, tak ako sú uvedené 

v prílohe tejto dohody a tvoria jej neoddeliteľnú súčasť, 

c) vstup do priestorov MŠ, 



d) zabezpečiť pracovníkov, ktorí prax povedú. Účastník praxe bude vykonávať prax podľa 

pokynov službukonajúceho personálu, 

e)  oboznámiť účastníkov s vhodným pracovným odevom, ktorý si účastníci zabezpečia na 

vlastné náklady. 

 

Článok IV. 

Ostatné ustanovenia 

4.1.  Realizácia praxe sa vykonáva bezplatne, v trvaní  74 hodín praxe na 1 účastníka. 

4.2.  Táto dohoda sa uzatvára na dobu neurčitú. Každá zo zmluvných strán má právo dohodu 

vypovedať. Výpovedná doba je mesačná a začína plynúť dňom mesiaca nasledujúcim po 

doručení výpovede.    

4.3. Zodpovednosť za prípadné škody, ktoré nie sú upravené v tejto dohode sa riadia § 420 ods. 1 

a nasl. Z.č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník.  

4.4.  Ostatné práva a povinnosti zmluvných strán sa riadia všeobecne záväznými právnymi predpismi.  

5.5.  Dohoda je vyhotovená v 2 vyhotoveniach, z ktorých BM dostane 1 vyhotovenie a 1 vyhotovenie 

dostane MŠ. 

5.6   PROTIKORUPČNÉ USTANOVENIA  

-Zmluvné strany sú si vedomé, že v Slovenskej republike je trestným činom ponúkanie, poskytnutie 

alebo prijatie úplatku.  

- Zmluvné strany prehlasujú, že zastávajú prístup nulovej tolerancie ku korupcii na všetkých 

úrovniach a vyžadujú od svojich vlastných zamestnancov a zmluvných partnerov konanie v 

súlade s protikorupčnými zákonmi.  

- Zmluvné strany sa zaväzujú dodržiavať nasledovné protikorupčné zásady:  

a) neposkytovať alebo neponúkať žiadne plnenie s cieľom presadiť svoj zámer či získať preňho súhlas, 

podporu alebo povolenie, ak má príjemca právnu zodpovednosť alebo je v postavení, v rámci 

ktorého je schopný toto konanie ovplyvniť. Neposkytovať platby niekomu, kto zabezpečuje 

administratívny proces, za účelom uľahčenia alebo urýchlenia realizácie tohto procesu;  

b) neposkytovať alebo neponúkať platby zástupcom, zákazníkom, zmluvným partnerom, 

dodávateľom alebo inej tretej strane (alebo zamestnancovi niektorej z nich), ktoré by malo za 

cieľ presvedčiť príjemcu k uzatvoreniu zmluvy alebo prijatia iného záväzku, alebo ich uzatvorení 

či prijatí za priaznivejších podmienok ako tých, ktoré by boli inak ponúknuté;  

c) neprijať od tretích osôb platby, ktoré majú viesť z Vašej strany k uzatvoreniu zmluvy alebo prijatiu 

iného záväzku alebo ich uzatvorenie či prijatie za výhodnejších podmienok ako tie, ktoré by boli 

inak akceptované;  

d) odmietať akékoľvek formy korupcie alebo úplatkárstva. 

 

      Vo Zvolene dňa 12.12.2022                                      V Trenčíne dňa 08.12.2022                                                                                                                

   

 

 

       ..................................................                                                          ................................................. 

            PaedDr. Zuzana Repková                              JUDr. Silvia Mikolajová 

                      Riaditeľka                               Konateľka 

                  Materská škola                                                                       BM WORK AGENCY, spoločnosť 

                                                              s ručením obmedzeným 


