ZMLUVA

¢ UVTOS-01575/34-CH-2022

o vykonavani pric

uzavreld podl'a § 269 ods. 2 zdkona &. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorgich
predpisov (dalej len ,,Obchodny zakonnik™)

Objednavatel’om:

Nazov organizacie:
Priavna forma:
Registracia:

Sidlo:
KoreSpondencna adresa:

Statutérny organ/zastipeny:

Povereni pracovnici:
Bankové spojenie:

C. iétu/TBAN:

1CO:

DIC:

1€ DPH:

e-mail:

(d’alej len ,,objedndvatel*)

Poskytovatel’om:

Niazov organizicie:
Pravna forma:

Sidlo:
KoreSpondenéna adresa:

gtatuts’lmy organ/zastipeny:

Povereni pracovnici:
Bankové spojenie:

C. GEtw/IBAN: -
1CO:

DIC:

Fax:

e-mail:

(d’alej len ,,poskytovatel*)

medzi

Nitrianske komunélne sluzby, s. r. .
Spoloénost’ s ruéenim obmedzenym
Obchodny register Okresného sudu Nitra,
oddiel Sro, vlozka ¢. 678/N

Nébrezie mladeZe 87, 949 01 Nitra
Nabrezie mladeze 87, 949 01 Nitra

Ing. Ladislav Peniagko, konatel’ spolo&nosti
Ing. Marek Korec, vedici triedeného zberu
UniCredit Bank, a. s.

SKS55 1111 0000 0010 7717 8012

31436 200

2020409391

SK2020409391

nitra@nks.sk

Ustav na vykon trestu odiatia slobody

Rozpodtova organizécia zriadend zriad'ovacou listinou
Ministerstva Spravodlivosti Slovenskej republiky &.
UVTOS-190/40-2001 zo dita 31. 01. 2001 v zneni
neskordich dodatkov

Vasinova 124/59, 950 61 Nitra-Chrenova

Vasinova 124/59, prie¢inok 18C, 950 61 Nitra-Chrenova
plk. Mgr. Michal Sedliak, riaditel Ustavu na vykon
trestu odilatia slobody Nitra-Chrenova

Ing. Martin Sladek

Statna pokladnica

SK 16 8180 0000 0070 0016 3776

00738 417

2021204944

00421 37 2831 901

martin.sladek@zvis.sk

(objedndvatel a poskytovatel’ spologne d’alej aj ,,zmluvné strany*).



1.1

1.2

2.1
2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

3.1

Cl.1
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy o vykondvani pric (dalej len ,zmluva®™) je zavizok
poskytovatel'a poskytnit’ pre objedndvatel'a za odplatu pracovni silu v stilade s § 43 ods.
2 zakona ¢. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odiiatia slobody a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o vykone trestu®) na
vykon pomocnych pric spojenych s dotried'ovanim triedeného zberu zloZiek
komunélneho odpadu (papier, plasty) na triediacej linke a upratovacich prac podla
pokynov a priameho riadenia objednavatela za podmienok dohodnutych v zmluve,
prostrednictvom odstidenych vykonéavajiicich trest odiatia slobody v Ustave na vykon

trestu odtiatia slobody Nitra-Chrenova (d’alej len ,,odsudené®).

Objednavatel’ sa zavizuje vykonané price v danom rozsahu riadne prevziat' a za
vykonané prace zaplatit’ dohodnutd cenu uvedent: v ¢l. 3 zmluvy.

C1.2
Cas, miesto a rozsah plnenia
Zmluva sa uzatvara na dobu urdity, a to od 02. 01. 2023 do 31. 12. 2023.

Poskytovatel’ zabezpeci plnenie predmetu zmluvy v pracovnych dfioch v jednozmennej
alebo dvojzmennej prevédzke spravidla v pracovnom dase od 07.00 h do 13.00 h
(dopoludiiaj$ia zmena), resp. od 13.00 h do 20.00 h (popeludiiaj§ia zmena). Odchod
odsudenych od poskytovatel'a na miesto vykonu prac bude spravidla v ¢ase medzi 0620 h
- 06.40 h (dopoludiiajsia zmena), resp. 12.30 h — 12.40 h (popoludiiaj8ia zmena).

V pripade prerusenia préc z osobitnych dbévodov (nedodanie materidlu a pod.),
objednavatel’ bez zbyto¢ného odkladu upovedomi o vzniknutej situdcii poskytovatela.

O vykon prdc mimo pracovné dni alebo nad ramec vymedzeného pracovného ¢asu podla
bodu 2.2 je v pripade potreby objednavatel’ povinny pisomne (e-mailom alebo faxom)
poZziadat’ poskytovatel’a najmenej 2 pracovné dni pred ich vy¥konom, ak sa zmluvné strany
nedohodnt inak. Povereny pracovnik poskytovatela Ziadost’ podTla prvej vety predloZi na
schvalenie §tatutarnemu organu poskytovatela.

Na vykonani prac sa zudastni spravidla 10 odstidenych v jednej pracovnej zmene podla

poziadavky objednédvatela akapacitnych moZnosti poskytovatela, a to po vzijomnej
dohode zmluvnych stran.

Miestom vykonu prac su objekty a aredl objednavatel'a na adrese NéabreZie mladeZe 87,
949 01 Nitra (d’alej len ,,pracovisko®).

(L3
Cena, platobné podmienky a sposob uhrady

Cena za plnenie predmetu zmluvy je stanovend dohodou zmluvnych stran podFa
ustanoveni zakona & 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov, zakona
o vykone trestu a podl'a Nariadenia vlady Slovenskej republiky €. 384/2006 Z. z. o vySke
pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania obvinenym a odsidenym v zneni
neskordich predpisov (d’alej len ,nariadenie vlady*) vo vyske 3,40 eur (slovom: tri eurd
Styridsat’ centov) za jednu odpracovan hodinu na odstdend. V uvedenej sadzbe je
zahrnutd okrem iného aj finan¢na priraZka poskytovatel'a na krytie povinnych odvodov a
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4.3

jeho vietky d’al$ie naklady stvisiace s vykonom prac, okrem tych, ktoré v zmysle tejto
zmluvy znasa objednavatel’.

Pri §tdtnom sviatku sa cena podl'a bodu 3.1 zvydi o priplatok vo vyske 50 %, pri praci v
sobotu a nedelu o priplatok vo vyske 25 % a pri praci nadéas o priplatok vo vyske 25 %.

Uhrady za vykonané prace realizuje objednavatel’ mesacne, bezhotovostnym prevodom
na bankovy udet poskytovatel'a, uvedeny v zahlavi tejio zmluvy, na zdklade datiového
dokladu - faktiry vystavenej poskytovatelom.,

Podkladom pre vyuétovanie (fakturaciu) prac si tyzdenné pracovné listky za uplynuly
mesiac, ktoré vystavuje poskytovatel a potvrdzuje/podpisuje povereny pracovnik
objedndvatel'a, ktory denne preberd vykonané prace, podl'a skutone odpracovanych
hodin odsudenymi alebo po ukonéeni pracovnej &innosti. Kazdy kalendarny mesiac bude
tétovany (fakturovany) samostatne po jeho ukondeni. Neoddelitel'nou stdastou faktlry
su tyZdenné pracovné listky potvrdené poverenym pracovnikom objedndvatel’a.

Faktaru vystavi poskytovatel’ spravidla do 5. kalenddrneho difa po ukonéeni mesiaca/po
ukonceni prac vykonanych v zaétovacom mesac¢nom obdobi.

Objednavatel’ je povinny uvhradit’ faktiru za kaZdy kalendarny mesiac v dojednanej
lehote, t. j. najneskdr v defi splatnosti uvedeny na prisluinych faktirach (splatnost’ faktary
je 14 kalendérnych dni), alebo fakturu vrétit’ poskytovatel'ovi s poZiadavkou na jej opravu
alebo doplnenie; v opaénom pripade si poskytovatel' vyhradzuje pravo pozastavit’ plnenie
predmetu tejto zmluvy. V pripade vratenia faktary objednavatelom zadina plynfit’ nova
14-diiova lehota na jej splatnost” odo diia doruGenia opravenej alebo doplnenej faktury
objednavatel'ovi, Faktura sa povaZuje za uhradeni dfiom pripisania finanénych
prostriedkov na ucet poskytovatel’a, ktory je uvedeny v zdhlavi tejto zmluvy.

V pripade omeskania objednévatel'a s ihradou faktiry podla bodu 3.6, ma poskytovatel
pravo uftovat’ si Uroky z omeSkania za kazdy aj zadaty deti omeskania vo vyske
ustanovenej Nariadenim vlady Slovenskej republiky ¢. 21/2013 Z. z., ktorym sa
vykondvaju niektoré ustanovenia Obchodného zdkonnika v zneni Nariadenia vlady
Slovenskej republiky &. 303/2014 Z. z. z fakiurovanej (dl’nej/neuhradenej) sumy.
Sank¢na faktura je splatna do 30 kalendarnych dni odo diia jej dorudenia objedndvatelovi.
Zaroveil je poskytovatel’ opravneny okamZite odstlpit’ od plnenia predmetu zmluvy a
nezodpoveda za pripadné $kody vzniknuté objednéavatelovi prerufenim prac.

Cl. 4
Prava a povinnosti poskytovatel’a

Poskytovatel' sa zavézuje zabezpedit' plnenie predmetu zmluvy a zaradit’ odstidené na
pracovisko v zmluvne dohodnutych poétoch podla €. 2 bodu 2.5 zmluvy, ak tomu
nebrania interné skutodnosti. Poskytovatel si vyhradzuje pravo, Ze v pripade
nedostatoéného podtu odsidenych (vid® &l. 8 bod 8.4), prace vymedzené v predmete
zmluvy nebude realizoval. V pripade, Ze poskytovatel nemdze zabezpegit' plhenie
predmetu tejto zmluvy v dohodnuty &as podla poZiadavky objednavatela, upovedomi
o tejto skutocnosti objednavatela bez zbytoéného odkladu.

Stravovanie odsudenych poskytnutim jedného teplého hlavného jedla vratane vhodného
ndpoja zabezpedi na vlastné naklady poskytovatel.

Poskytovatel’ zabezpeéi Geast’ odsidenych, zamestnancov a prisludnikov poskytovatela
na Skoleni a obozndmeni o zaisten{ bezpe¢nosti na pracovisku v sulade so zakonom &.
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124/2006 Z. z. o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,,zédkon &. 124/2006 Z. z.“) a sivisiacich
povinnostiach, pracovnych postupoch a zacviku, vratane uéasti na §koleni o ochrane pred
poZiarmi v stlade so zdkonom &. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon & 314/2001 Z. z.*) a poZiarnej prevencii podla
vyhla§ky Ministerstva vnutra Slovenskej republiky & 121/2002 Z. z. o poZiarnej
prevencii v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,vyhlagka & 121/2002 Z. z.%), kioré je
povinny vykonat’ objednavatel’.

Poskytovatel’ zabezpedi vstupnd lekdrsku prehliadku odstudenych zaradenych do prace
na pracovisku objednavatela.

Poskytovatel zabezpe®{ vystrojenic odstdenych beinym pracovnym odevom
a pracovnou obuvou,

Poskytovatel zabezpedi vyslanie potrebného poétu prislusnikov poskytovatela
s odsudenymi na pracovisko za udelom strdZenia, dohladu alebo dozoru v sulade
s internymi predpismi Zboru vizenskej a justiénej straze (d'alej len ,,zbor*).

Poskytovatel sa zavizuje, Z¢ scicfom priebezného odstratiovania nedostatkov
a zvySovania kvality vykonavanych prac zabezpe&i podl'a potreby realizaciu porad na
pracovisku.

Poskytovatel’ sa zavéizuje zabezpedit' v stilade s nariadenim vlady uhradenie pracovnej
odmeny odstudenym za vykon prac a Ghradu prislu§nych odvodov z hrubej pracovnej
odmeny odstadenych.

V pripade vzniku pracovnej neschopnosti odsudenych poskytovatel’ zabezpedi thradu
nemocenskych davok.

Cl5
Prava a povinnosti objednavatel’a

Objednavatel’ je povinny zriadil’ pracovisko pred ndstupom odsudenych na vykondvanie
prac.

Objednavatel’ zabezpedi bezpedny odvoz a dovoz odstidenych z Ustavu na vikon trestu
odiiatia slobody Nitra-Chrenova na pracovisko a spét’ na vlastné naklady. Pri tejto doprave
je objednédvatel’ povinny dodrZiavat’ vietky ustanovenia zédkona &. 8/2009 Z. z. o cestnej
premavke a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov.

Objednavatel’ zabezpedi organizovanie a riadenie prace prostrednictvom svojho
povereného pracovnika v spoluprédci s poverenymi pracovnikmi poskytovatela a denné
preberanie kvality a mnoZstva prace, ¢o bude potvrdené podpisom objedndvatela na
tyzdennom pracovnom listku,

Objednavatel’ zabezpet{ zautenie odstidenych na jednotlivé price v potrebnom ¢asovom
rozmedzi pred zadatim prac poverenymi pracovnikmi objedndvatela prac na zaklade
vypracovanych pracovnych postupov; riadenie pracoviska a kontrolu kvality prac
zabezpeduje objednavatel’ prostrednictvom potrebného podtu kvalifikovanych, odborne
spOsobilych osdb. Toto zaudenie sa vykona aj polas doby plnenia v pripade, e na
pracovisko budu zarad’ované nové odstideng.

Objednavatel’ zabezpedi podmienky na riadne plnenie pracovnych uloh odstidenymi
av zdujme zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poZiarmi
zabezped{ v plnom rozsahu dodrZiavanie ustanoveni zakona &, 124/2006 7. z., zékona &.
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314/2001 Z. z. a vyhlagky €. 121/2002 Z. z. Objednavatel tiez zabezpedi, aby priestory
pracoviska, stav komunikécii, stroje, zariadenia, ndstroje, materialy, pracovné pomocky,
pracovné postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizdcia prace nechrozovali
bezpednost’ a zdravie odstdenych.

Objedndvatel’ preukdzatelne zabezpe¢i oboznidmenic a $kolenie odsiidenych,
zamestnancov a prisludnikov poskytovatel'a o zaisteni bezpenosti na pracovisku podla §
7 zakona €. 124/2006 Z. z. o ochrane pred poZiarmi podl’a § 4 pism. €) zakona &. 314/2001
Z. z. a poZiarnej prevencii podla § 20 ods. 1 vyhlagky &. 121/2002 Z. z. Objednavatel
nebude poZadovat’ zmenu druhu prac bez predchadzajuceho poudenia odstudenych.

Objednavatel’ v spolupréci s poskytovatefom zabezpedi preSetrenie pracovnych trazov
odstdenych.

Objednavatel’ nie je oprdvneny poverovat’ odstidené inymi pracami, ako boli dohodnuté
v zmluve a poZadovat’ vykondvanie takych prac, ktoré by boli v rozpore s predpismi o
bezpenosti a ochrane zdravia pri préci a ochrane pred poZiarmi alebo pracami na vykon
ktorych neboli odstidené preukazatel'ne preskolené.

Objedndvatel’ je povinny umoznit’ pristup na pracovisko prisludnikom poskytovatela
urCenym  na  strdZenie, dohlad alebo dozor akontrolnym  orginom
poskytovatela, Generalneho riaditel’stva zboru a Ministerstva spravodlivosti Slovenskej
republiky uréenym na kontrolu a predloZit’ im dokumentéciu stivisiacu so zamestnavanim
odstdenych.

Objednavatel’ zabezpedi pre odstidené osobitny priestor na prezlickanie a odkladanie
odevnych zvrikov a osobnych veci, odpodinok a jedenie, nutnii hygienu a §tandardné
socidlne zariadenie, vratane hygienickych prostriedkov spravidla oddelené od priestorov
uréenych pre civilnych zamestnancov avykona d’alie opatrenia, ktoré vyplyvaji
z Natiadenia vlady Slovenskej republiky & 391/2006 Z. z. o minimalnych
bezpe¢nostnych a zdravotnych poZiadavkdch na pracovisko, alebo poZiadaviek
z komisionélnej obhliadky pri zriad’ovan{ pracoviska.

Objednavatel’ zabezpeti pre odsidené potrebné pracovné ndradie a pracovné prostriedky,
vratane ich kontrol, servisu a oprév, tradnych skigok, odbornych prehliadok a odbornych
skiSok indtalovanych vyhradenych technickych zariadeni a osobné ochranné pracovné
prosiriedky na zaklade rizik a nebezpedenstiev vyplyvajiicich z pracovného procesu
a pracovnc¢ho prostredia (chranice sluchu, respiratory, rukavice a pod.) a zabezpedi ich
udrZiavanie, najmi Cistenie, opravy a vymenu. Objedndvatel dalej na pracovisku
zabezpedi lekdrni¢ku s predpisanym obsahom k poskytnutiu prvej pomoci pre pripad
Urazu a bezdotykovym teplomerom.

Objednavatel’ predloZi na poZiadanie poskytovatelovi rozhodnutie o uvedeni priestoru
pracoviska do prevadzky vydaného prislusnym regiondlnym tradom verejného
zdravotnictva, hodnotenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného
prostredia a kategorizdciu prac z hladiska zdravotnych rizik a posudku o tiziku pre
jednotlivé pracovné funkcie.

Objedndvatel’ vytvori podmienky, aby zabezpetil zdkaz distribicie prostriedkov
audiovizudlnej techniky, alkoholickych néapojov, lickov, omamnych latok,
psychotropnych ldtok, jedov, prekurzorov, tlafovin alebo predmetov propagujiicich
narodnostnu, rasovy, etnicki alebo naboZensku neznaganlivost’, fagizmus alebo iné hnutia
smerujuce k potladanin prav a slobdd obdanov, nésilie, krutost’ alebo ohrozujice
mravnost, zbrani, streliva a predmetov, ktoré mozno zneuZit na zmarenie uéelu vykonu
trestu odiiatia slobody v zmysle zakona &. 475/2005 7. z. pracovnikmi objednavatel'a prac
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6.1

odsidenym zaradenym do prace na pracovisku. Zaroveti zabezpedi zdkaz poZivania
alkoholickych ndpojov omamnych latok a psychotropnych litok pracovnikmi
objednavatela prac na pracovisku.

Objedndvatel’ zabezpedi pred zadatim pric predloZenie menného zoznamu os8b, ktoré
bud riadit’, zodpovedat’ za vykon prac odstidenych na pracovisku, alebo prichadzat’ do
kontaktu s odsidenymi na pracovisku. Uvedené osoby pou&i povereny pracovnik
poskytovatela o zasadach styku sodsidenymi apodpisané poudenie sa zaloi
u poskytovatel'a. Objednavatel' zirovenn zabezpedi, aby do pracovnych priestorov
odstdenych nevstupovali osoby, ktoré nebudi zo strany tstavu poudené o zisaddch styku
s odsudenymi Zenami zaradenymi na pracovisku.

Objedndvatel’ zabezpedi pitny reZim na pracovisku, a to denne 1,5 1 — 2 1 zdravotne
nezévadného napoja na odsident. V pripade, Ze vonkajgia teplota prostredia klesne na 4°C
a nizZdie, objednavatel' prac zabezpedi teply zdravoine nezdvadny napoj alebo moZnost
pripravy teplého napoja na pracovisku. Pri zdt'aZi teplom a chladom pri praci objednévatel
prdc na vlastné néklady zabezpedf ochranné a preventivne opatrenia pri zdt'aZi teplom a
chladom pri praci ako aj pitny rezim v stlade s vyhlaskou MZ SR &. 992016 Z. z. o
podrobnostiach o ochrane zdravia pred zat’azou teplom a chladom pri praci.

Objedndvatel mo6Ze prileZitostne ocenit’ odsiudené naturalnymi poZitkami
ako mimoriadny prejav spokojnosti s kvalitnymi vykonmi v silade s platnym internym
predpisom. O zdmere takto ocenit’ odsidenych vopred informuje tistav.

V pripade vyskytu prekdzky na strane objednévatela, v désledku ktorej nie je moZné
realizovat’ prace podl'a ¢l. 1 bod 1.1 zmluvy, je objedndvatel’ povinny tito skutoénost’
bezodkladne oznamit’ poskytovatelovi (telefonicky, e-mailom).

V pripade vzniku zévaZného pracovného Grazu s nasledkom smrti alebo zavazného
pracovného Urazu s tazkou ujmou na zdravi u odsudenej zaradenej do price je
objednévatel’ povinny umoZnit’ vySetrenie priciny a okolnosti vzniku predmetného tGrazu
na pracovisku, ktoré vykond pracovnik orginu dozoru zboru nad bezpeénostou a
ochranou zdravia pri vykone S$tatnej sluZby a pri praci a pre ochranu pred poZiarmi
z Genetdlneho riaditel'stva zboru v Bratislave a za tymto Géelom im poskytnut’ potrebné
podklady a sucinnost’.

Objednavatel’ akceptuje obmedzenia a podmienky vyplyvajuce z osobitosti prevadzky
ustavu, zdkona ¢, 475/2005 Z. z., zékona & 4/2001 Z. z. o Zbore viizenskej a justidnej
straze v zneni neskorsich predpisov a d’al§ich suvisiacich pravnych predpisov a zavizuje
sa dodrZiavat’ vietky opatrenia urlené Gistavom.

Objednavatel’ zabezpeéi na pracovisku dodrZiavanie protiepidemiologickych opatreni
stivisiacich s pandémiou COVID-19 v zmysle platnej legislativy Slovenskej republiky
a internych predpisov zboru.

ClL 6
Zodpovednost’ za §kodu

Ak do8lo pri plnenf uiloh podl'a ¢l. 1 bod 1.1 zmluvy alebo v priamej sdvislosti s nimi
k poskodeniu zdravia odsidenej alebo k jej smrti arazom, zodpovedd za Zkodu tym
vzniknut( objedndvatel. Objednavatel’ sa zbavi zodpovednosti celkom alebo séasti, ak
preukdZe, Ze pricinou $kody boli skutoénosti uvedené v § 196 ods. 1 a 2 zakona &.
31172001 7. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov.



6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

7.1

7.2

8.1
8.2

8.3

8.4

Odsudena zodpoveda za $kodu, ktora sposobila objednavatelovi alebo poskytovatelovi
zavinenym porudenim povinnosti pri plneni pracovnych dloh alebo v priamej suvislosti s
nimi,

V pripade vzniku $kody &innost'ou odsidenych, je objednavatel povinny bez zbytoéného
odkladu prizvat’ k jej prefetreniu povereného pracovnika poskytovatel’a. Vy$ku ndhrady
za 8kodu spdsobent odstidenym prerokuje objednévatel’ s poskytovatel'om.,

Poskytovatel' nezodpoveda objedndvatelovi za $kodu, ktora vznikne tym, Ze nebude
zabezpedend realizacia predmetu zmluvy v ddsledku okolnosti, ktoré vznikni nezavisle
od vble ustavu (amnestia prezidenta republiky, ochorenic odsidenych,
nedostatok odsudenych vhodnych na zaradenie na predmetné pracovisko mimo ustavu,
udast’ odsudenych na tkonoch spojenych s vykonom trestu odiiatia slobody, mimoriadne
udalosti a pod.). Tieto okolnosti poskytovatel bez zbytoéného odkladu ohlasi
objednavatelovi.

Poskytovatel’ nezodpoveda za $kodu vzniknuti v désledku nespravnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objednavatela.

Za Skody vzniknuté poas odvozu a dovozu odsudenych na pracovisko a spit’ nesie
zodpovednost’ objednavatel’.

CL7
Ochrana osobnych idajov

Pri plneni tejto zmluvy mdZe dochadzat’ k poskytovaniu a spracvaniu osobnych tidajov
medzi zmluvnymi stranami napr. o svojich zamestnancoch, kontaktnych osobach alebo
osobiach vo vykone trestu odnatia slobody. Zmluvné strany vzajomne prehlasuja, Ze
kazd4 z nich bude pri spractivani osobnych tdajov zabezpedovat’ silad s prislu$nymi
vieobecne zadviznymi pravnymi predpismi ako samostatny prevadzkovatel’, a to nie len
vratane zabezpelenia zakonnosti spracvania osobnych Udajov spofahnutim sa na
vhodny pravny zdklad spractivania, dostatotného informovania dotknutych osdb
o danom spracuvani, ak je to podla danych predpisov potrebné a zabezpefenim
primeranej Grovne bezpe€nosti osobnych tdajov.

Z dovodu uvedeného v bode 7.1 nie je medzi zmluvnymi stranami uzatvorena zmluva
podla &l. 28 GDPR.

CLS
Sposob zaniku zmluvy

Zmluva zanika uplynutim doby, na ktoru bola uzatvorena podla ¢l. 2 bod 2.1 zmluvy.

Zmluvu je moZné ukonéit’ pred uplynutim doby, na ktort bola uzavreta:
a) pisomnou dohodou zmluvnych strén,

b) pisomnou vypovedou podla bodu 8.3,

¢) okamzitym odstipenim od zmluvy podfa bodu 8.4.

Zmluvu mdZe pisomne vypovedat” ktordkolvek zo zmluvnych strdn, ato aj bez uvedenia
dovodu. Vypovedna lehota je jednomesatna a zalina plynit’ prvym diiom mesiaca
nasledujiicom po mesiaci, v ktorom bola pisomnd vypoved’ doru¢ena druhej zmluvnej strane.

Zmluvu mdZe pisomne ukonéit’ ktordkol'vek zo zmluvnych stran okamZitym odstiipenim
od zmluvy zdovodu podstatného porufenia zmluvy zo strany poskytovatela
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9.1

9.4

9.3

9.6

i objednavatel'a, napriek predchadzajucim pisomnym upozorneniam na porudenie
zavizkov vyplyvajucich zo zmluvy a z dovodu zavaznych skutocnosti, ktoré brania
plneniu predmetu zmluvy. Skuto¢nosti braniace plneniu predmetu zmluvy st najmé ttek
(vzdialenie sa z pracoviska) odstdenej, amnestia prezidenta republiky, ochorenie
odsudenych, nepokoje odsudenych, vyhlasenie stavu ohrozenia, a taky pokles poctu
odstdenych vhodnych na zaradenie na predmetné pracovisko mimo ustavu, ktory
neumoznuje ani do¢asné plnenie predmetu zmluvy. Za uvedenych okolnosti poskytovatel’
nezodpovedd objednavatelovi za vzniknuté $kody. Odstupenie od zmluvy sa stiva
u¢innym a zmluva zanikd okamihom doruéenia pisomného odstipenia od zmluvy druhej
zmluvnej strane.

CL9
Zavereéné ustanovenia

Zmluvu je mozné menit’ len vyslovenym sithlasom oboch zmluvnych stran a to formou
pisomnych, postupne ¢islovanych dodatkov podpisanych zmluvnymi stranami.

Pokial' nie je v zmluve ustanovené inak, riadia sa pravne vztahy znej vyplyvajice
prislusnymi ustanoveniami Obchodného zékonnika.

V pripade zmeny poverenych pracovnikov st zmluvné strany povinné zmeny
bezodkladne pisomne nahlasit’ druhej zmluvnej strane bez povinnosti uzavriet’ dodatok k
zmluve. AZ do dorucenia zmenenych tdajov platia tdaje povodné.

Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, zktorych jeden obdrzi objednavatel a tri
poskytovatel’.

Zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a G¢innost’
diia 02. 01. 2023 za podmienky jej predchadzajiceho zverejnenia v Centralnom registri
zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze si zmluvu riadne precitali, jej obsahu porozumeli a ich
prejavy vole st slobodné, vazne, zrozumitel'né a urcité, ¢o potvrdzujui svojimi podpismi.
Zmluva nebola uzatvorena v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak
sthlasu s iou ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V Nitre, dna V Nitre, diia 09.12.2022

Za objednavatela: Za poskytovatela:

itrionske komundlne sluzby, s.1.0.

NabreZie mladeZe 87, 949 01 N
160:31436200 1C DPH: 409391
OROS Nitra, Odd:_Srg, Viozkd: 678/N

~ “ ~Ing. Ladislav Peniasko v zast. pplk.

>y

konatel spolo¢nosti astupca riaditela

Nitrianske komunalne sluzby, s. 1. 0. k. Mgr. Michal Sedliak

riaditel’ Ustavu na vykon trestu
odnatia slobody Nitra-Chrenova




