
DOHODA 

o podmienkach vykonávania menších obecných služieb organizovaných mestom Levice  

podľa § 3 ods. 3 písm. a) zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších 

predpisov  

 
č.  19/2022 

 
 

uzatvorená medzi 

 

 

Mestom  Levice   

Zastúpeným primátorom mesta: RNDr. Ján Krtík   

Adresa sídla:  Námestie  hrdinov 1,  Levice  

IČO: 00307203 

IBAN:  SK4731000000004220282802 

BIC:  LUBASKBX 

/ďalej len  „mesto“/ 

 

a 

 

občanom mesta 

Meno, priezvisko, titul: Mgr. Eva Sebechlebská  

Trvalý  pobyt:  

Dátum narodenia:  

Rodné číslo:  

/ďalej len „občan“/ 

 

a spoločne „účastníci dohody“ 

 

 

Článok I. 

Účel dohody 

 

Účelom tejto dohody o  podmienkach vykonávania menších obecných služieb 

organizovaných       mestom Levice  podľa § 3 ods. 3 písm. a) zákona č. 369/1990 Zb. 

o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov /ďalej len „dohoda“/ je úprava práv 

a povinností účastníkov dohody pri zabezpečení aktivačnej činnosti formou menších 

obecných služieb pre mesto za účelom udržiavania pracovných návykov uchádzača o 

zamestnanie ako nezamestnaného občana, ktorý má v meste trvalý pobyt a  je zároveň 

poberateľom dávky hmotnej núdzi a príspevkov k dávke hmotnej núdzi. 

 

 

Článok II. 

Predmet dohody 

 

A. Práva a povinnosti mesta 

 

1. Zaradiť občana, ktorý je vedený v evidencii Úradu práce, sociálnych vecí 

a rodiny v Leviciach /ďalej len „úrad“/ ako nezamestnaný, do aktivačnej 



  

činnosti formou  menších obecných služieb pre mesto za účelom zlepšenia 

ekonomických, sociálnych, kultúrnych podmienok a životného prostredia 

obyvateľov mesta.  Aktivačná činnosť sa bude vykonávať:  

 

- v rozsahu najmenej 64 hodín mesačne a najviac 80 hodín mesačne 

v meste Levice 

 

-     v termíne od 02.01.2023 do 31.12.2023 

-     dohodnutý časový harmonogram vykonávania menších obecných služieb: 

 

 

  Pondelok Utorok Streda Štvrtok Piatok 

  od   do od   do  od do od  do od   do 

Časové 

rozpätie   8.00   12.00   8.00   12.00   8.00   12.00   8.00   12.00   8.00   12.00 

 

 

-   druh  aktivačnej činnosti  pomocné práce.  

 

2. Uzatvoriť s občanom Dohodu o podmienkach  vykonávania menších obecných 

služieb pre mesto v zmysle Občianskeho zákonníka. 

 

1. Oznámiť uzatvorenie a skončenie dohody o vykonávaní menších obecných 

služieb s občanom v hmotnej núdzi úradu, ktorý poskytuje tomuto občanovi 

dávku i príspevky. 

 

2. Viesť a predkladať úradu mesačnú  evidenciu dochádzky vždy do 1. 

kalendárneho dňa nasledujúceho mesiaca. 

 

3. Vykonávať kontrolu účasti občana na menších obecných službách. 

 

4. Koordinovať menšie obecné služby a kontrolovať občana pri   výkone práce, na 

ktorú je zaradený. 

 

5. Zabezpečiť úrazové poistenie občana. 

 

6. Preškoliť občana zaradeného na menšie obecné služby v zmysle zákona č. 

124/2006 Z.z o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov. 

 

B. Práva a povinnosti občana 

 

1. Vykonávať menšie obecné služby, ktorých cieľom je zlepšovanie života, 

životného prostredia, ekonomických, kultúrnych a sociálnych podmienok 

obyvateľov mesta a ktoré sú vykonané v záujme mesta a mestských častí podľa 

podmienok dohodnutých v Čl. II. bod A. tejto dohody, ako aj vnútorných 

predpisov a pokynov mesta. 

 

2. Zúčastňovať sa osobne na vykonávaní menších obecných služieb. 

 



  

3. Zapisovať sa denne do evidencie dochádzky. 

 

4. Oznámiť mestu dôvod neprítomnosti na vykonávaní menších obecných služieb 

do  2 pracovných dní odo dňa neprítomnosti. 

 

5. Dodržiavať vnútorné predpisy mesta, predpisy na  zaistenie bezpečnosti 

a ochrany zdravia pri vykonávaní menších obecných služieb a pokyny 

zamestnanca povereného koordinovaním menších obecných služieb. 

 

 

Článok III. 

Ukončenie dohody 

 

 

1. Riadne ukončenie tejto dohody nastane splnením záväzkov účastníkov dohody 

a súčasne uplynutím doby, na ktorú bola dohoda uzatvorená. 

 

2. Tento zmluvný vzťah možno ukončiť písomnou dohodou účastníkov dohody. 

 

3. Ak sa účastníci nedohodnú podľa bodu 2, ktorýkoľvek účastník môže dohodu 

vypovedať aj bez udania dôvodov s jednomesačnou výpovednou lehotou, ktorá 

začína plynúť prvým dňom kalendárneho mesiaca nasledujúceho po doručení 

písomnej výpovede druhému účastníkovi. 

 

4. V prípade vážneho porušenia podmienok tejto dohody zo strany občana môže 

mesto odstúpiť od dohody. Právne účinky odstúpenia od dohody  z dôvodu 

vážneho porušenia  jej podmienok nastávajú dňom doručenia písomného 

oznámenia odstupujúceho účastníka dohody o odstúpení  od dohody druhému 

účastníkovi. 

 

5. Za vážne porušenie podmienok dohody zo strany občana sa považuje 

nedodržanie ustanovení v Čl. II. písm. B.  body 1. až 5. tejto dohody. 

 

 

Článok IV. 

Záverečné ustanovenia 

 

 

1. Uzatvorením Dohody o podmienkach vykonávania menších obecných služieb 

pre mesto nevstupuje občan do pracovnoprávneho vzťahu.  Z tohto dôvodu sa 

na jeho zaradenie na výkon menších obecných služieb nevzťahujú ustanovenia 

Zákonníka práce, čo však neznamená, že podmienky vykonávania menších 

obecných služieb pre občana budú výrazne odlišné od obvyklých podmienok 

pre výkon pracovnej činnosti. 

 

2. Ako ospravedlnená neúčasť občana na vykonávaní menších obecných služieb 

môže byť akceptovaná  práceneschopnosť alebo ošetrovanie člena rodiny na 

základe písomného vyjadrenia ošetrujúceho lekára, ako i odôvodnená 

a neodkladná návšteva lekára, doložená písomným vyjadrením lekára. 

 



  

3. Táto dohoda sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorých každý má platnosť 

originálu, pričom mesto obdrží jedno a  občan jedno vyhotovenie. Táto dohoda 

nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpísania oboma účastníkmi dohody. 

 

 

4. Akékoľvek zmeny a doplnky tejto dohody musia byť vykonané po vzájomnej 

dohode účastníkov  a musia mať formu písomného dodatku. 

 

5. Pokiaľ nie je v tejto dohode uvedené inak, vzťahujú sa na ňu ustanovenia 

Občianskeho zákonníka a ostatné všeobecne záväzné právne predpisy  majúce 

vzťah k predmetu a záväzkom vyplývajúcim z tejto dohody. 

 

6. Účastníci vyhlasujú, že sú oprávnení túto dohodu podpísať, prečítali si ju, jej 

obsahu porozumeli a súhlasia s ním, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak nápadne 

nevýhodných podmienok a na znak súhlasu ju dobrovoľne podpisujú. 

 

 

 

 

 

 

 

V Leviciach, dňa 15.12.2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ....................................................  ....................................................... 

 Mgr. Eva Sebechlebská v.r.        RNDr. Ján Krtík  v.r.     

                              občan                                                         primátor mesta 

 


