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DODATOK ¢&.6
k dohode ¢. 15/§50a/PS/2010 zo diia 25.06.2010

0 poskytnuti prispevku na podporu udrzania v zamestnani zamestnancov s nizkymi mzdami
podla § 50a zakona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonoV V zneni neskorsich predpisov

uzatvoreny medzi

Uradom price socialnych veci a rodiny v Trenéine
Sidlo M.R. Stefanika 20, 911 01 Trené&in
zastupenym riaditel’kou Ing. Zuzanou Hornikovou
ICO 379 16 301

a

Pravnickou osobou/ Fyzickeu-esebesd BRP Top, s.r.o.
Sidlo/Adresa trvalého pobytu Obchodné ulica 4062/8, 018 42 Dubnica nad Vahom

V zastupeni Statutarnym zastupcom Branislavom Mi¢kom, Pavlom Dubacom
ICO 44 545 690
Bankové spojenie ¢. uctu :

Ktorym sa meni v dohode v Cl. III Prava a povinnosti tiradu , v bode 2) prva veta
nasledovne:

2) Poskytovat’ zamestnavatel'ovi prispevok v dohodnutej vyske alebo jeho prislusna ¢ast’ na
ucet zamestnavatel'a mesacne, najneskor do 60 kalendarnych dni odo dna predloZenia
kompletnych dokladov podla ¢l. Il. bod 6 na uhradu opravnenych nakladov.

Tento dodatok ¢. 6 tvori neoddelitelnu sucast dohody ¢. 15/§50a/PS/2010. Dodatok
nadobtda platnost diom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a uc¢innost dilom
nasledujucim po dni jej zverejnenia. Dodatok ¢. 6 je vyhotoveny v 3 rovnopisoch. UPSVaR
obdrzi po jeho podpisani 2 vyhotovenia a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

V Trenéine dna :

Pavol Dubacd
/Statutarny zastupca/

Branislav Micko Ing. Zuzana Hornikova
[Statutarny zastupca/ riadite’ka UPSVaR






