ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

DODATOK ¢&.2
k dohode ¢. 1/§50a- PS/2010 zo diia 29.01.2010

0 poskytnuti prispevku na podporu udrzania v zamestnani zamestnancov S nizkymi mzdami
podla § 50a zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonoV V zneni neskorsich predpisov

uzatvoreny medzi

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Trencin, M.R.Stefanika 20, 911 01 Trenéin,
v_zastapeni riaditel’kou Ing. Zuzanou Hornikovou
ICO 37916301

a

Pravnickou osobou/ Fyzickeu-esebeu  Tladiaren J+K, s.r.o.

V zastipeni Statutarnym zastupcom Jozefom Kubas¢ikom, Ing.
Miesto podnikania/sidlo : Mierové namestie 110/4, 914 41 NemsSova
I1CO: 44 839 677 C.aétu:

Ktorym sa meni v dohode v Cl. III Prava a povinnosti iradu , v bode 2) prva veta
nasledovne:

2) Poskytovat’ zamestnavatel'ovi prispevok v dohodnutej vyske alebo jeho prislusna ¢ast’ na
ucet zamestnavatel'a mesacne, najneskor do 60 kalendarnych dni odo dna predloZenia
kompletnych dokladov podla ¢l. Il. bod 6 na uhradu opravnenych nakladov.

Tento dodatok ¢. 2 tvori neoddelitelni stGcast dohody ¢. 1/§50a - PS/2010.
Dodatok nadobtda platnost’ a u¢innost’ dilom jeho podpisania oboma tcastnikmi. Dodatok
& 2 je vyhotoveny v 3 rovnopisoch. Urad prace po jeho podpisani obdrzi 2 vyhotovenia
a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

V Trencine dna :

Ing. Jozef Kubas¢ik Ing. Zuzana Hornikova
[Stautarny zastupcal/ riaditelka UPSVaR






