ZMLUVA

O ZABEZPECENI STRAVOVANIA ZAMESTNANCOV OKRESNEHO SUDU SENICA

FORMOU STRAVOVACICH POUKAZOK

¢islo odberatel’a Spr ﬁj;jz//%,
¢islo dodavatel’a 18K221002

uzatvorena podl'a zdkona €. 343/2015 Z. z. v zneni neskorSich predpisov a v zmysle § 269 ods. 2
Obchodného zékonnika v zneni neskorSich predpisov.

Objednavatel’:
Zastipeny:
Adresa:

DIC:

Bankové spojenie:

Cislo uétu:
tel./fax:

Poskytovatel’:
Zastpeny:
Adresa:

ICO:

DIC:

Bankové spojenie:

Cislo uétu:
tel./fax:

Clénok 1
Definovanie zmluvnych stran

Okresny sid Senica
JUDr. Milanom Tryl¢om — predsedom okresného stdu
Namestie oslobodenia 1, 905 30 Senica

20210663528
Statna pokladnica, Bratislava

SK7481800000007000161471
034/8826180 Fax: 034/8826191

DOXX - Stravné listky, spol. s r.o.

Ing. Eva Smehylova, konatel'ka spolonosti

Kalov 356,010 01 Zilina

36 391 000

2020104449 ‘
Slovenska sporitel'fia, a.s., A. Bernolaka 3243/55, Zilina
SK21 0900 0000 0004 2361 3757

041/ 507 63 02, 0800 166 556 Fax: 041/564 3721

Clanok 2



Preambula

Objednavatel na obstaranie predmetu tejto zmluvy pouzil postupy pri zadavani

podlimitnych zakaziek podl'a § 117 zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani u¢inného

ktorej vitazom sa stal poskytovatel’.

Clanok 3
Predmet plnenia zmluvy

1. Predmetom zédkazky je odplatné zabezpecenie sluzieb hromadného stravovania formou
stravovacich poukaZok s ochrannymi prvkami pre Okresny sud Senica priebehu 24 mesiacov
odo dila nadobudnutia G¢innosti zmluvy.

2. Sluzby majt byt poskytované v stilade s ustanoveniami § 152 ods. 2 zdkona ¢. 311/2001
Z.z. Zékonnika prace v platnom zneni (d’alej len ZP) a zakona &. 377/2004 Z. z. o ochrane
nefajciarov v platnom zneni (d’alej len ,,zakona o ochrane nefajéiarov*).

3. Stravovanie musi byt' zabezpecené s ponukou obedového menu s podavanim polievky,
hlavného jedla a vhodného népoja a s moznostou vlastného vyberu z jedalneho a napojového
listka najmi v reStaurdciach alebo samoobsluznych zariadeniach, s celoro¢nou prevadzkou
poCas pracovného tyzdiia na celom tzemi SR, ale najmd v blizkosti sidla verejného
obstaravatela.

4. Poskytovatel musi zaroven zabezpecit dovoz stravnych listkov do miesta dodania, do
sidla Okresného sidu Senica, Namestie oslobodenia 1, 905 30 Senica do 48 hodin od ich
objednania prostrednictvom kuriéra.

Clanok 4
Vymedzenie pojmov

1. Spolo¢ny slovnik obstaravania (CPV):
Hlavny slovnik: 55520000-1 Sluzby hromadného stravovania

Predmet zakazky CPV podla slovnika
Restauracné sluzby a podavanie jedal 55300000-3
Sluzby jedalni a hromadného stravovania 55500000-5

Stravné poukézky 30199770-8

55300000-3 ReStauracné sluzby a podéavanie jedal zamestnaﬁcovi objednavatela v priebehu
pracovnej zmeny za stravné poukazky poskytovatel'a (d’alej len ,,stravné poukazky*).

2. Pod pojmom zabezpeCenie stravovania, v rozsahu § 152 Zakonnika prace a § 75 zékona
o Statnej sluZbe, sa rozumie podévanie, alebo zabezpecenie podavania teplého hlavného jedla



vrétane polievky a vhodného népoja. Za teplé hlavné jedlo sa nepovazuju produkty rychleho
oberstvenia, bagety, kolafe a nepotravinove vyrobky. Vhodnym napojom sa rozumie
akykol'vek nealkoholicky napoj.

3. Zmluvnym stravovacim zariadenim sa rozumie zariadenie, poskytujuce sluzby tvoriace
predovsetkym predmet tejto zmluvy (verejné azdvodné stravovanie) Vv sulade so
ivnostenskym opravnenim, s ktorym ma poskytovatel’ uzatvorend pisomnd zmluvu (dalej
len ,,stravovacie zariadenie®).

4. Provizia je odmena za poskytnutie sluzby odberatelovi poskytovatelom a je urCena
konstantou vo vyske 0,00 % z nomindlnej ceny za dodané stravovacie poukéazky. Provizia
moze podliehat’ dani z pridanej hodnoty.

5 Dohodnuta koneéna zmluvna cena za stravovacie poukazky sa rovna suétu nominélnej ceny
stravovacich poukazok a provizie. Tato cena musi obsahovat vsetky naklady spojené s
poskytnutim sluzby, vratane dopravnych nakladov, balného a poistného a inych néakladov
stivisiacich s poskytnutim sluzby a je kone¢na.

Clanok 5
Forma stravovania

1. Poskytovatel zabezpeti stravovanie formou stravnych poukaZok odpredanych
objednévatelovi, za ktoré su im stravovacie zariadenia povinné poskytnit’ plnenie v zmysle
¢lanku 3, ods. 1 tejto zmluvy.

2. Cena jedla avhodného napoja spolu odobratého zamestnancom objednévatel'a
v stravovacom zariadeni sa musi rovnat minimalne nominélnej hodnote stravnej poukazky.
Rozdiel presahujici nominalnu hodnotu stravnej poukazky doplati zamestnanec objednavatela
pri odbere jedla v hotovosti.

3. Zamestnanec objednéavatela nie je opravneny pozadovat plnenie predmetu tejto zmluvy
v hodnote niz3ej ako predstavuje nominélna hodnota stravnej poukaZzky a vydanie v hotovosti.

Clanok 6
Stravné poukazky

1. Stravné poukazky slizia na odber teplého jedla v zmysle § 152 Zakonnika prace a § 75
zakona o 3tatnej sluzbe. Cena poskytovaného jedla je stanovena vo vySke hodnoty
stravnej poukézky. _

2. Poskytovatel zabezpeGi stravné poukazky podla pozadovanej vysky objednavatela
v nominalnej hodnote 4,00 €.

Stravné poukézky maji dostato¢na ochranu proti falSovaniu. Stravovaci listok je riadne
titatelne oznaceny a obsahuje minimalne tieto informacie:
= rok platnosti stravovacej poukazky,



* ndzov a logo stravovacej spolo¢nosti,

= poucenie pre spotrebitela,

* najmenej osem ochrannych prvkov proti falSovaniu, pouzivané pre tla¢
cennych papierov,

* nominalnu cenu jedného stravovacej poukazky,

= Ciselny resp. Ciarovy kod.

Stravovaci listok je 'ahko Eitatel'ny a doplneny opisom jeho ochrannych prvkov

v pisomnej podobe.

Stravné poukazky nie st predmetom DPH.

Stravné poukazky st platné pre prislusny kalendarny rok.

Platnost’ stravnych poukézok pre novy kalendarny rok zacina uz 01.10.2018 v prislusnom
kalenddrnom roku.

Vymena nespotrebovanych stravnych poukézok pre novy kalendarny rok je mozna, avSak
iba jednorazovo najneskdr do 31.1. nasledujuceho kalendarneho roka. Po tomto termine
nebudu nespotrebované stravné poukazky poskytovatelom akceptované. Tuto sluzbu
poskytuje poskytovatel’ bezplatne.

Clanok 7
Cena za poskytovani sluzbu

Cena je uvedena za | ks stravnej poukazky v zmysle zakona ¢. 18/1996 Z.z. o cenich
v zneni jeho neskor$ich zmien a doplneni.

Nominalna hodnota stravnej poukazky je 4,00 €.

Provizia poskytovatel'a za poskytovanu sluzbu je 0,00 % z nominalnej hodnoty stravnej
poukazky = 0,00 €. V cene provizie su zahrnuté naklady poskytovatela (vratane
dopravnych nakladov, balného a poistného a inych nékladov suvisiacich s poskytnutim
sluzby).

DPH 20% z provizie (sprostredkovatel'skej odmeny) na jednu stravn poukazku je 0,00€.
Hodnota stravnej poukazky celkom je 4,00 € (sumér vSetkych poloziek v ¢lanku 7 ods. 1,
2,3 ,4, tejto zmluvy). ‘

Cena dopravnych nékladov pri jednom doruceni do sidla obstaravatela 0,00 €.
Poskytovatel’ sa zavdzuje dodrzat’ vySku obstardvacich nakladov pri zmene nominalnej
hodnoty stravnej poukazky, pocas trvania zmluvného vztahu.-

Clénok 8
Harmonogram plnenia zmluvy



l.

Objednavatel bude objedndvat stravné poukdZky u poskytovatela mesatne, na zaklade
objednéavky, pocas nasledovnych 24 mesiacov.

Poskytovatel' doru¢i objednavatelovi stravné poukaZky na zaklade Elanku 9 ods. 2 tejto
zmluvy.

Clanok 9
Sposob objednavania, ¢as plnenia zmluvy a miesto poskytovania sluzby

Objednavatel doru¢i objednévku postou, osobne, telefonicky, faxom alebo e-mailom na
adresu poskytovatel'a Namestie oslobodenia 1, 905 30 Senica.

Na zaklade doruCenych objednavok poskytovatel' doruc¢i objednané mnozstvo stravnych
poukazok spolu s faktirou do 48 hodin odo diia dorucenia objednavky, poverenej osobe
objednavatel’a k prevzatiu stravnych poukazok:

1. Mgr. Anna Bilovska
2. Lubica Jankovicova

Clénok 10
Sposob preberania poskytovania sluzby

. Poskytovatel' odovzda stravné poukazky poverenym zamestnancom objedndvatela na
objednavanie a odber stravnych poukéazok.

2. Povereny zamestnanec objednavatela osobne prevezme prinesené stravné poukazky od

poskytovatela, oproti podpisu na faktire a ¢isla jeho preukazu totoZnosti.

Clanok 11
Fakturacia, lehota splatnosti a platobné podmienky

. Poskytovatel' vystavi adoru¢i objednavatelovi danovy doklad — faktGru za dodanie

stravnych poukézok.

Lehota splatnosti faktury je 30 dni odo dia jej dorucenia objednévatel’ovi.

Pokial’ vystavena faktira nebude obsahovat’ vSetky nélezitosti dafiového dokladu, pripadne
po obsahovej stranke nebude tGplna, objednavatel si vyhradzuje pravo takito faktaru vratit’
poskytovatelovi na prepracovanie. Splatnost” faktiry zacina plynit az po doruceni
opravenej faktry objednavatel'ovi.

Fakturovani sumu objednéavatel’ uhradi v prospech bankového G¢tu poskytovatela sluzby
v lehote splatnosti. Pod tthradou chapu zmluvné strany pripisanie predmetnej sumy na udet



druhej zmluvnej strany. Uhrada faktiry bude realizovana vyhradne prevodnym prikazom
prostrednictvom finan¢ného ustavu objednévatela.

Clanok 12
Termin plnenia zmluvy

1. Zmluva nadobtda platnost’ diiom jej podpisania Statutdrnymi orgdnmi oboch zmluvnych
stran a G¢innost’ dilom nasledujiicom po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav
vedenom Uradom vlady SR, najskor vak 1.1.2019

Clanok 13
Doba platnosti a vypovedna lehota zmluvy

1. Zmluva sa uzatvara na dobu urcitd a to od 1.1.2019 do 31.12.2020, resp. do vyCerpania
finanéného limitu pouZzitého postupu zaddvania zakazky, ur¢eného v § 5 ods.3 pism. e)
zakona o verejnom obstaravani, pocas platnosti zmluvy.

2. Zmluvné strany sa dohodli, ze zmluvu mdze vypovedat’ ktordkol'vek zo zmluvnych stran,
bez udania dovodu, pisomnou formou. Vypovedna lehota je trojmesacna a zacina plynat’
prvym dilom kalendérneho mesiaca nasledujiceho po doruceni vypovede druhej zmluvne;j
strane. Platnost’ zmluvy kon¢i po uplynuti tejto lehoty, a to poslednym kalendarnym diiom
prislusného mesiaca.

Clénok 14
Povinnosti poskytovatel’a sluzby

Poskytovatel’ sluzby
a) sazavdzuje

e odovzdat’ objednavatel'ovi objednané mnozstvo stravnych poukézok a fakturu,

e uzatvarat’ zmluvy s novymi prevadzkovatel'mi prisluSnych stravovacich zariaden,
v ktorych mozu zamestnanci objednévatela stravné poukazky uplatnit’,

o zabezpeCit, aby stravovacie zariadenia poskytujice stravovanie za stravné
poukazky poskytovatela boli pri vstupe viditelne oznaCené samolepiacimi
etiketami s logom poskytovatela, ol

b) je povinny pravidelne aktualizovat’” zoznam stravovacich zariadeni poskytujicich
stravovanie za stravné poukdzky a objednavatelovi tento zoznam dorugit’,

c) zabezpeli stravné poukazky podla poZadovanej vysky objednavatela a objednané
mnoZstvo odovzda poverenym zamestnancom na jeho pracovisko.
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