
Zmluva o spolupráci č. 575/2022/Soc.

uzatvorená v zmysle * 269 ods. 2 zákona Č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník platnom znení medzi
týmito zmluvnými stranami:

1. mesto Liptovský Mikuláš

Zastúpené: Ing. Ján Blcháč, PhD., primátor mesta

Sídlo: Štúrova 1989/41, 031 42 Liptovský Mikuláš
Bankové spojenie: Prima banka Slovensko, a.s., pobočka Liptovský Mikuláš

IBAN: SK8956000000001600443002

BIC KÓD: KOMASK2X

IČO: 00315524

DIČ: 2021031111

(d‘alej ako „mesto“)

2. YMCA na Slovensku

V zastúpení: Mgr. Dalibor Perašín, generálny sekretár

bytom Fiačice 120, 032 14 Gótovany

Sídlo YMCA, m.z.: Námestie osloboditeľov 1, 031 01 Liptovský Mikuláš
Bankové spojenie:

IBAN:

BIC KÓD:

IČO: 00682853

DIČ: 2020804566

(ďalej ako „YMCA“)

(d‘alej spolu ako „zmluvné strany“)

Čl.l.

Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je vzájomná spolupráca medzi mestom Liptovský Mikuláš a YMCA na
Slovensku s cieľom zapojiť, podporiť a rozvíjať mladých ľudí v Liptovskom Mikuláši formou programov
a projektov pre mládež. V zmysle zmluvy o spolupráci mesto Liptovský Mikuláš umožní slovenským

dobrovoľníkom a zahraničným dobrovoľníkom (ďalej len dobrovoľníkom) z YMCA na Slovensku vstup,

pomoc a zapojenie do činností pri práci v Komunitnom centre Nový svet „Hlboké“, Športová 4749/5

Liptovský Mikuláš (ďalej len KC).

Čl. II

Práva a povinnosti zmluvných strán

1/ Mesto Liptovský Mikuláš:

a) prostredníctvom poverených zamestnancov zabezpečuje podmienky pre prijatie

dobrovoľníkov do pravidelných činností v KC,

b) zabezpečí vstup do KC a oboznámi dobrovoľníkov s príslušnými platnými internými normami

a zákonmi (prevádzkový poriadok, VZN, GDPR, zákon o sociálnych službách ...)‘



c) aktívne podporuje účasť vybraných dobrovoľníkov na vzdelávaní, programoch, projektoch

a ďalších čin nostiach v KC,

d) umožní dobrovoľníkom zapájať deti a mladých ľudí z komunity Hlboké do programov,

projektov a ďalších aktivít, poriadaných a realizovaných pracovníkmi komunitného centra

e) v prípade vzniku krízovej situácie, nezhody v komunikácii medzi pracovníkmi KC

a dobrovoľníkmi, vedúca KC je povinná bezodkladne informovať koordinátora YMCA na

Slovensku a vedúcu odboru sociálneho mesta Liptovský Mikuláš,

f) pravidelne lX mesačne vedúca KC zvolá pracovné stretnutie v priestoroch KC, so zástupcami

YMCA na Slovensku vzmysle nastavenia plánu činnosti na nasledujúce obdobie,

prehodnotenie zrealizovaných činností a pod.

2/ YMCA na Slovensku:

a) zabezpečuje tvorbu a realizáciu projektov a programov pre mladých ľudí zameraných na:

o vyvážený rozvoj osobnosti a charakteru

o zvýšenie kompetencií a zručností cez neformálne vzdelávanie

o zapojenie mladých do verejného života

o rozvoj dobrovoľníctva a iniciatívy mladých ľudí, v rámci ktorých pósobia slovenskí

a zahraniční dobrovoľníci,

b) realizuje výber, prípravu dobrovoľníkov pre jednotlivé programy, potrebné technické

a personálne zabezpečenie,

c) zabezpečuje zmluvy ohľadom zúčastnených dobrovoľníkov vrátane ubytovania, stravy

a cestovného, financovania, ich koordináciu a osobnú podporu mentorov a trénerov,

d) písomne poskytuje mestu Liptovský Mikuláš informácie o programoch, projektoch vrátane

kontaktných informácií koordinátora o nástupe dobrovoľníkov do KC a to v dostatočnom

časovom predstihu, najneskór však 1 mesiac pred príchodom nových dobrovoťníkov,

e) dobrovoľníci pri výkone aktivít a činností v KC spolupracujú a nadia sa pokynmi vedúcej KC,

f) v prípade spósobenia škody v priestoroch KC, následky nesie ten kto škodu spósobil,

g) v ostatných touto zmluvou neupravených vzťahoch zodpovednosti za škodu sa účastníci tejto

zmluvy budú riadiť príslušnými ustanoveniami Občianskeho zákonníka a ustanoveniami

všeobecne záväzných právnych predpisov.

Čl. III

Platnosť zmluvy

1/ Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú, od 01. 01. 2023 do 31. 12. 2023.

2/ Zmluva o spolupráci skončí uplynutím lehoty, na ktorú bala uzatvorená.

3/ Zmluvu je možné ukončiť aj písomnou dohodou zmluvných strán, alebo výpoveďou bez udania

dóvodu. Výpovedná lehota je 2 mesiace.

Čl. IV

Záverečné ustanovenia

1/ Táto zmluva nadobúda platnosť dňom podpisu obidvoch zmluvných strán a účinnosť dííom

nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv.

2/ Zmluva je vyhotovená v 3 rovnopisoch, z toho 2 obdrží mesto a 1 rovnopis obdrží YMCA.

3/ Ostatné vzťahy, ktoré nie sú upravené výslovne v tejto zmluve sa nadia zákonom Č. 40/1964 Zb.

Občiansky zákonník v platnom znení.



4/ Obsah tejto zmluvy možno meniť alebo dopíňať len na základe vzájomnej dohody zmluvných strán
a to formou očíslovaných písomných dodatkov podpísaných oprávnenými zástupcami obidvoch
zmluvných strán, ktoré budú neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy.

5/ Zmluvné strany vyhlasujú, že si zmluvu riadne prečítali, jej obsahu porozumeli a zmluvu uzatvárajú

na základe ich slobodnej, vážnej, určitej a zrozumitel‘nej vále, že zmluva nebola uzatvorená pod
nátlakom, vtiesni ani za nápadne nevýhodných podmienok ana znak súhlasu sjej obsahom ju
vlastnoručne podpisujú.

V Liptovskom Mikuláši, dňa O 9. 12. 2022

Ing. Ján Blct‘áč, PhD.

primátorjTIesta

V Liptovskom Mikuláši, dňa 4 12

Mgr. Dalibor Perašín

generálny sekretár

YMCA na Slovensku




