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Spis: RAI/AC/ZAM/2022/13916

Cislo zaznamu: 2022/174213

D O H O D A & 22/30/010/60
uzatvorena podla § 10 ods. 3, ods. 5 pism. b), ods. 11, § 26 ods. 2 pism. g) a d'aliich
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej midzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskordich predpisov (d'alej len ,,dohoda®)

1. Urad préce, socidlnych veci a rodiny Reviica
Sidlo: Gen. Viesta 1103/4, 050 01 Reviica
V mene ktorého kona: PhDr. Petra Cipkova, riaditelka tradu
ICO: 30794536

(d’alej len ,,arad™)

Materska ¥kola - Ovoda
Sidlo: Skolské 1260/4, 982 01 Tomala
V mene ktorej kona: Mgr. Zuzana Szobonyova, riaditel’ka
1CO: 50650238
(d'alej len ,,organizator™)
(Grad a organizator d’alej spolu ako aj .,0¢astnici dohody *)

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je najmi aplikacia § 10 zakona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len
.Zakon o pomoci v hmotnej nadzi*) do praxe.

Cliinok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavdzok organizatora realizovat' ¢innost’ bliz§ie Specifikovani
v &lanku I tejto dohody, a to prostrednictvom osdb podl'a § 1 ods. 2 zakona o pomoci v hmotnej
nidz1 nachadzajacich sa v hmotnej nidzi podla podmienok zékona o pomoci v hmotnej nidzi
(dalej len ,,ob¢ania“), ktorych icast’ za tymto icelom zabezpedi Grad.

2. Zaobcana sa na ucely tejto dohody povazuje plnolety ¢len domécnosti podl'a § 10 ods. 3 a ods.
5 zakona o pomoci v hmotnej midzi okrem &lenov domacnosti podla § 10 ods. 10 zakona
0 pomoci v hmotnej nidzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj Gprava prav a povinnosti u¢astnikov dohody pri zabezpeéeni
realizacie ¢innosti v zmysle ¢lanku I tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie
zakonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nadzi.

Clinok IT -
Podmienky vykonu ¢innosti
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32 hodin mesacne uréenych pre jedného obéana alebo v rozsahu hodin podl'a § 10 ods. 5 pism. b)
zdkona o pomoci v hmotnej nidzi pre jedného ob¢ana, a to formou:
dobrovol'nicke) ¢innosti.
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Organizator je povinny zabezpedit’ vykonadvanie aktiva¢nej ¢innosti v dobe od 01.01.2023 do
30.06.2023.

. Miesto vykonu &innosti:
aredl materskej Skoly, Skolska 1260/4, 982 01 Tornal’a.

Druh &innosti:

- ¢innosti v neformalnom vzdelavani v praci s mladezou a v $pecializovanych ¢innostiach v
oblasti prace s mladezou

- ¢innosti pri tvorbe, ochrane, ndrZiavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia, kultirnych, a
cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kulturneho dedi¢stva a pri
organizovani kultirnych, Sportovych, telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich a
osvetovych podujati

- ¢innosti pri odstratiovani foriem socidlneho a ekonomického znevyhodnenia a znevyhodnenia
vyplyvajuceho z dévodu veku a zdravotného postlhnutla ktorého cielom je zabezpedit’ rovnost’
prileZitosti v praxi

- ¢innosti pri zacletiovani osdb Zijucich v socidlne vyli¢enom spoloc¢enstve do spoloénosti, najméi
pri odstrafiovani vietkych foriem ich znevyhodnenia

- administrativne prace pre verejnu spravu

- d'algie ¢innosti podl'a osobitnych zdkonov

Denné €asové vymedzenic vykonavania ¢innosti (druhy a treti tyZdefi v mesiaci):
Pondelok 08,00 — 12,00 hod., teda 4 hodiny denne

Utorok 08,00 — 12,00 hod., teda 4 hodiny denne

Streda 08,00 — 12,00 hod., teda 4 hodiny denne

Stvrtok 08,00 — 12,00 hod., teda 4 hodiny denne.

Denné Casové vymedzenie podl'a predchadzajiceho odseku moZno zmenit’,
a} ak sa jedna o zmenu dlhodobll (zmena trvajuca viac ako 30 dni) dohodou Uastnikov
dohody vo forme pisomného dodatku k tejto dohode,
b) ak sa jedna o zmenu kratkodobu (zmena trvajica najviac 30 dni) ozndmenim organizatora
uradu v elektronickej podobe.

Potet vytvorenych miest pre ob&anov, ktori budu zabezpedovat’ &innosti podl'a odseku 4 tohto
¢lanku, najviac: 5

Clénok I11
Prava a povinnosti iradu

. Urad bude obsadzovat’ ob&anmi miesta vytvorené organizitorom v zmysle odseku 7 ¢lanku II
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovat'.

. Urad sa zaviizuje zabezpedit™

a)} urazové poistenie ob&anov. :

. Urad je opravneny koordinovat' a kontrolovat’ ugast' obéanov na &innostiach v zmysle ¢lanku IT
tejto dohody a § 10 ods. 11 a § 26 ods. 2 pism. g) zakona o pomoci v hmoinej

nudzi, zaznamendvat’ zistené skuto¢nosti a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clinok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpec¢it’ dodrziavanie dohodnutych podmienok poéas celého obdobia
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trvania dohody.
Organizator sa zavidzuje zabezpedit’

a) vybrané druhy OOPP,

b} vybrané druhy PP,

¢) zdravotné preukazy obfanov, ak to charakter ¢innosti vyZaduje,

uschovu, evidenciu, vydavanie OQOPP a PP obanom na zaéiatku ¢innosti a ich nasledné prevzatie
od obéanov po skonéeni vykonu &innosti.

Organizator je povinny zabezpedit' nielen v ¢ase vyhlasenia mimoriadnej situdcie, nadzového
stavu alebo vyntmoéného stavu (d’alej len ,krizov4 situdcia™) a na d'al$ie obdobie bezprostredne
nasledujiice po skondeni krizovej situacie, dodrziavanie vSeobecnych zdsad prevencie a
zikladnych podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP*)
a na vylucenie rizik a faktorov podmietiyjicich vznik pracovnych Grazov, chordb z povolania a
inych poskodeni zdravia z prace podl'a zakona ¢. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskordich predpisov a dodrZiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre ob&anov
vykondvajucich Cinnosti podmiefiujice vznik naroku na davku v hmotnej nidzi vo vyske
neznizenej podla § 10 ods. 3 az 13 zdkona o pomoci v hmotnej nidzi. Organizator je povinny
zabezpedit' vietky OOPP, ktorych pouZivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky z dovodu vyhlasenia
krizovej situécie.

Organizator sa zaviizuje odovzdivat' mesani evidenciu dochadzky obcanov nasledovnym
spbsobom: osobnym prevzatim evidencie dochddzky kontaktnou osobou vradu uvedenou v tejto
dohode.

Organizitor sa zavizuje predlozit' mesa¢ni evidenciu dochadzky obéanov uradu vidy 1.

pracovny deii kalendirneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predklada.

Organizator sa zavizuje spolupracovat’ s tiradom pri plneni odseku 3 &lanku IIT tejto dohody,
akceptovat’ zaznamy z kontrol vykondvanych Uradom a tieto uvddzat pravdivo do mesaénej
evidencie dochadzky ob&anov vypracovanej sposobom dohodnutym v odseku 4 tohto ¢lanku.

Organizitor je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v stlade so zakonom ¢.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov.

Clanok V
Kontaktné osoby

. Za uéelom organizacie a koordindcie ¢innosti obéana $pecifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, Urad ustanovuje kontaktnii osobu (koordinator aktivaéného centra
uradu):

Meno a priezvisko: Mer. Viktéria Csetnekyova
Telefonne &islo: +421917458010.
E-mailova adresa: viktoria.csetnekyova@upsvr.gov.sk

Za utelom organizicie a koordinacie ¢innosti obcana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, organizitor ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec organizatora):

Meno a priezvis'-koz Mgr. Zuzana Szobonyova
Telefonne &islo: +421907827602
E-mailova adresa: ms.ovoda.skola@gmail.com
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Kontaktné osoby ustanovené udastnikmi dohody st povinné spolupracovat’ pri koordinécii
ob¢anov a vedeni mesaénej evidencie dochadzky obéanov zadastiiujicich sa na vykone &innosti,
a zabezpedit' podpisanie tejto evidencie Statutdrnym orgdnom organizatora, pripadne kontaktnou
osocbou opravnenou Kkonat” v mene organizatora, opravnenou kontaktnou osobou tradu
a vlastnoruénymi podpismi ob¢anov vykonavajtcich ¢innosti.

Clinok VI
Trvanie a zanik dohody

Tato dohoda sa uzatvara na dobu ur¢iti a to od nadobudnutia jej uéinnosti do 30.06.2023.

Utastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je moZné pred¢asne ukonéit’ derucenim pisomného
oznamenia o jej pred€asnom ukonéeni druhému icastnikovi dohody.

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody. najmi ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon €innosti Specifikovanych v élanku 11 tejto dohody,
alebo bude branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti vyplyvajacich z tejto dohody a zo
zakona o pomoci v hmotnej niidzi, Grad méze od dohody odstupit’; odstipenim tradu od dohody
tato zanika driom doru¢enia oznidmenia o odstipeni organizatorovi.

Clanok VII
Osobitné protikorupéné ustanovenia

Utastnici dohody sa nesmi dopustit’, nesmu schvalit’, ani povolit’ Ziadne konanie v stvislosti s
dojednavanim, uzatvéranim alebo plnenim dohody, ktoré by spdsobilo, Ze by Géastnici dohody
alebo osoby ovladané castnikmi dohody porusili akékol'vek platné protikorupéné vieobecne
zavézné pravne predpisy. Tato povinnost’ sa vztahuje najmi na neoprdvnené plnenia, vritane
urychfovacich platieb (facilitation payments) verejnym &initelom, zastupcom alebo
Zzamestnancom organov verejnej spravy alebo blizkym osobdm verejnych &initel'ov, zastupcov
alebo zamestnancov organov verejnej spravy.

Utastnici dohody sa zaviizuja, 7e neponiiknu, neposkytnd, ani sa nezaviazu poskytnat’ Ziadnemu
zamestnancovi, zastupcovi alebo tretej strane konajliicej v mene druhého téastnika dohody a
rovnako neprijmu, ani sa nezaviazu prijat’ od Ziadneho zamestnanca, zastupcu alebo tretej strany
konajicej v mene druhého uéastnika dohody Ziadny dar, ani in( vyhodu, ¢ petiaznd alebo ind, v
suvislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody.

Utastnici dohody sa zaviizuju bezodkladne informovat’ druhého ugastnika dohody, pokial’ si budi
vedomi alebo budii mat’ konkrétne podozrenie na korupciu pri dojedndvani, uzatvarani alebo pri
plneni tejto dohody.

V pripade, Ze akykol'vek dar alebo vyhoda v suvislosti s dojedndvanim, uzatvaranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty Ni¢astnikovi dohody alebo zastupcovi Gidastnika dohody v rozpore
s tymto ¢lankom dohody, m&Ze udastnik dohody od dohody odstipit’.

Clinok VIII
Zaveredné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych turad prevezme jeden rovnopis
a organizator prevezme jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovand vzdy aj, ak pravny
ukon urobeny élektronickymi prostriedkami je udastnikmi dohody podpisany zarudenym
elektronickym podpisom alebo zaruéenou elektronickou petatou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny original v elektronickej podobe a pisomny rovnoepis v listinnej podobe sa
nevyhotovuje.



. 'V kaZdom pisomnom styku sii i¢astnici dohody povinnf uvadzat' &islo tejto dohody.

. Zmeny a doplnenia tejto dohody je mo#né vykonat' len formou pisomnych a oislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvélenych, podpisanych oboma fi¢astnikmi dohody a
zverejnenych v Centrélnom registri zmliv vedenom Uradom vlidy Slovenskej republiky.
Predchadzajticou vetou nie je dotknuté ustanovenie podla &L II ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode sti jej neoddelitelnou sti€astou.

. Urad a organizitor sa dohodli, #¢ oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zavizkov
vyplyvajtcich z tejto dohody bude prebiehat elektronicky.

. Téato dohoda nadobtda plamost’ difiom jej podpisania Gfastnikmi dohody a iinnost’ diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

. Utinnost tejto dohody skonéi uplynutim doby uvedenej v odseku 1 &lanku VI alebo podl'a odseku
2 a 3 ¢lanku VI tejto dohody.

. Utastnici dohody vyhlasujd, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju riadne a dosledne
preéitali a sithlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za ndpadne nevyhodnych podmienok a na
znak sihlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuji.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»(d4tum v elektronickom podpise)“ »(d&tum v elektronickom podpise)”
Za organizitora: Za tirad:
~(podpisané elektronicky podFa zékona & 272/20t6 Z. z)*  .(podpisané elektronicky podla zikona &. 272/2016 Z. z.)*
Mgr. Zuzana Szobonyova PhDr. Petra Cipkova
§tatutarny zastupca organizatora riaditel’ka iradu

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

) 01 -12- 2027
V ReyicsT. dia 5.4 . 4022 V Reviicej dba
Mgr. Zuzana Szobonyova PhDr. Petra Cipkovd
riaditel’ka . riaditelka radu
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Priloha 1 k dohode

Ciselnik opravnenych typov &innosti pre § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. z.

V zatvorke su uvadzané ¢isla €innosti, ktoré boli uvedené v predchadzajicom éiselniku.

Ciselnik cinnosti:

A. MOS organizované obcou, alebo rozpoétovou organiziciou alebo prispevkovou
organizaciou, ktorej zriad'ovatel’om je obec

1.

tvorba, ochrana, udrZiavanic a zlepSovanie Zivotného prostredia aekonomickych

podmienok obyvatel'ov obce:

- udrzba a uprava zelene (1, 2)

- udrZiavanie ¢istoty priestranstiev organizatorov MOS (3)

- Listenie lesov (4, 8) :

- udrzba povrchov chodnikov v zimnom obdobi, oprava existujicich chodnikov a
budovanie novych chodnikov, ktoré st vhodné aj pre chodcov a cyklistiku (5, 6)

- Cistenie odvodriovacich kanalov zraZzkovej vody, vodnych pléch, koryt riek, brehov
tokov v obciach (7, 9)

- likvidacia nelegalnych skladok komunalneho a stavebného odpadu (10)

- udrzba obecnych cintorinov (11)

- vykonavanie poriadkového dozoru u organizatorov MOS (13)

- starostlivost’ o Sportové aredly (19)

starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultiirneho dedi¢stva:

- participacia na kultarnych a $portovych podujatiach (12)

- udrzba kulturnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych tzemi a pamitihodnosti
(17, 18)

podpora vzdelavania:
- pomoc v mestskych kniZniciach (23)
- prace v $kolskych zariadeniach (16)

rozvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a d’alsich ¢innosti v socialnej oblasti:

- aktivity socidlneho typu (pomoc starSim, socidlne odkdzanym, -chorym,
odkazanym obcanom v domovoch déchodcov, kluboch ddochodcov, socidlnych
zariadeniach zriadenych obcou) (15)

napomdhanie udrZiavania poriadku v obei:
- zabezpecovanie verejného poriadku (20)

- vykondvanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obcei (14)

d’aliie ¢innosti.
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Priloha 1 k dohode

B. Dobrovol'nicke innosti najmii:

¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov aosoby bez S3titng
prislunosti, osoby podas vykonu trestu odnatia slobody alebo ochrannej vychovy a po
prepusteni z vykonu trestu odnatia slobody, z vykonu vizby az vykonu ochrannej
vychovy, drogovo ainak zavislé osoby. nezaopatrené deti, osoby odkazan¢ na
starostlivost’ inych oséb seniorov, osoby trpiace domacim nasilim a nezamestnané
osoby alebo &nnost’ pri poskytovani verejnoprospesnych &innosti a daldich Ginnosti
v oblasti socidlnych veci a zdravotnictva,

&innosti v neformalnom  vzdelavani v praci s mlddeZou a v $pecializovanych
¢innostiach v oblasti prace s mladeZou,

ginnosti pri  odstrafiovani nasledkov prirodnych a ckologickych katastrof, pri
humanitarnej pomoci, zéchrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred
poziarmi apri uskutociiovani rozvojovych programov vramei projektov domadcich,
zahraniénych a medzinarodnych organizacii,

¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia,
kultirnych a cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultarneho
dediéstva a pri organizovani kultirnych, Sportovych, telovychovnych, charitativnych,
vzdelavacich a osvetovych podujati,

Cinnosti pri odstrafiovani foriem socialneho a ekonomického znevyhodnenia
a znevyhodnenia vyplyvajiceho z ddvodu veku azdravotného postihnutia, ktorého

ciel'om jc zabezpedit’ rovnost prileZitosti,

Ginnosti pri zaClefiovani osdb  Zijicich v socidlne vylaenom spolodenstve do
spoloénosti, naymi pri odstrafiovani victkych foriem ich znevyhodnenia,

administrativne prace pre vergjnu spravu,

d'al8ie ¢innosti podl'a osobitnych zdkonov.

Cinnosti na predchidzanie mimoriadnej situdcie, finnosti pofas mimoriadnej
situacie, cinnosti pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situacie.



