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TAMESTNANOST
fond A SOCIALNA INKLUZIA

DODATOK ¢. 4
k Dohode ¢. 29/§ 50a/PS/2010 zo diia 30.08.2010 (d’alej len ,,dohoda), k Dodatku ¢. 1 zo diia
04.11.2010, k Dodatku €. 2 o diia 28.01.2011 a k Dodatku €. 3 zo diia 29.09.2011

0 poskytnuti prispevku na podporu udrZania v zamestnani zamestnancov s nizkymi mzdami
podla § S0a zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov

(dalej len ,,dodatok*)
uzatvoreny medzi Géastnikmi:

Uradom price socidlnych veci a rodiny Ludenec
Sidlo: F. Lehara 18, 984 01 Lucenec

Zastupenym riaditel’kou: Ing. OI'gou Koparanovovou
ICO: 37 949 616 DIC: 20217663400
Bankové spojenie: ¢. uctu:

(d’alej len ,,iirad*)

Zamestnavatel’'om

Pravnickou osobou: MIMEL s.r.o.
Sidlo: Zamocka 50/1, 984 01 Lucenec
V zastpeni Statutdrnym zastupcom: Miroslavom Lékem, konatel'om spoloc¢nosti
ICO: 44 641 460
SK NACE Rev2 (kod/text): 47.78 / Ostatny maloobchod s novym tovarom
V Specializovanych predajniach
Bankové spojenie: ¢. uctu:
Zapisany v Obchodnom registri Okresného stidu v Banskej Bystrici pod ¢islom 16077/S

(d’alej len ,,zamestnavatel’*)

Clinok I
Predmet a ticel dodatku
Tento dodatok sa uzatvara v salade s Clankom VII. bod 1 Dohody & 29/§50a/PS/2010 zo dia
30.08.2010, na zaklade dorucenych dohod o zmene pracovnej zmluvy ¢. A/2012/006 772-ONZ zo
dna 17.01.2012, ktorymi sa meni dohodnuta mesa¢na mzda 3 zamestnancov od 01.01.2012.



Clanok I1.

2.
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Na zéiklade uvedenych skutocnosti sa meni Clinok II. bod 2 predmetnej dohody nasledovne:

2.)
Por. Celkova cena prace na 3 PM,
¢. Kod mesaéne v EUR
Datum vzniku Poistné za
podporovania Poistné za | zamestnanca
pracovnych zamestnavate platené
PM Profesia KZAM miest Mzda Pa zamestnancom
1. |Predavaé 51219 01.09.2010 327,20 115,14 43,82
2. |Predavad 51219 01.09.2010 327,20 115,14 43,82
3. |Montaznik 71250 01.09.2010 327,20 115,14 43,82
Spolu X X X 981,60 345,42 131,46
Clanok I11.

1) Tento dodatok

Vseobecné a zaverecné ustanovenia

nadobuda platnost’

dinom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.
2) Tento dodatok tvori neoddelitelnti stcast’ dohody aje vyhotoveny v 3 rovnopisoch,
z ktorych urad obdrzi 2 vyhotovenia a zamestnavatel obdrzi 1 vyhotovenie.
3) Ostatné ustanovenia dohody ostavaji nezmenené.
4) Utastnici dohody si tento dodatok pregitali, porozumeli jeho obsahu a na znak sthlasu ho

podpisali.

V Lucenci, dna ..........

Miroslav Léke
Statutarny zastupca zamestnavatel'a

diom jeho podpisania oboma uc€astnikmi a ucinnost’

Ing. Ol'ga Koparanovova

riaditel’ka



