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ZMLUVA
O ZABEZPECENi ZAMESTNANECKEHO
STRAVOVANIA

uzatvorend v stlade s § 51 Ob¢ianskeho zakonnika a § 152 Zakonnika prace

Clanok 1.
Zmluvné strany

Poskytovatel: TOP — RELAX, s.r.o.

Rybnikova 16,917 01 Trnava

zastUpeny: Jozefom Svatkom - konatefom

ICO: 36836061

IC DPH: SK2022445656

IBAN: SK39 1111 0000 0013 2743 8009

Bankové spojenie: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.

(dalej len ,, poskytovatel”)

Odberatel” Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

Namestie J. Herdu 2, Trnava

Zastupeny: prof. Ing. Roman Boca, DrSc. — rektor
ICO: 36078913

IC DPH: SK 2021385861

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo Gétu: SK15 8180 0000 0070 0007 1935

(dalej len ,,odberatel”)

Clanok II.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je poskytovanie zamestnaneckého stravovania poskytovatefom pre
zamestnancov odberatela.

2. Poskytovatel sa zavidzuje poskytnut stravovacie sluzby vsulade so vieobecne zavaznymi
pravnymi predpismi s dérazom na hygienické poZiadavky a zodpovedajice zdsadam spravnej
vyiivy aodberatel sa zavdzuje za poskytnuté stravovacie sluiby zaplatit v silade
s ustanoveniami tejto zmluvy.

Clanok .
Podmienky poskytovania stravovania

1. Zamestnanecké stravovanie bude poskytované v zariadeniach poskytovatefa:

RELAX Coffe&Restaurant, prevadzka UCM, Rybnikova 13, Trnava

RELAX Coffe&Restaurant, prevadzka bufet v budove FMK UCM, Skladova 3, Trnava

RELAX Coffe&Restaurant, prevadzka Bussiness centrum Aquapolis, PieStanska 3, Trnava,

v dalSich zariadeniach poskytovatela, kde bude k cene listka pripocitany poplatok stanoveny
poskytovatefom pre danu prevadzku.

Zmluva o zabezpeéeni zamestnaneckého stravovania str. 1



2. Zamestnanecké stravovanie bude pripravované kazdy pracovny dei. V pripade, Ze poskytovatel
nebude moct vodévodnenych pripadoch pripravit zamestnanecké stravovanie, upovedomi
o tom odberatela najmenej tri pracovné dni vopred.

3. Rozsah jedného jedla zamestnaneckého stravovania predstavuje polievka (min. 0,3 ), hlavny
chod (v pripade porcie masa min. 100 g), $alat (min. 80g) a vhodny napoj (min. 0,2 I). Minimélny
denny sortiment zamestnaneckej stravy je jeden druh polievky, tri druhy hlavného jedla, 3alat
a vhodny nealkoholicky napoj.

4. (asvydaja zamestnaneckej stravy je v ¢ase od 11:00 do 14:00 h.

5. Poskytovatel zverejni tyzdenny jedélny listok na nasledujuci tyZzdefi najneskér dva pracovné dni
pred ukoncenim tyzdria obvyklym spésobom.

6. Predaj stravnych listkov bude zabezpecovat poskytovatel. Zamestnanci odberatefa sa pri kape
stravnych listkov preukézu zamestnaneckym preukazom a potvrdia prevzatie stravnych listkov
svojim podpisom.

Clanok IV.
Cena a platobné podmienky

1. Cena jedla je dohodnuta v stlade so zdkonom &. 18/1996 o cendach a vyhlasky MF SR €. 87/1996
Z. z. ako cena kompletného jedla zamestnaneckého stravovania (polievka, hlavné jedlo, 3aldt a
napoj) vo vyske 3,60 €.

2. Cena jedla bude uhradena:

a) odberatefom bezhotovostne na zaklade faktury vo vyske 2,50 € vratane DPH za jedno jedlo a
b) zamestnancami odberatela v hotovosti za zaktpeny stravny listok vo vyske 1,10 €.

3. Faktary vystavené podfa ods. 2 maju splatnost 30 dni odo diia doru¢enia odberatefovi a musia
obsahovat vietky nalezZitosti u¢tovného dokladu. Ak odberatel zisti, Ze doruend faktdra nie
vstlade stouto zmluvou alebo vieobecne platnymi pravnymi predpismi vrati ju obratom
poskytovatelovi a splatnost faktury zatne opat plynut po doruceni opravenej faktary.

4. Vpripade omeskania s ihradou faktury je odberatel povinny uhradit Groky z omedkania vo
vyske 0,04 % z dlZnej sumy za kazdy deri omeskania.

Clanok V.
Predaj stravnych listkov

1. Poskytovatel zabezpeéi predaj stravnych listkov pre zamestnancov odberatefa v pracovnom
Case.

2. Stravné listky podfa ods. 1 musia byt jednoznacne odlisitefné.

3. Predaj stravnych listkov zabezpei poskytovatel na vlastné néklady minimdine v jednom
pracovnom dni v tyzdni. Podrobnosti o ¢ase predaja stravnych listkov zverejni poskytovatel
obvyklym spésobom.

4. Poskytovatel mdze stanovit minimélny pocet stravnych listkov, ktoré si mdéZu zamestnanci
odberatela zakupit pri jednom ndkupe.

5. Poskytovatel zabezpedi, aby si zamestnanci odberatefa zakdpili maximélny pocet stravnych
listkov zodpovedajuci poétu pracovnych dni v prislusnom kalendarnom mesiaci.

6. Poskytovatel zabezpedi evidenciu predaja stravnych listkov v minimainom rozsahu:

a) oznacenie mesiaca,

b) meno zamestnanca,

c) Cislo preukazu,

d) poéet predanych stravnych listkov,
e) cena,

f) podpis zamestnanca.

Clanok VI.
Doba platnosti a podmienky vypovede
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1. Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd od 1. 1. 2019 do 31. 12. 2019. Platnost zmluvy mdZe byt po
vzajomnej dohode zmluvnych stran predizena.

2. Pred uplynutim doby uvedenej v ods. 1 je moZné zmluvu vypovedat aj bez uvedenia dévodu.
Vypovednd lehota je dvojmesaénd a zadina plynat prvym diiom nasledujiceho mesiaca po jej
doruceni.

3. Zmluva straca okamzite platnost ak
a) bude poskytovatelfovi odobraté podnikatefské opravnenie na poskytovanie stravovacich

sluZieb alebo
b)dfiom, ku ktorému bude ukoniend ndjomna zmluva uzatvorena medzi odberatefom
a poskytovatelom (Zmluva o najme nebytovych priestorov zo dfia 20. 9. 2007).

Clanok VIL.
Osobitné ustanovenia

1. Vostatnych veciach tykajucich sa predmetu zmluvy je okrem $tatutdrneho zdstupcu
poskytovatela splnomocnend jednat Martin Zezulka.

2.V ostatnych veciach tykajucich sa predmetu zmluvy je okrem Statutdrneho zéstupcu odberatefa
splnomocneny jednat PhDr. Marcel Behro.

3. Odberatel ma pravo kedykolvek kontrolovat dodrZiavanie ustanoveni tejto zmluvy. Na tieto
Ucely sa poskytovatel zavéazuje Gcinne spolupracovat.

Clanok Vil
Zaverecné ustanovenia

1. Zmluva je vyhotovena v styroch exemplaroch, ztoho dva pre poskytovatefa a dva pre
odberatela.

2. Zmluvu je moZné menit vyluéne pisomnymi Cislovanymi dodatkami podpisanymi oboma
zmluvnymi stranami.

3. Zmluva nadobdda platnost diiom podpisu oboma zmluvnymi stranami a dCinnost den
nasledujuci po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmlav.

4. Zmluvné strany prehlasujd, ze zmluvu uzatvorili dobrovolne, Ze si zmluvu precitali, Ze obsahu
zmluvy rozumeju a znak sthlasu s jej znenim ju podpisali.

V Trnave: 1112‘101& ..... V Trnave: M“QO“S
Poskytovatel: Odberatel:
Jozef Svatek prof. Ing. Romdn Bo&a, DrSc.
konatel rektor
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