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DOHODA
¢islo 18/46/052/514

0 zabezpeceni podmienok vykonavania aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych

sluZieb pre obec alebo formou mensich sluZieb pre samospravny kraj a 0 poskytnuti

prispevku na aktivacnu ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb obci alebo formou
mensSich sluzieb samospravnemu kraju

uzatvorend podla § 52 ods. 10 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene

a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,dohoda*)

medzi u€astnikmi dohody:

Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny
Urad prace, socialnych veci a rodiny KeZmarok

Sidlo: Dr. Alexandra 61, 060 01 KeZmarok
Zastupeny riaditel'om: PhDr. Janom Sykorom
1CO: 30794536
DIC: 2021777780
IBAN:
(d’alej len ,,arad*)
a
Centrum vol’'ného ¢asu, Rakisy ¢. 81
Sidlo: 059 76 Rakusy 81
Zastipené¢ Statutarnym zastupcom: Mgr. Monikou Juraskovou
ICO: 42077877
DIC: 2022440574
IBAN: )
SK NACE Rev. 2 (kod/ndzov): 85.51 / Sportova a rekreacna vychova
(d’alej len ,,obec*)
Clanok 1.
Utel a predmet dohody

1. Ugelom dohody je uprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaéni ¢innost” formou mensSich obecnych sluzieb alebo formou mensich sluzieb
(dalej len ,finanény prispevok®) podla § 52 zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®), ktory sa poskytuje zo zdrojov Statneho
rozpoétu (d’alej len ,,.SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) zakona o sluzbach zamestnanosti.

2. Predmetom dohody je uprava prav apovinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni
podmienok vykondvania aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec
alebo formou mensich sluZieb pre samospravny kraj a poskytovani finanéného prispevku
prijemcovi prispevku na uhradu ¢asti ndkladov na osobné ochranné pracovné prostriedky,
urazoveé poistenie dlhodobo nezamestnanych obcanov, ktori su poberatel'mi davky
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V hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi (d’alej len ,,U0Z*), Casti nakladov
na pracovné naradie a Casti d’alSich nakladov, ktoré suvisia s vykondvanim aktivacnej
¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre
samospravny kraj (d’alej len ,,aktivacna Cinnost*) a na thradu casti celkovej ceny prace
zamestnanca, ktory organizuje aktivacni cinnost' (d’alej len ,,organizator”) v sulade
S platnymi a u€¢innymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a pravnymi aktmi Eur6pskych spolocenstiev.

Clanok IL
Prava a povinnosti uradu

Urad sa zavizuje:

1.

Pri vybere UoZ na vykonavanie aktivacnej Cinnosti spolupracovat’ s obcami alebo so
samospravnymi krajmi.

Zabezpecit' vyber vhodnych UoZ, ktori maju trvaly pobyt, resp. prechodny pobyt
vV uizemnom obvode samospravneho kraja v zmysle tejto dohody.

Poskytnat’ obci alebo samospravnemu kraju prispevok podl'a § 52 ods. 7 a 8 zdkona
0 sluzbach zamestnanosti na thradu casti nakladov, ktoré sivisia s vykonavanim
aktivacnej ¢innosti, najviac vo vyske 1 200,48 EUR a prispevok na uhradu casti celkovej
ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivaénu cinnost’, ak ma takého
zamestnanca, najviac vo vyske 0 EUR, spolu najviac vo vySke 1 200,48 EUR, slovom:
jedentisic dvesto EUR 48/100 centov.

Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladnit
dohodnuty tyzdenny rozsah vykonavania aktivacnej ¢innosti, termin zacatia vykonéavania
aktivacnej ¢innosti, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v ¢l. III. bod 3, ako aj celkovy pocet
UoZ, ktori vykonavaju, resp. vykonavali aktivaéna Cinnost’ a taktiez skuto€nost’, ¢i bude
UoZ zaradeny na vykondvanie aktivacnej cCinnosti pocas prvych najviac Siestich
kalendarnych mesiacov, resp. opakovane pocas dalSich dvanastich kalendarnych
mesiacov. Po zohl'adneni tychto skuto€nosti poskytnit’ obci alebo samospravnemu kraju
mesacne prispevok za 1 UoZ vykonavajuceho aktivaénu c¢innost’® V Struktare:
prispevok na thradu casti ndkladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej Cinnosti,
najviac vo vyske 50,02 EUR aprispevok na uhradu casti celkovej ceny prace
zamestnanca, ktory organizuje aktiva¢nu ¢innost’, najviac vo vyske 37,52 EUR, spolu
mesacne za 1 UoZ najviac vo vyske 87,54 EUR.

Poskytnat’ obci alebo samospravnemu kraju prispevok v plnej vyske podl'a bodu 4 tohto
clanku v pripade, ak termin zacatia aktivacnej ¢innosti UoZ je od 1. diia do 15. dia v
kalendarnom mesiaci.
Poskytntit’ obci alebo samospravnemu kraju prispevok v polovi¢nej vyske zo stanovenej
plnej vysky v pripade, ak termin zacatia aktivacnej ¢innosti UoZ je od 16. diia do konca
kalendarneho mesiaca.

Poskytnut’ obci alebo samospravnemu kraju prispevok v plnej vyske podl'a bodu 4 tohto
¢lanku, ak UoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnutého tyzdenného pracovného casu.

Poskytnut’ obci alebo samospravnemu kraju prispevok v polovi¢nej vyske podla bodu 4
tohto clanku, ak UoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok
dohodnutého tyzdenného pracovného Casu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného
pracovného Casu.
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10.

11.

12.

Poskytnut’ obci alebo samospravnemu kraju mesacne prispevok za UoZ, ktori vykonavali
aktivacnu Cinnost’ v prislusSnom kalenddrnom mesiaci vo vySke zodpovedajicej
skuto¢nostiam podla bodu 4, 5, 6 tohto ¢lanku a skuto¢ne vynalozenym a preukazanym
vydavkom.

Poukazovat” obci alebo samospravnemu kraju pocas doby organizovania aktivacnej
¢innosti mesacne prispevok naucet, najneskér do 30 kalendarnych dni odo dna
predlozenia vsetkych dohodnutych dokladov. V pripade, ak urad zisti v predlozenych
dokladoch nezrovnalosti alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti
predlozenych dokladov, lehota na vyplatenie finan¢ného prispevku podl'a predchadzajtce;j
vety neplynie, a to az do skoncenia kontroly pravosti a spravnosti predlozenych dokladov
alebo do odstranenia zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit’ poslednu cast’ prispevku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom
predlozeni askontrolovani dohodnutych dokladov apo predlozeni ,, Spravy
o prinose organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec
alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj Vv porovnani so stavom pred jej
zacatim““ (dalej len ,,sprava®) v sulade so ,, Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti
formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensSich sluzieb pre
samospravny kraj “ a v stlade s bodom 8 tohto ¢lanku.

Vratit’ obci alebo samospravnemu kraju origindly dokladov predlozenych podla ¢l. III.
bodu 10 tejto dohody v lehote do 60 kalendarnych dni odo dna ich predlozenia, ak sa
ucastnici dohody nedohodnu inak.

Oznamit’ obci alebo samospravnemu kraju, ak do€asna pracovna neschopnost UoZ pocas
vykonévania aktiva¢nej ¢innosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstipenie Gradu od
dohody s UoZ.

Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat’ hospodarnost, efektivnost’ a G€innost’
ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zédkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Clanok TIL.
Prava a povinnosti obce

Obec sa zavazuje:

1.

Zabezpecit' aktivaénu Cinnost’ pre obec tak, aby prace vykonavané UoZ boli urené na
zlepSenie ekonomickych podmienok, zlepSenie socidlnych podmienok, zlepSenie
kultarnych podmienok, tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia
obyvatel'ov obce, starostlivost o ochranu a zachovanie kultarneho dediéstva, podporu
vzdelavania, rozvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a d’alSich cinnosti v socidlnej
oblasti, rozvoj a ochranu duchovnych a kultarnych hodnét, doplnkové vzdelavanie deti
a mladeze a na rozvoj a podporu komunitnej ¢innosti.

Strana 3z 10



2. Zabezpecit' po dobu od 01.01.2019 do 30.06.2019 vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti pre 4
UoZ v Strukture:

Druh vykonavanych
prac podla § 52 ods. 2 ~ Termin vykonavania
zakona o sluzbach Wil IsigontE od/do

zamestnanosti

Tvorba, ochrana,

udrziavanie

a zlepSovanie Zivotného

prostredia obyvatelov

obce — upratovanie,

udrzba objektu a jeho

okolia 4 9629999 01.01.2019 — 30.06.2019 20

Rozvoj a ochrana

duchovnych

a kultarnych hodnét,

doplnkové vzdelavanie

deti a mladeze — dozor

pri ¢innosti

Rozsah
(tyZdenny rozvrh
hodin)

3. Zabezpecit dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykondvania aktivaénej
¢innosti UoZ v Strukture:

defi Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
ukazovatel od-do od-do od-do od-do od-do/od-do od-do od-do od-do| od-do
Y . vy 14:00 14:00 14:00 14:00 14:00
casove rozpatie o o - o o
(vhedindch) | 4.4, 18:00 18:00 18:00 18:00
pocet UoZ
4 4 4 4 4

4. Koordinovat aktiva¢nu ¢innost UoZ prostrednictvom 0 zamestnanca z radov vlastnych
zamestnancov, resp. zamestnancov prijatych na tento ucel do pracovného pomeru z radov
UoZ, ktory bude organizovat’ aktivacnt ¢innost’ UoZ v rozsahu 0 hodin tyZdenne na
jedného zamestnanca. Ak nastane skutocnost, ktord ma za nasledok skoncenie
pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizuje aktivacnu CcCinnost' (d’alej len
,»organizator), obec alebo samospravny kraj v spolupraci s tradom je povinna do 15
kalendarnych dni od skonéenia pracovného pomeru uréit’ iného organizatora. Ak obec
alebo samospravny kraj neur¢i (nezamestna) organizatora, je za organizovanie aktivacnej
¢innosti zodpovedny Statutarny zastupca.

5. Vpripade prijatia do zamestnania organizatora z radov UoZ dorucit uradu kopiu
pracovnej zmluvy najneskor do 15 kalendarnych dni od vzniku pracovného pomeru.

6. V pripade poverenia vlastného zamestnanca organizovanim aktivacnej c¢innosti UoZ
zaslat’ Gradu za tohto zamestnanca kopiu pracovnej zmluvy a dohdéd o zmene pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve, najneskor do 15 kalendarnych dni odo dna zacatia
organizovania aktiva¢nej ¢innosti UoZ.

7. Viest’ dennu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zcastiiuji na vykonavani aktivacnej
¢innosti a organizatorov, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuju ucast’
na vykonavani aktivacnej Cinnosti, resp. na jej organizovani. Obec alebo samospravny
kraj uvedent evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzickt kontrolu tradu na zéklade
vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

8. Predkladat’ na zdklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatorov 1 original a 1
kopiu vyhotoveni na turad mesacne, najneskér do 5 pracovnych dni po uplynuti
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10.

11.

12.

prislusného mesiaca ,, Evidenciu dochddzky dlhodobo nezamestnanych obcanov, ktori su
poberatelmi davky v hmotnej nudzi a prispevkov kdavke v hmotnej nudzi a ktori
vykonavaju aktivacnu cinnost' formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo formou
mensich sluzieb pre samospravny kraj* a,, Evidenciu dochadzky zamestnancov, ktori
organizuju aktivacnu cinnost' formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou
mensich sluzieb pre samospravny kraj “, potvrdeny podpisom Statutdrneho zastupcu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykonéavania aktivacnej ¢innosti podl'a predlozeného denného
rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktivacnej ¢innosti UoZ je pre obec alebo pre
samospravny kraj zavézny s vynimkou, ak povinnost’ UoZ odpracovat dohodnuty pocet
hodin pripadne na den pracovného pokoja. V pripade, ak na zéklade predlozeného
denného rozvrhu ma obec alebo samospravny kraj zaujem v oddévodnenych pripadoch
organizovat’ aktivacné prace inak, napr. pocas dni pracovného pokoja alebo volna, resp.
vo vecernych hodindch alebo noénych hodindch, tato skutocnost oznami obec alebo
samospravny kraj uradu. Urad o uvedenej skuto¢nosti upovedomi UoZ. UoZ méze
vykonavat' aktivacnu cinnost' aj vo vecernych a noc¢nych hodinach, resp. v dioch
pracovného pokoja a vol'na s tym, ze V takychto pripadoch trad vyzaduje suhlas UoZ.

Predkladat’ uradu najneskoér do posledného dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
skonceni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni Ziadost’
0 uhradu platby a zaroven aj:

a) podporné doklady - 1 original a 1 kopiu dokladov o pouzitych finan¢nych
prostriedkoch (faktiry a doklady o zaplateni Grazového poistenia, nakupe osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a d’alSich suvisiacich
opravnenych vydavkov), 1 original a 1 képiu vypisu bankového uctu prijemcu alebo 1
original a 1 kopiu potvrdenia banky o uskuto¢neni prislusnej platby a v pripade platby
V hotovosti vydavkovy a prijmovy pokladnicny doklad idoklad z registracne;
pokladne,

b) ,, VWkaz k vypoctu prispevku na aktivacni cinnost’ formou mensich obecnych sluzieb
pre obec alebo mensich sluzieb pre samospravny kraj“,

c) vyplatnu pasku alebo iny doklad, na zaklade ktorého je mozna identifikacia vyplatene;j
mzdy, 1 kopiu zamestnavatelom potvrdenych mesaénych vykazov do Socialnej
poistovne amesaénych vykazov do zdravotnej poistovne za zamestnavatela,
1 original a1l képiu vypisu bankového uctu prijemcu alebo 1 origindl a 1 kdpiu
potvrdenia banky o uskuto¢neni prislusnej platby a v pripade platby realizovanej
V hotovosti aj ta Cast’ pokladni¢nej knihy Gctovnej jednotky za prislusny mesiac, ktorej
sa zaznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachédza,

d) zoznam vydavkov na realizaciu aktivacnej ¢innosti,

e) pri predkladani poslednej ziadosti o Ghradu platby predlozit’ spravu v 1 vyhotoveni.
Obec alebo samospravny kraj je povinna v sprave uvadzat informacie, ¢i boli
vynalozené finan¢né prostriedky vyuzité hospodarne, efektivne, ucelne a primerane vo
vzt'ahu k ciel'u, ktorym bolo dosiahnut’ ziskanie praktickych sktsenosti pre potreby
trhu prace UoZ. Obec alebo samospravny kraj zdokumentuje obsah spravy
fotodokumentaciou pred apo vykonani jednotlivych prac, pripadne inym
hodnovernym sposobom pri pracach, pri ktorych je to mozné.

Oznamit" tradu pisomne kazdu zmenu dohodnutych podmienok najneskér do 30
kalendarnych dni odo dna, kedy skutocnost’ nastala.

Oznamit uradu neucast, nedodrzanie rozsahu hodin, neskoncenie alebo odmietnutie
vykonavania aktivacnej cinnosti UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutoc¢nosti. Oznamit’ tiradu najneskér do 15 kalendarnych
dni kazdt zmenu alebo skoncenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizuje
aktivacnu cinnost.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

V pripade pred¢asného ukoncenia vykonavania aktivacnej cinnosti UoZ sa takéto
uvolnené miesto na aktivacnt Cinnost' nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade docasnej
pracovnej neschopnosti UoZ zaradeného na vykonavanie aktivaénej ¢innosti nemoze obec
alebo samospravny kraj prijat’ na vykonavanie aktivacnej ¢innosti iného UoZ. UoZ po
ukonceni docCasnej pracovnej neschopnosti moze vo vykondvani aktivacnej cinnosti
pokracovat’ v zmysle platnej dohody s tradom, pricom doba vykonavania aktivacnej
¢innosti sa mu o dobu docasnej pracovnej neschopnosti nepredlzuje. Vykonavanie
aktivacnej cinnosti UoZ sa kon¢i uplynutim dohodnutej doby, ak docasnd pracovna
neschopnost’ tohto UoZ trva dlhsSie ako je dohodnutda doba vykondvania aktivacnej
¢innosti. Za ospravedlnenu neucast UoZ na vykonavani mensich obecnych sluzieb pre
obec alebo na vykonavani menSich sluzieb pre samospravny kraj sa povazuje
praceneschopnost’, darovanie krvi, sprevddzanie rodinného prislusnika na zéklade
pisomného potvrdenia oSetrujuceho lekara a navsteva lekdra na zaklade pisomného
potvrdenia oSetrujiiceho lekara a iné vazne osobné dovody (napr. dovolenka, o ktorej je
povinny urad informovat’ vopred).

Predlozit’ spravu Vv sulade so ,,Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti formou
mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samosprdavny kraj“
a Vv sulade s ¢l. II. bod 9.

Pouc¢it’ UoZ zaradenych na vykonavanie aktivacnej ¢innosti o povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivac¢nej ¢innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ 0 pouéeni. Zabezpecit' urazové poisteniec UoZ
zaradenych na vykonavanie aktivacnej ¢innosti a predlozit’ képiu zmluvy o tirazovom
poisteni Gradu.

V sulade s § 2 ods. 2 v nadvéznosti na § 7 ods. 7 zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zakonom v rozsahu
nevyhnutnom na =zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci voc¢i UoZ
nachadzajticeho sa s jej vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyziadanie Uradu preukdzat dodrzZiavanie podmienok tejto dohody, umoznit' vykon
fyzickej kontroly a poskytovat' pri tejto kontrole sucinnost priebezne po cel dobu
platnosti tejto dohody, a to aj po ukonceni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.

Umoznit'® poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci arodiny, tradu a d’al§im
kontrolnym organom a orgdnom auditu nahliadnut do svojich Uctovnych vykazov,
bankovych vypisov a d’alSich dokladov a umoznit’ vykonanie kontroly a auditu priebezne
pocas trvania zavazkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj po ukonceni ich trvania az do
31.12.2028. V pripade, ak obec alebo samospravny kraj neumozni vykon kontroly
a auditu, vznika obci alebo samospravnemu kraju povinnost’ vratit' poskytnuté financné
prostriedky v plnej vyske.

Vytvorit poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci arodiny, uradu a dal$ich
kontrolnych a auditorskych orgdnov vykondvajicim kontrolu primerané podmienky na
riadne a v¢asné vykonanie kontroly a poskytnit’ im pri jej vykone potrebnu sucinnost
a vSetky vyziadané informdcie a listiny tykajlice sa najmad opravnenosti vynaloZenych
nakladov.

Uchovéavat’ tito dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vSetkych dokladov tykajtcich sa
poskytnutého finanéného prispevku az do 31.12.2028.
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Clanok IV.
Opravnené vydavky

Za opravnené naklady sa povazuji len tie naklady, ktoré wvznikli obci alebo
samospravnemu kraju v stvislosti s touto dohodou, najskor v deni jej ucinnosti a boli
skutocne vynalozené obcou alebo samospravnym krajom a st riadne odovodnené
a preukazané.

V pripade platieb v hotovosti su naklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v den platby nebude minusovy.

Vydavok v suvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak spiia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, ucelnosti a ucinnosti a zodpoveda potrebam
narodného projektu.

Prispevok poskytovany uradom podl'a ¢l. II. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu
a strukture, ktora suvisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivacnej Cinnosti
UoZ. Prispevok je mozné pouzit' na thradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7
zakona o sluzbach zamestnanosti. V stlade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov si je
obec alebo samospravny kraj vedoma osobitne tychto skutocnosti tykajucich sa
opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravneng, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivacnej ¢innosti,

- su primerané, t. j. zodpovedaji cendm beznym (obvyklym) na trhu v €ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaju,

- st podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z. 0 Gétovnictve
Vv zneni neskorSich predpisov, ktoré su riadne evidované v Gétovnictve obce alebo
samospravneho kraja asu Vsulade splatnymi vSeobecne zaviaznymi pravnymi
predpismi,

- spliaji podmienky hospodarnosti, efektivnosti a uéelnosti,

- boli vynalozené v stlade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Europskych spolocenstiev,

- za hospodarne, Ucelne a efektivne vynalozené prostriedky pre ucely vykonu aktivacnej
¢innosti nie je mozné povazovat naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukoncenim vykonu aktivacnej ¢innosti (zdravotnd obuv, pracovné oblecenie, pracovné
naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre
realizaciu narodného projektu a vyluéne suvisi s realizaciou aktivit narodného
projektu.

Prispevok nie je moZné pouzit’ na investicie, kapitdlové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Ziadatel' pouzije prispevok v sulade s kalkulaciou nakladov, ktora je
sucastou ,, Zameru organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb
pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj* av stlade so zdsadou
preukazatelnosti, hospodarnosti a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verejnych
zdrojov.
Za opravnené vydavky nie je mozné povazovat’:
a) uroky z dlhov,
b) vratna dan z pridanej hodnoty,
¢) dopravnych prostriedkov, infrastruktiry, nehnutelnosti a pozemkov (z prostriedkov
ESF je mozné financovat’ také vybavenie/zariadenie, ktoré sa bezne uctuje pri jeho
obstarani do vydavkov priamo do spotreby),
d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,
e) vydavky, ktoré nie st v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zakona
0 sluzbach zamestnanosti,
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f) vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vydavky, ktoré nie st v uctovnictve jednoznacne oznacené ako vydavky suvisiace
s realizovanym narodnym projektom v stlade s vnitornym predpisom uctovnej
jednotky k vedeniu G¢tovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvySuju naklady na realizaciu aktivacnej Cinnosti
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finan¢né prostriedky z verejnych zdrojov.

Pri ndkupe nového =zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budu vydavky na
nakup nového zariadenia/vybavenia vo forme beznych niakladov (t. j. nakup hmotného
majetku do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €).

Hotovostné platby zahfiiajuice vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného
a nehmotného majetku vratane vydavkov suvisiacich s obstaranim tohto majetku nie st
opravnené. V pripade uhrad spotrebného materialu su vydavky uhradzané v hotovosti
opravnené, ak hotovostné platby jednotlivo neprekrocia sumu 500 €, pricom
maximalna hodnota realizovanych uhrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne
1 500 eur.

Pri pravnickych osobach sa zakazuje platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €.

Clanok V.
Osobitné podmienky

Obec alebo samospravny kraJ, ktorej/mu sa poskthJu verejné prostriedky, zodpoveda za
hospodarenie s nimi a je povinna pri ich pouzivani zachovavat’ hospodarnost’, efektivnost’
a ucinnost’ ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov.

Obec berie na vedomie, e finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR. Na
ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmé § 68 zédkona o sluzbach zamestnanosti, zékon €.
357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov Vv zneni neskorSich predpisov, zakon €. 394/2012 Z. z. o obmedzeni
platieb v hotovosti.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika obci alebo samospravnemu kraju narok na uhradenie
nakladov Vv pripade, ak Vvramci plnenia podmienok dohody nepreukaze okrem
opravnenosti nakladov aj jeho nevyhnutnost, hospodarnost’, efektivnost, ucelnost
a ucinnost’.

V pripade nedodrzania zavazku podla ¢l. III. bod 15 obec alebo samospravny kraj znasa
nasledky pripadnych poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec alebo samospravny kraj nepredlozi doklady v lehote
stanovenej v ¢l. I11. bod 8, ak sa ucastnici dohody nedohodnt inak.

Zavazné porusenie podmienok tejto dohody je povazované za poruSenie financnej
discipliny podla zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Podozrenie
z porusenia finan¢nej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dévodom pre
vykon naslednej financ¢nej kontroly Gradu. Ak sa preukaZe porusenie financnej discipliny
a prijemca finanéného prispevku neuhradi dlzni sumu do skoncenia kontroly, trad
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postipi prislugnt spisovii dokumentaciu na spravne konanie Uradu vladneho auditu, ktory
je opravneny ukladat’ a vymaéhat’ odvod, penéle a pokutu za porusenie financ¢nej discipliny
pri nakladani s prostriedkami SR a ESF a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31
zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov povinny vratit' financné prostriedky
Vv stanovenej vyske.

Clinok VL.
Skoncenie dohody

Riadne skoncenie tejto dohody nastane splnenim zavdzkov ucastnikov dohody a sucasne
uplynutim doby, na ktor bola dohoda uzatvorena.

Utinky tejto dohody zanikaju splnenim zavizku uéastnikov tejto dohody, odstiipenim
obce alebo samospravneho kraja od tejto dohody, odstupenim uradu od tejto dohody,
ukoncenim dohody na zaklade vzajomnej pisomnej dohody, zanikom obce alebo
samospravneho kraja bez pravneho nastupcu alebo ak jeho pravny ndstupca neprevezme
zavazky vyplyvajiuce ztejto dohody. O uvedenych skuto¢nostiach sa urad zavizuje
bezodkladne upovedomit’ obec alebo samospravny kraj.

Tato dohodu mozno skoncit’ na zdklade pisomnej dohody ucastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a Cerpané plnenia za organizovanie aktivacnej Cinnosti UoZ
poskytnuté obci alebo samosprdvnemu kraju do dna Ucinnosti ukoncenia dohody
zostavaju tymto nedotknuté.

Kazdy z ucastnikov dohody je oprdvneny pisomne dohodu vypovedat. Vypovedna doba
je jednomesacna a zac¢ina plynut’ od prvého dia kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
doruceni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce alebo samospravneho kraja
vznikd jej povinnost’ vratit’ na ucet tradu vSetky poskytnuté financné prostriedky do 30
kalendarnych dni odo dna podania vypovede na postovu prepravu alebo osobného podania
na urade.

Kazdy z ucastnikov dohody je opravneny odstupit od dohody Vv pripade jej zavazného
porusenia. Pre platnost’ odstupenia sa vyZaduje pisomné ozndmenie o odstipeni dorucené
druhému Ucastnikovi tejto dohody. Odstipenie je G¢inné dilom dorucenia ozndmenia
0 odstupeni druhému ucastnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec alebo
samospravny kraj povinnd vratit uradu poskytnuté finan¢né prostriedky do 30
kalendarnych dni od nadobudnutia ti€¢innosti odstiipenia na ucet tradu.

Za zavazné poruSenie podmienok tejto dohody zo strany obce alebo samospravneho kraja

sa povazuje najma:

a) porusenie ¢l. Il bodov 1, 2, 3 a 7 tejto dohody,

b) vykonavanie aktivacnej €innosti v rozpore so zamerom organizovania aktivaénej
¢innosti,

c) ak sa UoZ nezlcCastnuje(l) vykonavania aktivacnej Cinnosti, pricom su vedeni
Vv evidencii dochadzky,

d) ak obec alebo samospravny kraj pouziva veci a prostriedky opravnene zakupené
V ramci realizcie aktivacnej ¢innosti na iné ucely,

e) ak sa nevykonala praca podl'a dohody,

f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e), ak nie je
mozné dohodnut’ ich plnenie v dodatocnej lehote,

g) opakované porusSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e),

h) porusenie rozpoctovej discipliny.
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Za vazne porusSenie tejto dohody zo strany tradu sa povazuje najmé porusenie ustanoveni
¢l. I bodov 3 az 8 tejto dohody.

Obec alebo samospravny kraj sa zavézuje vratit' aj prispevok alebo jeho cast’ v pripade
platby poskytnutej omylom.

Odstupenie od dohody sa netyka naroku na nahradu Skody vzniknutej porusenim dohody.

Clanok VII.
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode mozno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma ucastnikmi dohody na zéklade pisomného navrhu jedného
Z ucastnikov dohody.

V kazdom pisomnom styku st ucastnici dohody povinni uvéadzat’ ¢islo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusSnymi ustanoveniami
zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov a vS§eobecne
zavdznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah
k zavizkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eur6pskych spolocenstiev
maju prednost’ pred zdkonmi Slovenskej republiky.

Obec alebo samospravny kraj sthlasi so zverejnenim udajov vyplyvajicich z dohody
Vv rozsahu: nazov, sidlo, nazov narodného projektu, vyska finanéného prispevku.

Tato dohoda nadobuda platnost dnom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody
a ucinnost’ diiom nasledujacim po dni jej zverejnenia.

Utinnost’ tejto dohody zanika splnenim zavizku uéastnikov tejto dohody, pokial’ neddjde
K jej ukonéeniu z dovodov uvedenych v ¢lanku VI.

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pricom urad dostane jeden rovnopis a obec alebo samospravny kraj jeden rovnopis.

Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze su opravneni tito dohodu podpisat’, Ze si ju riadne
a dosledne precitali, jej obsahu porozumeli a sthlasia s iou, neuzatvorili ju v tiesni za
napadne nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom ju vlastnoruc¢ne
podpisuju.

V KeZmarku dia 17.12.2018 V KeZmarku dna 17.12.2018
Mgr. Monika Juraskova PhDr. Jan Sykora
Statutarny zastupca pravnickej osoby riaditel’ aradu
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