Dodatok ¢. 1
k Zmluve o poskytnuti prostriedkov z mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti
na projekt Regionalne centrum podpory ucitefov
pre region: okres Roznava
¢. /0004/2022 zo dia 9. 8. 2022

(dalej len ,dodatok")

medzi
Nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
Sidlo: Stromova 1, Bratislava
ICO: 00164381
DIC: 2020798725
Statutamy organ: Mgr. Jan Horecky, minister
(dalej ako ,Vykonavatel”)
Nazov: Mesto Roznava
Sidlo: Safarikova 29, 048 01 Roziava
Pravna forma: obec
ICO: 00328758
DIC: 202093716
Statutamy organ: Michal Domik, primator
Postova adresa: Safarikova 29, 048 01 Rozfava

(dalej ako ,Prijimatel”, alebo ,Regionalny partner)

(Vykonavatefl a Prijimatel sa pre ucely tejto Zmluvy o poskytnuti prostriedkov mechanizmu na podporu obnovy
a odolnosti oznacuju dalej spolo¢ne aj ako ,zmluvné strany* a kazdy z nich jednotlivo len ako ,zmluvna strana®)

Preambula

Viykonavatel' z dévodu potreby Upravy rozpoétu Komponentu 7, Reformy 1 Planu obnovy a odolnosti SR a po
schvaleni presunu finan¢nych prostriedkov v ramci tohto Komponentu zo strany Narodnej implementaénej a
koordina¢nej autority navySuje Prostriedky mechanizmu ur¢ené na realiz&ciu Projektu Regionélne centrum podpory
ucitelov pre region: okres Roziiava a zmluvné strany uzatvarajii tento Dodatok, ktorym menia a dopifiaji Zmluvu o
poskytnuta prostriedkov z mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti €. /0004/2022 nasledovne:

Cl.1
Predmet dodatku
1. Cl. 3 bod 3.1. Zmluvy sa nahradza nasledovne:

,V rozsahu, spdsobom a za podmienok stanovenych v tejto Zmluve a v Prdvnom ramci a Zavaznej
dokumentacii Vykonavatel poskytne Prijimatefovi Prostriedky mechanizmu maximaine do vysky 525 440



EUR (slovom patstodvadsatpattisic StyristoStyridsat eur). Financovanie celkovych opravnenych vydavkov na
Realizaciu Projektu je upravené vo Finanénom riadeni a monitorovani projektu, ktoré tvori Prilohu €. 3.

Indikativna vyska prostriedkov mechanizmu v Prilohe €. 2 Zmluvy — Opis projektu sa meni nasledovne:

sIndikativna vySka prostriedkov mechanizmu urenych na Projekt: 525 440 EUR (slovom
patstodvadsatpattisic StyristoStyridsat eur).”

V Prilohe &. 2 Zmluvy - Opis projektu, ¢ast AKTIVITY PROJEKTU sa bod 1.3 meni a dopifia nasledovne:

,1.3  Umoznenie a podpora odborného rastu mentorov regionalneho centra (zabezpeci technické zazemie
a Ucast mentora na rozvojovych aktivitdch poskytovanych prostrednictvom vykonévatela, jeho priamo
riadenych organizacii a dalSich odbornych partnerov - Skolenia, supervizie, staze v Skolach s dobrou
aplikaciou novych metod, pripadne zahranicné staze).

Ocakavané aktivity podfa tohto bodu zahfiaju kvalitni odbornt a metodologicku podporu pre mentorov

formou:

- zabezpecCenia Skolenia v oblasti mentoringu a v prioritnych oblastiach, pri¢om:

- obsah S$kolenia, okruh poskytovatelov a financovania jednotlivych $koleni zabezpetuje
vykonavatel,

- prijimatel zabezpedi technické zazemie pre $kolenie, u¢ast mentorov na Skoleni a pripadné
preplatenie nékladov na cestu a ubytovanie.

- externej skupinovej supervizie (2 dni v jednom Skolskom roku) — financovanie externého
poskytovatela zabezpeCuje vykonavatel,

- externej individualnej supervizie (7 konzultacii v jednom Skolskom roku) — financovanie externého
poskytovatela zabezpeCuje vykonavatel,

- internej supervizie v rdmci timu (podla potreby a moznosti prijimatela),

- stdZe v 8kolach s dobrou aplikaciou novych metdd,

- zahrani¢nej staze (len pre mentorov a v pripade, ak navstivena $kola / organizacia ma bohaté
skusenosti v predmetnej oblasti, ktoré su aplikovatelné v danom regione a za predpokladu, ze
finanéné naklady vynalozené na stdz neohrozia prostriedky mechanizmu potrebné na chod
projektu).”

V Prilohe €. 2 Zmluvy - Opis projektu, ast AKTIVITY PROJEKTU sa bod 1.5.3 meni nasledovne:

,1.5.3 Na sledovanie kvality prace mentorov v rdmci facilitacie vymeny prikladov dobrej praxe / u€iacej sa
skupiny je vytvorend metdda spatnej vazby Ucastnikov skupinovej aktivity cez formular.”

V Prilohe €. 2 Zmluvy - Opis projektu, Cast Personalna politika regionalneho partnera sa bod 1.3 meni a
doplfa nasledovne:

,1.3 Platové naleZitosti mentora sa ur€ia v stlade s platnymi predpismi pre odmefovanie zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a s obvyklymi postupmi prijimatefa. Dohodnuty plat, vratane pohyblivych
Zloziek mzdy
- 0d 01.09. 2022 do 31. 12. 2022 nesmie presiahnut median mzdy ucitela profesijného rozvoja (dalej len
,UPR) zisteny z portalu istp.sk za rok 2021,
- od 01.01. 2023 do 31. 08. 2023 nesmie presiahnut 1,1 nasobok medidnu hrubej mzdy UPR zisteny z
portalu istp.sk za rok 2021, a
- od 01. 09. 2023 do 31. 08. 2025 nesmie presiahnut 1,232 nasobok medianu hrubej mzdy UPR zisteny
z portalu istp.sk za rok 2021.
Median hrubej mzdy UPR zisteny za rok 2021 je 1 875,- EUR, celkova cena prace je 2 535,-EUR pri
pracovnom pomere na plny pracovny ¢as.*

V Prilohe €. 2 Zmluvy — Opis projektu, Cast Personalna politika regionalneho partnera posledné dve vety
bodov 2 a 3 v zneni ,Platové naleZitosti sa stanovia podia pravidiel pre odmeriovanie pedagogickych a
nepedagogickych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme. Dohodnuty plat, vratane pohyblivych
zZloziek mzdy, nesmie presiahnut priemernu mzdu ucitela profesijného rozvoja UPR zisteny z portélu istp.sk.



10.

Naposledy zisteny median hrubej mzdy UPR je 1 875,- EUR, celkova cena prace je 2 535,-EUR pri pracovnom
Uvézku na plny pracovny ¢as“ sa menia a doplfiaji nasledovne:

,Platové naleZitosti mentora sa ustanovia podfa pravidiel pre odmefiovanie pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme. Dohodnuty plat, vratane
pohyblivych zloziek mzdy:
- 0d 01.09. 2022 do 31. 12. 2022 nesmie presiahnut median mzdy ucitela profesijného rozvoja (dalej len
,UPR") zisteny z portalu istp.sk za rok 2021,
- od 01. 01. 2023 do 31. 08. 2023 nesmie presiahnut 1,1 nasobok medianu hrubej mzdy UPR zisteny z
portalu istp.sk za rok 2021, a
- od 01. 09. 2023 do 31. 08. 2025 nesmie presiahnut 1,232 nasobok medianu hrubej mzdy UPR zisteny
z portalu istp.sk za rok 2021.
Median hrubej mzdy UPR zisteny za rok 2021 je 1 875,- EUR, celkova cena prace je 2 535,-EUR pri
pracovnom pomere na plny pracovny ¢as.*

V &asti 2 AKTIVITY MENTORA v Prilohe é. 2 Zmluvy — Opis projektu sa bod 5. meni a dopifia nasledovne:

,9. Budovanie partnerstiev v regione a sietovanie formou
5.1. predstavenia ¢innosti uvedenych v bodoch 1-3,
5.2. bilateralnych stretnuti s riaditelmi $kdl, a/alebo so zriadovatelmi a/alebo s inymi partnermi v regidne,
5.3. multilateralnych stretnuti s viacerymi potencionalnymi partnermi v regione s ciefom networkingu.”

Pod tabulku €. 2 - Pozadovana poCetnost Cinnosti v oblasti individualneho a skupinového rozvoja sposobilosti
PZ a OZ na jedno mentorské miesto v prvom roku €innosti regionalneho centra v Prilohe €. 2 Zmluvy - Opis
projektu sa dopini nové vysvetlenie v nasledovnom zneni:

,Vysvetlenie k tabulke €. 2:

Uvedené aktivity su navzajom nahraditelné nasledujtcim spdsobom:

1. osobné konzultacie (prezenénelonline) a navstevy vyucovacich hodin — nie je mozné nahradit inou
aktivitou,

2. celodenny skupinovy workshop — je mozné nahradit’ dvomi poldiovymi skupinovymi workshopmi, t. z.
dva poldriové skupinové workshopy zodpovedaju jednému celodennému skupinovému workshopu,

3. poldriovy skupinovy workshop — je mozné nahradit tromi facilitdciami uéiacej sa skupiny, t. z. tri facilitacie
uciacej sa skupiny zodpovedaju jednému poldfiovému skupinovému workshopu,

4. organizovanie prednasky/diskusie — nie je mozné nahradit inou aktivitou.”

Tabulka ¢&. 4 - PoZzadovana poCetnost &innosti v oblasti budovania partnerstiev a sietovania v regione na
jedno mentorské miesto v prvom roku ¢innosti centra v Prilohe €. 2 Zmluvy - Opis projektu sa nahradza
novou tabulkou:

Tabulka €. 4 - Pozadovana pocetnost Cinnosti v oblasti budovania partnerstiev a sietovania v regione na
jedno mentorské miesto v prvom roku €innosti centra

Nézov aktivity P°f:|t 24 | pozadovany doklad
1. Predstavenie ¢innosti regionalneho centra 4 prezencna listina + foto
2. Bilateralne stretnutia s riaditelmi Skol, a/alebo so .
o . o, . . 2 prezencna listina
zriadovatelmi a/alebo s inymi partnermi v regione
3. Multilateralne stretnutia s viacerymi potencialnymi partnermi Y
. - . 2 prezenéna listina
v regione s ciefom networkingu

Tabulka €. 5 - Pozadovana pocetnost Cinnosti v oblasti vlastného vzdeldvania a prace na vlastnom
profesijnom raste v prioritnych témach na jedno centrum v prvom roku innosti centra v Prilohe €. 2 Zmluvy
— Opis projektu sa nahradza novou tabulkou:

Tabulka €. 5 - Pozadovana pocetnost Cinnosti v oblasti vlastného vzdeldvania a prace na viastnom
rofesijnom raste v prioritnych témach na jedno centrum v prvom roku €innosti centra:

Nazov aktivity Pocet za rok Pozadovana G¢ast mentorov centra
1. Skolenie v téme mentoringu 1 vSetci mentori centra




1.

12.

13.

14.

15.

min. 3, max. 10 mentori na jednu tému v zavislosti

2. Skolenia v prioritnych témach 4 y
od poétu mentorov v centre
3. Supervizia v téme mentoringu 7/osoba kazdy mentor absolvuje 7 konzultacii
4. Supervizia v prioritnych 3/0s0ba Kazdy uéastnik Skolenia v danej téme absolvuje 3
témach konzultacie
5. Skupinova supervizia 2 vSetci mentori centra

V Prilohe €. 2 Zmluvy - Opis projektu sa pod Tabulkou €. 5 - Pozadovana pocetnost Cinnosti v oblasti
vlastného vzdelavania a prace na vlastnom profesijnom raste v prioritnych témach na jedno centrum v prvom
roku €innosti centra doplni veta v nasledovnom zneni:

,Vzhladom na skutoCnost, Ze obsah $kolenia, okruh poskytovatelov a financovanie jednotlivych Skoleni
zabezpedluje vykondvatel, plnenie poZadovanej pocetnosti ¢innosti podfa tabulky ¢. 5 sa vyZaduje za
predpokladu zabezpedenia financovania uvedenych aktivit vykonavatelom.*

V Prilohe €. 3 Zmluvy - Finan¢né riadenie a monitorovanie projektu, ¢ast Indikativna prostriedkov sa meni
nasledovne:

sIndikativna vySka prostriedkov mechanizmu ur€enych na Projekt: 525 440 EUR, ktora je rozdelena na

obdobie trvania Projektu nasledovne:

- vySka prostriedkov mechanizmu urCenych na Projekt v obdobi od 1. 7. 2022 do 31. 8. 2023: 158 720 EUR
(slovom: stopatdesiatosemtisic sedemstodvadsat' eur),

- vySka prostriedkov mechanizmu ur¢enych na Projekt v obdobi od 1. 9. 2023 do 31. 8. 2024: 183 360 EUR
(slovom stoosemdesiattritisic tristoSestdesiat eur),

- vySka prostriedkov mechanizmu ur¢enych na Projekt v obdobi od 1. 9. 2024 do 31. 8. 2025: 183 360 EUR
(slovom: stoosemdesiattritisic tristoSestdesiat eur),

poskytovana podla tabulky ¢. 1: Harmonogram predkladania Ziadosti o platbu (dalej len ,ZoP*) prijimatelom.*

V Prilohe €. 3 Zmluvy - Financné riadenie a monitorovanie projektu sa v Casti Stanovenie vysky prostriedkov
mechanizmu zmeni a doplfia veta ,Sucet priamych nakladov a nepriamych nakladov prijimatela nesmie
prevySovat sumu 1550 EUR na jedno mentorské miesto a mesiac* nasledovne:

,Sucet priamych nakladov a nepriamych nakladov prijimatela nesmie prevySovat v obdobi:
- od 01. 09. 2022 do 31. 12. 2022 sumu 1 550,00 EUR na jedno mentorské miesto a mesiac,
- 0d 01.01.2023 do 31. 08. 2023 sumu 1 705,00 EUR na jedno mentorské miesto a mesiac, a
- od 01. 09. 2023 do 31. 08. 2025 sumu 1 910,00 EUR na jedno mentorské miesto a mesiac."

Tabulka &. 1 Harmonogram predkladania ZoP prijimatelom v Prilohe €. 3 Zmluvy — Finanéné riadenie
a monitorovanie Projektu sa nahradza novou tabulkou:

Tabulka &. 1: Harmonogram predkladania ZoP prijimatefom

Zalohova platba D .y
,v . . atum predlozenia ZoP
na obdobie . vyslaa 'prostned'kov mgchanlzmu prijimatelom
pripadajucich na zalohovu platbu v EUR
od 1.7.2022 do 31. 12. 2022 49 600,00 do 10.7. 2022
od 1. 1. 2023 do 30. 6. 2023 81 840,00 do 15. 1. 2023
od 1.7.2023 do 31. 12. 2023 88 400,00 do 15. 6. 2023
od 1. 1. 2024 do 30. 6. 2024 91 680,00 do 15. 1. 2024
od 1.7.2024 do 31. 12. 2024 91 680,00 do 15. 6. 2024
od 1. 1. 2025 do 31. 8. 2025 122 240,00 do 15. 1. 2025

V Prilohe €. 3 Zmluvy - Financné riadenie a monitorovanie projektu sa v Casti Vyuctovanie prostriedkov
mechanizmu sa zmeni a doplfia veta ,Nepriame naklady vypo€itané s pouZitim pausalnej sadzby vo vyske
do 40 % priamych nékladov méze regionalny partner pouZit bez zdévodnenia a uvedené naklady nepodliehaju




16.

4.

vyUctovacej povinnosti. Zarover vSak bude platit, ze siéet priamych nakladov a nepriamych nakladov
prijimatela nesmie prevySovat sumu 1550 EUR na jedno mentorské miesto a mesiac* nasledovne:

,Nepriame néklady vypocitané s pouZitim pau$ainej sadzby vo vyske do 40 % priamych nakladov méze
regionalny partner pouZit bez zdévodnenia a uvedené naklady nepodliehaju vyuétovacej povinnosti. Zaroven
vSak bude platit, Ze suéet priamych nékladov a nepriamych nakladov prijimatefa nesmie:
- vobdobi od 01.09. 2022 do 31. 12. 2022 prevySovat sumu 1 550,00 EUR na jedno mentorské miesto
a mesiac,
- vobdobi od 01.01. 2023 do 31. 08. 2023 prevySovat sumu 1 705,00 EUR na jedno mentorské miesto
amesiac, a
- vobdobi od 01. 09. 2023 do 31. 08. 2025 prevySovat sumu 1 910,00 EUR na jedno mentorské miesto
a mesiac.”

Tabulka ¢. 2 Harmonogram predkladania ZoP prijimatefom v Prilohe €. 3 Zmluvy — Finangné riadenie a
monitorovanie Projektu sa nahradza novou tabulkou:

Tabulka €. 2: Harmonogram vyuétovania prostriedkov mechanizmu
Vyuétovanie zalohovej platby
vySka poskytnutych

prostriedkov mechanizmu
od 1.7.2022 do 31. 12. 2022 49 600,00 do 15. 1. 2023

od 1. 1. 2023 do 30. 6. 2023 81 840,00 do 15.7.2023

od 1.7.2023 do 31. 12. 2023 88 400,00 do 15. 1. 2024

od 1. 1. 2024 do 30. 6. 2024 91 680,00 do 15.7. 2024

od 1.7.2024 do 31. 12. 2024 91 680,00 do 15. 1. 2025

od 1. 1. 2025 do 31. 8. 2025 122 240,00 zavere¢né vyuctovanie do 15. 9. 2025

Termin vyuctovania poskytnutych

za obdobie prostriedkov

Cl.2
Spolo¢né a zavere¢né ustanovenia

Tento Dodatok nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami. Tento Dodatok je
podlia § 5a ods. 1 zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zakon o slobode informacii) v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon o slobode
informacii) povinne zverejfiovanou zmluvou a nadobuda Ucinnost kalendarnym dfiom nasledujicim po
kalendarnom dni jej prvého zverejnenia v Centralnom registri zmliv. Za sucasného reSpektovania ochrany
osobnosti a osobnych udajov zmluvné strany vyhlasujl, Ze tento Dodatok neobsahuje Ziadne chranené
informacie, ktoré sa nemozu spristupnit v zmysle prisluSnych ustanoveni zakona o slobode informacii, v
désledku ¢oho vyjadruju suhlas s jej zverejnenim.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze ich véla vyjadrend v tejto Zmluve je slobodna a vézna, text Zmluvy si riadne
precitali a jeho obsahu porozumeli, Zmluvu neuzatvaraju v tiesni, ani za napadne nevyhodnych podmienok
aich zmluvna vofnost nie je inak obmedzena. Svoju vélu byt viazané touto Zmluvou zmluvné strany
vyjadruju svojimi podpismi na tejto Zmluve.

Tento Dodatok je v listinnej podobe vyhotovena v 4 rovnopisoch, z toho 2 pre Prijimatela a2 pre
Vykonavatel'a.

V8etky ostatné ustanovenia Zmluvy ostavaju nemenné a v platnosti.

V Bratislave diia .........ccocveveienenn. V oo dia .o,

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Mesto Roziava

Slovenskej republiky v zastlpeni
v zastUpeni Michal Domik
Mgr. Jan Horecky primator
minister



