
 DODATOK č. 3 567/18 

ku kolektívnej zmluve na rok 2018-2019 
 

v súlade so zákonom č. 2/1991 Zb. o kolektívnom vyjednávaní v znení neskorších predpisov a v súlade 
s čl. 49 kolektívnej zmluvy na rok 2018-2019 zo dňa 27.3.2018 uzatvorenej medzi: 

 
Fakultná nemocnica Trenčín ako zamestnávateľ, zastúpený radou riaditeľov: Ing. Mariánom Jurušom, 
generálnym riaditeľom; JUDr. Marekom Šedíkom, ekonomickým riaditeľom; MUDr. Stanislavom 
Pastvom, medicínskym riaditeľom 
 
a 
 
Základná odborová organizácia pri FN Trenčín, zastúpená podpredsedom Mgr. Danielou Knápkovou 
 
Slovenské lekárske odbory pri FN Trenčín, zastúpené MUDr. Martinom Hlaváčikom, 
 
ktorí sa dohodli na zmene obsahu kolektívnej zmluvy na rok 2018-2019 nasledovne:  
 

I. 
Časť IV. Odmeňovací poriadok 

1. Článok 22 Základná mzda -  sa nahrádza novým znením: 

1) Výška základnej mzdy pre jednotlivé stupne náročnosti práce je od 1.1.2019 

stanovená takto:  

1. stupeň  /1   520,00 € mesačne 
    /2 528,00 € mesačne 

2. stupeň /1 624,00 € mesačne 
3. stupeň /1 728,00 € mesačne 

/2 731,00 € mesačne 
4. stupeň /1 832,00 € mesačne 

/2 837,00 € mesačne 
/3 848,00 € mesačne 

5. stupeň /1 936,00 € mesačne 
/2 941,00 € mesačne 
/3 948,00 € mesačne 
/4 959,00 € mesačne 
/5 1013,00 € mesačne 
/6 1043,00 € mesačne 
/7 1192,50 € mesačne 
/8 1200,00 € mesačne 
/9 1243,00 € mesačne 

              6.stupeň /1 1040,00 € mesačne 
   /2 1187,00 € mesačne 
   /3 1268,00 € mesačne 
   /4 1363,00 € mesačne 
   /5 1498,00 € mesačne 
   /6 2195,00 € mesačne 
   /7 2195,00 € mesačne 
   /8 2250,00 € mesačne 
 



Uvedené základné mzdové tarify platia pre kategóriu nezdravotníckych pracovníkov (technicko-
hospodárski zamestnanci, robotníci, pomocní pracovníci v zdravotníctve)    a lekárov.  
 
2) V zmysle zákona č. 578/2004 Z.z. v znení neskorších predpisov sú zdravotnícki pracovníci - sestra, 

pôrodná asistentka, farmaceut, fyzioterapeut, zdravotnícky laborant, nutričný terapeut, technik 
pre zdravotné pomôcky, rádiologický technik, farmaceutický laborant, praktická sestra, sanitár, 
logopéd, liečebný pedagóg, psychológ, fyzik, laboratórny diagnostik - zaradení do 4 stupňov, a to 
nasledovne:  

 
Stupeň ZP1 – zdravotnícki pracovníci, ktorí získali odbornú spôsobilosť na výkon odborných 
pracovných činností a vykonávajú odborné pracovné činnosti v rozsahu získaného vzdelania  
Stupeň ZP2 – zdravotnícki pracovníci, ktorí získali odbornú spôsobilosť na výkon certifikovaných 
pracovných činností v príslušnej certifikovanej pracovnej činnosti a vykonávajú certifikované 
pracovné činnosti v príslušnej certifikovanej pracovnej činnosti 
Stupeň ZP3 – zdravotnícki pracovníci, ktorí získali odbornú spôsobilosť na výkon špecializovaných 
odborných činností v špecializačnom odbore a vykonávajú špecializované pracovné činnosti 
v príslušnom špecializačnom odbore 
Stupeň ZP4  
a) sestra s vysokoškolským vzdelaním I. a II.stupňa v odbore ošetrovateľstvo,  so špecializáciou 
v príslušnom špecializačnom odbore a vykonáva najmenej 5 rokov prax v tomto špecializačnom 
odbore;  
b) pôrodná asistentka s vysokoškolským vzdelaním I.stupňa odbor pôrodná asistencia a II.stupňa 
odbor pôrodná asistencia, so špecializáciou v príslušnom špecializačnom odbore  a vykonáva 
najmenej  5 rokov prax v tomto špecializačnom odbore 
c) pôrodná asistentka s vysokoškolským vzdelaním I.stupňa odbor pôrodná asistencia a II.stupňa 
odbor ošetrovateľstvo, so špecializáciou v príslušnom špecializačnom odbore  a vykonáva najmenej  8 
rokov prax v tomto špecializačnom odbore 
d) pôrodná asistentka s vysokoškolským vzdelaním I.stupňa odbor ošetrovateľstvo a II.stupňa odbor 
ošetrovateľstvo, so špecializáciou v príslušnom špecializačnom odbore  a vykonáva najmenej  8 rokov 
prax v tomto špecializačnom odbore. 
 
Výška základnej mzdy zdravotníckych pracovníkov  pre jednotlivé stupne od 1.1.2019  je stanovená 
takto: 
 

A) Stupeň ZP 1    /1 630,00 € mesačne (sanitár 1) 
(odborné prac.činnosti) /2               650,00 € mesačne (sanitár 2) 

/3 792,00 € mesačne (praktická sestra) 
/4 820,50 € mesačne (nutričný terapeut) 
/5 849,10 € mesačne (sestra, pôrodná asistentka,    

fyzioterapeut,  zdravot.laborant, farmaceut.laborant, 
rádiologický technik, pracovník pre zdravotnú 
dokumentáciu, technik pre zdrav.pomôcky) 

/6 1116,20 € mesačne (logopéd, liečebný pedagóg, 
psychológ) 

/7 1 192,50 € mesačne (farmaceut, fyzik, 
laborat.diagnostik) 

 
B) Stupeň ZP2   /1 896,80 € mesačne (sestra, pôrodná asistentka,  

(certifikované prac.činnosti)   fyzioterapeut, zdrav.laborant, rádiologický  
technik, technik pre zdrav.pomôcky) 

/2 1 154,40 € mesačne (logopéd, liečebný pedagóg,   
psychológ) 

/3 1 240,20 (laboratórny diagnostik, farmaceut) 
 



C) Stupeň ZP 3   /1 878,00 € mesačne (praktická sestra) 
(špecializ. prac.činnosti) /2 935,00 € mesačne (nutričný terapeut) 

/3 1011,30 € mesačne (sestra, pôrodná asistentka,  
fyzioterapeut, zdravot.laborant, famaceut.laborant, 
rádiologický  technik) 

/4 1070,00 € mesačne (ved.sestra, ved. pôrodná 
asistentka, ved. zdravot.laborant, vedúci 
fyzioterapeut, ved.rádiologický technik, 
ved.farmaceutický laborant, vedúci technik pre 
zdravotné pomôcky) 

/5  1 259,30 € mesačne ( (logopéd, liečebný pedagóg, 
psychológ) 

/6 2 003,40 € mesačne (farmaceut, fyzik, 
labor.diagnostik) 

D) Stupeň ZP4 /1 1 049,40 € (sestra, pôrodná asistentka) 
 
 

2. Článok 23 – Príplatok za riadenie – bod 2 sa dopĺňa o písmeno d), ktoré znie: 
d) manažérka dennej zmeny, zástupca primára, vedúci lekár ošetrovacej jednotky 30 – 
120 € mesačne. 

 
II. 
 

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu zmluvnými stranami a účinnosť dňom nasledujúcim 
po dni zverejnenia. 

 
 

 
V Trenčíne,  

Za zamestnávateľa:      Za zástupcov zamestnancov: 

 

 

Ing. Marián Juruš  Mgr. Daniela Knápková 
generálny riaditeľ                                                                                 OO pri FN Trenčín 
 
 
 
 
JUDr. Marek Šedík  MUDr. Martin Hlaváčik 
ekonomický riaditeľ  za SLO pri FN Trenčín 


