DODATOK C.7

ku Kolektivnej zmluve Popradskej energetickej spoloénosti, s.r.o.
na obdobie od 01.01.2023

Na zéklade kolektivneho vyjednavania zo diia 22.11.2022 bol medzi zmluvnymi stranami
schvéleny nasledovny dodatok ku Kolektivnej zmluve zo diia 31.05.2018.

L
Meni sa PRILOHA ¢&. 4 Odmefiovanie tak, 7e PO zmene znie:

CLANOK 19
ZVYSENIE ZAKLADNEJ A POHYBLIVEJ ZLOZKY MZDY OD 01.01.2022
Meni sa bod 5., ktory znie:

Od diia 01.01.2023 sa zamestnancom s TPP zaradenym do kategérie robotnici ,,R
zvySuje vySka mesacnej mzdy o 13 % zakladnej zlozky mzdy.

Odo dfia 01.01.2023 sa zamestnancom s TPP zaradenym do kategérie technicko —
hospodarski pracovnici ,, THP* a manazment ,,M* zvy3uje vyska mesa¢nej mzdy o 9 % zékladne;

zlozky mzdy.
Prijaté navy3enie miezd bude inkorporované do pracovnej zmluvy v dohode o mzde.

Tento dodatok nadobtda WG¢innost” dita 01.01.2023. Ostatné ¢&lanky kolektivnej zmluvy
neupravené tymto dodatkom ostavait nedotknuté.

V Poprade, diia ......cccceeenrevunenees

Popradska eh/ergetick:i spolo¢nost’, s.r.o. Z0 OZ KOVO PES '~
Ing. Silvia Sifrova — konatel’ Peter Laskovsky - predseda





