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D o d a t o k   č. 1  

k Dohode č. 5/§ 59/2011/NP II-2A zo dňa 31.10.2011        
o poskytnutí príspevku na činnosť pracovného asistenta podľa § 59 zákona č. 5/2004 Z.z. 

o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov 

(ďalej len „dodatok“) 
 

 
medzi účastníkmi dohody:                                                                                 

 
Úradom  práce, sociálnych vecí a rodiny  Poprad 
 
Sídlo:                                                        Nábrežie Jána Pavla II. 439/16, 058 01  Poprad 
 
Zastúpeným riaditeľom:                           Ing. Antonom Andrášom              
 
IČO:                                                          37 937 758     
 
Bankové spojenie:                                      
 
Číslo účtu:                                                        
 (ďalej len „úrad“ ) 
        
                                                                        a 

 
 

zamestnávateľom                  UNIVERZÁL, výrobné družstvo nevidiacich Levoča  
                                                                                                                                                                    
Sídlo:                                       Pod kamenným vrchom 1, 054 65  Levoča  
 
Zastúpeným štat. zástupcom:  Ing. Cyrilom Dzurillom – predsedom predstavenstva 
 
IČO:                                        36 596 132 
 
DIČ:                                         
 
SK NACE Rev. 2 /text:           C 17.23.0 / Výroba papiernických potrieb                                                                         
 
Bankové spojenie:                    
 
Číslo účtu:                                
(ďalej len „zamestnávateľ“) 
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Na základe žiadosti zamestnávateľa zo dňa 29.12.2011 o znížení počtu zamestnancov, 
občanov so ZP na činnosť 1 pracovného asistenta sa zmluvné strany dohodli na uzatvorení dodatku 
č.1 v ktorom sa menia nasledovné body dohody: 
 
v Článku II. sa mení bod 1/, ktorý znie: 
 
 

Článok II. 
Práva a povinnosti zamestnávateľa 

 
Zamestnávateľ sa zaväzuje: 
                                                                                          
1/  Zamestnávať 2 pracovných asistentov pre 18 zamestnancov, ktorí sú občanmi so 
zdravotným postihnutím podľa § 9 ods. 1 zákona  v prevádzke so sídlom Pod kamenným 
vrchom 1, 054 01 Levoča nasledovne: 
 

Por.č. 
Meno a priezvisko pracovného 

asistenta 

Dátum začatia 
vykonávania 

pracovnej 
asistencie 

Počet 
zamestnancov, 
občanov so ZP 
podľa § 9 ods. 

1zákona v priamej 
starostlivosti 

asistenta 

Počet 
človekohodín 

pracovnej 
asistencie na 

deň 

Mesačná 
celková cena 

práce 
asistenta  

v EUR 

1.  01.11.2011 9 72 551,62 

2.  01.11.2011 9 72 516,67 

 
 
v Článku III. sa mení bod 1/, ktorý znie: 
 
 

Článok III. 
Práva a povinnosti úradu 

 
 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny  sa zaväzuje 
 
1/  Poskytnúť celkový finančný príspevok na činnosť 2 pracovných asistentov  pre 18 
zamestnancov, občanov so zdravotným postihnutím podľa § 9 ods. 1  zákona, vo výške do 
21 726,96 EUR, slovom dvadsaťjedentisícsedemstodvadsaťšesť eur deväťdesiatšesť 
eurocentov a príspevok poskytovať mesačne  najviac vo výške 1 810,58 EUR, slovom 
jedentisícosemstodesať eur päťdesiatosem eurocentov  po dobu najviac 12 mesiacov  
nasledovne: 
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Por.č. 

Meno a priezvisko 
pracovného 

asistenta 

Dátum začatia 
vykonávania 

pracovnej 
asistencie 

Počet zamestnancov, 
občanov so ZP podľa § 9 
ods. 1  zákona v priamej 
starostlivosti asistenta 

Mesačná 
celková 

cena práce 
asistenta v  

EUR 

Mesačný 
príspevok na 
činnosť 

asistenta v 
% 

Maximálny 
mesačný 

príspevok na 
činnosť 

asistenta v 
EUR 

1.  01.11.2011 9 551,62 90 905,29 

2.  01.11.2011 9 516,67 90 905,29 

 
 
 

Záverečné ustanovenia 
 

1/ Tento dodatok tvorí neoddeliteľnú súčasť Dohody č. 5/§59/2011/NP II-2A zo dňa 
31.10.2011. 

 
2/     Ďalšie ustanovenia dohody ostávajú v platnosti nedotknuté. 
 
3/  Dodatok je vyhotovený v 3 rovnopisoch, z ktorých úrad obdrží dva vyhotovenia 

a zamestnávateľ obdrží jedno vyhotovenie. 
 
4/   Tento dodatok nadobudne platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi dohody a 

účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia v súlade s § 47a Občianskeho zákonníka 
č. 40/1964 Zb. v znení neskorších predpisov. 

 
5/  Zmluvné strany vyhlasujú, že sú oprávnené tento dodatok podpísať, že si ho riadne a dôsledne 

prečítali a súhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlášť nevýhodných 
podmienok a na znak súhlasu s jeho obsahom ho vlastnoručne podpisujú.  

 
V Poprade dňa 26.01.2012                                            V Poprade dňa 16.01.2012 
 
 
 
  
 
 
 
             
...........................................                                                .................................................... 
        Ing. Cyril Dzurilla                                                               Ing. Anton Andráš 
    predseda predstavenstva                                                 riaditeľ Úradu práce, sociálnych  
                                                                                                       vecí a rodiny Poprad 


