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Dodatok ¢.1

k dohode ¢. 18/14/50j/6 0 poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej
aregionalnej zamestnanosti podl’a § 50j zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
uzatvorena podl'a ustanovenia § 50j zakona ¢. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a
0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti‘)

uzatvoreny medzi:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Komarno

Sidlo: Namestie M.R.Stefanika 9, 945 01 Komarno
V mene ktorého kona: Ing. Méria Polackova

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

Bankové spojenie: Statna pokladnica

(d’alej len ,,urad*)

a
zamestnavatelom
Obec Patince
Sidlo: Lipova 233, 946 39 Patince
Zastipena starostkou: JUDr. Ol'ga Szabd
ICO: 00306631
DIC: 2021035742
SK NACE Rev2 (kod/text) prevaz.c¢in. 84110 / verejna sprava
Bankové spojenie: VUB, a.s.

(d’alej len ,,zamestnavatel’*)

Tymto dodatkom sa meni a doplita dohoda nasledovne:

Dodatok k dohode je vypracovany v zmysle ¢lanku VII. bod 1 predmetnej dohody,
na zaklade oznamenia zo dia 13.12.2018 o zmene starostu obce, s platnostou od 10.12.2018

z JUDr. OPga Szabo
na Mgr. Rozalia Tothova

Tento dodatok nadobtida platnost’ dilom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a
ucinnost’ nadobtida ditom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

V ostatnych ¢lankoch a bodoch zostava dohoda v platnosti v plnom rozsahu.

Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze obsah dodatku k dohode si pre¢itali, porozumeli mu a
na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisali.



Dodatok je vyhotoveny v 3 (troch) rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi 2 (dva)
rovnopisy a zamestnavatel’ obdrzi 1 (jeden) rovnopis.

Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou Dohody ¢&. 18/14/50j/6 uzatvorenej dia
26.03.2018.

V Komarne dna 10.01.2019
Mgr. Rozalia Tothova,vr Ing. Méria Polackova,vr
starostka obce riaditel’ka UPSVR Komérno



