ZMLUVA O VYKONAVANI PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzatvorena podla § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika v znenf neskor§ich predpisov v spojeni
so zak. €. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v zneni neskorich predpisov

medzi zmluvnymi stranami:

POSKYTOVATEL:
Obchodné meno:

Sidlo:
ICO:
ICO DPH:

Registracia

Konajica prostrednictvom:
Osoba opravnena rokovat’ vo

veciach zmluvy:

Osoba zodpovedna za vecné plnenie:

(Dalej ien ako ,,poskytovatef*)

OBJEDNAVATEL:
Obchodné meno:

Sidlo:
ICO:
DIC:

I1C DPH:

Registracia
Konajuca prostrednictvom:
Osoba opravnena rokovat’ vo

veciach zmluvy:

Osoba zodpovedna za vecné plnenie:

(Dalej len ako ,,objednivatel™)

s nasledovnym obsahom:

Balsam s.r.o.

Slovenska 5, 085 01 Bardejov

36 488 925

SK 2021757672 ‘
Obchodny register Okresného sidu Predov, oddiel Sro, vloZka
¢. 14467/P '

PhDr. Emilia Mihokova, PhD., konatel’ spolocnosti

PhDr. Emilia Mihokov4, PhD., info@pzs-balsam.sk
RNDr. Elena Magyaricsova, balsam1(@pzs-balsam.sk,
tel.: 0918 946 391

Okresny siud Galanta
Mierové namestie 1, 924 23 Galanta

00 165 6338
202 1153321

JUDr. Lubos Szigeti — predseda okresneého siidu

Mgr. Erika Madaraszova, erika.madaraszoval @justice.sk
Mgr. Erika Madaraszovd, erika.madaraszoval@justice.sk

tel.: 0917 814 286




L
Predmet zmluvy

Touto zmluvou sa poskytovatel ako osoba disponujiica opravnenim na vykonavanie &innosti pracovnej
zdravotnej sluzby, vydanym Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pod & OPPL-
8110/2007-Oj,zavizuje vykonavat' pre objedndvatel’a pracovnil zdravotni sluzbu v rozsahu uvedenom
v Slanku II tejto zmluvy a objedndvatel sa zavizuje platit poskytovateFovi odmenu podla &lénku III
tejto zmluvy.

IL.
Povinnosti poskytovatela

1. Poskytovatel’ sa zavdzuje vykonavat pre objednavatel'a pracovni zdravotna sluzbu v rozsahu
zakotvenom v ustanoveniach z&k. NR SR & 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji
vergjného zdravia v zneni neskordich predpisov v spojeni sustanoveniami vyhlagky
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky & 208/2014 Z.z. o podrobnostiach a rozsahu
andplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaji
a o poziadavkach na ich odbornii spésobilost’.

2. Poskytovatel sa zavizuje plnif svoje zavizky vyplyvajice z tejto zmluvy prostrednictvom osob
spliiajiicich vietky odborné predpoklady na vykon im prislichajicich &nnosti podfa tejto
zmluvy v stlade s pristu§nymi platnymi a 6&innymi pravnymi predpismi.

3. Poskytovatel vyhlasuje, Ze neporuSuje ustanovenia § 2 a § 3 zakona &. 82/2005 Z.z. o nelegalnej
praci a nelegalnom zamestnavani v zneni neskorsich predpisov.

4. Poskytovatel' vyhlasuje, ¥e spliia vietky povinnosti vyplyvajuce zo zékona &. 82/2005 Z.z.
o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani v zneni neskorSich predpisov.

5. Poskytovatel’ vyhlasuje, Ze neprijima pracu alebo sluzbu, ktort jej na zaklade zmluvy dodava
alebo poskytuje pravnicka osoba alebo fyzickd osoba prostrednictvom fyzickej osoby, ktora
nelegalne zamestnava.

6. 'V pripade, ak djde k porueniu povinnost{ zo strany poskytovatel'a v zmysle zékona &. 82/2005
Z.z. onelegdlnej praci anelegilnom zamestndvani v zneni neskorgich predpisov, bude
g P
poskytovatel' znaSat' zodpovednost’ za porusenic povinnosti vcelom rozsahu. Porusenic
povinnosti je zdrovefi ddvodom pre ukon&enie zmluvy s okam¥itou platnostou bez néroku na
finan¢né plnenie.

111.
Odmena

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze objednavatel je povinny platit’ poskytovatelovi za vykonavanie
pracovnej zdravotnej sluzby odmenu podla ustanoveni tohto ¢lanku.

2. Zavykondvanie pracovnej zdravotnej sluzby podla zdkona NR SR &. 355/2007 Z.z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia v zneni neskorsich predpisov je objednavatel povinny
zaplatit’ poskytovateFovi odmenu vo vy¥ke 0,65 EUR bez DPH /$est'desiatpit’ centov/ za
jedného zamestnanca v kategorii 1 a 2/mesiac. K odmene podl’a tohto bodu bude tétovana
DPH. Sumar vykonov podliehajici paugilnej platbe je uvedeny v prilohe &. 1 tohto dokumentu
(d’alej len ako ,,Priloha €. 1), ktora tvori nedelitelnu stidast’ tejto zmluvy.

3. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pre vypofet odmeny podla ustanoveni tohto &lanku je
rozhodujici polet zamestnancov objednavatela ku diiu uzatvorenia tejto zmluvy t. j- 88




zamestnancov v kategérii 1 a 2; spolu 88 zamestnancov (d'alej iba ako ,rozhodujici podet
zamestnancov*) pokial’ d'alej nie je dohodnuté inak.

V pripade, ak sa poet zamestnancov objednivatel’ a zmeni oproti rozhodujicemu poétu
zamestnancov viac ako o 5%, je objednavatel’ povinny ozndmit’ poskytovatelovi skutodny podet
zamestnancov (d'alej iba ako ,,novy rozhodujici pofet zamestnancov*) najneskdr do konca
mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom k zmene doslo. Za mesiac, v ktorom objednévatel
oznami poskytovatel'ovi novy rozhodujici podet zamestnancov, patri poskytovatel'ovi odmena
vypocitana uz s pouZitim nového rozhodujiceho po&tu zamestnancov.

Ustanovenie bodu 4 plati primerane pre kazdi dal§iu zmenu poétu zamestnancov
objednavatefla.

Poskytovatel’ je opravneny na konci kazdého polroka trvania tejto zmluvy vystavit' faktiiru na
odmenu podla tohto &lanku. Faktira bude splatnd do 30. (tridsiateho) diia kalend4rneho mesiaca
nasledujiiceho po mesiaci, za ktory sa fakturuje. Fakturovani suma bude zaplatend
prostrednictvom banky na Géet uvedeny na faktdre. '

Zmluvné strany sa dohodli na, Ze ak sa objednavatel' dostane do omeskania so zaplatenim
faktiry vystavenej podla tohto ¢lanku je povinny zaplatit’ poskytovatelovi (rok z omeskania
vo vyske 0,05 % z dlZnej sumy za kaZdy aj zadaty defi omegkania.

IV.
Osobitné ustanovenia

Objednévatel’ je povinny poskytovat’ poskytovatel'ovi po dobu trvania tejto zmluvy vietku
suCinnost’ potrebni na spinenie zdvizkov poskytovatela vyplyvajicich z tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze objednéavatel’ vzdy najmenej 3 pracovné dni vopred poskytne
poskytovatelovi menny zoznam zamestnancov, ktori sa zifastnia Skoleni resp. prezentécii
avycvikovych semindrov vykonadvanych poskytovatefom na zaklade tejto zmluvy.
Poskytovatel nenesie zodpovednost za to, Ze niektory/i zo zamestnancov uvedenych v zozname
podla predchadzajicej vety sa prislusného 3kolenia, prezenticie a/alebo vyevikového
a vychovného seminara nezddastni.

Objednévatel’ je povinny pisomne informovat' poskytovatela o kaZdej zmene pracovnych
podmienok na niektorom z pracovisk ako aj o kaZdej technologickej alebo akejkolvek inej
zmene (napr. zavedenie novej technoldgie, nového pracovného postupu alebo nového/movych
pracovnych prostriedkov) ktort objedndvatel’ vykonal na niektorom zo svojich pracovisk,
a ktora mdze mat’ za nasledok zmenu pracovnych podmienok na danom pracovisku. Zmluvné
strany bez zbytotného odkladu po dorugeni ozndmenia podla predchiddzajicej vety dohodni:
pripadné podrobnosti splneni zéviizkov poskytovatela podla tejto zmluvy vo vztahu ku
pracovisku, ktorého sa ozndmena zmena tyka.

V.
Dorudovanie

1. Akékofvek oznamenie &i iny ukon v pisomnej forme uskutodneny na zaklade tejto zmluvy

(dalej len ,,0zndmenie*) bude uskutoéneny v slovenskom jazyku a

a) pokial bude uréeny objednavatel’ovi, bude doruéeny na jeho adresu:

Mierové namestie 1, 924 23 Galanta

b) pokial’ bude urfeny poskytovatelovi, bude doru€eny na jeho adresu uvedent v obchodnom

registri alebo na ina adresu, ktort poskytovatel objednavatelovi pisomne ozndmi.




2,

b)
c)
d)

4.
a)

b)

Dorucenim akychkol'vek pisomnosti na zaklade tejto zmluvy alebo v stvislosti s touto zmluvou
medzi zmluvnymi stranami sa rozumie dorudenie pisomnosti doporudene postou s dorudenkou
preukazujicou dorucenie na adresu urdenii podfa odseku 1 tohto ¢lanku, dorudenie kuriérom
alebo osobné dorudenie prisluinou zmluvnou stranou. Za deii dorudenia pisomnosti sa poklada
aj defi, v ktory zmluvn4 strana, ktor je adresitom, odoprie dorutovani pisomnost’ prevziaf
alebo v ktory marne uplynie najmenej 18-dfiova tilo¥na doba pre vyzdvihnutie si zdsielky na
poste, dorudovanej poftou zmluvnej strane, alebo v ktory je na zésiclke, doruGovanej postou
zmluvnej strane, preukézatelne pracovnikom posty vyznadend poznamka, Ze ,adresit sa
odstahoval® alebo ,,adresat je nezndmy“ alebo iné poznémka podobného vyznamu, ak sa
sicasne takato pozndmka zakladé na pravde, V pripade akejkol'vek zmeny adresy uréenej na
doruovanie pisomnostf na zdklade tejto zmluvy alebo v stivislosti s touto zmluvou sa prislusna
zmluvnd strana zavézuje o zmene adresy pisomne informovat’ druht zmluynd stranu. V takom
pripade je pre dorugovanie rozhodujlica nové adresa riadne oznimens zmluvnej strane pred
odosielanim pisomnosti. Ak sa akakol'vek pisomnost na zéklade tejto zmluvy alebo v stvislosti
s touto zmluvou doru€uje inak ako podtou, je mozné ju dorudovat’ aj na inom mieste ako na
adrese urfenej podla odseku 1 tohto &ldnku, ak sa na tomto mieste zdrZzuji v éase dorudenia
osoby oprdvnené za zmluvng strany preberat’ pisomnosti. :

Ustanovenia tohto &lanku sa vztahuji aj na dorudovanie faktir vystavenych podl'a &lanku IIT
tejto zmluvy.

VL
Spoloéné a zavereéné ustanovenia

Tato zmluva je uzavretd na dobu neuréiti od diia podpisu zmluvy a nadobuada platnost’ dfiom
01.01.2019.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze tito zmluvu je mo¥né zrusit:

pisomnou vypoved'ou doruenou jednou zmluvnou stranou druhej zmluvnej strane; vypovedna
doba je 3 (troj) mesatna a zadina plynit’ prvym ditom kalenddrneho mesiaca nasledujuceho po
dni dorudenia vypovede,

dohodou zmluvnych strin v pisomne;j forme,

zanikom niektorej zo zmluvnych stran bez pravneho nastupcu, .

zrusenim opravnenia poskytovatelovi vykonavat &innosti, ktoré si predmetom zmluvy.

Ktordkofvek zmluvnd strana je oprivnena od tejto zmluvy odstipif zaslanim pisomného
odstapenia od zmluvy druhej zmluvnej strane v pripade podstatného porusenia tejto zmluvy
druhou zmluvnou stranou.

Za podstatné porufenie tejto zmluvy objednivatelom sa povaZuje najmé:

neposkytnutie dostatoénej siéinnosti poskytovatelovi, a to ani po pisomnom upozorneni zo
strany poskytovatela,

omeskanie objednavatela so zaplatenim splatnej faktiry po dobu dlhsiu ako 15 dai.

Za podstatné porudenie tejto zmluvy poskytovatelom sa povaZuje opakované neplnenie
zaviizkov poskytovatela podla tejto zmluvy, a to napriek pisomnému upozorneniu zo strany
objednavatela.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze poskytovatel je povinny zachovavat vo vztahu ku tretim osobam
miéanlivost’ o vetkych skuto&nostiach, o ktorych sa dozvie v stvislosti s plnenfm zavizkov
podla tejto zmluvy. Povinnost’ ml€anlivosti podl'a tohto odseku trvé aj po dobu troch rokov od
zru$enia tejto zmluvy.

Akckol'vek zmeny alebo doplnenia tejto zmluvy méZu byt vykonang len v pisomnej forme a po
dohode zmluvnych stran.
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Poskytovatel' zodpovedd za Skodu spdsobenti objednavatelovi, ktord vznikne v dosledku
porusenia zavizkov poskytovatel'a podla tejto zmluvy, ibaZe preukdZe, Ze porusenie zavizkov
poskytovatel'a bolo spbsobené okolnostami vyludujucimi zodpovednost’. Objednavatel’ nema
narok na ndhradu Skody ak nesplnenic zavizku poskytovatela bolo spdsobené konanim
objednavatel’a alebo nedostatkom stdinnosti, na ktort objednavatel bol povinny. Predovietkym
poskytovatel’ nezodpoveda za Skodu, ktors objednéavatel’ utrpi nedodrZanim odporadani a/alebo
nivrhov, ktoré poskytovatel’ v ramci plnenia svojich zavizkov z tejto zmluvy objednévatelovi
poskytne resp. nerealizovanim programov a/alebo postupov, ktoré poskytovatel’
objednavatel'ovi poskytne. Poskytovatel’ tieZ nezodpoveda za $kodu, ktora objedndvatelovi
vznikne zdbvodu, Ze objedndvatel nezabezpedi (Cast zamestnancov na $koleniach,
vychovnych, vzdeldvacich a akychkol'vek inych kurzoch, prednaskach a semindroch
organizovanych poskytovatel'om, ako aj neiast’ na zdravotnych prehliadkach.

Tato zmluva a pravne vztahy fiou zaloZené sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky.
Otazky, ktoré v tejto zmluve nie st vyslovne upravené sa riadia predovsetkym ustanoveniami
zékona zak. &. 355/2007 Z.z. v zneni neskordich predpisov v spojeni s ustanoveniami vyhlasky
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky & 208/2014 o podrobnostiach o rozsahu
a napini vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaja,
a 0 poZiadavkach na ich odborni spdsobilost’.

Tato zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zo zmluvnych stran obdrzi
jeden.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si tito zmluvu pred podpisom preéitali, jej obsahu porozumeli,
nemaji proti nemu Ziadne namietky na znak &oho pripojili svoje podpisy.

. 04 01, 209
V Bardejove, dila : V Galante, diia 20. decembra 2018

: Iggr“";

Balsar- %
Slovenska 5, 08 =1

IGO: 36 4
I& DPH: SIK20; a7

i et

PhDr. Emilia Mihokova, PhD. 008 Szigeti
konatel’ -sseda okresného sudu

Balsam s.r.o.




Priloha &. 1

Zoznam Cinnosti podliehajiicich pausdlnej plathe

ktord podla zdk. NR SR & 355/2007 Z.z. o ochrane » podpore a rozvoji verejného zdravia v znenf neskorsich predpisov v
spofeni s ustanoveniami vyhlasky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky & 208/2014 Zz. o podrobnostiach a
rozsahu o ndplni vwkony pracovnej zdravotnef sluzby, o zlozent timu odbornikov, ktori Ju vykondvaji a o pofiadavkéch na
ich odbornil spésobilost zahfsa:

1. Vypracovanie Posudku o riziku s kategorizaciou prac,

2. Vypracovanie Zaznamu o posudenti rizika (v zmysle zakona & 355/2007 Z.2. potrebna realizicia najmenej raz za 18
mesiacov u prac zaradenych do druhej kategérie),

3. Organizovanie $koleni prvej pomoci, prica so zobrazovacimi Jjednotkami,

Organizovanie §koleni zamestnancov v oblasti ochrany a kladného ovplyvilovania zdravia

Zamestnancov, hygieny, fyziclogie a psycholégic prace a ergondmie,

5. Organizovanie dni zdravia pre zamestnancoy kiienta, IR

6. Vypracovanie Traumatologického plénu a Karty prvej pomoci,

7. Vypracovanie Smernice pre précu so zobrazovacimi Jjednotkami,

8. Vypracovanie smernice pre pitny reZim, '

9. Implementacia pravnych noriem do praxe,

10. Poradensko-konzultagn4 &innost.
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