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Zmluva o poskytovani praktick6ho vyuiovania
Ziakom SOS v Skolskom roku 202212023.

uzatvorend v s0lade so zdkonom 6.61/2015 Z.z. o odbornom vzdelSvan[ a priprave
a o zmene a doplneni niektorlch z6konov a z1kona e. 24512008 Z.z. o vichove
a vzdel6van[ a o zmene a doplneni niektonich zSkonov (Skolskf zdkon)

Zmluvn6 strany:

)r'
y/a/,ht;od<t

2. Stredn6 odbornS Skola gastron6mie a hotelovfch sluZieb
Adresa: Farsk6ho 9, 851 01 Bratislava
Bankove spojenie: Statna pokladnica
Cislo 0ctu: 7000 47 4021 18180
IBAN: SK30 8180 0000 0070 0047 4021
SWIFT: SPSRSKBA
leo: t ros42a1
Dle: 2020878618
Zast[pen6: PaedDr. Jozefom HorSkom, riaditel'om
(d'alej len,, SOS GaHS ")

el6nok 1

Predmet zmluvy

Zmluvn6 strany tfmto uzatvAraji zmluvu o zabezpedeni praktickeho
vyudovania formou odborn6ho vfcviku a odbornej praxe ziakom SoS GaHS
v prislu5nfch odboroch a dohodu o 0hrade financn6ho prispevku za Ziaka
(d'alej ako "zmluva"), na zilklade ktorej sa zamestndvatel' zavdzuje zabezpedit
v priestoroch svojich pracovlsk uskutodiovanie odborn6ho vfcviku a odbornej
praxe Ziakom SOS GaHS pod odbornlim dozorom majstrov odbornej vfchovy
SOS GaHS a odbornlm vedenim in5truktorov v Skolskom roku 2022t202g.

T6to zmluva sa vzfahuje na Ziakov vSetkfch rodnlkov pripravuj0cich sa
v SOS GaHS na nasleduj0ce profesie:
. 6445 K kuch6r
o 6444 K da5nlk, serv[rka
o 6445 H kuchdr
o 6444 H da5nik, servlrka
. 6323 K hotelovd akademia
. 6432 K pracovnik hotelierstva a cestovn6ho ruchu

1.1

1.2
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1.3

2. 1

3. 1

3.2

. 6421 L spolocn6 stravovanie

. 2952 L vfroba potravin
o 2964 H cukr6r
. 2956 H mdsiar - kuch6r
o 2977 H cukr6r - kuchdr

Mennf zoznam Ziakov je prilohou tejto zmluvy

eldnor 2
easovf harmonogram praktick6ho vyudovania

Odbornf vfcvik a odborn6 prax Ziakov SOS GaHS podl'a tejto zmluvy bude
prebiehaf v dhoch ur6enfch na vlikon praktick6ho vyudovania,
vprev6dzkovfch priestoroch pracoviska zamestndvatel'a v nasledovnom
dasovom rozvrhu:
. mesadne v rozsahu poctu pracovnfch dni podl'a daneho mesiaca
. v rSmcijedneho pracovn6ho dha v diferencovanom dasovom rozsahu

- Ziaci prveho rodnika SOS GaHS 6 hodin denne
- Ziaci druheho rodnika SOS OaHS 7 hodin denne / okrem druhf rodnik

hotelov6 akademia 6 hodin/
- Ziaci tretieho rodnika SOS CaHS 7 hodin
- Ziaci Stvrteho rodnika SOS GaHS 7 hodin denne
- Ziaci nadstavboveho St0dia / d'alej ruSl SOS GaHS 6 hodin denne

o 1 vyudovacia hodina trv6 60 minft, v6ase od 7,00 20,00 hod.,
u plnoletfch Ziakov od 6,00 - 22,00 hod.

. prestevky na jedlo a odpocinok poskytne zamestndvatel' Ziakom v s0lade
so Zdkonnikom pr6ce a v s0lade s vyhl6Skou Ministerstva Skolstva, vedy,
vfskumu a Sportu SR c. 6512015 Z.z. o strednyich 5kol6ch. Do aiZby
jedneho vyudovacieho dfia sa zapoditava aj aiZ*a prestdvok

o Ziak je povinnyi zame5kan6 hodiny odborn6ho vfcviku a odbornej praxe
nahradit podas pr6zdnin, sviatkov a vol'nych pracovnfch dni po vz6jomnej
dohode (Ziak, majster OV, zdkonnf zdstupca Liaka). Praktick6 vyudovanie
sa v dioch pracovneho pokoja nevykondva.

etdnok 3
Majster odbornej vfchovy a in5truktori

ln5truktor, je fyzickl osoba, ktord je v pracovno-prdvnom vzt'ahu so
zamestndvatel'om, pod vedenim ktorej Ziak vykon6va praktick6 vyudovanie na
pracovisku zamestnSvatel'a a spifia kvalifikacn6 predpoklady v zmysle zfukona
c. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel6vanl a prlprave a o zmene a doplneni
niektonich z6konov.

SOS GaHS sa zavdzuje obozndmif in5truktorov, ktori sa bud0 zricastiovat' na
odbornom vedeni Ziakov SOS GaHS pocas odborn6ho vycviku, so v5etkfmi
ich povinnostami vyplfvajricimi z prislu5nlich pr6vnych predpisov a internfch
smernic a so spOsobom vedenia potrebnej dokumentScie. ln5truktori
zabezpeduj0 odborn6 vedenie Ziakov podas praktick6ho vyudovania a
pridel'ujn im primeran0 prdcu, v s0lade s tematickfmi pl6nmi a ucebnfmi
osnovami.



3. 3 ln5truktor vedie doch6dzku Ziakov, hodnoti ich sprdvanie a praktick6 dinnosti.
Podiela sa na hodnotenf a klasifik6cii Ziaka, navrhuje zndmku z praktick6ho
vyudovania, konzultuje s majstrom odbornej vfchovy vfchovno-vzdel6vacie
vfsledky.
Ustanovenie in5truktorov nezbavuje majstra odborn6ho vicviku zodpovednosti
vyplfvaj0cej z prislu5nyich predpisov v s0vislosti s odbornfm dohladom nad
Ziakmi SOS gastron6mie a hotelornfch sluZieb.

eldnok 4
Finandn6 a hmotn6 zabezpedenie

4. 1 Zmluvn6 strany sa dohodli poskytovaf finandnli prispevok SOS GaHS za
2iaka:

* Ziak 1. rodnika diastka 1,20 € na hodinu* Ziak 2. rocnika diastka 1,70€ na hodinu
* Liak 3. a 4. rocnika diastka 2,50 € na hodinu
* Liak nadstavbov6ho 5t. ciastka 2,50 € na hodinu

Finandnf prispevok za Ziakov bude pouZitf na odmeiovanie 2iakov za
produktivnu pr6cu a na skvalitnenie odbornej pripravy Ziakov SOS GaHS,
v s0lade so Z5konom o odbornom vzdelSvani a priprave.

4.2 Zamestn6vatel' sa zaviizuje uhradit mesadne pozadu finandnli pr[spevok na
liaka za vykonanri pr6cu na zfuklade faktriry vystavenej SOS GaHS s lehotou
splatnosti 14 dni, bankovfm prevodom na bankovf 0cet SOS GaHS uvedenli
v z6hlavi tejto dohody. SOS GaHS vyhotovi faktriru na zdklade dokument6cie
o priebehu odborn6ho vfcviku a zohl'adni v nej iba skutodne odpracovan6
hodiny.

4.3. Zamestn6vatel' sa zavdzuje zabezpecif Ziakom stravovanie pocas odborneho
vfcviku a odbornej praxe. Finandn6 ndklady spojen6 so stravovanim Ziakov
znAia zamestn6vatel'.

4.4. Osobn6 ochrann6 pracovn6 prostriedky pre Ziakov zabezpeli SOS GaHS.
V pripade potreby firemn6ho pracovn6ho oble6enia, zabezpedi na svoje
n6klady zamestn6vatel'.

el6nok s
Pracovn6 a hygienick6 podmienky, opatrenia na zabezpedenie

bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

5. 1 ZamestnSvatel' sa zavdzuje zabezpedit Ziakom pocas odborn6ho vlicviku
a odbornej praxe vhodne pracovn6 a hygienicke podmienky, primerane k
obvykllim pracovnfm podmienkam na prlslu5nom pracovisku, s prihliadnutlm
na prislu5n0 pr6vnu ripravu pracovnfch podmienok mladistvyich.
Zamestn6vatel' sa tiel zavdzuje pridel'ovat Ziakom primerane podl'a ich
schopnosti cvidnri i produktivnu prdcu za 0delom rozvoja ich odbornej
sp6sobilosti, poskytn0t im na tak0to pr6cu potrebn6 stroje, n6stroje,



5.2

6.2

5.3

5.4

5.5 Ak prislu5n6 pr5vne predpisy poZadujti pre vyikon pr6c v rdmci praktick6ho
vyudovania - odborneho vfcviku ak6kolvek potvrdenia, povolenia alebo
preukazy (napriklad preukaz zdravotnej sp6sobilosti na potravin5rsku vfrobu),
zabezpeli SOS GaHS tak6to doklady pre v5etkfch Ziakov, ktorlsa budti
zUdastfrovat na praktickom vyudovanf - odbornom vfcviku a ktori bud0 povinni
maf tak6to doklady pred zadatlm odborn6ho vfcviku.

zariadenia, pracovn6 a ochrann6 pom6cky a zabezpedit ich odborn6 vedenie
po6as tejto pr6ce prostrednictvom in5truktorov. Vedie zAznamy o doch5dzke
2iakov.

Zamestn6vatel' vykond potrebn6 bezpednostn6 opatrenia na pracoviskdch, na
ktonich budti Ziaci vykondvat odbornli vfcvik, v s0lade s prisluSnfmi pr6vnymi
predpismi a zabezpedi pre Ziakov Skolenie BOZP a PO ako aj podmienky
vyhovuj0ce z htadiska bezpe6nosti a ochrane zdravia pri pr6ci, poZiarnej
ochrany. TaktieZ je potrebn6 v zmysle Nariadenia vl6dy 6. 39212006 Z.z.
o minim6lnych bezpednostnlich a zdravotnfch poZiadavk6ch pri pouZivanl
pracovnfch prostriedkov vykonaf za5kolenie Ziakov na pracovnich strojoch
a zariadeniach. Zamestndvatel zabezpedi z1znamy o vykonanyich Skoleniach
z6pisom a fotok6piu zAznamu za5le SOS GaHS. V pripade vzniku
pracovn6ho Orazu a in6ho Orazu liaka ihned' informuje SOS GaHS
a zabezpeli v zmysle S 17, Z1kona 6. 12412006 Z.z. o BOZP v zneni
neskor5fch predpisov hl5senie o lraze, ktor6 do troch dniza5le SOS GaHS.

SOS GaHS poskytuje svojim Ziakom teoretick6 vedomosti, ktor6 im umoZnia
vykon6vat pr6ce podas odborn6ho vfcviku s teoretickou odbornostou,
primeranou stupfiu ich prebiehajuceho vzde!6vania. SOS GaHS tieZ riadne
oboznSmi Ziakov s ich povinnostami podas praktick6ho vyu6ovania
odborn6ho vfcviku a upozorni ich na dOsledky poru5enia takfchto povinnosti
a taktieZ vyhotovi o tomto z1znam.

SOS GaHS zabezpedi, aby kaild! Ziak pridelenli na pracovisko
zamestn6vatela mal platnf zdravotnf preukaz, predpisanf pracovnf odev
a obuv.

e!6nok 6
Spolo6n6 ustanovenia

Zmluvn6 strany tejto zmluvy sa zavdzujl 0zko spolupracovat pri vytvoreni
a udrZiavanI priaznivfch podmienok pre rispe5n6 praktick6 vzdel6vanie Ziakov
SOS GaHS podas praktick6ho vyuCovania - odborn6ho vfcviku na zSklade
tejto zmluvy.

Zodpovednfm majstrom odbornej vfchovy, ktoni bude koordinovat styk medzi
organizdciou a SOS GaHS vo veciach dohodnut6ho pfakliqkeho z-odborn€ho
vyicviku je majster/ka odborn6l
kontaktn6 tereronne 6rsro je )fu.(W{.ld.r, Z'*+:l'7- u'l(o"rr::""'

lng. Kro5l6kov6 Janka - ZR PV,
E-mail I i"?n4:i.i,,_iul:Ef o:cjiiffi:,_Lrli,il! :i_i!, telefonne 6islo 09051320844

6. 1
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6.4

6.5

6.3

7.1

7.2

ln5truktorom zamestn6vatel'a, ktoni bude koordinovaf styk medzi pracoviskom
a SOS GaHS vo veciach dohodnuteh.o praKtick6ho vyucovania - odborn6ho
vfcviku/ odbornej praxe je ..... .....,.&!:ny,-4.(,W-....................., kontaktn6

Zmluvn6 strany sa dohodli ak0kol'vek zmenu horeuvedenlich kontaktnlich
0dajov oznSmit druhej zmluvnej strane bez zbytodn6ho odkladu.

Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze organizilcia umoZnl pracovnikom SOS GaHS
poverenym kontrolou a metodickou dinnosfou vstup na pracoviskS, kde Ziaci
vykon6vajf odbornf vycvik, za udelom plnenia ich 0loh.

el6nok 7
ZAv ere6,n6 ustanove n ia

T6to zmluva nadobrjda ridinnosf dnom podpisu oboma zmluvnymi stranami.

T6to zmluva je uzatvoren6 na dobu urditri, do 31 . 08. 2023. Ktordkol'vek zo
zmluvnfch str6n je opr6vnend trito dohodu pisomne vypovedaf s
dvojmesadnou vfpovednou lehotou. V pripade neplnenia zmluvnfch
podmienok je moZn6 zmluvu vypovedat ihned'.

Ak6kol'vek zmeny alebo dodatky tejto dohody musia byt'vykonan6 v pisomnej
forme a podpisan6 oboma zmluvnlimi stranami, inak su neplatne.

7.3

7.4 Neoddelitel'n1imi prilohami tejto zmluvy s0: fotokopia zriad'ovacej listiny
organizAcie (Zivnostenskf list, vfpis z obchod. registra).

7. 5 Dohoda je vyhotoven6 v troch rovnopisoch. KaZdd zo zmluvnyich strSn obdrZi
jeden rovnopis. Jeden rovnopis dohody obdrZi zriad'ovatel SOS.

Obidve zmluvn6 strany vyhlasujri, 2e si dohodu precitali a porozumelijej, srihlasia
s jej obsahom, na dokaz 6oho ju podpisali.

V Bratislave,

Stredn6 odbornd Skola
gastron6mie a hotelovych sluiieb

PaedDr. JozefHor6k
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Zamestn6vatel'


