ZMLUVAZE. 21/2019/A0

na vykonavanie BEZPECNOSTNOTECHNICKEJ SLUZBY

Za BTS: Alena OndriaSova
Sidlo: A.Hlinku 906/16, 962 12 Detva
Zastlupeny: p.Alena OndriaSova
Kontakt: e-mail / ondriasova@gmail.com tel /+421 907 800 679
Bankové spojenie:  0402746024/0900 IBAN: SK44 0900 0000 0004 0274 6024
ICO: 41856104
DIC: 1031913993
ako ,,dodavatel
a
Organizacia: Centrum pedagogicko psychologického poradenstva a prevencie
Sidlo: Krpelna 35, 962 12 Detva
Zastupena: p. PhDr.Daniela GajdoSechova
Kontakt: e-mail/cppppdt@gmail.com tel/045 / 545 44 80
oy 329 490 54
DIC: : = & OL JFFB 23 74
Bankoveé spojenie: Sk 5z ss90p pPPD PIFPLO PPL3 P 4D
ako ,,objednavatel™
CLANOK |
PREDMET ZMLUVY

Objednavatel prac touto zmluvou objednava a dodavatel prac sa zavazuje vykonavat bezpeénostnotechnicku
sluzbu (sluzby autorizovaného bezpecnostného technika) v zmysle § 22 zdkona NR SR €. 124/2006 Z.z.
o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov a ktorym sa menia
a dopliaju niektoré zakony v zneni neskor$ich predpisov v nasledovnom rozsahu:

Bezpeénostnotechnicka sluzba = Autorizovany bezpec¢nostny technik (dalej len ,BTS*/,ABT").
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2.

4.

b,

6.

Spolupracuje s uréenou osobou/osobami objednavatela, informuje ho/ich o vSetkych Cinnostiach
pre objednavatela.

Zabezpeduje vykon BTS vlastnou osobou, majlicou na tento vykon prislusni odbornu spésobilost
a prebera zodpovednost za zavedeny systém bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len
,BOZP"). Objednavatelovi predklada vSetky potrebné osvedcenia a opravnenia na vykon Cinnosti
v zmysle tejto zmluvy.

Poskytuje poradenské sluzby v oblasti odbornych, metodickych, organizanych, kontrolnych,
koordinaénych, vzdelavacich Uloh a inych uloh pri zaistovani bezpe€nosti a ochrany zdravia pri
praci, najma z hladiska primeranosti pracovnych priestorov a stavieb, pracovnych procesov a
pracovnych postupov, pracovnych prostriedkov a inych technickych zariadeni, pracovného
prostredia a ich technického, organizaéného a personalneho zabezpecenia.

V zaujme optimalizacie pracovnych podmienok ovplyviiuje postoje veducich zamestnancov a
zamestnancov k bezpecénosti a ochrane zdravia pri praci.

Vykonava BTS so zameranim na vSeobecné zasady prevencie a zakladné podmienky na zaistenie
bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci a na vyliéenie rizik a faktorov podmieriujlcich vznik
pracovnych Urazov, choréb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace ako autorizovany
bezpecénostny technik.

Ako autorizovany bezpecnostny technik (dalej len ,ABT”") pre objednavatela:

- tvori a udrziava v aktualnom stave systém v oblasti BOZP,

- vypracovava a priebezne aktualizuje interni dokumentaciu upravujucu oblast BOZP so zretelom na
platné standardy a interné predpisy organizacie,

- vykonava $kolenia/oboznamovania v oblasti BOZP, t.j. vstupné Skolenia/oboznamovania z BOZP
pre novoprijatych zamestnancov po ich e-mailovom, alebo telefonickom nahlaseni objednavatefom
(a to aj brigadnikov, zamestnancov pracujucich na dohodu apod.), resp. navrhuje vykonanie
Specifickych 3koleni; opakovanych/periodickych Skoleni/ oboznamovani BOZP v intervaloch
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v zmysle platnej legislativy, pricom upozorfiuje objednavatela vopred (minimalne 1 mesiac), Ze je
potrebné  vykonat opakované/periodické $kolenie/oboznamovanie vedlcich a ostatnych
zamestnancov organizacie,
vykonava pravidelné planované kontroly BOZP v intervale min. 1x za 6 mes. zamerané najma na
pracoviska, komunikacie, pracovné prostriedky, materialy, pracovné postupy, technické zariadenia,
vyrobné postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizaciu prace vo vztahu k ohrozeniu
bezpecnosti a zdravia zamestnancov vratane véetkych oséb, ktoré sa nachadzaju na pracoviskach
alebo v priestoroch objednavatela; z kazdej kontrolnej ¢innosti vyhotovuje zaznam/spravu, ktory/u
predklada (resp. zasiela e-mailom) objednavatelovi najneskoér do 1 tyzdna od vykonania kontroly,
s doplnenim o fotodokumentaciu zistenych nedostatkov,
kontroluje plnenie opatreni organov indpekcie prace, organu na ochranu zdravia a opatreni prijatych
objednavateflom a priebezne vedie evidenciu tychto opatreni, ktoru ku koncu kalendarneho
aktualneho mesiaca predklada objednavatelovi,
kontroluje dodrZiavanie pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci, zasad bezpecnej prace, ochrany zdravia pri praci a bezpeéného spravania na
pracovisku a bezpeénych pracovnych postupov, najma:
a) stav bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci vratane stavu bezpecnosti technickych zariadeni,
zabezpecenie kontrol v intervaloch uréenych osobitnymi predpismi,
b) stav zabezpecenia merani, uradnych skusok, odbornych prehliadok a odbornych skusok
vyhradenych technickych zariadeni (vratane stavu odstrafiovania nalezov z tychto OP a OS),
c) Cinnost’ zamestnancov na odliéenom pracovisku a zamestnancov, ktori pracuju na pracovisku
sami,
d) riadne pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (dalej len ,O00PP”), ochrannych
zariadeni a inych ochrannych opatreni,
e) vykonavanie lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci, zdravotnu sposobilost,
f) pozivanie a pritomnost alkoholu u oséb nachadzajtcich sa v objektoch zadavatela; vykonava
dychoveé skusky na alkohol podfa poZiadaviek objednavatela,
g) dodrZiavanie zakazu fajéenia v priestoroch organizacie,
vykonava zistovanie nebezpecenstiev a ohrozeni, posudzuije riziko a vypracovava pisomny dokument
o posudeni rizika pri vetkych &innostiach vykonavanych zamestnancami.
vypracovava a objednavatelovi predklada zoznam poskytovanych OOPP na zéklade posudenia rizika
a hodnotenia nebezpecenstiev vyplyvajlcich z pracovného procesu a z pracovneho prostredia,
navrhuje bezpe¢né pracovné postupy a prevadzkové poriadky pre jednotlivé pracoviska a pracovné
¢innosti organizacie,
navrhuje a spolupracuje pri zabezpecovani ochrannych opatreni, ktoré sa musia vykonat, a ak je to
potrebné, navrhuje a spolupracuje pri zabezpeé&eni ochrannych prostriedkov, ktoré sa musia pouzivat,
pisomne vypracuje, pravidelne vyhodnocuje a podrla potreby aktualizuje koncepciu politiky
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci obsahujucu zasadné zamery, ktoré sa maju dosiahnut
v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, a program realizacie tejto koncepcie, ktory obsahuje
najma postup, prostriedky a spdsob jej vykonania,
aktualizuje, resp. vypracovava vnutorné predpisy, pravidla a pokyny o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci so zretelom na platné $tandardy a interné predpisy organizacie (a to najma nasledovné
predpisy v oblasti BOZP): Koncepcia politiky BOZP a Program jej realizacie (Ciele BOZP), Pracovné
pravidla BOZP, Register nebezpedenstiev a ohrozeni, Metodika na posudzovanie rizik, Pisomny
dokument o posudeni rizik, Pravidla pre poskytovanie a pouZivanie osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, Pokyny na pouZivanie bezpeénostného a zdravotného oznadenia pri praci,
Pracovné podmienky Zien a muZov starajicich sa o deti a zoznam zakézanych prac a pracovisk
osobitnym skupiném zamestnancov, Smernica pre postup hlasenia pracovnych urazov, inych ako
pracovnych trazov, choréb z povolania a mimoriadnych udalosti, Bezpeénostné predpisy pre rucnt
manipulaciu s bremenami, Bezpecnostné predpisy pre pracu so zobrazovacimi Jednotkami,
Bezpecnostné predpisy pre prevadzkovanie a pouZivanie regalov, Prevadzkovy poriadok skladu,
ustanovenie zastupcov zamestnancov pre bezpeénost (vratane grafického vyhotovenia — vyvesky),
Knihy evidencie mimoriadnych udalosti — zavedenie evidencie a registracie prac. urazov, inych
urazov, choréb z povolania, nebezpeénych udalosti a zavaznych priemyselnych havarii, Register
pravnych a inych pozZiadaviek BOZP a OPP (stihrn zakonov, nariadeni a vyhlasok platnych v oblasti
BOZP a OPP), adalsie interné predpisy podlfa charakteru Jednotlivych pracovisk a éinnosti
organizacie,

dava pokyny na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci v rozsahu kompetencii ABT,
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vypracovava a podla potreby aktualizuje zoznam prac a pracovisk

a) zakazanych tehotnym Zenam, matkam do konca deviateho mesiaca po pérode a doj¢iacim Zenam,

b) spojenych so Specifickym rizikom pre tehotné zeny, matky do konca deviateho mesiaca po pérode
a pre dojciace Zeny,

c) zakazanych mladistvym zamestnancom.

spolupracuje s prisluSnymi organizacnymi utvarmi objednavatela a so zastupcami zamestnancov

vratane zastupcov zamestnancov pre bezpecénost,

spolupracuje pri evidencii o prehliadkach a skuskach technickych zariadeni (vyhradenych technickych

zariadeni — elektrickych, tlakovych, zdvihacich a plynovych) a pracovnych prostriedkov (spolupraca s

uréenymi zamestnancami organizacie, zodpovednymi za odborné prehliadky a skusky technickych

zariadeni a pracovnych prostriedkov),

zucastfuje sa ro¢nej previerky pracovisk objednavatela, z ktorej predklada spravu o ¢innosti,

na zaklade vyzvy objednavatela zabezpecluje, aby zamestnanci iného zamestnavatela a fyzické

osoby, ktori su podnikatelmi a nie su zamestnavatelmi, ktori budu vykonavat' prace na pracoviskach

objednavatela a v jeho priestoroch, dostali potrebné informacie a pokyny na zaistenie bezpecnosti a

ochrany zdravia pri praci platné pre jeho pracoviska a priestory,

dohliada na bezpeénost a ochranu zdravia vSetkych os6b, ktoré sa nachadzaju s vedomim

objednavatela na jeho pracoviskach alebo v jeho priestoroch,

pravidelne, zrozumitelne a preukazatelne oboznamuje kazdého zamestnanca s

a) pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, so
zasadami bezpecénej prace, zasadami ochrany zdravia pri praci,

b) zasadami bezpeéného spravania na pracovisku a s bezpeénymi pracovnymi postupmi a overuje
ich znalost s existujlicim a predvidatelnym nebezpeéenstvom a ohrozenim,
s dopadmi, ktoré mézu spdsobit ujmu na zdravi, a s ochranou pred nimi,

c) so zdkazom vstupovat do priestoru, zdrziavat' sa v priestore a vykonavat ¢innosti, ktoré by mohli
bezprostredne ohrozit’ Zivot alebo zdravie zamestnanca.

vykonava oboznamovanie novoprijatych zamestnancov a zamestnancov, ktori boli prelozeni na iné

pracovisko, zaradeni alebo prevedeni na inu pracu alebo pri zavedeni novej technolégie, nového

pracovného postupu alebo nového pracovného prostriedku,

pisomne vypracuje, pravidelne vyhodnocuje a podla potreby aktualizuje postup pre pripad

zachrannych prac, evakuacie a vzniku poSkodenia zdravia vratane poskytnutia prvej pomoci pre

pripady bezprostredného a vazneho ohrozenia zivota alebo zdravia,

kontroluje vedenie predpisanej technickej dokumentacie stavieb, pracovnych priestorov, pracovnych

prostriedkov a pracovnych postupov,

kontroluje &i uzivanie stavieb, ich su€asti a pracovné priestory, prevadzkované pracovné prostriedky

a pouzivanie pracovnych postupov, zodpoveda predpisom na zaistenie bezpecénosti a ochrany zdravia

pri praci, ¢i su dodrzané podmienky, ktoré vymedzil ich projektant, konstruktér, tvorca alebo vyrobca

a po vykonani udrzby, prehliadok, kontrol, skusok, uradnych skusok alebo odbornych prehliadok a

odbornych skusok ustanovenych osobitnymi predpismi alebo technickou dokumentaciou vyrobcu,

kontroluje a navrhuje oznacovanie pracovisk a zariadeni, ktoré mézu ohrozit alebo poskodit zdravie

zamestnanca, bezpe€nostnym a zdravotnym oznacenim a jeho pouzivanie,

pisomne vypracuje, pravidelne vyhodnocuje a podla potreby aktualizuje vnutorny predpis, ktorym sa

uréi, komu a akym spésobom sa oznamuje vznik

a) pracovného urazu, resp. Skolského Urazu,

b) iného Urazu ako pracovného Urazu, resp. Skolského Urazu alebo smrti, ku ktorej nedosSlo nasledkom
pracovného uUrazu, resp. Skolského Urazu, ak vznikli na pracovisku alebo
v priestoroch zamestnavatela,

c) nebezpecnej udalosti,

d) bezprostrednej hrozby vzniku alebo vzniku zavaznej priemyselnej havarie.

eviduje a registruje pracovné urazy, iné urazy, nebezpeéné udalosti, choroby z povolania, ohrozenia

chorobou z povolania:

a) metodicky usmerfiuje veducich zamestnancov pri zavedeni evidencie pracovnych urazov,
Skolskych Urazov, inych Urazov, nebezpeénych udalosti na pracovisku,

b) spisuje zaznam o registrovanom pracovnom Uraze v spolupraci s prislusnymi veducimi
zamestnancami,

C) spisuje oznamenie poistnej udalosti v spolupraci s prisluSnymi veducimi zamestnancami,

d) spolupracuje pri zasielani zadznamov o registrovanych pracovnych Urazoch na prislusny
inSpektorat prace a do prislusnej socialnej poistovne,
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b,

e) spolupracuje pri zasielani oznamenia poistnej udalosti do prislusnej socialnej poistovne,

f) vedie centralnu evidenciu pracovnych urazov, nebezpeénych udalosti, choréb z povolania,
ohrozeni choréb z povolania,

g) zU&astnuje sa na zistovani pricin vzniku zavazného pracovného drazu / tazkej ujmy na zdravi,

h) komunikuje so $tatnou spravou v oblasti in$pekcie prace pri vzniku zavazného pracovného urazu
/ tazkej ujmy na zdravi/,

i) zUdastAuje sa na vySetrovani zavaznych pracovnych Urazov /tazkej ujmy na zdravi
indpektoratom prace/,

j) pripravuje podklady pre osetrujuceho lekara poskodeného zamestnanca objednavatefa ku
klasifikacii pracovného urazu,

- zaregistruje kazdy pracovny uraz, ktorym bola sposobena pracovna neschopnost zamestnanca
trvajlica viac ako tri dni alebo smrt zamestnanca, ku ktorej doslo nasledkom pracovného urazu (dale;
len ,registrovany pracovny uraz‘), tak, ze

1. zisti pri¢inu a vSetky okolnosti jeho vzniku, a to za G&asti zamestnanca, ktory utrpel registrovany
pracovny Uraz, ak je to mozné so zretefom na jeho zdravotny stav,

2. za Udasti prislusného zastupcu zamestnancov pre bezpeénost spiSe zaznam
o registrovanom pracovnom Uraze najneskér do Styroch dni po ozndmeni vzniku registrovaného
pracovného urazu,

3. navrhne potrebné opatrenia, aby sa zabranilo opakovaniu podobného pracovného drazu a
skontroluje splnenie prijatych opatreni bezodkladne po vypriani stanoveného terminu.

- ak pracovny Uraz utrpel zamestnanec iného zamestnavatela (spravidla dodavatel objednavatefa)
bezodkladne predlozi uréenej osobe objednavatela pisomny navrh postupu pre dal$ie konanie, ktoré
je objednavatel povinny vykonat,

- po vzniku pracovného urazu usmerfiuje objednavatefa vo vztahu k pIneniu legislativnych povinnosti
a kontroluje dodrzanie predpisanych ¢asovych intervalov,

- kontroluje podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia zamestnancov na spolocnom
pracovisku, za tym G€elom navrhuje opatrenia,

- pa zaklade vyzvy od objednavatela sa zUCasthuje kontrol vykonavanych InSpektoratom prace, prip.
inou inétituciou pre kontroly stavu BOZP, obhajuje svoju ginnost vykonavanu podla tejto zmluvy ako
aj zaujmy objednavatela pred kontrolnymi organmi,

- zabezpeéuje neobmedzenu konzultaénl a poradensku ginnost v oblasti BOZP prostrednictvom
e-mailovych sprav a telefonicky,

Dodavatel vyhlasuje, Ze ma osveddenia vykonavat vyssie uvedené &innosti -- osved&enie vydané Narodnym
inSpektoratom prace na vykon bezpeénostnotechnickej sluzby — osvedéenie autorizovaného
bezpe&nostného technika, ev. Cis.: ABT-000680-06; opravnenie 01.1 — Vychova a vzdelavanie
zamestnancov a veducich zamestnancov, ev. &is.: VVZ-0412/08-01.1 vydané Narodnym inSpektoratom
prace/tvori prilohu Zmluvy o BTS ¢€.21/2019/A0.

CLANOK II

_ CENA A PLATOBNE PODMIENKY
1. Cena za sluzby poskytované podia predmetu tejto zmluvy je stanovena dohodou zmluvnych stran, a
predstavuje pausalnu Ciastku 40,- € /3 mesiace pre vykon sluzieb v zmysle tejto zmluvy.
V pausalnej cene nie st zahrnuté cestovné naklady v pripade vycestovania a riedenia Uloh vyplyvajucich
z kontrol - Indpektorat prace v Banskej Bystrici, Socialna poistovia, Zvolen ap., alebo v suvislosti so
etrenim pracovnych Urazov mimo prevadzky.
Cestovné naklady budu uctované 0,40 €/km.

2 Dodavatelovi vznika narok na odmenu riadnou realizaciou zmluvne dohodnutych sluzieb. Odmena je
splatna na zaklade faktury do 14 dni odo dia jej dorugenia druhej zmluvnej strane. Za den splnenia
pehazného zavazku sa povazuje defi odpisania dlznej sumy z Uctu diznika
v prospech uétu veritela. Pripadné dobropisy a tarchopisy su splatné 14 dni od ich dorucenia druhej
zmluvnej strane, priom za def splatnosti sa povazuje den odpisania diznej sumy z uctu diznika v
prospech uétu veritela.

3. Platby sa vykonavaju bezhotovostne, bankovym prevodom na Ucet dodavatefla.

4. Fakturacia za sluzby vykonané v zmysle tejto zmluvy bude uskutoénovana vzdy do 14 dni odo dia
vykonania sluzieb/od konca prislusného mesiaca.

5. Objednavatel suhlasi, Ze ¢innosti a sluzby nad ramec predmetu tejto zmluvy budu fakturované osobitne
na zaklade jednotlivych objednavok (jedna sa napr. o sluzby — revizie vyhradenych technickych zariadeni
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10.
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12.

13:

14.

15.

.

— elektrickych, tlakovych, zdvihacich a plynovych, revizie elektrickych zariadeni — elektrického ruéného
naradia a elektrickych spotrebi¢ov, Specialne Skolenia odbornych spdsobilosti na obsluhu vyhradenych
technickych zariadeni — elektrickych, tlakovych, plynovych a zdvihacich,).

CLANOK I

PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN
Dodavatel je povinny dohodnuté vSetky Cinnosti v ¢l. | pre objednavatefa vykonavat svedomite a
zachovavat mi€anlivost o veciach objednavatela, o ktorych sa dozvie pri plneni Gloh a to aj po dobe
platnosti tejto zmluvy. Dodavatel sa zavazuje zaobchadzat doverne so vSetkymi informaciami
o objednavatelovi, a to aj vtedy, ak su tieto informacie uz vSeobecne zname.

Pri realizacii technickych prac bude dodavatel' dodrziavat' v§eobecne platné predpisy v oblasti BOZP
a ochrany pred poziarmi.

Dodavatel musi mat na vykon BTS pocas celej doby trvania tejto zmluvy platné opravnenie vydané
Narodnym in§pektoratom prace na vykon bezpeénostnotechnickej sluzby a musi byt primerane technicky
a pristrojovo vybaveny a musi byt nezavisly pri vykonavani odbornych ¢innosti.

Dodavatel musi mat na vykon BTS pocas celej doby trvania tejto zmluvy platné opravnenie vydané
Narodnym inSpektoratom prace na vychovu a vzdeldvanie v oblasti ochrany prace, aspoh
v rozsahu €innosti, ku ktorym sa v tejto zmluve zaviazal.

Dodavatef je povinny pri vykone svojej ¢innosti podla tejto zmluvy riadit' sa pokynmi objednavatela a svoju
¢innost' podla tejto zmluvy vykonavat v sulade s jeho zaujmami. Zaroven je v8ak povinny pisomne
upozornit’ objednavatela na zrejmu nevhodnost jeho pokynov, ktoré by mohli mat za nasledok vznik $kody,
inak za takuto Skodu zodpoveda. Od pokynov objednavatela sa moéze poskytovatel odchylit, len ak je to
naliehavo nevyhnutné v zaujme objednavatela a dodavatel neméze véas dostat jeho suhlas. Ani v tychto
pripadoch sa vSak dodavatel nesmie od pokynov odchylit, ak to zakazuje objednavatel. Ak dodavatel po
pisomnom upozorneni objednavatela na zrejmu nevhodnost jeho pokynov, ktoré by mohli mat za
nasledok vznik Skody, tieto pokyny nezmeni, dodavatel za takuto $kodu nezodpoveda.

. Dodavatel je povinny uchovavat doklady a iné veci, ktoré v suvislosti so svojou &innostou nadobudol od

objednavatela alebo od tretich oséb, a najneskér po ukonceni trvania tejto zmluvy, inak vzdy na
poZiadanie objednavatela, je povinny ich odovzdat’ objednavatelovi.

Dodavatel sa zavazuje navrhnat optimalne riesenie zistenych nedostatkov a po dohode
s objednavatelom spolupracovat na ich odstrariovani.

Objednavatel je povinny po dohode s dodavatefom uréit zamestnancov na osobitné &innosti
v oblasti BOZP (oboznamenie zastupcov zamestnancov pre BOZP a pod.), uvolnit ich na nevyhnutnu
dobu na Skolenie a odbornu pripravu.

Objednavatel sa zavazuje poskytnut dodavatelovi zoznam objektov, prevadzok, pracovisk a
zamestnancov; zaroven sa zavazuje oznamovat bezodkladne objednavatelovi aktualne zmeny tykajuce
sa organizacie.

Objednavatel sa zavazuje oboznamit dodavatela so svojimi priestormi a ¢innostou, umozni mu vykon
prac podla predmetu zmluvy.

Objednavatel odovzda dodavatelovi veci a informacie, ktoré su potrebné na riadny vykon BTS a sluZieb
OPP.

Objednavatel v€as uhradza dodavatelovi dohodnutl cenu za prace uvedené v &l. |, ak dodavatel k terminu
fakturacie riadne spinil vSetky zavazky, ku ktorym ho tato zmluva zavazovala.

Objednavatel berie na vedomie, Ze riadne a v€asné plnenie povinnosti dodavatela zavisi na riadnom a
v€asnom poskytnuti sucinnosti objednavatelom.

Objednavatel umozni vstup dodavatelovi pri vykone ¢innosti podra tejto zmluvy do priestorov a objektov
spolo€nosti a poskytne mu pozadovanu dokumentaciu.

Objednavatel zabezpeci vedenie zakonom stanovenej a dodavatelom vypracovanej dokumentacie v
oblasti BOZP a jej prehladnu archivaciu podla pokynov dodavatela.
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16.

17

18.

15
20.

21,

22.

23.

Objednavatel bezodkladne nahlasuje vznik urazov, nebezpeénych udalosti, technickych poruch a
poziarov dodavatelovi a bezodkladne zabezpecuje plnenie opatreni zabrafujucich vznik dalsich §kod na
zdravi os6b a majetku.

Objednavatel sa zavazuje zabezpecit odstranenie nedostatkov zistenych kontrolnou &innostou
dodavatela.

Dodavatel nezodpoveda za neodstranené nedostatky, ktorych odstranenie patri do vyluénej kompetencie
objednavatela, pokial bol objednavatel dodavatelom preukézatelne na ne upozorneny.

Objednavatel Gizko spolupracuje s dodavatefom pri vykonavani éinnosti, ktoré su predmetom tejto zmluvy.

Objednavatel je povinny preukazatelne informovat dodavatela o kazdej zmene pracovnych podmienok
na niektorom z pracovisk, ako aj o kazdej technologickej alebo akejkolvek inej zmene (napr. zavedenie
novej technolégie, nového pracovného postupu), ktori objednavatel vykonal na niektorom zo svojich
pracovisk, ktora méze mat za nasledok zmenu pracovnych podmienok na danom pracovisku. Zmluvné
strany bez zbytoéného odkladu po doruéeni oznamenia podia predchadzajucej vety dohodnu pripadné
podrobnosti o splneni zavéazkov dodavatela podfa tejto zmluvy vo vztahu k pracovisku, ktorého sa
oznamena zmena tyka.

Objednavatel zodpoveda za BOZP u zamestnancov, ktori sa s jeho vedomim zdrziavaju na jeho
pracoviskach a v jeho priestoroch.

Objednavatel sa zavazuje zabezpecit prislusné podmienky v priestoroch objednavatela pre kvalifikované
vykonavanie jednotlivych &innosti.

V zmysle § 22 zakona NR SR €. 124/2006 Z.z. o BOZP a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskordich predpisov zriadenim bezpeénostnotechnicke; sluzby nie je dotknuté plnenie povinnosti a
zodpovednost zamestnavatela za bezpeénost a zdravie pri praci.

CLANOK IV
MLCANLIVOST

. Zmluvné strany budd mat pri plneni tejto zmluvy pristup k informaciam tykajlicim sa druhej zmluvnej strany

(dalej len ,dotknutd zmluvna strana®) a jej podnikania, najma k akymkolvek informaciam obchodnej,
vyrobnej, prevadzkovej, marketingovej, finanénej, majetkovej, organizacnej, personainej, hospodarskej
alalebo technickej povahy. Tieto informéacie alebo akékolvek iné informacie verejne nepristupné a
suvisiace s ¢innostou dotknutej zmluvnej strany, ktoré druha zmluvna strana ziska ustne, pisomne alebo
v akejkolvek inej forme pri pineni tejto zmluvy alebo v jej suvislosti, si predmetom obchodného tajomstva
dotknutej zmluvnej strany, alebo ich dotknuta zmluvna strana tymto oznaéuje ako doéverné v zmysle

ustanovenia § 271 Obchodného zakonnika (dalej len ,déverné informacie®).

Zmluvné strany sa zavézuju, Ze pocas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skonceni

a) budu zachovavat mi¢anlivost o dévernych informaciach, najma sa zavézuju s dévernymi informaciami
zaobchadzat ako s prisne tajnymi, tieto déverné informacie bez vyslovného predchadzajuceho
pisomného suhlasu dotknutej zmluvnej strany priamo alebo nepriamo tretej osobe neoznamit,
nespristupnit, nezverejnit alebo pre seba alebo iného nevyuzit,

b) pouziju déverné informacie iba v suvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy a na dosiahnutie Ucelu
podla tejto zmluvy, pricom sa uvedené povinnosti zavazuju vykonavat so vSetkou potrebnou odbornou
starostlivostou.

CLANOK YV
ZODPOVEDNOST ZA SKODU
Dodavatel zodpoveda za $kodu, ktor sposobil objednavatelovi, ¢o aj z nedbanlivosti, porusenim
ustanoveni zakona NR SR & 124/2006 Z.z. o bezpe¢nosti aochrane zdravia pri praci a ozmene
a doplneni niektorych zakonov aktorym sa menia a doplfiaju niektoré zakony v zneni neskorsich
predpisov, alebo nespinenim ustanoveni uvedenych zakonov prip. ustanoveni tejto zmluvy, pri napifiani
predmetu tejto zmluvy.

CLANOK VI
OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV

1.V stlade s ustanoveniami zakona o ochrane osobnych udajov tymto objednavatel, ako prevadzkovatel

udeluje dodavatelovi, ako sprostredkovatefovi poverenie a suhlas na spracovavanie osobnych udajov
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fyzickych oséb, ktoré ziska, alebo ziskal za i¢elom plnenia predmetu tejto zmluvy. Za uvedenym Gcelom
je dodavatel-sprostredkovatel opravneny osobné udaje ziskavat, zhromazdovat, zaznamenavat
usporaduvat' ich, menit, prehliadat, ako aj vykonavat dalSie operacie s nimi, ktoré su nevyhnutné na
plnenie predmetu zavazkového vztahu medzi nim a objednavatelom - prevadzkovatelom.

Dodavatel- sprostredkovatel sa zavézuje osobné udaje dotknutych oséb, ktoré ziskal za ué¢elom plnenia
predmetu tejto zmluvy zabezpecene uchovavat v elektronickej ako aj papierovej forme s obmedzenym
pristupom tretich os6b. Tieto osobné Udaje bude chranit pred odcudzenim, stratou, posSkodenim,
neopravnenym pristupom, zmenou a rozSirovanim. Dodavatel - sprostredkovatel je dalej povinny
zachovavat mi€anlivost o osobnych udajoch, ktoré spracovava v mene objednavatela. Povinnost
mi¢anlivosti trva aj po ukon&eni ich spracovania.

Zoznam osobnych udajov: Meno, priezvisko, titul dotknutej osoby, status, détum narodenia,miesto narodenia,
rodné ¢islo, stav, pocet deti,adresa trvalého pobytu, Statne obcianstvo, ¢islo dokladu —OP, VP, vzdelanie, telefonicky
kontakt, e-mailova adresa, poistovria

Ucel spracuvania osobnych tdajov:

Pravny dévod spracuvania tudajov - plnenie zakonnych povinnosti a zmluvnych vztahov s dotknutou osobou
Zéakon ¢.311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskors ich predpisov.

Zakon ¢.461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov. Zakon ¢.580/2004 Z. z. o
zdravotnom poisteni v zneni neskorSich predpisov. Zékon ¢.595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov.

Zéakon ¢.43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni v zneni neskor$ich predpisov. Zakon ¢.650/2004 Z.
z. o doplnkovom déchodkovom sporeni v zneni neskorsSich predpisov. Zakon ¢.540/2001 Z. z. o Statnej
Statistike v zneni neskorSich predpisov.

Zakon ¢.395/2002 Z. z. o archivoch a registrattre v zneni neskorsich predpisov
Zéakon ¢.124/2006 Z.z.0 BOZP

Dodavatel- sprostredkovatel' je opravneny osobné Udaje dotknutych osob poskytovat a spristupriovat
dalSim subjektom len s pisomnym suhlasom objednavatela - prevadzkovatela.

Dodavatel- sprostredkovatel je opravneny spracuvat osobné uUdaje dotknutych os6b po dobu trvania
zavazkového vztahu medzi nim a objednavatelom - prevadzkovatelom. Po uplynuti uvedenej doby je
dodavatel- sprostredkovatel povinny zlikvidovat’ akékolvek osobné udaje v elektronickej ako aj papierovej
forme, ako aj ich képie zhotovené akymkolvek spésobom a uchované na akomkolvek druhu zaznamového
média.

CLANOK VI
ZAVERECNE USTANOVENIA
Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, nadobuda platnost a uc¢innost driom podpisu oboma
zmluvnymi stranami, pri€om kazda zo zmluvnych stran obdrzi jedno vyhotovenie podpisanej zmluvy.

. Tato zmluva sa spravuje zakonmi Slovenskej republiky bez prihliadnutia ku koliznym normam. Sudy
Slovenskej republiky maju vyluénu pravomoc na rozhodovanie akychkolvek sporov tykajucich sa tejto
zmluvy.

. Tato zmluva méze byt pozmenena a doplnena zmluvnymi stranami po odsuhlaseni oboch stran formou
pisomného dodatku k zmluve.

.V ostatnych otazkach neupravenych touto zmluvou platia ustanovenia Obchodného zakonnika a ostatné
v8eobecno-zavazné predpisy platné v SR.

. Zmluvne strany sa dohodli, Ze si bez zbytoéného odkladu navzajom oznamia v§etky zmeny identifikaénych
udajov v zmysle § 3a Obchodného zakonnika. V pripade nesplnenia tejto povinnosti povinna zmluvna
strana nesie pInu zodpovednost za takto vzniknuté Skody alebo iné sankcie.

. Tato zmluva tvori Uplni dohodu medzi zmluvnymi stranami tykajucu sa predmetnej zalezitosti a ¢lanku
VI. Ochrana osobnych udajov. Objednavatel v zmysle zakona o ochrane osobnych tdajov je
Prevadzkovatel a Dodavatel je zaroven Sprostredkovatel.

Podpisom tejto zmluvy zanikaju vSetky predchadzajuce pisomné a ustne dohody suvisiace s predmetom
tejto zmluvy a Ziadna zo zmluvnych stran sa neméze dovolavat zvlastnych v tejto zmluve neuvedenych
ustnych dojednani a dohdéd.
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7. Tato zmluva je uzatvorena na dobu neuréity. Kazda zo zmluvnych stran méze vypovedat zmluvu bez
udania dbvodu. Dvojmesacna vypovedna lehota zadina plynut od 1. diia kalendarneho mesiaca,
nasledujuceho po doruceni vypovede druhej strane.

8. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze su pine spdsobilé na pravne ukony, Ze ich zmluvna volnost nie je ni¢im
obmedzena, Zze zmluvu neuzavreli ani v tiesni, ani za napadne nevyhodnych podmienok, Ze si obsah
zmluvy dékladne preditali a Ze tento im je jasny, zrozumitefny a vyjadrujuci ich slobodnu, vaznu a spoloénu
vélu, a na znak suhlasu ju vlastnoruéne podpisuju.
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