
ZMLUVA o VvKoNANí oolrnou NAD pRAcovruÝut poDMlENKAMl č. 1/23
Uzatvorená podl'a § 269 ods. 2Zákona č. 513/1991Zb. Obchodný zákonník

V znení neskorších zmien a dop|nkov

Zmluvné strany

Centrum sociálnych služieb - Jesienka
Staromyjavská 889 l77, 907 01 Myjava
00596264
2021039944
PhDr. Hana Feriancová

Objednávatel'
obchodné meno:
Sídlo:
lČo:
DlČ:

zastú pená:

d'alej,,objednávate["

a

Poskytovatel'
Obchodný názov:
Sídlo:
tČo:
DlČ:

tČ opH:
Bankové spojenie:
lBAN:

MYPRO s.r,o,
Staromyjavská 7 t6 l73, 90701 Myjava
52 53l 43I
2L2105653I
SK2121056531
Fio banka
S K768 3 300000002501,67 79 87

d'alej,,poskytovateí"

Poskytovateí je zaevidovaný v Zozname fyzických osób - podnikatelov a právnických osób ktoré vykonávajú
samostatne dodávateíským spósobom činnosť pracovnej zdravotnej služby pre zamestnancov vykonávajúcich
práce zaradené do kategórie 1 a 2 (dohíad nad pracovnými podmienkami) pod číslom v evidencii ÚVZ Sn -
OPPL/ 6226 / t24273 l 2OL9 zo dňa t2.8.2OI9.

článok l

Predmet zmluvy

].. Predmetom tejto zmluvy je závázok Poskytovatel'a zabezpečiť pre Objednávatel'a vykonávanie dohl'adu nad
pracovnými podmienkami podl'a § 30ab, písm. a, b, c, d, e zákona NR SR č. 35512007 Z. z. o ochrane, podpore

a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších prepisov

v podmienkach objednávatel'a. Obsah dohodnutých zdravotných služieb tvorí článok lll. Tejto zmluvy.

2. Poskytovatel' sa zavázuje poskytovať Objednávatel'ovi služby v súlade s platnými právnymi predpismi vo
vlastnom mene a na vlastnú zodpovednosd spósobom a za podmienok v tejto zmluve d'alej ustanovených.

článok ll

Práva a povinnosti zmluvných strán

1. Objednávatel'sa zavázuje poskytnúť Poskytovateťovi pri realizácii služieb dohodnutých v tejto zmluve všetku
potrebnú súčinnosť, poskytne mu potrebné informácie, príslušnú dokumentáciu a umožní poskytovatelbvi

vstup do všetkých objektov a priestorov spadajúcich pod výkon zdravotných služieb,
2. Poskytovatel'nepreberá zodpovednosť za škody vzniknuté Objednávatel'ovi svojimi službami v prípade, pokial'

nebol včas a pravdivo informovaný o nových skutočnostiach a zmenách u Objednávatel'a (personálnych,

vykonávaných pracovných činnostiach, používaných technológiách a strojných zariadeniach, pracovnom
prostredí, zdravotnej spósobilosti zamestnancov / týkajúcich sa predmetu výkonu dohťadu nad pracovnými

podmienkami, alebo ak Objednávateí neposkytol súčinnosť potrebnú pre výkon činnosti, alebo ak

Objednávateť neplní povinnosti ustanovené všeobecne záváznými právnymi predpismi na zabezpečenie

ochrany zdravia pri práci.



Článok t!l

Cena a platobné podmienky

L Zmluvné strany sa dohodli na zmluvnej odplate za poskytovanie predmetu zmluvy nasledovne:

2. Objednávatel'sa zavázuje uhradiť dohodnuté platby na účet poskytovatel'a na základe ním predloženej

faktúry. Faktúra bude splatná do 14 dní od jej vystavenia, Objednávatel'súhlasí s elektronickým zasielaním

faktúr. Faktúra musí spÍňať náležitosti účtovného dokladu vsúlade s § 10 zákona Č.43tl2002 Z. z.

o účtovníctvev z, n ,p. ako ajnáležitostis § 74zákonač.22212004 Z. z. o daniz pridanej hodnotyv z. n. p.

3. V prípade, ak sa objednávatel' dostane do omeškania s riadnym a včasným splnením svojho závázku

uvedeného v bode 1, je poskytovatel'oprávnený účtovať si úrok z omeškania vo výške podl'a ustanovenia §

369 Obchodného zákonníka.

Pracovná zdravotná služba - zdravotný dohl'ad pre zamestnancov kategórie L a 2:

paušálna platba na 24 mesiacov 90,- € l mesiac (s DPH)

]. 080,- €/rok (s DPH)

Stanovovanie rozsahu a periodicity lekárskych preventívnych prehliadok vo vzťahu k práci pre jednotlivé profesie - na základe

vypracovanej kategorizácie prác

Podáva informácie o zmenách v legislatíve

Spolupráca príprave podkladov pre ročné hlásenie o rizikách orgánu verejného zdravotníctva

Konzultácia e - mailom, teiefonicky / poradenská činnosť

Poskytovanie poradenstva zamestnávateíovi a zamestnancom objednávateía pri

1. plánovaní a organizácii práce a odpočinku zamestnancov vrátane usporiadania pracovísk a pracovných miest a spósobu výkonu práce z hÍadiska ochrany

zd ravia,

2. ochrane zdravia pred nepriaznivým vplyvom faktorov práce a pracovného prostredia alebo technológií, ktoré sa pouŽÍva,iú alebo Plánujú PouŽÍvať,

3, ochrane a kladnom ovplyvňovaní zdravia, hygiene, fyziológii práce, psychológii práce a ergonómii.

V čase krízovej situácie poskytovatelia pracovnej zdravotnej sIužby, vykonávanie poradenstvo zameraného na ochranu zdravia pri práci

a predchádzanie vzniku chorób z povolania a ochorenia súvisiacich s prácou a so zameraním na mimoriadnu epidemiologickú situáciu v

čase krízovej situácie najmá telefonicky alebo elektronickou formou; poradenstvo nemóžu vykonávať.

Zabezpečenie posúdenie zdravotného rizika z expozície faktorom práce a pracovného prostredia - hygienický audit na prevádzke
,/ hodnotenie faktorov práce a pracovného prostredia a spósobu vykonávania práce z hladiska ich možného vplyvu na zdravie

Za me5tna ncoV,
/ zisíuje expozíciu zamestnancov objednávatel'a faktorom práce a pracovného prostredia a ich možné kombinované účinky na zdravie,
/ hodnotí zdravotné riziká, ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov objednávatel'a pri práci, a podiel'a sa na vypracovaníposudku o riziku

pre zamestnávatel'a,
,/ navrhuje zamestnávatelbvi opatrenia na zníženie alebo odstránenie rizika,
/ vvpracúva návrhv na zaradenie prác do katesórií z hl'adiska zdravotných rizík

Zabezpečenie vypracovania písomného posudku o riziku s kategorizáciou prác z hl'adiska zdravotného rizika -vypracovanie
dokumentácie

Spracovanie prevádzkového poriadku a posudku o riziku z hl'adiska ochrany a podpory zdravia zamestnancov pri práci, ak tak

ustanovujú osobitné predpisy

vzdelávanie zamestnancov na poskytnutie Prvej pomoci na pracovisku (1 skupina - minimálne 15 osób, á 2 roky)

Stretnutie na pracovisku 1-xza24 mesiacov, a podťa potreby



4. V zmysle § 369 a Obchodného zákonníka platí : Dlžník, ktorým je subjekt verejného práva podl'a § 261 ods. 3

a 5, ktorý je v omeškaní so splnením peňažného závázku alebo jeho časti, je povinný platiť z nezaplatenej
sumy úroky z omeškania najmenej v sadzbe podl'a § 369 ods, 2.

Článok lV

1. Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú na 24 mesiacov, od 10.01.2023.
2. Táto zmluva zaniká:
- Dohodou zmluvných strán,
- Výpovedbu,
- Odstúpením od zmluvy.

3. Právo vypovedať túto zmluvu má každá zmluvná strana, a to formou písomnej výpovede doručenou druhej
zmluvnej strane. Výpovedná lehota je 2 mesačná a začína plynúť prvým dňom mesiaca nasledujúceho po

mesiaci, v ktorom bola výpoved'doručená druhej zmluvnej strane.
4. Od tejto zmluvy móŽe Objednávatel' odstúpiť s okamžitou účinnosťou, t. j. s účinnosťou ku dňu doručenia

písomného odstúpenia Poskytovatelovi, ak Poskytovatel' riadne a včas neplní zmluvné závázky, ak jej

činnósťou alebo nečinnosťou vzniká alebo čo i len hrozí vznIk škody Objednávatel'ovi.
5. Poskytovatel' móže odstúpiť od zmluvy s okamžitou účinnosťou, t. j. s účinnosťou ku dňu doručenia

písomného odstúpenia Objednávatelovi, ak Objednávatel' v dósledku svojho zavinenia riadne a včas neplní
zmluvné závázky, ak jeho činnosťou alebo nečinnosťou vzniká Poskytovatelovi škoda a d'alej v prípade, ak sa
objednávatel'dostane do omeškania so splnením svojich platobných povinností o viac ako 30 dní- v takomto
prípade móže Poskytovateť od zmluvy odstúpiť najskór v deň nasledujúci po márnom uplynutí písomne
poskytnutej náhradnej lehoty na vyrovnanie neuhradenej sumy.

6. Za riadne doručenie odstúpenia od zmluvy sa považuje jeho zaslanie na adresu druhej zmluvnej strany
uvedenú v záhlaví tejto zmluvy, a to aj vtedy, ak si druhá strana doručenú výpoved' v odbernej lehote
nevyzdvihne.

2.

článok V
Zmluvné strany sa dohodli, že informácie, ktoré poskytli pri rokovaniach o uzavretí tejto zmluvy alebo získali
pri výkone práv a povinností podía tejto zmluvy sa považujú za dóverné informácie v zmysle § 271, zákona č.

573/!99I Zb. obchodný zákonník. Dóverné informácie sú najmá akékolvek informácie o niektorej zmluvnej
strane obchodnej, technickej alebo ekonomickej povahy, informácie o zamestnancoch a klientoch zmluvnej
strany, cenové dohody zmluvných strán, know how niektorej zmluvnej strany, špecifikácie, počítačové
databázy, software alebo dokumentácie v akejkolvek podobe,

Dóverné informácie sa zmluvné strany zavázujú chrániť a neposkytovať ich tretím osobám - s výnimkou
plnenia povinností vyplývajúcich zo všeobecne závázných právnych predpisov najmá podl'a zákona č.

21,t/20OO Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o

slobode informácií) v znení neskorších predpisov, nezneužívať ich a najmá nepoužívať ich v rozpore s ich

účelom pre svoje potreby, na úkor druhej zmluvnej strany.

Práva a povinnosti zmluvných strán vyplývajúce zo zachovania mlčanlivosti budú trvať aj po ukončení
účinnosti tejto zmluvy, ato až do doby, než sa stanú verejne známymi alebo prístupnými bez porušenia
povinnosti niektorou zmluvnou stranou, prípadne treťou osobou.

článok V|

záverečné ustanovenia

Zmluva sa uzatvára podía § 269 ods. 2 zákona č.513/1997 Zb. Obchodného zákonníka v znení neskorších
doplnení. Vzťahy účastníkov zmluvou neupravené sa spravujú príslušnými ustanoveniami Obchodného
zákonníka a zákona NR SR č, 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

Poskytovatel'súhlasíso zverejnením tejto zmluvy v centrálnom registri zmlúv.

Poskytovatel'nie je oprávnený postúpiť pohladávky zo Zmluvy v zmysle § 524 a nasl. zákona č.40l7964Zb.
Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov (d'alej len ,,Občiansky zákonník") bez predchádzajúceho

súhlasu Odberateía. Právny úkon, ktorým budú postúpené pohl'adávky poskytovatel'a v rozpore s dohodou

1.

1.

2.

3.



4.

podl'a predchádzajúcej vety, bude v zmysle § 39 Občianskeho zákonníka neplatný. Súhlas Odberateía je

zároveň platný len za podmienky, že bol na takýto úkon udelený predchádzajúci písomný súhlas predsedu

TsK,

osobné údaje dotknutých osób sa spracúvajú v súlade s NAR|ADENÍM EURÓPSKEHo PARLAMENTU A RADY

(EÚ) 2016/679 z27. apríla 2016 o ochrane fyzických osób pri spracúvaní osobných údajov a o vol'nom pohybe

takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95l46/ES (všeobecné nariadenie o ochrane Údajov) a so
zákonom č,18/2OIs Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov, lnformácie o

spracúvaní osobných údajov prevádzkovatelbm sú vám plne k dispozícii na webovom sídle

www,osobnyudaj.sk/informovanie, ako aj vo fyzickej podobe v sídle a na všetkých kontaktných miestach

prevádzkovatel'a.

Táto zmluva je vyhotovená v dvoch rovnopisoch. Poskytovatel' obdrží po podpísaní jeden rovnopis

a objednávatel' jeden rovnopis, z ktorých každý má platnosť originálu.

Túto zmluvu je možné dopíňať alebo meniť dodatkami ku zmluve, ktoré je možné vykonať len so súhlasom

obidvoch strán a to výlučne v písomnej forme, Dodatky nadobúdajú platnosť a účinnosť podl'a prísluŠných

ustanovení o povinnom zverejňovaní.
Zmluvné strany vyhlasujú,že si zmluvu pred jej podpisom pozorne prečítali, jej obsahu porozumeli aten
predstavuje ich skutočnú v6l'u zbavenú akýchkolvek omylov. Svoje prejavy vóle obsiahnuté v tejto zmluve

zmluvné strany považujú za určité a zrozumitelné, vyjadrené nie vtiesni, a nie za nápadne nevýhodných

podmienok.

Zmluvné strany na znak svojho súhlasu s obsahom tejto zmluvy túto zmluvu podpisujú.

Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpísania oprávnenými zástupcami zmluvných strán a ÚČinnosť

dňom, ktorý nasleduje po dni jej zverejnenia na webovom sídle objednávatel'a.

V Myjave, dňa

TČo::z 
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